 EJERCICIO FISCAL 2022
. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PtANEACION .

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "3';':2’“:151? A CUARTO
1.8 FECHA

2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF 10/01/2023

1.2 UNIDAD ISTRATIVA c Ao /01/2023
" 15 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO pMD: | F I-SEGUR'DAD-V-CATC‘I‘&DE-V'DA—PARA-L‘—POBL 1,61 EJE DEDESARROLLO PED: | 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE - il - - — PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
Y 6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
s e _EQUIDAD_DE_GENERO_'::S;CHOS_HUMANOS_ JUVE| 1 ERASLDAG

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: NO APLICA

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO |

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: FIN COMPONENTE O
AD

CONTRIBUIR A BRINDAR UN TRATO INCLUSIVO, NO DISCRIMINATORIO Y RESPETUOSO DE LOS DERECHOS HUMANOS A LA POBLACION Y LAS PERSONAS QUE

24 \TIVO:
RESUMEN NABRAVIC VISITAN EL MUNICIPIO MEDIANTE PLATICAD, SERVICIOS Y TRAMITES DEL GOBIERNO MUNICIPAL.

T

7 0 3oeNTIRGACIONDELINDICADOR | .

3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA EN EL MUNICIPIO 3.4TIPO: ESTRATEGICO

3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN EN

SITUACION DE CARENCIA EN EL MINICIPIO DE SOLIDARIDAD

3,2 DEFINICION DEL INDICADOR:

3.6 SENTIDO: DESCENDENTE
é 8 € 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
P N NERAI POR CARENC PO ION TAL
3.3 FORMULA: (POBLACI . VULNERABLE POR CARENCIA / BLAC 0 D
MUNICIPIO) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:

INFORMES ANUALES SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y RESAGO SOCIAL. SECRETARIA  DEL BIENESTAR  DISPONIBLES EN

9 M ICACION:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACIO HTTPS:/MWW,GOB.MX/BIENESTAR/DOCUMENTOS/INFORME-ANUAL-SOBRE-LA-SITUACION-DE-POBREZAN-REZAGO-SOCIAL

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAR RIESGO R 0
RESPECTO META avta Hasta +/- A de
45.35 2021 42 PORCENTAJE PROG: s s 3

.

CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

PROGRAMADO UNIDAD DE

METAS TRIMESTRALI
IME! ES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA

1 orcADOR. |PCRCENTATE DE POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA —_— i . s - . i
AINDIC £N EL MUNICIPIO : : : ‘ ! Ak

4,2 VARIABLE 1 [POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA 0.00 0.00 0.00 140196.00 140196.00 POBLACION

4.3 VARIABLE 2 |POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00 333800.00 333800.00 POBLACION

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL

o NBleAnDR PORCENTAJE DE POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA e -~ . _— e
: EN EL MUNICIPIO o - £ i 1 -

5.2 VARIABLE1 |POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA 0.00 0.00 0.00 85711.00 85711.00 SEMAFORO ANUAL

5.3 VARIABLE 2 |POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00 333800.00 333800.00

LA META ANUAL ES DE 42%, EQUIVALE A 140,196 PERSONAS DE LA POBLACION VULNERABLE POR CARENCIA. EN ESTE ANO SE OBTUVO UN AVANCE DEL
5.4 JUSTIFICACIONES: 25.68. SI BIEN EL INDICADOR SE ENCUENTRA EN ESTADO CRITICO SE LOGRO UNA DISMINUCION CONSIDERABLE EN LA POBLACION VULNERABLE POR
CARENCIA. CABE MENCIONAR QUE LA DEPENDENCIA NO TIENE INJERENCIA EN LOS RESULTADOS PUBLICADOS POR LA SECRETARIA DEL BIENESTAR

g

. . 6 RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : [ C. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: (984 1279912

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLACION, EVALUACION Y|6.4 CORREO
SEGUIMIENTO ELECTRONICO:

6.3 CARGO Y AREA: ecdif@gmail.com

/\"\‘_“ =

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002




H vunmwlmro DEL MUNICIPlQ DE SOLIDARIDAD
E

RIDAD 1.3 TRIMESTRE A CUARTO

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDA! REPORTAR!
1.4 FECHA .
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF 10/01/2023
ELABORACION:

e ——

.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 " 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EIE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

ACION

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ENTUD

PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: NO_APLICA

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: PROPOSITO  [COMPONENTEO
2.4 RESUMEN NARRATIVO: LAS PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO RECIBEN EFICAZMENTE LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL INTEGRAL.

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PO TAJ HA R N AP S El MUNICIPIO
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: SO:IT)?:’(IDAEDDE BITANTES:QLE RECIRE Y03 ENCEL NiG pE 3.4 TIPO: ESTRATEGICO

3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE PERSONAS QUE FUERON ATENDIDOS

CON SERVICIOS EN EL SISTEMA DIF DURANTE ELARO.

3,2 DEFINICION DEL INDICADOR:

3.6 SENTIDO: DESCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
s FORML: (NUMERO DE HABITANTES ATENDIDOS / NUMERO DE HABITANTES EN EL|
i i MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REPORTES TRIMESTRALES DE AVANCE, METAS Y OBJETIVOS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 AP AEnbiciooR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RITICO
46.09 2021 a5 PORCENTAJE REF-CTOMEIA — Husts v/ —

i

CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

PROGRAMADO UNIDAD DE

METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL MEDIDA

i 4 PORCENTAJE DE HABITANTES QUE RECIBEN APOYOS EN EL| " &
.1 INDICADO MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. 0.00 0.00 0.0 44.50 4.50 PORCENTAJE

4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE HABITANTES ATENDIDOS 0.00 0.00 0.00 148541.00 148541.00 HABITANTES

NUMERQ DE HABITANTES DEL MUNICIPIO DE
4.3 VARIABLE 2 SOLIDARIDAD 0.00 0.00 0.00 333800.00 333800.00 HABITANTES

D . i  5.CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS .

AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | o (0 TRIMESTRAL

& 1 iNbicA PORCENTAIE DE HABITANTES QUE RECIBEN APOYOS EN EL
IR INDICADOR MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. 0,00 0.00 0.00 30:81 3081 -

5.2 VARIABLE 1 |NUMERQ D HABITANTES ATENDIDOS 0.00 0.00 0.00 102842.00 102842.00 SEMAFORO ANUAL

£ 3VARIAB! NUMERO OE  HABITANTES DEL  MUNICIPIO  DE
.3 VA LE 2 SOLIDARIDAD 0.00 0.00 0.00 333800.00 333800.00

LA META ANUAL ES DE 45%, EQUIVALE A 148541 DE HABITANTES QUE RECIBEN APOYOS , ESTE ARO SE LOGRO LA ATENCION DE UN 30.81% EQUIVALENTE A

5.4 JUSTIFICACIONES: i & e " .
102, 842 HABITANTES. NO SE LOGRO LA META DERIVADO A LA APAERTURA GRADUAL DURANTE ELANO POR LA CONTINGENCIA SANITARIA

L

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |C. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 984 127 9912

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLACION, EVALUACION Y|6.4 CORREO

6.3 CARGO Y AREA: -
SEGUIMIENTO ELECTRONICO:

ecdif @gmail.com
[@gmail.c

N — I

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3':::::::.5 & CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF LAFECHA 10/01/2023
ELABORACION:

o
L

~ 1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

"~ LGALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-202

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO.

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22 2.3 NIVEL MIR:

NUMERG DE
COMPONENTE  |COMPONENTE O
ACTIVIDAD.

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF CONCLUIDAS

i o L 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR i o
PORCENTAJE  DE  ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS ~ CONCLUIDAS
L | 3.4TIPO: GESTION
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | ) oo h \ienTe. 0: 3
3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE
3.2 Di N DEL IN OR:
EENICION DELMDICAR LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF CONCLUIDAS EN EL ARO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
AT (TOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS / TOTAL DE
: i ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS PROGRAMADAS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORMES TRIMESTRALES DE ACTIVIDADES CONCLUIDAS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS.

3.10 LINEA BASE

3.11 META 2022 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR

VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RITICO
P *: as de
80 2021 PORCENTAJE RESPECTO META Hasta +

i

PROG.

4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES :
R 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i iy
INDICADOR |PORCENTAIE  DE  ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS
4-1INDICADOR | ¢ (,yc )iDAS SATISFACTORIA MENTE 000 100.00 0.00 Haceo 100:00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS 0.00 1.00 0.00 7.00 8.00 ACTIVIDADES
TOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
4.3 VARIABLE 2 0.00 1.00 0.00 7.00 8.00 ACTIVIDADES

PROGRAMADAS

T T

i

5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO
R
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO THIMESTRAL
5.1 INDICADOR PORCENTAIE  DE  ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS o .6 20 00
2 o CONCLUIDAS SATISFACTORIA MENTE. 0.00 00 100 114 100. -
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL Df ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS 0.00 0.00 0.00 8.00 8.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABL TOTAL DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS "
B E2 PROGRAMADAS 0.0 1.00 0.00 7.00 8.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 8 ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 8 DE 7 ACTIVIDADES
PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 114.29% SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE SE REALIZARON LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN EL
Ao,

. .

. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

C. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 984 127 9912

6.3 CARGO Y AREA:

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO

6.4 CORREO
ELECTRONICO:

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002




- EJERCIC

1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTO

S
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF 10/01/2023
ELABORACION:

~ 1.5ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20162022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

3] E_Z_GOBIERNO_V_SERVIC|OS_PU BLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR
ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

T
e

. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2,2 CLAVE DEL PP:

PP22

2.3 NIVEL MIR:

NUMERO DE
ACTIVIDAD COMPONENTE O
ACTIVIDAD.

2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA PARA LA APROBACION DE LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL SISTEMA DIF.
. 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS 3.4 TiIPO: GESTION
N e - 3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
3.2 DEFINI EL INDICADOR:
2 Sons o REALIZADAS DURANTE EL ARO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS / TOTAL DE
4 i SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA PROGRAMADAS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL -
R
INDICADOR: PORCENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: CALENDARIO DE SESIONES PROGRAMADAS EN EL ANO DE LA COORDINACION JURIDICA.

3.10 LINEA BASE

3 METAOH, 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR |

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

W

VALOR ANO BASE VALOR VARIACION aceeraple  EEEITICHEE  ceitico
% 2031 166 BoneeT e RESPECTO META Hasta ¢/ Mas de +/-
PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMAD/
i il
P AD
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | *TOSRAMADO HNIDAL O
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
4.1 INDICADOR A 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
REALIZADAS
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 SESIONES
e TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
RRVARIABEER S| | o0 2.00 2.00 2.00 2.00 SESIONES

AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
i PORCENTAIE DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA]
5.1 INDICADOR REALIZADAS 50.00 100.00 50.00 100.00 75.00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA REALIZADAS 1.00 2.00 1.00 2.00 6.00
=3 VARIABLE 2 TOTAL DE  SESIONES DE LA JUNTA  DIRECTIVA
B PROGRAMADAS 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00
TE INDY RTI % A A
5.4 JUSTIFICACIONES: ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 8 SESIONES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 2 DE LAS 2 PROGRAMADAS.

EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 100% SE LOGRO ALCANZAR LA META PROGRAMADA PARA EL TRIMESTRE

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

i

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

€. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO:

984 127 9912

6.3 CARGO Y AREA:

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO

6.4 CORREO
ELECTRONICO:

@gmail.

Ot

/\’\"‘“ —

-~
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1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD lanl':g':::;:t 8 CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF 10/01/2023
ELABORACION:

 15ALINEACION ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 | 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE 1I._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

ACCION) PMD: ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA VULNERABILIDAD

e AL ADE RGN PADT 10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
=i i ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: pP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 12
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ELABORACION DE DOCUMENTOS LEGALES DE APOYOS.

e e

~ 3.IDENTIFICACION DEL INDICADO

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS 3.4TIPO: GESTION
= NTIEADORTA A0 3.5 DIMENSION: EFICACIA
L I IDE EL NUMERO DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS Y
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR:
DEFINIC 3 FIRMADOS PARA LA ENTREGA DE APOYOS EN EL SISTEMA DIF.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: MENSUAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS / TOTAL DE DOCUMENTOS!
- p LEGALES PROGRAMADOS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL T —
POR:
INDICADOR: E

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: EXPEDIENTES DE CONVENIOS Y CONTRATOS QUE SE ENCUENTRAN EN LA COORDINACION JURIDICA, ACTUALIZADO DE MANERA MENSUAL.

3.11 META 2022 - 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

O UNEASAE 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

VALOR ARO BASE VALOR VARIACION " ACEPTABLE CRITICO
55 021 160 — RESP?:;; META Hasta +/. Mas de +/

. . 4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADA

. o

M
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | oA WACO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR | PORCENTAIE DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLEL |TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES ELEBORADOS 20.00 20,00 20.00 20.00 80.00 DOCUMENTOS
4.3VARIABLE2 |TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES PROGRAMADOS 20.00 20,00 20.00 20.00 80.00 DOCUMENTOS
. ~ 5.CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS . . . ~
e
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Avpiice SMArRO
ACUMULADO TRIMESTRAL
S.1INDICADOR |PORCENTAJE DE DOCUMENTOS LEGALES ELABORADOS 50.00 65.00 20.00 20.00 38.75
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES ELEBORADOS 10.00 13.00 4.00 4.00 31.00 SEMAFORO ANUAL

ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 80 DOCUMENTOS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 4 DOCUMENTOS DE
5.4 JUSTIFICACIONES: 20 PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 20% NO SE ALCANZO LA META DEBIDO A QUE LOS DOCUMENTOS SE ENCUENTRAN EN REVISION POR
EL CABILOO MUNICIPAL..

6, RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |C. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 984 127 9912

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y|6.4 CORREO

SEGUIMIENTO ELECTRONICO sectec

6.3 CARGO Y AREA:

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 55
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1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3:5":";”::::“ a CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF 43 FREHA 10/01/2023
ELABORACION:

5 AUNEACION ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS{ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22

2.3 NIVEL MIR:

13

NUMERO DE
ACTIVIDAD COMPONENTE O
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ATENCION A LAS SOLICITUDES DE INFORMACION EN LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA RECIBIDAS.

‘w, 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR .
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE INFORMACION ATENDIDAS 3.4TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL EL NUMERO DE SOLICITUDES DE INFORMACION 3.5 DIMENSION: EFICACIA
RECIBIDAS DE LOS CIUDADANOS EN LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | (e \ia piF v QUE SON CONTESTADAS DE ACUERDO A LA LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. 3.6 SENTIDG: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: MENSUAL
Rt ne (TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION ATENDIDAS / TOTAL DE
2 : SOLICITUDES DE INFORMACION RECIBIDAS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR: PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

EXPEDIENTES DE SOLICITUDES SE INFORMACION RECIBIDAS, QUE SE ENCUENTRAN EN LA UTAIP Y SE ACTUALIZA DE MANERA MENSUAL.

3.10 LINEA BASE

3.11 META 2022

3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR

3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ANO BASE VALOR VARIACION T mEeseo | CRITICO
; ;
is B 160 PORCENTAJE RESPECTO META Hasta 4/ Hasta + Mas de +/
PROG.
. 0 CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS .
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE ANGAL ARBIOL
A1INDICADOR | ORCENTALE DE  SOLICITUDES DE  INFORMACION e 00 - i
i ATENGIBAS 100.0 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE1 |TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION ATENDIDAS 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 SOLICITUDES
4.3 VARIABLE2 |TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION RECIBIDAS 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 SOLICITUDES

a
z

 —
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

SEMAFORO

AVANCE

METAS TRIMESTR.
TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
<1 INDICADOR PORCENTAIE DE SOLICITUDES DE  INFORMACION 0 o o 0

.1 INDI ATENDIDAS 100.00 40.00 50.00 90.0 70.00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION ATENDIDAS 10.00 4.00 5.00 9.00 28.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SOLICITUDES DE INFORMACION RECIBIDAS 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

DE INFORMACION.

PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 90% NO SE ALCANZO LA

ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 40 SOLICITUDES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 9 DE 10
META PROGRAMADA, DERIDO QUE LA CIUDADANIA NO REALIZO SOLICITUDES|

|

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

€. OSCAR MENDEZ CANELA

6.2 TELEFONO: (984 127 9912

6.3 CARGO Y AREA:

SEGUIMIENTO

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y

6.4 CORREO
ELECTRONICO:

/\-—\«—\"\ < '-,

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002




1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13;:::::::[ 4 CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF JATEGIA 10/01/2023
; : ELABORACION:

5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-20

T 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-202

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

F.JE_Z_GOBIERNO_V_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA {POLITICA DE
ACCION) PMD:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.
. ’ 2. ALINEACION ALPROGRAMA PRESUPUESTARIO

T

T

i

2.1 DENOMINACION DEL PP;

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: 14
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
. . : 3. IDENTIFICACION DELINDICADOR 2 o
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
o 3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
£ DELINDICADOR: |\ SE REALIZAN EN EL SISTEMA DIF DURANTE EL ARO.
3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
AR (TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS REALIZADOS / TOTAL DE
¢ : INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS PROGRAMADOS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
b \ckpon, PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REGISTROS DIGITALES DE INFORMES REALIZADOS, QUE SE ENCUENTRAN EN LA SECRETARIA TECNICA Y SE ACTUALIZAN DE MANERA TRIMESTRAL.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 T e 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION :
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION Aceprante. EEEECTCICRENE  CRITICO
2021 100 PORCENTAIE RESPECTO META Hasta +/ Hasta + Mas de +/
PROG.
' L CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS o
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE S i
PORCENTAJE DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
4.1 INDICADOR 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
REALIZADOS
TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
4.2 VARIABLE 1 oy 26.00 30.00 26.00 30.00 112.00 INFORMES
REALIZADOS
4.3 VARIABLE TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS 5.00 30,00 26 30,00 | M
o 2 PROGRAMADOS 26. 0. .00 .0 112.00 NFORMES
 CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE BYRNGE
ACUMULADO
5.1 INDICADOR PORCENTAJE DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS 6
: i 100.00 86.67 9231 83.33 90.18 v
5.2 VARIABLE 2 TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
; el 26.00 26.00 24.00 25.00 101.00
5.3 VARIABLE 2 TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
: e e 26.00 30.00 26.00 30.00 112.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 112 INFORMES PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE

REALIZARON 25 DE

30
PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 83.33% NO SE LOGRO ALCANZAR LA META PROGRAMADA, DEBIDO QUE NO SE REALIZARON LOS|
INFORMES QUE SE TENIAN PROGRAMADOS POR CAMBIOS EN LAS DEPENDENCIAS DE GOBIERNO.

RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

€. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 984 127 9912

6.3 CARGO Y AREA:

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO

6.4 CORREO
ELECTRONICO:

sactecdif @,

L}

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002




% 2o

 FICHA TECNICA DE INDICADOR
. EJERCICIO FISCAL2022

" 1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD SRR CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF A ERECHA 10/01/2023
i y ELABORACION :

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

11._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE

DESAR PED:
Rouo VULNERABILIDAD

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Mk

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22 2.3 NIVE

L MIR:

NUMERO DE
ACTIVIDAD COMPONENTE O

15

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ATENCION A EVALUACIONES DIGITALES DE LOS SERVICIOS PROPORCIONADOS A LOS USUARIOS ATENDIDOS.

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

i

L

L

PORCENTAJE ALUACIONES ITALES DE LOS SERVICIOS
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: oncE DE IAS (EVALUAGI DIGITALES D Sl 3.4TIPO: GESTION
ATENDIDOS.
EL INDICADOR MIDE EL TODAL DE EVALUACIONES DIGITALES RECIBIDAS DE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [LOS  USUARIOS QUE FUERON ATENDIDOS EN LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DEL SISTEMA DIF. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: MENSUAL
S (TOTAL DE EVALUACIONES DIGITALES ATENDIDAS / TOTAL DE EVALUACIONES
= z RECIBIDAS) * 100 i IDA DI
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PGREERTAE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

TRIMESTRAL.

REGISTRO DIGITALES DE EVALUACIONES DE EVALUACIONES REALIZADAS, QUE SE ENCUENTRAN EN LA SECRETARIA TECNICA Y SE ACTUALIZAN DE MANERA

3.10 LINEA BASE

SLMEIR 202 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR |

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

CRITICO

VALOR ANO BASE VALOR IZCITCT IO ACERTABLE
5 2022 66 EHCERNIE RESPECTO META || it r vl Mas de +/-
PROG.
 4.CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR PORCENTAJE DE LAS EVALUACIONES DIGITALES DE LOS a 00 o
¥ SERVICIOS ATENDIDOS. 0.0 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE1 |TOTAL DE EVALUACIONES DIGITALES ATENDIDAS 0.00 400.00 400.00 400.00 1200.00 EVALUACIONES
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE EVALUACIONES DIGITALES RECIBIDAS 0.00 400.00 400.00 400.00 1200.00 EVALUACIONES

CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

SEMAFORO

AVANCE
METAS TRIMESTRAI
E RALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
% 1INDICADOR PORCENTAJE DE LAS £EVALUACIONES DIGITALES DE LOS 18,00 0.0 - -
i SERVICIOS ATENDIDOS. 0.00 . L ke 75 -
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE EVALUACIONES DIGITALES ATENDIDAS 0.00 72.00 0.00 285.00 357.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE EVALUACIONES DIGITALES RECIBIDAS 0.00 400.00 400.00 400.00 1200.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 1200 EVALUACIONES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 285 DE 400/
PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 71.25% NO SE LOGRO ALCANZAR LA META DEBIDO QUE LAS PERSONAS QUE RECIBEN ATENCION EN LAS
DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS NO REALIZAN EL LLENADO DE LAS EVALUACIONES.

e

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | C. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: (984127 9912
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION ¥
6.3 CARGO Y AREA: S i RRHEACION, S8 CORREY sectecdif@gmail.com
SEGUIMIENTO ELECTRONICO: 2 ail.corm

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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YUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVAlUAcgqm
FICHA TECNICA DE INDICADOR

1 DATos GENERALES Y ALINEACION A  INSTRUMENTOS | DEPLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13;:;'3‘::::‘ 2 CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF S IECER 10/01/2023
ELABORACION:

s

. 5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_Z__GOBIERNO_V_SERVDCIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
. AT N A GRUPOS EN SITUACION DE
1.5.2 PROGRAMA (POL(TICA DE IL_GOBIERNO_EFICIENTE_SIMPLIFICACION_ADMINISTR 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 25 ENCIO RUPOS TUACI
ACCION) PMD: ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA VULNERABILIDAD

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.
b

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

7 n .

-

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 1.6
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REVISION DE LOS PROCESOS FINANCIEROS DE LA CUENTA PUBLICA

3.IDENTIFICACION DELINDICADOR

i

i i i

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE LOS PROCESOS FINANCIEROS REVISADOS 3.4TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE LOS PROCESOS FINANCIEROS QUE SON REVISADOS Y 3.5 DIMENSION: EFICACIA

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |AUTORIZADOS POR LA CONTRALORIA INTERNA DEL SISTEMA DIF
SOLIDARIDAD. 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: MENSUAL

303 EORMbIA: (TOTAL DE PROCESOS FINANCIEROS REVISADOS / TOTAL DE PROCESOS

3 | FINANCIEROS PROGRAMADOS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:

SISTEMA CONTABLE OPERGOB Y EXPEDIENTES DIGITALES DE POLIZAS DE INGRESO REVISADAS, UBICADO EN LA CONTRALORIA INTERNA, ACTUALIZADO DE

3.9 S DE CION:
MEDIOS DENERIFIcHOION MANERA MENSUAL.

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

S10INERBASE SLMEIA 2032 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR |
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION . AB RIESGO RITICO
RESPECTO META asta Hasta +/- as de
021
100 202 100 PORCENTAJE Sz
o o ~ 4.CALENDARIO DE METAS PROGRAMAD/
L b
PROGRAMADO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE PERAN UMIDAD 08
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE LOS PROCESOS FINANCIEROS REVISADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PROCESOS FINANCIEROS REVISADOS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 PROCESOS
FINANCIEROS
PROCESOS
4.3 VARIABLE 2 [TOTAL DE PROCESOS FINANCIEROS PROGRAMADOS 3.00 3,00 3.00 3.00 12.00
FINANCIEROS
e 5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS ;

: AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMEST DO T TRE. il
El RE | 2 RIMES' 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
5,1 INDICADOR |PORCENTAJE DE LOS PROCESOS FINANCIEROS REVISADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PROCESOS FINANCIEROS REVISADOS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PROCESOS FINANCIEROS PROGRAMADOS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00

£STE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 12 PROCESOS FINANCIEROS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 3 DE 3

5.4 JUSTIFICACIONES: . . N
PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 100% LOGRANDO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE

. 6.RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

X

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | C. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO:  |984 127 9912
JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, E CIC i
&1 CARGO v ARE: € . DE PLANEACION, EVALUACION Y|6.4 CORREO cecteciii@sn
SEGUIMIENTO ELECTRONICO: = =
~ 1 N\

A~ — \"\L. ©
LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOI.IDARIDAD
ACIO!

1 DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PI.ANEAC!ON

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

1.3 TRIMESTRE A
REPORTAR:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUARTO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

1.4 FECHA

10/01/2023
ELABORACION

DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_Z_GOBIERNO_V_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

mA‘fAk DE nﬁwmo 2014

et

 AUNEAGION ALPLAN

E DESARROLLO 2021-2024

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

6. R PED:
1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PE| VULNERABILIDAD

ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO |

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22 2.3 NIVEL MIR:

NOMERO DE
ACTIVIDAD COMPONENTE O 1.7
ACTIVIDAD

SUPERVISION DE LOS PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION.

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION SUPERVISADOS. 3.4 TIPO: GESTION
" 3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE LOS PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION QUE SUPERVISO
3.2 DEFINICION DE CADOR:
be Lol Y REVISO LA CONTRALORIA INTERNA DEL SISTEMA DIF DURANTE EL ARO
3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S FORMULAT (TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION SUPERVISADOS / TOTAL DE
> g PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION RECIBIDOS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL .
POR
INDICADOR: ORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: EXPEDIENTE DE ACTAS DE ENTREGA RECEPCION, UBICADO EN LA CONTRALORIA INTERNA Y ACTUALIZADO DE MANERA TRIMESTRAL.

3,10 LINEA BASE

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

FAEMEIA2042 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

VALOR ARNO BASE VALOR VARIACION A AB RIESGO RITICO
2021 100 PORCENTAJE RESIECTOMETA — "'“7" - -
. , 4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
A
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE FRDORAMABY. HNIBATIDE
ANUAL MEDIDA
I CADOR PORCENTAJE DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION
.1 INDICAD SUPERVISADOS, 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION PROCESOS DE
4.2 VARIABLE 1 SUPERVISADOS 4.00 3.00 3.00 2.00 12.00 ENTREGA
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION RECIBIDOS 4.00 3.00 3.00 2.00 12.00 PREOr:ErE:SGSADE
v . 5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL

PORCENTAIE DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION

5.1 INDICADOR SUPERVISADOS. 100.00 33.33 66.67 550.00 150.00
= 2VARIABLET TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION

i SUPERVISADOS 4.00 1.00 2.00 11.00 18.00
5.3 VARIABLE 2 [TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION RECIBIDOS 4.00 3.00 3.00 2.00 12.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 12 PROCESOS DE ENTREGAS RECEPCION PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON
1 DE 2 PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 550% SUPERANDO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDO QUE SE PRESENTARON
CAMBIOS EN LAS DIFERENTES AREAS

.

6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

C. OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 984 127 9912

6.3 CARGO Y AREA:

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y|6.4 CORREO
SEGUIMIENTO ELECTRONICO:

N

B

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002




1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD laggﬁlxs 2 CUARTO
1.4 FECHA
: L SISTEMA DIF
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTE ELABORACION: 10/01/2023

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

" 1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

EJE_Z_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PU BLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

Il._GOBIERNO_EF ICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
VULNERABILIDAD

TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6,2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASf COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22 2.3 NIVEL MIR: 1.8

NUMERO DE
ACTIVIDAD COMPONENTE O
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ATENCION A LAS SOLICITUDES DE APOYO ESPECIALES

. 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR .
3.1 NOMBRE DEL INDICADO PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES ATENDIDAS 3.4TIPO: GESTION
. 3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES QU
.2 DEFINICION DEL IN OR:
320 JONDEKINDICAD REALIZO LA POBLACION AL SISTEMA DIF DURANTE EL ARO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
SaroRin (TOTAL DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES ATENDIDOS / TOTAL DE
2 2% SOLICITUDES SE APOYOS ESPECIALES RECIBIDAS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REGISTRO DE CANALIZACIONES ATENDIDAS EN LA COORDINACION EJECUTIVA Y ACTUALIZADO DE MANERA TRIMESTRAL.

3.10 LINEA BASE

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

il 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR |

CRITICO

ACEPTABLE

VARIACION

VALOR ANO BASE VALOR
o 63 160 OREERTAE RESPECTO META Hasta +/- Mas de +/-
| CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS . \ : .
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE PROGRAMADD e
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES
4.1 INDICADOR 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
ATENDIDAS
s2vamastey |TOTALDE sOL ICITUDES DE APOYOS ESPECIALES
2 T 1| n——— 50.00 50.00 60.00 60.00 220.00 APOYOS
TOTAL DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES
A3VARIABLEZ |00 50.00 50.00 60.00 60.00 220.00 APOYOS

T

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS L

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES 3
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | 00 oo S
PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES
5.1 INDICADOR |, oo 82,00 106.00 61.67 24833 127.27
ENDIDAS
e VARIABLER |TOTAL OE SOLICITUDES DE  APOYOS  ESPECIALES
b e 41.00 53.00 37.00 149.00 280.00 SEMAFORO ANUAL
TOTAL DE SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES
5.3 VARIABLE2 [ocoo o 50.00 50.00 60.00 60.00 220.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 220 SOLICITUDES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 149 DE 60
PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADQ ES DE 248.33% SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE SE RECIBIERON SOLICITUDES DE APOYOS ESPECIALES
POR PARTE DE LA POBLACION EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD EXTREMA..

 6.RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;

€. DSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO:  |984 127 9912

6.3 CARGO Y AREA:

6.4 CORREO
ELECTRONICO:

JEFE DE DEPARTAMENTO DE PLANEACION, EVALUACION Y
SEGUIMIENTO

mail.com

P LT =2

~

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002




1.3 TRIMESTRE A

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

Y Pl IDAI “UARTO
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD AEPORTAR: c
2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR 1A FECHA 10/01/2023
1 < ELABORACION:
_ LGALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 201

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6,1 EJE DE DESARROLLO PED: T 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA {POLITICA DE
ACCION) PMD;

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE

DESARROLLO PED: PROGRAMA 21. COMBATE A LA POBREZA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERO MUNICIPAL

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

ESTARIO

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22 2.3 NIVEL MIR:

NUMERO DE
COMPONENTE [COMPONENTE O 2

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL EJERCICIO FISCAL 2022 POR LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADAS.

, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL EJERCICIO
K H 3.4TIPO: GESTION
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR e 203 e A S
3.5 DIMENSION: EFICACIA
3 DEFINICIBN DECNDICAOORE: | T INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES QUE REALIZAN LAS!
5 * | UNIDADES ADMINISTRATIVAS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL EJERCICIO FISCAL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: 2022 REALIZADAS/TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN EL| ot
EJERCICIO FISCAL 2022 PROGRAMADAS)*100 - POR
INDICADOR: QRCENTAIE

3.3 MEDIOS DE VERIFICACION:

BASE DE DATOS EN EL SISTEMA OPERGOB Y PAPELES DE TRABAJO EN LA COOR

DINACION DE RECURSOS FINANCIEROS DE MANERA TRIMESTRAL.

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

S UNSAEASF SEtLMETA 2040 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION PYAB RIESGO. RITICO
RESPECTO META 8t Hasta +/- 4 E
80 2021 100 PORCENTAJE PROG. 3 7 7

'CALENDARIO DE METAS PROGRAMADA

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE L o
il PORCENTAJE DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN
i DOR | £1 E1ERCICIO FISCAL 2022 RELIZADAS i 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
42 VARIABLE1 |TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 6.00 6.00 6.00 6.00 24.00 ACTIVIDADES
. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS e
METAS TRIMESTRALES AVANCE semAroRo
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | 0 o et
<1 InDicADOR |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES PARA LA OPERATIVIDAD EN
! EL EJERCICIO FISCAL 2022 RELIZADAS a8 100.00 83.33 100.00 91.67
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS 5.00 6.00 00 56 560 a0 Ae5A0 AaaL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 6.00 6.00 6.00 o0 H.56
INDICADOR TIENE COMO META ANUA
et ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL EL 100% EQUIVALENTE A 24 ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 6 DE 6,

PROGRAMADAS, EL. PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 100% , SE ALCANZO LA META DE ESTA ACTIVIDAD EN EL TRIMESTRE.

ANGEL RODOLFO CAAMAL POOT 6.2 TELEFONO:

6.3 CARGO Y AREA:

6.4 CORREQ

JEFE DE DEPARTAMENTO
ELECTRONICO:

=

L.A.E BLANCA AZUCENA HERNANDEZ VAZQUEZ

DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Formato: DEyS-FT-002

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD
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1.3 TRIMESTRE A
: CUARTO
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: J
DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR 2 fe 10/01/2023
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: ELABORACION: ] ’
— - - e ]
DESARRO! 2002

5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

oas AUNE“Q@"N- WMA

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA PROGRAMA 21, COMBATE A LA POBREZA

TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

-

 2.ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

B

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.1 DENOMINACION DEL PP:
NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |componenTe o 21
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.
e o 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR . i
PORCENTAJE DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA
f R: ¥ 2 ESTION
3.1 NOMBRE DEL INDICADO! F ol ANIDAD RERTIABAS 3.47TIPO GES
. . LN N 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE CAPACITACION RA
.2 DEFINI "ADOR:
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: |00 o)\ a1 ADSCRITO AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA DIF| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: SOLIDARIDAD REALIZADAS/TOTAL DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL
ADSCRITO AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD PROGRAMADAS)* 100 98 UN‘D‘DI":;’:’:‘”D“ kL PORCENTAJE
INDIC. ;

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

BASE DE DATOS DE PROGRAMACION Y BITACORA DE ASISTENCIA EN LA COORDINACION DE RECURSOS HUMANOS POR EL PERIODO 2021-2024 DE MANERA
TRIMESTRAL

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 TG bitoR
VALOR ARO BASE VALOR VARIACIGN RIESGO 0
RESPECTO META s Hasta +/-
4 P
2021 100 ORCENTAJE PROG. 6 7 7
CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS .
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | aTo TRIMEsTRE | PROGRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR PORCENTAJE DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL
: DOR |\ pSCRITO AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD REALIZADAS 100.00 100:00 100.00 300.00 100,00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS 26.00 26.00 26.00 22.00 100.00 CAPACITACIONES
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS 26.00 26.00 22.00 100.00 CAPACITACIONES

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

SEMAFORO

AVANCE

470 TRIMESTRE

METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE e s
5.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL
i ADSCRITO AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD REALIZADAS 100.00 80.77 103.85 118.18 100.00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS 3506 3160 -y o o
5.3VARIABLE 2 |TOTAL DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS 26.00 26.00 26,00 — -

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL DEL 100% EQUIVALENTE A 100 CAPACITACIONES PROGRAMADAS PARA £L PERSONAL DEL SISTEMA DIF
MUNICIPAL, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZO 26 DE 22 PROGRAMADO. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 118.18% SUPERANDO LA META DEBIDO A

CURSOS DE REFORZAMIENTO PARA EL PERSONAL.

™

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

it

G

.
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |ANGEL ROROLFO CAAMAL POOT 6.2 TELEFONO: 984 21 4 32 36
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO 6.4 CORREO
ELECTRONICO:

Onai

P

2 //\'\—'“'_\’C’:L/—»

L.A.E BLANCA AZUCENA HERNANDEZ VAZQUEZ
DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Formato: DEyS-FT-002

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD




1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTE

MA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

1.3 TRIMESTRE A
REPORTAR:

CUARTO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR

1.4 FECHA
ELABORACION:

10/01/2023

15 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 | LGALINEA

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

Il._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA 1,62 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

PROGRAMA 21. COMBATE A LA POBREZA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

T
o

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PP22

2.3 NIVEL MIR: l

NUMERO DE
COMPONENTE O

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ELABORACION DE REPORTES FINANCIEROS

ENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE DOCUMENTOS FINANCIEROS ELABORADOS 3.4 TIPO: GESTION
i o 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE REPORTES FINANCIER
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: D
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE DE DOCUMENTOS FINANCIEROS ELABORADOS/TOTAL DE
= 2 DOCUMENTOS FINANCIEROS PROGRAMADOS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL ORC

INDICADOR: ORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORMES MENSUALES RESGUARDADOS EN LA COORDINACION DE RECURSOS

FINANCIEROS CONTROL PRESUPUESTAL DE MANERA TRIMESTRAL

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR |

VALOR ANO BASE VALOR VARIACIGN
80 2021 100 PORCENTAJE "ss’ii': Mee

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
ACEPTAB RIESGO R 0
sta Hasta +/- ds de
6 7

CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

i

o

5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 20O TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE ERCianc A HNIDROBE
ANUAL MEDIDA
AR INDICADO PORCENTAIJE DE DOCUMENTOS FINANCIEROS
B ICADOR ELABORADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE DOCUMENTOS FINANCIEROS ELABORADOS 85.00 85.00 85.00 85.00 340.00 DOCUMENTOS
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE DOCUMENTOS FINANCIEROS PROGRAMADOS 85.00 85.00 85.00 85.00 340.00 DOCUMENTOS

METAS TRIMESTRALES

1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE

SEMAFORO
TRIMESTRAL

AVANCE

470 TRIMESTRE ACUMULADD

k2N o PORCENTAIE  DE  DOCUMENTOS  FINANCIEROS
.1 INDICAD! ELABORADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100,00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE DOCUMENTOS FINANCIEROS ELABORADOS 85.00 85.00 4500 5500 oo
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE DOCUMENTOS FINANCIEROS PROGRAMADOS 85.00 85.00 85.00 85.00 34060

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 340 DOCUMENTOS PROGRAMADOS EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 85 DE 85
PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 100% LOGRANDO CUMPLIR CON LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE

L

. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |ANGEL RODOLFO CAAMAL POOT 6.2 TELEFONO: 98421 43236
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO 6.8 CORRED
ELECTRONICO:

{

N/ — \"3‘4_1

L.A.E BLANCA A&UCENA HERNANDEZ VAZQUEZ
DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

Formato: DEyS-FT-002

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD




INDICADOR

Ly

1.3 TRIMESTRE A
: CUARTO
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD S hoRTAR, u
1.4 FECHA
: 0/01/2023
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR RN 10/01/2023

L

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

0l 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAI

DESARROLLO 201

EJ

2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA

ACCION) PMD:

(POLITICA DE
TIVA_Y_MEJORA_REGULATOR

1l._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA

A 1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED!

PROGRAMA 21. COMBATE A LA POBREZA

T

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

A!JNEACQON AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O [ 2.3
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ADQUISICION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES
.  3.IDENTIFICACION DELINDICADOR .
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ADQUIRIDOS 3.47TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: ADQUIRIDOS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S rGRIDAL (TOTAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ADQUIRIDOS/TOTAL DE BIENES
= ‘ MUEBLES E INMUEBLES PROGRAMADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

BASE DE DATOS DE BIENES Y REGISTRO EN HOJAS DE RESGUARDO POR LA COO

RDINACION DE RECURSOS MATERIALES Y JEFATURA DE PATRIMONIO

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 Sl o R MR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION E
VALOR AND BASE VALOR VARIACION Ateorapie TN cRiTiCO
i ~
%0 021 150 SOTCENTAIE RESPECTO META Hasta /. ] Hasta + Més de /-
CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS 7 .
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES i :
1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE e AEbibaL
umn o |PORCENTAIE DE BIENES MUEBLES £ INMUERLES
AL INDICADOR {00100 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ADQUIRIDOS 65.00 187.00 197.00 96.00 545.00 BIENES MUEBLES
5 VARIAGLE 2 | TOTAL DE BIENES MUEBLES £ INMUEBLES
3 VA BB o ocramADoS 65.00 187.00 197.00 96.00 545.00 BIENES MUEBLES
. " 5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
R AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | , o oo el
R PORCENTAIE DE BIENES MUEBLES £ INMUEBLES
; S e 80.00 31.02 36.55 89.58 49.17
5.2 VARIABLE 1 [TOTAL DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES ADQUIRIDOS 52.00 58.00 72.00 86.00 268.00
o TOTAL  DE  BIENES MUEBLES £ INMUEBLES
L3VARIABLE 2 oo o 12005 65.00 187.00 197.00 96.00 545,00

5.4 JUSTIFICACIONES:

FALTA DE PROVEEDORES.

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100%, EQUIVALENTE A LA ADQUISICION DE 545 BIENES MUEBLES E INMUEBLES PROGRAMADAS EN ESTE
TRIMESTRE SE REALIZARON 86 DE 96 PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO £S DEL 89.58% QUEDANDO POR DEBAJO DE LO PROGRAMADO POR

. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: | ANGEL RODOLFO CAAMAL POOT 6.2 TELEFONO:  |98421 43236
6.3 CARGO ¥ AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO 6.4 CORREO
ELECTRONICO:

UCENA HERNANDEZ VAZQUEZ
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P— TR
e . ! g

3

@

.

An—lrne— O

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD




1.3 TRIMESTRE A
. OLIDARIDAD CUARTO
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARID, REPORTAR: A
D ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR ol 10/01/2023
1.2 UNIDAD ADMINI 3 ELABORACION: .

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

" 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1I._GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA
TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLOD PED:

PROGRAMA 21. COMBATE A LA POBREZA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
LDMINISTRACIGN PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

i 2- AUNEAC!ON AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
o

2,1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22

2.3 NIVEL MIR:

2.4

INUMERO DE
ACTIVIDAD COMPONENTE O

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

REALIZACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PARA LOS INMUEBLES DEL SISTEMA DIF.

: * 3.IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO REALIZADOS 34 TIPO: GESTION
ESTE R M ORCE DE SERVI E MAN MIENTO! Ao EFicAciA
INDICADO IDE EL P NTAJE ICIOS DI ANTENIMI
o I INDI R:
3.2 DEFINIGION OEL INDIEADD REALIZADOS A LOS INMUEBLES DEL SISTEMA DIF
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO REALIZADOS/TOTAL DE SERVICIOS
: i DE MANTENIMIENTO PROGRAMADOS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

BITACORA DE DIAGNOSTICOS REALIZADOS POR LA COORDINACION DE SERVICIOS GENERALES DE MANERA TRIMESTRAL.

3,10 LINEA BASE

3.11 META 2022

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR |

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ANOD BASE VALOR VARIACION B RIESGO 0
RESPECTO META Hasta +/- d
30 2021 100 PORCENTAJE PROG.
e 4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 410 TRlMESTRJ FROGRAMADO | A e
ANUAL MEDIDA
1 moicADoR |PORCENTAJE  DE SERVICIOS  DE  MANTENIMIENTO
: OR | aLiZADOS 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 | TOTAL DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO REALIZADOS 195.00 195.00 195.00 195.00 780.00 SERVICIOS
a3 VARIABLE 2 TOTAL DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO
: L 195.00 195.00 195.00 195.00 780.00 SERVICIOS

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS |

METAS TRIMESTRALES R AUANCE EuatoRo
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE |, HEE e
5 OR PORCENTAJIE DE  SERVICIOS DE  MANTENIMIENTO
ampicapor [0l 99.49 91.28 110.26 11333 10359
s 3vAmmBE2 |OAL DE  SERVICIOS DE  MANTEMIMIENTO
- | e 195.00 195.00 195.00 195.00 780.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

LAS NECESIDADES DE LAS UNIDADES Al

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100%, EQUIVALENTE A 780 SERVICIOS DE MANTENIMIENTOS PROGRAMADOS EN ESTE TRIMESTRE SE
REALIZARON 221 DE 195 PROGRAMADO, EL PORCENTAJE ALCANZADO €S DE 113.33% SE SUPERO LA META PROGRAMADA EN MANTENIMIENTO DEBIDO A

DMINISTRATIVAS PARA SUS FUNCIONES.

RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR _

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | ANGEL RODOLFO CAAMAL POOT 6.2 TELEFONO: (98421 43236
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO 6.4 CORREO
ELECTRONICO:

L.A.E BLA
DIRECTORA DE LA OF

CA AZUCEN
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1.3 TRIMESTRE A
i Al CUARTO
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR:
DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR i 10/01/2023
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: ELABORACION: h i

5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

L
.

L6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2

S >
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE II,_GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTRA 1,62 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 21, COMBATE A LA POBREZA

ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

.

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

NUMERO DE
PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 25

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

REALIZACION DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS DE EQUIPOS DE COMPUTO

3.3 FORMULA:

. 3.IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: . 3.4TIPO: GESTION
REALIZADOS
" 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS
¢ E OR:
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: |," g 11y A LOS EQUIPOS DE COMPUTO REALIZADOS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE  MANTENIMIENTOS ~ PREVENTIVOS Y  CORRECTIVOS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL

REALIZADOS/TOTAL DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS
PROGRAMADOS)*100

3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:

PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

BITACORA DE DIAGNASTICO REALIZADOS Y REGISTRO DE MANTENIMIENTOS CALENDARIZADOS DE LA COORDINACION DE INFORMATICA POR EL ANO FISCAL

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 T2 A leni o pAkA EIRDICADORA! 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION AB RIESGO. 0
80 2021 100 PORCENTAJE RESPECTO META asta Hasta +/- 45 de

CALENDARIO DE METAS PROGRAMADA

PROGRAMADO UNIDAD DE

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICAD! PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y
2 OR CORRECTIVOS REALIZADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y MANTENIMIENTO
4.2 VARIABLE 1 CORRECTIVOS REALIZADOS 335.00 335.00 335.00 335.00 1340.00 s
TOTAL DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVOS MANTENIMIENTO
4.3 VARIABLE 2 PROGRAMADOS 335.00 335.00 335.00 335.00 1340.00 s
. o 5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS .
METAS TRIMESTRALES AVANCE SEMAFORO
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
5 Di Ea PORCENTAIE DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y
FINBIEABORE] . - cetvos Aeatizapos 99.70 119.40 153.13 145.97 129.55
TOTAL DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y
5.2 VARIABLE 1 334.00 400.00 513.00 489.00 1736.00

CORRECTIVOS REALIZADOS

5.3 VARIABLE 2 PROGRAMADOS

TOTAL DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVOS

335.00 335.00 335.00 335.00 1340.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 1340 MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS A LOS EQUIPOS DE COMPUTO
PROGRAMADOS. ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERON 489 DE LDS 335 PROGRAMADQS, £L PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 145.97%, SOBRE PASANDO LO
PROGRAMADO EN ESTE TRIMESTRE POR LA ALTA DEMANDA DE LAS AREAS EN MANTENIMIENTO DE EQUIPOS.

L

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

ANGEL RODOLFO CAAMAL POOT 6.2 TELEFONO:  |984 21 43236

6.3 CARGO Y AREA:

6.4 CORREQ
ELECTRONICO:

JEFE DE DEPARTAMENTO

LAE BLAN& AZUCENA HERNANDEZ VAZQUEZ LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.
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1.3 TRIMESTRE A
4 ISTEM. MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUARTC
1.1 UNIDAD RESPONSABLE SISTEMA DIF DEL C LIDARID: REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR S0 10/01/2023
; ; ELABORACION: o o

L 1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2028 T 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE'Z_GDBIERNO_Y_SERVICIOS_FUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE II._GOBIERNO_EFICIENTE_SIMPLIFICACION_ADMINISTRA 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 21, COMBATE A LA POBREZA
ACCION) PMD: TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

£ 3R TIE ACCION MDY || 10 MEIORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, A/ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA ADMINISTRACION
Kt ' PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2 AUNEACION AL PROGRAMA P

e
i

.

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

PP22 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD | COMPONENTE O 26

2.2 CLAVE DEL PP:

2.4 RESUMEN NARRATIVO: RECEPCION DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS DIFERENTES AREAS DEL SISTEMA DIF PARA RESGUARDO

 3.IDENTIFICACION DELINDICADOR

L

PORCENTAJE DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS DIFERENTES AREAS
; ; .4 TIPO: GESTI
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | 0 'ccoe s e e ciminas 3.4TIPO: ON
ke " 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR
e R:
32 DERNICION DELINBICADD LAS DIFERENTES AREAS DEL SISTEMA DIF RECIBIDAS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS DIFERENTES AREAS DEL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
3.3 FORMULA: SISTEMA DIF RECIBIDOS/TOTAL DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS
DIFERENTES AREAS DEL SISTEMA DIF PROGRAMADAS)*100 34 ”"“‘:;:I::::‘D“ DEL PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: BASE DE DATOS PARA REGISTRO DE DOCUMENTOS DE LA COORDINACION DE ARCHIVO DE MANERA ANUAL.

3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

TR 2 MeTa e 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR |
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION Ackprapie)) EECTOCIEEN cRitico
] vastse) | :
40 2091 100 CORCENTAIE RESPECTO META Hasta +/ Mas da +/.

"4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

. A
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | 4o TRimEsTRE | PROSRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
A1 INDICADOR. |PORCENTAIE DE DOCUMENTOS PROCESADOS PR LaS
LLINDICADOR |, e e NTES AREAS DEL SISTEMA DIF RECIBIDAS Lo g0 0% 100.00 100.00 PORCENTAJE
a2 TOTAL DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS
ZVARIBLEL [0 RS DEL SISTEMA OIF RECIRIDGS 000 10400.00 0.00 10400.00 20800.00 DOCUMENTOS
TOTAL DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS
000 10400.00 000 10400.00 20800.00 DOCUMENTOS

S VASASLER E’-FER[NTFS AREAS DEL SISTEMA DIF PROGRAMADOS

5 CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

. ‘ .
METAS TRIMESTRALES 1€ STR R e el
RTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, Ciin S,
61 INDICADOR |TORCENTAJE DE DOCUMENTOS PROCESADOS FOR LS
"LINDICADOR |1 c e NTES AREAS DEL SISTEMA DIF RECIBIDAS 000 28154 000 0% e .
s2vaRmptes |TO7AL DE DOCUMENTOS PROCESADOS FOR LAS
» 1 DIFERENTES AREAS DEL SISTEMA DIF RECIBIDOS 0.00 29280.00 0.00 10128.00 39408.00 SEMAFORO ANUAL
TOTAL DE DOCUMENTOS PROCESADOS POR LAS
5.3 VARIABLE 2 0.00 10400.00 0.00 10400.00 20800.00

DIFERENTES AREAS DEL SISTEMA DIF PROGRAMADQOS

ESTE INDICADOR TIENE COMC META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 20,800 DOCUMENTOS PROGRAMADOS EN ESTE TRIMESTRE . ESTE TRIMESTRE SE
5.4 JUSTIFICACIONES: RECEFCIONQ 10,178 DE LOS 10,400 PROGRAMADOS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 189.46 % NO SE SUPERO LA META DEBIDO QUE NO SE REALIZO EL
PROCESO POR PARTE DE LAS AREAS

T

" 6.RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [ANGEL RODOLEQ CAAMAL POOT 6.2 TELEFONO: 98421 43236

6.4 CORREQ
ELECTRONICO:

6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO

. I
A @ i
K -
% -
CA AZUCENA HERNANDEZ VAZQUEZ LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA DE LA OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD. DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD
P TSl BA
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1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

1.3 TRIMESTRE A
REPORTAR:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. CUARTO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

1.4 FECHA
ELABORACION:

DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRIAS, NIROS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 10/01/2023

2021-202:
EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_PO

BLACION 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD!

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_|
Y_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_J
UVENTUD

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PED:

1.5.3 UNEA DE ACCION PMO:

2.1 DENOMINACION DEL PP:

5. BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (SISTEMA DIF)
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD A NIFAS, NIROS Y ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN EN RESGUARDO POR SITUACION DE VULNERABILIDAD.

" 2. AUINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO _

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22 2.3 NIVEL MIR:

JMERO DE
| COMPONENTE  [COMPONENTE O 3
ACTIVIDAD.

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

NIRAS, NINOS Y ADOLESCENTES BAJO RESGUARDO EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL ATENDIDOS.

PORCENTAJE DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES BAJO RESGUARDO EN LA
§ 4 i f Tl
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | ¢xq) ¢ ASISTENCIA TEMPORAL ATENDIDOS. Lo GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |PUESTOS BAJO RESGUARDO EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL POR
SITUACION VULNERABLE EN EL ARO. . 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES BAJO RESGUARDO EN LA CASA|
i DE ASISTENCIA TEMPORAL ATENDIDOS/TOTAL DE NINAS, NINOS Y|
i i ADOLESCENTES BAJO RESGUARDO EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL| 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PROGRAMADOS A ATENDER) *100 INDICADOR: PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION;

INFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA
FAMILIA DE MANERA MENSUAL.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 413 CALCUIto PARA HL IRIDICADDR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR LRITICO
80 2011 100 PORCENTAJE Més de +/-
NDARIO DE METAS PROGRAMADAS .
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE HUAL WehibA
PORCENTAJE DE NINGS, NiNAS Y ADDLESCENTES BAJD|
4.1 INDICADOR |RESGUARDO EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
ATENDIOOS.
TOTAL DE NiRIAS, NINOS Y ADOLESCENTES BAJO
4,2 VARIABLE 1 | RESGUARDO €N LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL 100.00 25.00 30.00 25.00 180.00 NiRos
ATENDIDOS
TOTAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES BAJO
4.3 VARIABLE 2 | RESGUARDC EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL 100.00
DER

T

PROGRAMADOS A ATENDER

METAS TRIMESTRALES AVANCE SEMAFORO
1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL

PORCENTANE DE NIROS, NIRAS Y ADOLESCENTES BAIO)

5.1 INDICADOR |RESGUARDC EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL 71.00 264.00 306.67 332.00 173.33
ATENDIOOS
TOTAL DE NINAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES BAID|

5.2 VARIABLE 1 [RESGUARDD EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL 71.00 66.00 92.00 83.00 312.00 SEMAFORO ANLIAL
ATENDIDOS
TOTAL DE NINAS, NIROS Y ADOLESCENTES BAIO

5.3 VARIABLE 2 [RESGUARDD EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL 100.00 25.00 30.00 25.00 180.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL £S DE 100%, EQUIVALE A 180 N,N,A ATENDIDOS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 83 ATENCIONES DE LAS 25 PROGRAMADAS, EL
PORCENTAJE ALCANZABO ES DE 332.00 % REBASANDO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE OERIDO AL AUMENTO DE DELITOS EN CONTRA DE
LOS NNA VULNERABLES.

e

MTRA. GR

Formato: DEyS-FT-002
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6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : [C. NELG 6.2 TELEFONO: (9843212343
COORDINADORA  OF 1A CASA DE  ASISTENCIA|6.4 CORREQ :
6.3 CARGO Y AREA: catdifsolic @am
3 CARGO TEMPORAL. ELECTRONICO: catdifsolidaridad@gn:2
i
¢ f o
@ %
o

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF

SOLIDARIDAD.




1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

1.3 TRIMESTRE A
REPORTAR:

CUARTO

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIIAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL 1.4 FECHA

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_PO

BLACION 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_|
Y_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_J |1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
UVENTUD

PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP:

5. BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (SISTEMA DIF)
DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD A NIRIAS, NINOS Y ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN EN RESGUARDO POR SITUACION DE VULNERABILIDAD.

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

31

RO DE
PP22 2.3 NIVEL MIR:

NI
| ACTIVIDAD  |COMPONENTE O

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:

ENTREGA DE RACIONES DE ALIMENTO BALANCEADO Y NUTRITIVO PARA NIRIOS, NINAS Y ADOLESCENTES BAJO RESGUARDO.

PORCENTAJE DE RACIONES DE ALIMENTO OTORGADAS 3.4TIPO: GESTION

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:

EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE RACIONES DE ALIMENTO OTORGADOS A 3.5 DIMENSION: EFICACIA

LAS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES BAJO RESGUARDO EN LA CASA DE

ATENCION TEMPORAR PARA MEJORAR SU NUTRICION EN EL ARO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
e TOTAL DE RACIONES DE ALIMENTO ENTREGADAS/TOTAL DE RACIONES DE
: ALIMENTO PROGRAMADAS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL POREERTALE
INDICADOR:
INFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRIAS, NIROS, ADOLESCENTES Y LA
.9 M i 2 " 3
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | L\ /10 0 MANERA MENSUAL
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2022 S ChoUiD PARAR INDicABOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACIGN ACEPTAB RI
20 2021 100 PORCENTAJE Resgeio aeth - "““6‘ <L -
. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS ’

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Pno::mmo ""“"E’:;:E
4.1 INDICADOR | PORCENTAE DE RACIONES DE ALIMENTO OTORGADAS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 | TOTAL DE RACIONES DE ALIMENTO ENTREGADAS 20550.00 20550.00 20550.00 20550.00 82200.00 RACIONES
4.3 VARIABLE 2 | TOTAL DE RACIONES DE AUMENTO PROGRAMADAS 20550.00 20550.00 20550.00 20550.00 82200.00 RACIONES

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE |, AVARCE Shwom
5.1 INDICADOR | PORCENTAIE DE RACIONES DE AUMENTO OTORGADAS 97.03 91.45 89.92 69.14 86.89
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE RACIONES DE ALIMENTO ENTREGADAS 19940.00 18792.00 18479.00 14209.00 7142000 | SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE RACIONES DE ALIMENTO PROGRAMADAS 20550.00 20550.00 20550.00 20550.00 82200.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 82200 RACIONES, ESTE TRIMESTRE SE REAUZARON 14209 RACIONES OE 1AS 20550 PROGRAMADAS, Ei
PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 69.14 % NO SE LOGRO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO A LA DISMINUCION DE DE NifiOS
BAJO RESGUARDO O POR PRONTA REINTEGRACION FAMILIAR,

6.2 TELEFONO: 9843212343

C. NELBA CAROLINA PE

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINADORA  DE LA CASA  DE  ASISTENCIA|6.4 CORREO

itdifschidandad @amat o
TEMPORAL ELECTRONICO: catdifsolidardad @gmal com

ﬁ%ﬁ

MTRA. GRETTY AHIA MOGUEL ESTRADA DELEGADA DE LA DPPNNAF DEL ® SOLIDARIDA

STEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

Formato: DEyS-FT-002

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
2021 - 2024 SOLIDARIDAD.
L Alma, vida y e
Alma, 0

DELEGACION DE LA
PROCURADURIA DE
PROTECCION DE NIRAS
NINOS, ADOLESCENTE

VAW W TTTTTRETY




1.3 TRIMESTRE A
REPORTAR:

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. CUARTO

1.4 FECHA
ELABORACION:

DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIIAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

10/01/

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE'l‘SEGUR'DAD'V'CA&[::‘AC?';D[-V"JA—PARA-LA—POB 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE = b’ e - = PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
6. RROI PED:
ACCION) PMD: _EQUIDAD_DE_G‘.NERO_E:::S;CHOS_HUMANOS_Y_JUV 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO VULNERABILIDAD

: e 5. BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA (SISTEMA DIF) DEL
1.5.3 LINEA DEACCION PMD: | 1\ i016 DE SOLIDARIDAD A NIRAS, NIROS Y ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTRAN EN RESGUARDO POR SITUACION DE VULNERABILIDAD.

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

zmu
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: J ACTIVIDAD  |COMPONENTE O J 32
IDAD.

2.4 RESUMEN NARBATIVO: REINSERCION DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES AL SISTEMA EDUCATIVO.

T IN A
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: :50:5:3\ AJE DE NINAS,NINOS Y ADOLESCENTES REINTEGRADOS LA 1.4 TIPO: GESTION

3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE NINOS REINSERTADOS A LA|

ESCUELA.

3,2 DEFINICION DEL INDICADOR:

3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE NIROS, NIfIAS Y ADOLESCENTES REINSERTADOS A LA ESCUELA/| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: TOTAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES REINTEGRADOS A LA ESCUELA———— e
PROGRAMADOS) *100 . POR
INDICADOR: ORCENTAIE

INFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA
FAMILIA DE MANERA MENSUAL.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR VALOR ACEPTAR f¢ 0
RESPECTO META o M da

100 PORCENTAJE
8 8

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

.

PROGRAMADO |  UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE o oA
orcaDon |ORCENTAIE DE NIRASNIOS v~ AODLESCENTES
ATINDICADOR [ 06 4 LA ESCUFLA 100.00 100.00 100,00 100.00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE NINGS, NINAS Y ADOLESCENTES NIfiOS
4.2VARIABLE L | 2\ ERTADOS A LA ESCUELA 20,00 et 2000 20,00 800 REINTEGRADOS
TOTAL DE NiRGS, NINAS Y ACOLESCENTES Nifios
4.3 VARIABLE 2 20.00 20.00 20.00 80.00
REINTEGRADOS

REINTEGRADOS A LA ESCUELA PROGRAMADOS.

AVANCE
ACUMULADO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE

5.1 INDiCABGR |PORCENTAIE OF NIRASNIROS ¥ ADOLESCENTES
; REINTEGRADOS A LA ESCUELA 70.00 65.00 65.00 100.00 75.00

TOTAL  DE  Nifios,  NINAS Y ADOLESCENTES
5.2 VARIABLE 1 REINSERTADOS A LA ESCUELA 14.00 13.00 13.00 20.00 60.00

T DE NINOS, NiNAS Y ADOLESCENTES
. REINTEGRADOS A LA ESCUELA PROGRAMADOS. 20.00 20.00 20.00 20.00 80.00

LA META ANUAL ES DE 100%, FQUIVALE A 80 REINGRESOS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 20 REINGRESGS DE LAS 20 PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE

5.4 JUSTIFICACIONES: g . )
ALCANZADO €S DE 100.00% SE LOGRO ALCANZAR LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.

. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABI C. NELBA CAROLINA E GUTIERREZ 6.2 TELEFONO:  |9843212343

6.4 CORREQ

6.3 CARGO Y AREA: COORDINADORA DE LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL,
ELECTRONICO:

idas@gmall.com

L
A Am e 5
MTRAT SAHIA MOGUEL ESTRADA  DELEGADA DE LA DWEGAC I o N D E l a LIC. ADRIANA CAZALES DURAN DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF/
-y

DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. SOLIDARIDAD.
PROCURADURIA DE
"ROTECCION DE NINA
NINOS, ADOLESCENT!
Y LA FAMILIA

©
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1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRIAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO 1.4 FECHA 10/01/2023
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DE SOLIDARIDAD HABDRACION: 12023

L6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: UE_l'sEGURIDAD-V_CALL?:IAODEDE-VIDA-PARA—LA-POBL 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE V"-ATE"c'o"-“ﬁkupos—v”‘"WBLES—'GUM;IDJAUDV-:; 16,2 PROGRAMA DE DESARROLLO | PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
ACUéN) PMD: EQUIDAD_DE_GI NERO_DETILEDCHOS_HUMANOS_ ) PED: VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1. OTORGAR ASESORIAS JURIDICAS INTEGRALES PARA LA POBLACION VULNERABLE.

2.1 DENOMINAQION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NI RO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: l COMPONENTE  |COMPONENTE O I 4
2.4 RESUMEN NARRATIVO: PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y VICTIMAS DE DELITOS ATENDIDOS.

PORCENTAJE DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y VICTIMAS|
d 3.4 TIPO: GESTION
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | W50 e niDRs.

ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE PERSONAS EN SITUACION DE 3.5 DIMENSION: EFICACIA

VULNERABILIDAD Y VICTIMAS DE DELTOS DE VIOLENCIA EN ESTA

3.7 DEFINICION it INDICADOR: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIfiAs, NINOS,

ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL ARO. .6 SENTIDO: ASCENDENTE

(TOTAL DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y VICTIMAS DE| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: DELITOS ATENDIDAS / TOTAL DE PERSONAS EN SITUACION =i e

VULNERABILIDAD Y VICTIMAS DE DELITOS PROGRAMADAS) * 100 ! "l’:;c":m:_' PORCENTAJE

INFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: DE MANERA MENSUAL.

3.10 LINEA BASE 311 META 2022 T 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RITICO
80 2021 100 PORCENTAJE RESPECIO MIETA — Hasta 4> -

7 7

PROG,

PROGRAMADO UNIDAD DE

M
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA

41 INDIcADOR |FOFCENTAIE DE  PERSONAS EN SITUACION  DE o 10000 . 10000 o000 e
- VULNERABILIDAD Y VICTIMAS DE DELITOS ATENDIDAS. s 00, . X X

YOYAL DE PERSONAS EN SITUACION OF VULNERABILIDADG
4.2 VARIABLED | VICTIMAS DE DELITOS ATENDIDAS 2992.00 2993.00 2992.00 2993.00 11970.00 PERSONAS

4.3 VARIABLE 2 TOTAL DE PERSONAS EN STTUACION DE VULNERABILIDAD 2993.00 2992.00
: Y VICTIMAS DE DELITOS PROGRAMADAS 4952:00 93, 2

11970.00 PERSONAS

SEMAFORO.

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE

s 1 INDICADOR |POPCENTAIE D PERSONAS EN  STUACION D " ) -
oINS VULNERABILIDAD ¥ VICTIMAS DE DELITOS ATENDIDAS. 8. Lel 5.04 116.51 104.64

< 2 VARiapL 1 |TOTAL DE PERSONAS EN SITUACION. DE VULNERABILIDAD , 000 .-
2 VARIABLEL |y \/cTiAS DE DELITOS ATENDIDAS 26760 4320/ 3442 S 12525.00

SEMAFORO ANUAL

5.3 VARIABLE 2 TOTAL DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD)
" Y VICTIMAS DE DELITOS PROGRAMADAS 2992.00 2993.00 2992.00 2993.00 11970.00

tA META ANUAL ES DE 100%, FQUIVALE A 11970 PERSONAS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 3487 ATENCIONES DE LAS 2993 PROGRAMADAS, €L
5.4 JUSTIFICACIONES: PORCENTAIE ALCANZADO £S DF 11651 % SF SUPERG LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO A LA BEMANDA DE CASOS OE VIOLENCIA €N 1A
POBLACION VUL NERARBLE

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [Lic. MIGUEL ARMANDO ROSADO TELLO 6.2 TELEFONO: 984 2176318
ENCARGADO  DE ¢ i & SESORE:
6.3 CARGO Y AREA: E ANC DO DE LA COORDINACION  DE ASESORES|6.4 CORREQ
JURIDICOS ELECTRONICO:

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
SOLIDARIDAD.

MTRA. MOGUEL ESTRADA  DELEGADA DE LA DPPNNAF DEL
SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

. URIA DE

“ROTECCION pE

M1 Nln 8

Formato: DEyS-FT-002 ' "!03, ADOLESCE -
Y LA FAMILIA




1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO

[ DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO | 1.8 FECHA ——
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DE SOLIDARIDAD ELABORACION: e

L DE DESARROLLO 2021- o
EJE_1_SEGU RIDAD_V_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_PO BL
ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES_IGUALDAD.Y. 1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
EQUIDAD_DE_GENERO_DF:JE:HOS_HUMANOS_V_JUVEN PED: VULNERABILIDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1. OTORGAR ASESORIAS JURIDICAS INTEGRALES PARA LA POBLACION VULNERABLE.

2. AUNEACION AL PROGRAMA

R |
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

ACTIVIDAD [COMPONENTE O 41

0 DE
2,2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ‘

2.4 RESUMEN NARRATIVO: OTORGAMIENTO DE ASESORIAS JURIDICAS OTORGADAS A PERSONAS VICTIMAS DE DELITOS EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
T) IAS JURIDI A PERSONAS VICTIMAS DE DELITOS
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: RORCENTAIEIDEJASESOR . & 3.4 TIPO: GESTION
OTORGADAS
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS BRINDADAS A LOS 3.5 DIMENSION: EFICACIA

USUARIOS EN ESTA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE
NIRAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
VICTIMAS DE DELITOS EN EL ANO.

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE

(TOTAL DE ASESORIAS JURICAS A PERSONAS VICTIMAS DE DELTO| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: OTORGADAS / TOTAL DE ASESORIAS JURICAS A PERSONAS VICTIMAS DE

3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL

DELITO PROGRAMADAS) * 100 PORC
] INDICADOR: DRCENTA
2.0 MEDIOS DE VERIFICACIGN: | NFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA
DE MANERA MENSUAL.
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 0 CALCULE PARA G INDHkoE. | 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION CRITICO
80 2021 100 PORCENTAJE RESPEGTO META M da sl
PROG.

. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

PROGRAMADO
ANUAL

UNIDAD DE

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE MEDIDA

a1 INDICADOR |PORCENTAIE DE ASESORIAS URDICAS A PERSONAS
' VICTIMAS OF DELITOS OTORGADAS 400,00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE

42 VARIABLE 1 | TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS A PERSONAS VICTIMAS " e
! WABLEL | 5E DELITO OTORGDAS 1600.00 1500. 1400, 153000 — stsons

TOYAUDE ASESORIAS JURIDICAS A PERSONAS VICTIMAS

AAVARIABLEZ |0 e 1m0 PROGRAMADAS 160000

1400.00 1500.00 6000.00 ASESORIAS

SEMAFORO

3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMU TRIMESTRAL

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE

PORCENTAJE DE ASESORIAS JURIDICAS A PERSONAS
5.1 INDICADOR VICTIMAS DE DELITOS OTORGADAS 86.31 89.60 108.50 90.47 93.35

5.2 VARIABLE 1 TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS A PERSONAS VICTIMAS
4 DE DELITO OTORGDAS 1381.00 1344.00 1519.00 1357.00 5601.00 SEMAFORO ANUAL

S 3VARIABLE 2 |OTAL DE ASESORIAS JURIDICAS A PERSONAS VICTIMAS
. DE DELITO PROGRAMADAS 1600.00 1500.00 1400.00 1500.00 6000.00 RIESGO

LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 6000 ASESORIAS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 1357 ATENCIONES DE LAS 1500 PROGRAMADAS, €L
PORCENTAIE ALCANZADO ES OF 90.47% NG SE SUPERD tA META PROGRAMADA EN £L TRIMESTRE DEBIDO A LA RAIA DEMANDA DE SOLICTTUDRES OE
ATENCION A POBLACION VICTIMAS DE VIOLENCIA,

5.4 JUSTIFICACIONES:

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |Lic. MIGI Lo 6.2 TELEFONO: 984 21763 18

ENCARGADO DE LA COORDINACION DE  ASESORES|6.4 CORREQ

6.3 CARGO ¥ AREA:
JURIBICOS ELECTRONICO:

dpgmnaf disehdandat @ gmall com

: L A ~ .
SOLIDARIDAIL \ g
® 2021 - 2024 AT — 1 %‘—\
am

ma, LY
MOGUEL ESTRADA DELEGADA DE LA DPPNNAF DEL LIC. ADRIANA CAZALES DURAN DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
STEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. DELEGACION DE LA SOLIDARIDAD.

- L

PROCURADURIA DE
OTECCION DE NINAS
lINOS, ADOLESCENT]

¥ LA FASMILIA

Formato: DEyS-FT-002




1.3 TRIMESTRE A
REPORTAR:

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUARTO

1.4 FECHA
ELABORACION:

DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIfAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO
DE SOLIDARIDAD

10/01/2023

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-202

ot

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE V"-m"c'o"-‘:-swPos-V:L";M:ﬁ;::‘ZU:th&:E 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO | PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
ACCION) PMD: EQUIDAD_DE_GENERO_DERECHOS | Y PED: VULNERABILIDAD

TUD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1. OTORGAR ASESORIAS JURIDICAS INTEGRALES PARA LA POBLACION VULNERABLE.

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NI RO DE
2,2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: I ACTIVIDAD COMPONENTE O ‘ 42

2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION PSICOLOGICA OTORGADAS A VICTIMAS DE DELITOS EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE SESIONES PSICOLOGICAS ATENDIDAS 3.4TIPO; GESTION

3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICA BRINDADA A LOS

USUARIOS VICTIMAS DE VIOLENCIA QUE ACUDEN ANTE ESTA DELEGACION DE
LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:

FAMILIA DEL MINUCIPIO DE SOLIDARIDAD. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 EORMULA: (TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS ATENDIDAS / TOTAL DE SESIONES
i f PSICOLOGICAS PROGRAMADAS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL p——
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIfiAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

S UNEAT AR 33 META 2032 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARG BASE VALOR VARIACION

RESPECTO META
2021 P
100 ORCENTAJE S

PROGRAMADO UNIDAD DE

METAS TRIMESTRALES

1ER TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE SESIONES PSICOLOGICAS ATENDIDAS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL OF SESIONES PSICOLOGICAS ATENDIDAS 750.00 850.00 750.00 650.00 3000.00 PERSONAS
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS PROGRAMADAS 750.00 850.00 750.00 650.00 3000.00 PERSONAS

AVANCE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRI 0 T ES
TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE SESIONES PSICOLOGICAS ATENDIDAS 84.00 124.24 86.13 99.08 99.20
$.2 VARIABLE 1 | TOYAL DE SESIONES PSICOLOGICAS ATENDIDAS 630.00 1056.00 646.00 644,00 2976.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS PROGRAMADAS 750.00 850.00 750.00 650.00 3000.00

1A META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 3000 ASESORIAS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 644 ATENCIONES DF LAS 650 PROGRAMADAS, £l PORCENTAJE
5.4 JUSTIFICACIONES: ALCANZADO ES DE 99,08 % NO SE ALCANZO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DERIDO A QUE NO ACEPTARGN PLATICAS LOS FAMILIARES OF
PERSONAS QUE SE ATENDIERON VICTIMAS DE DELITO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

st

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | Lic. Ml

RMANDO ROSADD

Lo 6.2 TELEFONO: (984 21763 128

ENCRGADO  DE LA COORDINACION  DE  ASESORES|6.4 CORREQ
JURIBICOS ELECTRONICO:

J ® SOLIDARIDAL A— lﬂc——‘—»—\
2021-2024
[A¥ma. vida y eoraxdn
MTRA. Gl SAHIA MOGUEL ESTRADA DELEGADA DE LA DPPNNAF DEL LIC. ADRIANA CAZALES DURAN DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. SOLIDARIDAD.

DELEGACION DE L&
PROCURADURIA DE
?ROTECCION DE NIRAS
NINOS, ADOLESCENTES

Formato: DEyS-FT-002 Y LA FAMILIA

6.3 CARGO Y AREA: dppnnaf diseldanidasBermall com

N L}




1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR:

1.3 TRIMESTRE A CUARTO

TRATIOA: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIV MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-202

EJE_1_SEGURlDAD_V_CAbI\[;Ag"_‘DE_VIDA_PARA_LA_POB 1.6.1 EJE DE DESARROLLO FED:

1.5,1 EJE DE DESARROLLO PMD:

FAMILIA DEL 1.4 FECHA

0 2023
ELABORACION: 10/0%/202

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

152 PAOGRAMMA (POLTICADE | "*-ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES_IGUALDAD.
5 PROGRAMA ¥_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JU |1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACCION) PMD: & D

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: | 1. OTORGAR ASESORIAS JURIDICAS INTEGRALES PARA LA POBLACION VULNERABLE.

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MiR: |

NUMERO DE
ACTIVIDAD COMPONENTE O 43
AD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ESTUDIOS DE TRABAJO SOCIAL

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ESTUDIOS REALIZADOS DE TRABAJO SOCIAL 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE TRABAJOS SOCIALES BRINDADOS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
; A LOS USUARIOS VICTIMAS DE VIOLENCIA QUE ACUDEN ANTE ESTA
3:2 DEFINICIONIDEL INDICADOR: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NIROS,
ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL ARO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
i (TOTAL DE ESTUDIOS DE TRABAJO SOCIAL REALIZADOS / TOTAL DE
i 5 ESTUDIOS DE TRABAIO SOCIAL PROGRAMADOS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL REENTAIE
INDICADOR: EORE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: |\ 14 o MANERA MENSUAL.

INFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA|

S0 INCATBASE 31 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR |
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION

80 2021 100 PORCENTAJE RESPECTO META

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

BT Cainco
Mis de +1-
10

PROGRAMADO UNIDAD DE

METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE ESTUDIOS REALIZADOS DE TRABAJO
4.1 INDICADOR SOCIAL 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE £STUDIOS DE TRABAIO SOCIAL REALIZADOS 700.00 608.00 807.00 735.00 2850.00 ESTUDIOSDE
TRABAIO §
TOYAL DE ESTUDIOS DE TRABAIC SOGAL ESTUDIOS DE
4.3 VARIABLE 2 PROGRAMADOS 700.00 608.00 807.00 735.00 2850.00

TRABAJO S

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
PORCENTAIE DE ESTUDIOS REALIZADOS DE TRABAJOQ
5.1 INDICADOR SOCIAL 93.43 121.22 152.66 111.70 120.84 RIESGO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ESTUDIOS DE TRABAIO SOCIAL REALIZADOS 654.00 737.00 1232.00 821.00 3444.00 SEMAFORD ANUAL
TOTAL  DE  ESTUDIOS  DE  TRABAJD  SOCIAL
5.3 VARIABLE 2 PROGRAMADOS 700.00 608.00 807.00 735.00 2850.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

DE TRABAJO SOCIAL.

LA META ANUAL £S DE 100%, EQUIVALE A 2850 ESTUDIOS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 821 ESTUDIOS DE LAS 735 PROGRAMADAS, £L PORCENTAIE
ALCANZADO ES DF 111.70 % REBASANDO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO A LA ALTA DEMANDA DE CASOS DONDE SE REQUIRIO VISITA

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : [iic. MIGUEL ARMANDO ROSADO TELLO 6.2 TELEFONO: 984 21763 18
6.3 CARGO Y AREA: LN(.’R(:'.KDIL DF LA COORDINACION DE  ASESORES|6.4 CORRED
JURIDICOS ELECTRONICO:
 {
A Y
mﬁg ® soLl y
SOLIDARIDA | NN e
= L 2021 - 2024 =

f‘ﬁ ™A, vida y eortizdn

MTRA. G| SAHIA MOGUEL ESTRADA DELEGADA DE LA DPPNNAF-~ y Cortizdn; LIC. ADRIANA CAZALES DURAN DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF

DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
DELEGACION DE LA
_PROCURADURI(A DE
"ROTECCION DE NINA®
{INOS, ADOLESCENT!

v
Formato: DEyS-FT-002 Y LA FAMILIA

SOLIDARIDAD.




|

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

1.3 TRIMESTRE A

i 0
REPORTAR: ELARE

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_PO
BLACION

DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED!

L4 FECHA

(i} 3
ELABORACION: 10/01/2023

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD
_Y_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD

JUVENTUD

1,5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP:

1. OTORGAR ASESORIAS JURIDICAS INTEGRALES PARA LA POBLACION VULNERABLE.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22 2.3 NIVEL MIR:

NUMERO DE
| ACTIVIDAD  |COMPONENTE O 4.4

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:

REINTEGRACION DE MENORES INFRACTORES

PORCENTAJE DE MENORES INFRACTORES REINTEGRADOS 3.4TIPO: GESTION

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:

3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE MENORES INFRACTORES
REINTEGRADOS A UNA RED FAMILIAR EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

EN ELARO. 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S renvbiA (TOTAL DE MENORES INFRACTORES REINTEGRADOS / TOTAL DE MENORES|
i : INFRACTORES ATENDIDOS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:
 |INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS,
3.9 MEDIOS DE VERIFICACIGN: ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DE MANERA MENSUAL
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 312 CALCULO PARA £L INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR | RIESGO  [eiiilee
80 2021 100 PORCENTAJE '

METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 36R TRIMESTRE | aTo TRIMESTRe | PROGRAMARO | UNIoAD D
ANUAL MEDIDA
PORCENTAIE  DE MENORES  INFRACTORES
ALINDICADOR [, s 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE MENORES INFRACTORES REINTEGRADOS 17.00 35.00 35.00 33.00 120.00 PERSONAS
43 VARIABLE 2 [TOTAL D MENORES iNFRACTORES ATENDIDOS 17.00 35.00 35.00 33,00 PERSONAS

AVANCE

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO FRIMESTRAL
5.1 INDICADOR ;g:l(%LFZ‘Rﬁ;O‘ be RAEHGHES INFRACIDRES 64.71 85.71 128.57 406.06 183.33
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE MENCRES INFRACTORES REINTEGRADOS 11.00 30.00 45.00 134.00 220.00 m
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE MENORES iNFRACTORES ATENDIDCS 17.00 35.00 35.00 33.00 120.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 120 MENORES INFRACTORES, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 134 REINTEGROS DE LAS 33 PROGRAMADOS,
EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 406.06 % SE SUPERO LA META PROGRAMADA £N EL TRIMESTRE DEBIDC A LOS CASOS PRESENTADOS DE MENORES

INFRACTORES.

. o

6.2 TELEFONO: 984 21763 18

6.3 CARGO Y AREA:

ENCRGADO DE LA COORDINACION DE ASESORES|6.4 CORREQ
JURIDICOS ELECTRONICO:

DAL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAR S () s LI LA D U RIA DIE
PROTECCION DE NINAS
IINOS, ADOLESCENT
Y LA FAMILL2

Formato: DEyS-FT-002

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
SOLIDARIDAD.




1.3 TRIMESTRE A
REPORTAR:

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MULNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUARTO

1.4 FECHA
ELABORACION:

DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO
DE SOLIDARIDAD

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: 10/01/2023

ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: ACION 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED! 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y.
o eSS = = Y_| 6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO | PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
EQUIDAD_DE_GENERO_DET:JE:HOS_HUMANOS_V_JUVEN e e

1.5.2 PROGRAMA ({POLITICA DE
ACCION) PMD:

4. ESTABLECER UN ESQUEMA DE COORDINACION INTERGUBERNAMENTAL, ENTRE SERVICIOS ESTATALES, MUNICIPALES Y ASOCIACIONES CIVILES, QUE
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: PERMITA DAR UNA ATENCION INTEGRAL, QUE INCLUYA PREVENCION, ORIENTACION, TRATAMIENTO, ASESORIA LEGAL Y PSICOLOGICA, AS| COMO REFUGIO
PARA LAS MUJERES QUE SUFREN VIOLENCIA DE GENERO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
INUMERO DE
2,2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |COMPONENTE O
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: ASESORIAS JURIDICAS A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA EN EL CENTRO DE ATENCION A LA MUJER REALIZADAS.

«w

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE ASESORIAS JURIDICAS REALIZADAS EN EL CENTRO DE
L i .4 TIPO:
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | o 0 o em 3 0
TE IN R MID ORCEN £ ASESORIAS JURID! 1ZAD! Dl Fricaca
ESTE INDICADO! EELP TAJE D ORIAS ICAS REALIZADAS
3.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR: EN EL CENTRO DE ATENCION A LA MUJER.
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
54 EORMULA: (TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS REALIZADAS EN EL CAM/TOTAL DE
: : ASESORIAS JURIDICAS EN EL CAM PROGRAMADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL SREENT
INDICADOR: ORCENTAIE
INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS Y NARRRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA
3.9 1 H g !
MEDIOS DEVERIFICACION: | 04\ 14 DF MANERA MENSUAL
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 342 CALCULO PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTA RIESGO RiTIEO
2021 100 PORCENTAJE RESPRETO META o ”"‘; = =

OE METAS PROGRAMADAS ; ,
PROGRAMADO UNIDAD DE

METAS TRIMESTRALES 1 2
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA

8.1 INDICADOR PORCENTAIE DE ASESORIAS JURIDICAS REALIZADAS EN KL I
i CENTRO DE ATENCION A LA MUJER 100.00 100.00 100.00 100,00 100,00 PORCENTAJE

4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS REALIZADAS EN EL CAM 278.00 382.00 381.00 382.00 1423.00 PERSONAS

TOYAL DE ASESORIAS JURIDICAS EN EL CAM

PROGRAMADDS 278.00 382.00 381.00 382.00 1423.00 PERSONAS

4.3 VARIABLE 2

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES ER TRI Rl
1 MESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL

PORCENTAJE DE ASESCRIAS JURIDICAS REALIZADAS EN EL
5.1 INDICADOR CENTRO DE ATENCION A LA MUJER 111.87 102.62 44.88 84.55 84.12

5.2 VARIABLE 1 | YOYAL DE ASESORIAS JURIDICAS REALIZADAS EN EL CAM 311.00 392.00 171.00 323.00 1197.00 SEMAFORO ANUAL
TOTAL DE  ASESORIAS JURIDICAS EN EL CAM
5.3 VARIABLE 2 PROGRAMADGS 278.00 382.00 381.00 382.00 1423.00

1A META ANUAL €S DE 100%, EQUIVALE A 1423 ASESORIAS JURIDICAS, ESTE TRIMESTRE S
5.4 JUSTIFICACIONES: ALCANZADO ES DE 84.55 % NO SE SUPERD LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE
PROGRAMARON,

REALIZARON 323 DE tAS 382 PROGRAMADOS, €1 PORCENTAIE
EBIDG A QUE NO SE RECIBIERON DENUNCIAS DE VICTIMAS OF

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | LIC. YESENIA ZENTENG 6.2 TELEFONO: 9841066925

6.3 CARGO Y AREA: ENCARGADA DE LA COORDINACION OF CAM o4 CO“,REO e aolidac
ELECTRONICO:

gimalcom

L

SAHIA MOGUEL ESTRADA  DELEGADA DE LA DPPNNAF DEL LIC. ADRIANA CAZALES DURAN DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. 1 LEGLAL g . A SOLIDARIDAD.
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1.1 UNIDAD

RESPONSABLE:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

1.3 TRIMESTRE A
REPORTAR:

CUARTO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

ACION

MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 ,
FJE_l_SEGURIDAD_V_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIFIAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO

DE SOLIDARIDAD
— =

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1.4 FECHA
ELABORACION:

10/01/2023

4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA {POLITICA DE
ACCION) PMD: U0

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y_
EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVEN PED:

1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINAGION DEL PP:

4. ESTABLECER UN ESQUEMA DE COORDINACION INTERGUBERNAM
PERMITA DAR UNA ATENCION INTEGRAL, QUE INCLUYA PREVENCION, ORIENTACH
PARA LAS MUJERES QUE SUFREN VIOLENCIA DE GENERO.

7. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

ENTAL, ENTRE SERVICIOS ESTATALES, MUNICIPALES Y ASOCIACIONES CIVILES, QUE
GN, TRATAMIENTO, ASESORIA LEGAL Y PSICOLOGICA, AS[ COMO REFUGIO

2.2 CLAVE DEL PP: PP22

2.3 NIVEL MIR:

NUMERO DE
| COMPONENTE  |COMPONENTE O
ACTIVIDAD

e

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ATENCION PSICOLOGICA A VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR EN EL CENTRO DE ATENCION A LA MLUJER

PORCENTAJES DE SESIONES PSICOLOGICAS ATENDIDAS EN EL CENTRO DE
i i 3.4 TIPO; GESTION
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: |0 0 o iR PO:
. o N —— 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE SESIONES PSICOLOGI
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | 2o r| 174 pas EN EL CENTRO DE ATENCION ALA MUJER
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
i eEN (TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS REALIZADAS EN EL CAM/TOTAL DE
' i ASESORIAS JURIDICAS EN EL CAM PROGRAMADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL s firae
INDICADOR:

3.3 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORMES ESTADISCOS SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA

METAS TRIMESTRALES

DE MANERA MENSUAL.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 i ia ARAEL INDitAToR 5.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION (& BT CaiTico
80 2021 PORCENTAJE BERECTO META T Misda s/

CALENDARIO DE METAS PROGRAMADA

2D0 TRIMESTRE

1ER TRIMESTRE 3ER TRIMESTRE

UNIDAD DE

470 TRIMESTRE s

PORCENTAJES DE SESIONES PSICOLOGICAS ATENDIDAS EN

PROGRAMADOS

METAS TRIMESTRALES

4.1 INDICADOR ELCENTRO DE ATENCION A LA MUJER 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL OF SESIONES PSICOLOGICAS REALIZADAS EN €L

4.2 VARIABLEL | ..\, 365.00 365.00 363.00 363.00 1456.00 SESIONES
TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS EN EL CAM

4.3 VARIABLE 2 365.00 365.00 363.00 363.00 1456.00 SESIONES

200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE

SEMAFORO
TRIMESTRAL

470 TRIMESTRE

PORCENTAIES DE SESIONES PSICOLOGICAS ATENDIDAS EN

PROGRAMADOS

5.3 NDICADOR €L CENTRO DE ATENCION A LA MUIER 80.27 8247 6118 55i65
TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS REALIZADAS EN Fi

S.2VARIABLEL |\, 293.00 301.00 222,00 202.00 1018.00 SEMAFORO ANUAL
TOTAL DE  ASESORIAS JURIDICAS EN EL CAM

5.3 VARIABLE 2 365.00 365.00 363.00 363.00 1456.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 1456 SESIONES PSICOLOGICAS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 202 DE LAS 363 PROGRAMADOS, EL PORCENTAIE
ALCANZADO ES DE 55.65 % NO SE ALCANZO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO A QUE NO TODAS LAS VICTIMAS ACUDEN A SUS CITAS.

£ DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | LIC. YESENIA ZENTEND SANTIAGO 6.2 TELEFONO: 9841066925
6.3 CARGO Y AREA: ENCARGADA DE LA COORDINACION DE CAM Bt COHIED can solidaridad@gmail.com
ELECTRONICO: -

&

SOLIDARIDA

)21 - 2024

MTRA. GRETTY SAHIA MOGUEL ESTRADA  DELEGADA DE LA DPPNNAF DEL"~

IRADURIA

SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD? 1 "1

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF

SOLIDARIDAD.
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1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD aﬂEPORTA:'E CUARTO

DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIFIAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL 1.4 FECHA .
5 10/01/2023
32 UNIDIAD ADMIMISTRATIA: MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ELABORACION: /0322

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.5.1 EJE DE DESARROLLO pmp: | £/E-1-SEGURIDAD.Y. CALLL';'I‘QNDE VIDA_PARA_LA_POB| | o1t e DESARROLLOPED: | 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI,_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES IGUALDAD.
= -, % = = PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
15,3 PROGRAMA (Pouﬂu DE Y_EQUIDAD_DE. GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JU 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACCIO") PMD: - == ValTUD VULNERABILIDAD

4. ESTABLECER UN ESQUEMA DE COORDINACIGN INTERGUBERNAMENTAL, ENTRE SERVICIOS ESTATALES, MUNICIPALES Y ASOCIACIONES CIVILES, QUE
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: | PERMITA DAR UNA ATENCION INTEGRAL, QUE INCLUYA PREVENCION, ORIENTACION, TRATAMIENTO, ASESORIA LEGAL Y PSICOLOGICA, Asl como
REFUGIO PARA LAS MUJERES QUE SUFREN VIOLENCIA DE GENERO.

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DELPP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

\ERO DE
2.2 CLAVE DELPP: PP2 2.3 NIVEL MIR: | COMPONENTE  |COMPONENTE O l 6
IDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: MUJERES, HIJOS E HIJAS VICTIMAS DE VIOLENCIA BAJO REGUARDO EN PUERTA VIOLETA ATENDIDOS

A
PORCENTAJE DE MUJERES, HIJOS E HIJAS VICTIMAS DE VIOLENCIA BAJO 34TIPO: GESTION
RESGUARDO EN LA PUERTA VIOLETA ATENDIDOS

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:

NSION: I
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE MUIERES, HIIOS E HIJAS VICTIMAS DE e L EREAGA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | VIOLENCIA QUE SE RESGUARDAN EN LA PUERTA VIOLETA PARA SU APOYO Y
ATENCION JURIDICA Y PSICOLOGICA EN EL ARO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE MUIJERES, HUOS E HUAS VICTIMAS DE VIOLENCIA BAJO| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL

REGUARDO EN LA PUERTA VIOLETA ATENDIDOS /TOTAL DE MUJERES, HIJOS|
E HIJAS VICTIMAS DE VIOLECIA BAJO REGUARDO EN LA PUERTA VIOLETA 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PROGRAMADOS A ATENDER)*100 INDICADOR:

3.3 FORMULA:
PORCENTAIJE

INFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: FAMILIA DE MANERA MENSUAL.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 415 EALCULO PARA EL INDICADOR | 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION
80 2021 100 PORCENTAJE SEEPRCIO NIRIA

PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1 i
ER TRIMESTRE | 20O TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA

o MUIERES, HLOS E HUAS VICTIMAS DE
4.1 INDICADOR |VIOLENCIA BAIO RESGUARDO EN LA PUERTA VIOLETA 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
ATENDIDOS

TOTAL DE MUJERES, HLIOS E HEAS VICTIMAS DE
4.2 VARIABLE 1 |VIOLENCIA BAJO RESGUARDO EN LA PUERTA VIOLETA 17,00 15.00 15.00 15.00 62.00 PERSONAS
ATENDIDOS

TOTAL DE MUJERES, HIIOS E HUAS VICTIMAS DE
4.3 VARIABLE 2 [VICLENCIA BAIS RESGUARDD EN LA PUERTA VIOLETA 17.00 15.00
PROGRAMADOS A ATENDER

PERSONAS

AVANCE
ACUMULADO

METAS TRIMESTRALES AER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE

PORCENTAJE DE MUJERES, HUOS E HUAS VICTIMAS OF
5.1 INDICADOR [VICLENCIA BAIO RESGUARDO EN LA PUERTA VIOLETA 100.00 33.33 73.33 0.00 53.23
ATENDIDOS
TOTAL DE MUIJERES, HiIOS E HUAS WICTIMAS DE
5.2 VARIABLE 1 |VIOLENCIA BAIO RESGUARDO EN LA PUERTA VIOLETA 17.00 5.00 11.00 0.00 33.00 SEMAFORO ANUAL

ATENDIDOS

TOTAL DE MUIERES, HIO3 E HUAS VICTIMAS DF
5.3 VARIABLE 2 |VICLENCIA BAIO RESGUARDO EN LA PUERTA VIOLETA| 17.00 15.00 15.00 15.00 62.00
PROGRAMADOS A ATENDER,
LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 62 PERSONAS, ESTE TRIMESTRE SE REALZARON O DE LAS 15 PROGRAMADCS, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES|
O % “OR L0 QUE NO SE DIO CUMPLIMIENTO CON {A META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE.DEBIDO QUE NO SE TUBIERON VICTIMAS BAIO

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

6.2 TELEFONO: 9841066925

6.4 CORREC

6.3 CARGO Y AREA; COORDINACION DE PUERTA VIOLETA
ELECTRONICO:

D
.
- y .
MTRA. G SAHIA MOGUEL ESTRADA DELEGADA DE lA DPPNNAF 2 LIC. ADRIANA CAZALES DURAN DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF -
ECLC SOLIDARIDAD.

OL“~L°\‘~w“UR
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1.3 TRIMESTRE A

CUARTO
REPORTAR: N

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRAS, NIROS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL 1.4 FECHA .
i 0/01/2023
122 UNIDAD ADMINISTRATIVA: MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD smaoluclou. 10/03/302

15.1 EJE DE DESARROLLO pip; | Z/E-1-SEGURIDAD.Y. “ﬂ?& DE_VIDA_PARA_LA_POB| | . e e pESARROLLOPED: | 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES IGUALDAD.
1.5.2 PROGRAMA [POLITICA DE o - i ™ U oD | TROSRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
ACCloN) PMD: V_EQU|DAD_DE_GENERO_DERECHOS_HUMANDS_V_JU 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLI ED: VULNERABILIDAD
VENTUD
4. ESTABLECER UN ESQUEMA DE COORDINACION INTERGUBERNAMENTAL, ENTRE SERVICIOS ESTATALES, MUNICIPALES Y ASOCIACIONES CIVILES, QUE
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: PERMITA DAR UNA ATENCION INTEGRAL, QUE INCLUYA PREVENCION, ORIENTACION, TRATAMIENTO, ASESORIA LEGAL Y PSICOLOGICA, Asl como

REFUGIO PARA LAS MUJERES QUE SUFREN VIOLENCIA DE GENERO.
. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACIGN DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DELPP: PP2 2.3 NIVEL MIR: I ACTIVIDAD COMPONENTE O ] 6.1
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: REAUZACION DE SERVICIOS MEDICOS PARA LA PROTECCION DE LA SALUD FISICA DE LAS MUJERES, HIIOS E HIJAS EN PUERTA VIOLETA

PORCENTAJE DE SERVICIOS MEDICOS PARA LA PROTECCION DE LA SALUD)
. i 1PO; GESTIO
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: 1100 b (AS MUJERES, HIIOS E HIAS REAUZADOS EN PUERTA VIOLETA 4 TIRO: .
.5 DIMENSION: FICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS BRINDADOS A LAS 1o DI .
2.2 DEFINICIGN DEL INDICADOR: | MUJERES, HUAS E HIJOS VICTIMAS DE VIOLENCIA QUE SE ENCUENTRAN
BAJO RESGUALDO EN LA PUERTA VIOLENTA EN EL ARO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS EN PUERTA VIOLETA PARA LAl 37 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
PROTECCION DE LA SALUD FISICA DE LAS MUJERES, HUOS E HUAS
3.3 FORMULA: REALIZADAS / TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS PROTECCION DE LA SALUD
FISICA DE LAS MUJERES , HUOS E HUAS EN PUERTA VIOLETA| 38 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
PROGRAMADOS)*100 INDICADOR:

INFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA

3. 10S. ON:
9 MEDIOS DE VERIFICACION: | L,\1111a DE MANERA MENSUAL

3.10 LINEA BAS‘E 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFQRIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION A AY RIESGO
RESPECTO META ; Hasta +/- fay de
80 2021 100 PORCENTAJE
PROG, 3 8
| 4 CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS . .
PROGRAMADO. UNIDAD DE
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE i MEDIDA

MEDICOS  PARA LA
4.1 INDICADDR [PROTECCION DE LA SALUD FISICA DE LAS MUJERES, 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
HUOS E HLIAS REALIZADOS EN PUERTA VIOLETA

VEDICOS EN PUERTA VIOLETA

TOYAL DE SERVICH
4.2 VARIABLE 1 ECCION DE LA SALUD FISICA DE LAS 15.00 15.00 15.00 15.00 60.00 ATENCION
MUJERES, HIIOS E HUAS REALIZADAS MEDICA
TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS PROTECCION DE LA
ATENCION

4.3 VARIABLE 2 |SALUD FISICA DE LAS MUIERES , HUOS E HUAS EN 15.00 15.00 15.00 15.00 60.00
PUERTA VIOLETA PROGRAMADOS

=

MEDICA

AVANCE
ACUMULADO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE

PORCENTAIE  DE  SERVICIOS MEDICOS PARA LA
5.1 INDICADOR [PROTECCION DE LA SALUD FISICA DE LAS MUIERES, 113.33 1333
HIUIOS E HIAS REALIZADOS EN PUERTA VIOLETA

TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS EN PUERTA VIOLETA
5.2 VARIABLE1 [PARA LA PROTECCION DE LA SALUG FISICA DE LAS| 17.00 2.00 6.00 0.00 25.00
MUJERES, HUOS E HUAS REALIZADAS

SEMAFORO ANUAL

TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS PROTECCION DE 1A
5.3 VARIABLE 2 |SALUD FISICA DE LAS MUJERES
PUERTA VIOLETA PROGRAMADOS

15.00 15.00 15.00 15.00 60.00

LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 50 PERSONAS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 0 DE LAS 15 PROGRAMAROS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES
DE 0.0 % NO SE DIO CUMPLIMIENTO CON LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO A QUE NO SE ATENDIERON

5.4 JUSTIFICACIONES:

VICTIMAS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | LIC. YESENIA ZENTENC SA

6.2 TELEFONO: | 9841066925

6.4 CORREOQ

5.3 CARGO Y AREA: COORDINACION OF PUERTA VIOLETA
ELECTRONICO:

21248

4 %:’

¥ ) 'M ;’ \
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MTRA. G ET,V SAHIA MOGUEL ESTRADA  DELEGADA DE LA DPPNNAF LIC. ADRIANA CAZALES DURAN DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
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1.3 TRIMESTRE A
REPORTAR:

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO
DE SOLIDARIDAD

1.4 FECHA

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

S ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-202:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

VI._ATENC|0N_A_GRUPO$_VULNERABI.ES_IGUALDAD_V_
EQUIDAD_DE_GfNERO_DERECHOS_HUMANOS_V_JUVEN
TUD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
PED: VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 7. ATENDER DE MANERA INTEGRAL A NINAS, NIROS Y ADOLESCENTES MIGRANTES ACOMPARADOS Y NO ACOMPANADOS.

- o T 2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
NI RO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: I COMPONENTE  |COMPONENTE O 7
2.4 RESUMEN NARRATIVO: NIFNAS, NINOS Y ADOLESCENTES MIGRANTES EN SITUACION EN VULNERABILIDAD ATENDIDOS

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES MIGRANTES EN SITUACION
; ; 3.4TIPO: GESTION
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | ¢\ 1| NgRABILIDAD ATENDIDOS
3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE USUARIOS NIRiAS, NIROS Y
ADOLESCENTES MIGRANTES QUE RECIBEN ASESORIA INTEGRAL ANTE ESTA
32 DEFINICION DEL INDICADOR: DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS,
ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA DEL MINUCIPIO DE SOLIDARIDAD %5 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE NIfiAS, NIROS, ADOLESCENTES MIGRANTES EN SITUACION DE 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: VULNERABILIDAD ATENDIDOS / TOTAL DE NINAS, NINOS, ADOLESCENT!
MIGRANTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD RECIBIDOS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:
ME ESTA v T LEGACION PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRIAS, NIROS, ADO FA
s Mol R Ve FIEAGBN: | |MyrORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE CCION DE NIRIAS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA
DE MANERA MENSUAL.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 i ADoR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AR BASE VALOR VARIACION ACERTAD RIESGO 5
RESPECTO META Hasta +/- Nia<d
) 202 00 PORCENTAJE
2 4 % PROG. 5 6 6
. CALENDARIO DE M ' .
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ARGAL i
PORCENTAIE  OF NINAS, NIROS Y ADOLESCENTES
4.1 INDICADOR |MIGRANTES EN  SHUACION EN  VULNERABILIDAD| 100,00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
ATENDIOOS
a2 VARIABLE 3 |TOTALDE NIRAS, NIROS, ADOLESCENTES MIGRANTES €N
. o SITUACION DE VULNERABILIGAD ATENDIDOS 290 3.0 e 2.00 10.00 PERSONAS
a3 VARIABLE 2 |TOTALDE NIAS, NIROS, ADOLESCENTES MIGRANTES N
: 2 | STUACION DF VULNERABILIGAD RECIBIGOS 300 200 300 10.00 PERSONAS

e

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIM| AVANCE SEMAFORD
M 200T RE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | O ptingl
PORCENTAIE DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
5.1 INDICADOR |MIGRANTES EN SITUACION EN VULNERABILDAD| 5000 200,00 550,00 13333 22000
ATENDIDOS

TOTAL DE NifAS, NIROS, ADOLESCENTES MIGRANTES EN

5.2 VARIABLE 1 SITUACION DE VULNERABILIAD ATENDIDOS 1.00 6.00 11.00 4.00 22,00 SEMAFORO ANUAL

TOTAL DE NINAS, NIROS, AQOLESCENTES MIGRANTES EN

S3VARIABLEZ |¢iyijaciion DE VULNERABILIDAD RECIBIDOS 2100, 390 2ty 3.00 1000

1A META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 10 PERSONAS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 4 DE LAS 3 PROGRAMAQOS, €1 PORCENTAJE ALCANZADQO €S DE
5.4 JUSTIFICACIONES: 133.33 % REBASANDO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DEBIOO QUE SE P NTO UN INCREMENTO DE CASOS DE NINOS MIGRANYES EN
SITUACION DE VULNERABILIOAD.

_ 6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : 6.2 TELEFONO: 984 217 6318

6.3 CARGO Y AREA: ENCRGADO DE LA COORDINACION DE ASESORES|6.4 CORREO

. o
JURIDICOS ELECTRONICO: dppunal.difsclidarida;

imail.com

¥

AL ~—l——
> Al A\ L
5T IDARIDAL
MTRA. GRETTY SAHIA MOGUEL ESTRADA  DELEGAI DPPNNAF DEL 2021 - 2024 = LIC. ADRIANA CAZALES DURAN DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD. FRIma,) viday COfGER SOLIDARIDAD.
 ACIOR
DELEGAL .
>ROCURADURIA DE
Formato: DEyS-FT-002 g E ™
s SROTECCION PE




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
AM na muua(m Y Evuufclow

1 DATOS szm.esv AUNEACION A msrnumamos DE PLANEA&iONx \

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: REPORTAR:
161 PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO 1.4 FECHA -
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELEGACION DELA URAD! DE SOLIDARIDAD 0/01/2023

ELABORACION:

© L5ALINEACIONAL

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI, ATENCION A_GRUPOS_VULNERABLES__| IGUALDAD_Y

NTUD

_EQUIDAD_DE _GENERO__DERECHOS_! HUMANOS_Y_JUVE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

7. ATENDER DE MANERA INTEGRAL A NIFAS, NINOS Y ADOLESCENTES MIGRANTES ACOMPARNADOS Y NO ACOMPARADOS.

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22 2.3 NIVEL MIR:

N E
I ACTIVIDAD | COMPONENTE O 71
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

OTORGAMIENTO DE ASESORIAS JURIDICAS SOBRE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS NINOS MIGRANTES.

T \0ENTIRCACION DELINDICABOR : , o
PORCENTAJE DE ASESORIAS JURIDICAS SOBRE LOS DERECHOS Y
3 ND! ! .4 TIPO: GESTION
3.1 NOMBRE DELINDICADOR OBLIGACIONES DE LOS NINOS MIGRANTES OTORGADOS 34 9 ST
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ASESORIAS INTEGRALES OTORGADAS A 35 DlMENS‘cN: EFICACIA
LAS NIRAS, NINOS Y ADOLESCENTES MIGRANTES ANTE ESTA DELEGACION DE
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIﬂAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA|
FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CON LA FINALIDAD DE RESOLVER 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
SU SITUACION EN EL PAIS EN EL ANO
(TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS SOBRE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: LOS NIROS MIGRANTES OTORGADAS / TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS SOBRE
i L LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS NIRIOS MIGRANTES PROGRAMADAS)| 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
* 100 PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

DE MANERA MENSUAL.

[NFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIFAS, NIROS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA|

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3.10 UNEA BASE gl MEtAIg 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB il 0 R 0
0 2022 100 PORCENTAJE AShRc IO META - 5 i l; = .
o ] L . . i CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS o
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE FROGRAMARO AMIDA
ANUAL MEDIDA
PORCENTAIE DE ASESCRIAS JURIDICAS  SOBRE 10S
4.1 INDICADOR |DERECHOS Y OBl LIGACIONES DE LOS NINCS MIGRANTES 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
OTORGADOS
a2 VARIK TOTAL DE ASESORIAS IURIDICAS
¥ BLE 1 OBLIGACIONES DE LOS NiROS M 8.00 12.00 8.00 12.00 40.00 PERSONAS
TTOTAL DE ASESORIAS SURIDICAS SOBRE LOS DERECHOS Y
43 VARIABLE2 |CBLIGACIONES DE L0S NIROS MIGRANTES 8.00 12,00 800 12.00 40.00 PERSONAS
PROGRAMADAS
. o - [ DE METAS EJECUTADAS .

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AVANCE
ACUMULADO

PORCENTAJE DE ASESORIAS JURIDICAS SOBRE L0S|

5.1 INDICADOR |PERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS NINGS MIGRANTES| 50.00 100.00 412.50 83.33 147,50
QTORGADOS
TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS SOBRE LOS DERECHOS ¥

2V

5.2 VARIABLEL | op 1 6ACIONES DE LOS NIRIOS MIGRANTES OTORGADAS A 1200 3.0 1000 5900
TTOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS SOBRE LOS DERECHOS Y]

S.3VARIABLEZ |OBLIGACIONES ~DE 105 NIROS  MIGRANTES 800 12.00 8.00 12,00 4000
PROGRAMADAS

5.4 JUSTIFICACIONES:

83.33 % NO SE AL
L0OS MENORES MiGRANTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

LA META ANUAL ES DE 100%, EQUIVALE A 40 ASESORIAS, ESTE TRIMESTRE SE REALIZARCN 10 DE LAS 12 PROGRAMADOS, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE
ANZO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO A QUE NO SE LES BRINDC MAYOR ATENCION JURIDICA A REDES DE APOYO Y A

" 6.RESPONSABLEDIRECTODELINDICADOR

L

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

L ARMANDC ROSADO TELLC 6.2 TELEFONO:

9842176318

6.3 CARGO Y AREA:

ENCRGADO DE LA COORDINACION DE  ASESORES|6.4 CORREO
JURIDICOS ELECTRONICO:

dppnnaf.difsolidaridad@es

Formato: DEyS-FT-002

SAHIA MOGUEL ESTRADA DELEGADA DE LA DPPNNAF DEL
SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
SOLIDARIDAD.




H, YUNTAM!ENTD DEL MUNIGPIO DE.

B

1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
1.4 FECHA .
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/COORDINACION DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTE ELABORACION: 10/01/2023

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATA 0LLO 2016-20

“AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-202

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EfEL3EGU R‘DAD'V‘CAL‘I\?:‘I\(?&DE'VIDA‘PARA‘LA‘POBL 1.6.1 £JE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VU LNERABLES__IGUALDAD_Y
PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE _EQUIDAD_DE _GENERO__DERECHOS_| HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACCION) PMD: NTUD VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 8. PROMOVER Y ORGANIZAR ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

T2, ALINEACION AL P MA PRESUP!

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR:
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES PARA LA RECREACION, CULTURA Y LA PRACTICA DEPORTIVA REALIZADOS
. IDENTIFICACION DEL INDICADOR .
PORCENTAIE DE ACTIVIDADES PARA LA RECREACION, CULTURA Y LA
i 3 ! 3.4 TIPO: GESTION
3INOMBREDELINGICAGOR PRACTICA DEPORTIVA REALIZADAS 1
- il ACOORDINACION 3.5 DIMENSION: EFICACIA
T IDADES QU AU ORDINACI
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: SE MIDE EL TOTAL DE ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN EN LA
DE RECUDE
3.6 SENTIDO: REGULAR
TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA RECREACION, CULTURA Y LA PRACTICA| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: DEPORTIVA REALIZADAS/TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA RECREACION,
CULTURA Y LA PRACTICA DEPORTIVA PROGRAMADAS* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: SNIMAS E INFORME NARRATIVO DE MANERA DUITAL DE LA COORDINACION DE RECUDE DE MANERA MENSUAL

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 312 CALOULD PARA ELINDICADOR | 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RITICO
100 2021 PORCENTAJE RESPECTO META e Hasta 4/ e
PROG. 6 8 8
" CALENDARIO DE METAS PROGRAMAD .
METAS TRIMESTRALES 16R TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE BROGRAMADD, |, . DNIDADDE

ANUAL MEDIDA

44 INDICADOR PORCENTAJE DE ACTIVIDADES PARA LA RECREACION, -
i CULTURA Y LA PRACTICA DEPORTIVA REALIZADAS 100. 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE

e aniBleg | TR ACTIVIDADES PARA LA RECREACION, CULTURA .
i ¥ LA PRACTICA DEPORTIVA REALIZADAS 21.00 21.00 21.00 21.00 84.00 ACTIVIDADES

TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA RECREACION, CULTURA

AS VARABLEZ Y LA PRACTICA DEPORTIVA PROGRAMADAS

e T

21.00 21.00 21.00 21.00 84.00 ACTIVIDADES

3ER TRIMESTRE
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES PARA LA RECREACION

SLINDICADON CULTURA Y LA PRACTICA DEPORTIVA REALIZADAS 100.00 100,00 109:52 108:32 el

LENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE
ACUMULADO

SEMAFORO

4T0 TRIMESTRE TRIMESTRAL

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE

TOTAL DE ACTIVIDADES PARA LA RECREACION, CULTURA|
5.2 VARIABLE 1 o . 21.00 21.00 23.00 23.00 88.00

Y LA PRACTICA DEPORTIVA REALIZADAS SEMARORS ANUA.

3 VARIABiE 3 |TOTAL DF ACTIVIDADES PARA LA RECREACION, CULTURA
£ ¥ LA PRACTICA DEPORTIVA PROGRAMADAS 2100 21.00 21.00 . 8400

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 84 ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 23 DE 21
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 109.52%, SUPERANDO LA META, DEBIDO QUE SE REALIZARON ACTIVIDADES QUE SE HABIAN
REPR()GRAMAS() DE MESES ANTERIORES..

. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

v

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | JESUS TRINIDAD CACH RIC 6.2 TELEFONO: 9842022265

ENCARGADO DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA|6.4 CORREO

6.3 CARGO Y AREA: difrecude2124@gmail

INFANCIA ELECTRONICO:
P -~
/ 5 ‘
N
\ AYO, - SOLIDARIDAD /\ (WS
+ )
C. DANNA FELISA RA| SALDANA Mmo. vi h N'Uw" LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIA DIRECTORA GENERAL DEL SISSTEMA DIF SOLIDARIDAD

DIRECCION
DE ATENCION
A LA INFANCIA




1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO

1.4 FECHA
ELABORACION:

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/COORDINACION DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTE 10/01/2023

' LS AHNEAUON ALPLAN MUMIWAK’DE DESARROLLO 2021-2024

L .
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EIE_1_SEGURIDAD.Y, CM'A‘::':SNDE VIDA_PARA_LA_POBL 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
1,5,2 PROGRAMA (POLITICA DE _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS._ Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACCION) PMD: D VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 8. PROMOVER Y ORGANIZAR ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

" 2 ALINEACION AL PROGRAMA PRES

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
MERO DE
2.2 CLAVE DEL PPy PP22 2.3 NIVEL MIR: l ACTIVIDAD COMPONENTE O 8.1
ACTIVIDAD.

2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS Y CULTURALESPARA PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD

P ITOS R ATI PORTIVOS Y CULTURALES PARA
ORCENTAJE DE EVENTOS RECREATIVOS, DE S ULTURALE:! 3.4TIPO: GESTION

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD REALIZADOS

SE MIDE EL TOTAL DE LOS EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS Y 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: CULTURALES QUE REALIZA LA COORDINACION DE RECUDE EN BENEFICIO D|
ELOS GRUPOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD. 3,6 SENTIDO: REGULAR
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL

TOTAL DE EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS Y CULTURALES PARA
PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDADREALIZADOS/TOTAL DE VENTOS
RECREATIVOS, DEPORTIVOS Y CULTURALES PARA PERSONAS ENESTADO DE| 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
\VULNERALIBIDAD PROGRAMADOS* 100 INDICADOR:

3.3 FORMULA:
PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: SNIMAS E INFORME NARRATIVO DE MANERA DIJITAL DE LA COORDINACION DE RECUDE DE MANERA MENSUAL

3.10 LINEA BASE 3,11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION EPTABLE RIESGO. RITICO
100 2021 100 PORCENTAJE RESPECIO WRTA e Hasta +/- —

‘CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

ToT Pl UNIDAD DE

b ANUAL MEDIDA

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERT

PORCENTAJE DE EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVCS Y|
4.1 INDICADOR |CULTURALES ~ PARA PERSONAS EN  ESTADO  DOFf 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
VULNERABILIDAD REALIZADOS

TOTAL DE EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS ¥
4.2 VARIABLE 1 |CULTURALES PARA PERSONAS EN ESTADC OE 5.00 8.00 7.00 8.00 28.00 EVENTOS
VULNERABILIDAD REALIZADOS

TOTAL DE EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS Y
4.3 VARIABLE 2 |CULTURALES PARA PERSONAS EN ESTADO OE 5.00 8.00 7.00 8.00 28.00
VULNERABILIDAD PROGRAMADO!

EVENTOS

ETAS EJECUTADAS

AVANCE
ACUMULADO

1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE

5.1 INDICADOR [CULTURALES ~ PARA EN ESTADO DE 140.00 62.50 11429 87.50 96.43

VULNERABILIDAD REALIZADOS

TOTAL DE EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS Y
5.2VARIABLE1 |CULTURALES PARA PERSONAS EN ESTADO DE 7.00 5.00 8.00 7.00 27.00
VULNERABILIDAD REALIZADOS

TOTAL DE EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS VY|
5,3 VARIABLE 2 [CULTURALES  PARA PERSONAS EN  ESTADO DE 5.00 8.00 7.00 8.00 28.00
VULNERABILIDAD PROGRAMADCS

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL UN 100% EQUIVALENTE A 28 EVENTOS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 7 EVENTOS DE 8|
PROGRAMADOS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 87.50 %, NO SE LOGRO LA META DEB!DO A QUE NG SE REALIZARON EVENTOS REPROGRAMADOS.

5.4 JUSTIFICACIONES:

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : 6.2 TELEFONO:

ENCARGADC DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA|6.4 CORREQ

6.3 CARGO Y AREA: i
INFANCIA ELECTRONICO:

J" SOLIDARIDAD A~ — A A

,_X"n/ = — 2021 - 2024
C. DRNNA FELISA RAMIREZ SALDANA Alma, viday coruzon LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIA DIRECTORA GENERAL DEL SISSTEMA DIF SOLIDARIDAD

DIRECCION
DE ATENCION
A LA INFANCIA

Formato: DEyS-FT-002




1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL

DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

1.3 TRIMESTRE A
REPORTAR:

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/COORDINACION DE RECREACI

1.4 FECHA
ELABORACION:

ON, CULTURA Y DEPORTE

INEACION AL PLAN MUNIOPM.D!D oudmu Zﬂﬂ o

EJE_1_SEGURIDAD_Y ! CALIDAD_DE_VIDA_PARA _L LA_POBL
ACION

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

AL PLAN ESTATAL DE DESAI

4, DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD

VI, ATENCION A_GRUPOS_} VULNERABLES__IGUALDAD_Y_|
EQUIDAD_DE_{ GENERO__DERECHOS_! HUMANOS_Y_JUVEN
TUD

1.5.2 PROGRAMA {POLITICA DE
ACCION) PMD:

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 8. PROMOVER Y ORGANIZAR ACTIVIDADES RECREATIVAS,

CULTURALES Y DEPORTIVAS PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNI!

CIPIO DE SOLIDARIDAD.

. 2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

e

21 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
2,2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVELMIR: l ACTIVIDAD |coMPONENTEO 82
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: INSCRIPCION DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS Y CULTURALES
. . . 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDADI NSCRITAS A
% OR: 3.4TIPO: GESTION
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: |, ;¢ £y L AS DEPORTIVAS Y CULTURALES
3.5 DIMENSION: EFICACIA
SE MIDE EL TOTAL DE PERSONAS INSCRITAS A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS Y
2 DEFIN 3
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: |\ jga| €5 EN ESTADO DE VULNERABILIDAD
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
TOTAL DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD INSCRITAS A LAS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
SR ESCUELAS DEPORTIVAS Y CULTURALES/TOTAL DE PERSONAS EN SITUACION DE
2 : VULNERABILIDAD PROGRAMADAS A INSCRIBIRSE A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS| 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
Y CULTURALES*100 INDICADOR: PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: SNIMAS E INFORME NARRATIVO DE MANERA DUITAL DE LA COORDINACION DE

RECUDE DE MANERA MENSUAL

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 Gt A IARNELINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION PTA RIESGO RITICO
100 2021 100 PORCENTAJE RESEECIOIMETA Moo ]
PROG.
CALENDARIO DE METAS PROGRAMAD/ .
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMEST T
MESTRE 4TO TRIMESTRE Al R
PORCENTAJE DE PERSONAS EN  SITUACION DE
4.1 INDICADOR VULNERABILIDADI NSCRITAS A LAS ESCUFLAS DEPORTIVAS| 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
Y CULTURALES
o2 vasiiains |roTAL e PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
: 1 |iNSCRITAS A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS Y CULTURALES 80.00 1000 890 00 100400 BERSQNAS
TOTAL DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD
4.3 VARIABLE2 |PROGRAMADAS A INSCRIBIRSE A LAS ESCUELAS 80.00 10,00 5.00 5.00 100.00 PERSONAS
DEPORTIVAS Y CULTURALES
o 5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4 AYANCE stmhtora
TOTRIMESTRE | o0 i
PORCENTAJE DE PERSONAS EN SITUACION DE
5.1 INDICADOR | VULNERABILIDAD! NSCRITAS A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS, 106.25 100.00 140.00 0.00 102.00 RIESGO
Y CULTURALES
£ UaRlAbLe L |TOTL OF peRSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD,
: INSCRITAS A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS Y CULTURALES . 1000 290 000 10200 SHAARORO B4t
TOTAL DE PERSCNAS SITUACION DE VULNERABIL
5.3VARIABLE2 |PROGRAMADAS A INSCRIBIRSE A LAS ESCUELAS 80.00 10,00 5.00 5.00 100.00
DEPORTIVAS Y CULTURALES
eTE INOICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 100 PERSONAS PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REAUZARON 0 OE 5 PROGRAMAOAS.
5.4 JUSTIFICACIONES: £L PORCENTAIE ALCANZADO £ DE 0%, NOSE LOGRO LA META DEBIDO QUE NO SE SOLICIT EL INGRESO A ESCUELAS DEPORTIVAS ¥ CULTURALES POR PARTE
DE LA PCBLACIO!
L . . RESPONSABLE DIRECTO DEL -
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : [ i£5US TRINIDAD CACH NIC 6.2 TELEFONO:  |9842022265
ENCARGAD! 10
i GADO DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA 0  ipec
INFANCIA L] Nico: |T

T —"

o\

s J ® SOLIDARIDAD
2021 - 2024
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o DATDS/GENERALESVAUNEAClON‘AINSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO

DE SOLIDARIDAD

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/COORDINACION DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTE

1.3 TRIMESTRE A CUARTO
REPORTAR:
1.4 FECHA
0/01/202
ELABORACION: 10/01/2023

7S

15 AUNEAC!ﬁN ALPLAN MUNICIFA!. DE DESARROLLO 2021-2024

1.6 ALINEAC!ON AL PLAN ESTATAL DE | Dﬂlll

OLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

_EQU IDAD_DE_GENERO_DERECHOS_HUMANOS_V_JUVE

VI,_ATENCION_A_GRUPOS_VUI.NERABLES_IGUALDAD_V

NTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

8. PROMOVER Y ORGANIZAR ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

i |

T 7. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22

2.3 NIVEL MIR:

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

INSCRIPCION DE ADULTOS MAYORES A CLASES DE NATACIO

N INCLUSIVA

t o L . IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ADULTOS MAYORES INSCRITAS A NATACION INCLUSIVA 3.4TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | SE MIDE EL TOTAL DE PERSONAS INSCRITAS A NATACION INCLUSIVA
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
TOTAL DE ADULTOS MAYORES INSCRITAS A NATACION INCLUSIVA/TOTAL DE 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ADULTOS MAYORES PROGRAMADAS A INSCRIBIRSE A NATACION
INCLUSIVA*100 3 8UNIDAD DE MEDIDADEL PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

SNIMAS E INFORME NARRATIVO DE MANERA DIGITAL DE LA COORDINACION DE RECUDE

3.10 LINEA BASE

3.11 META 2022

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

VALOR ANO BASE VALOR VARIACION
RESPECTO META
80 2021 100 PORCENTAIJE PROG.

i

4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMAD,

2

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

PTAR RIESGO R 0
Hasta +/- as d

. : - ‘,1
: PROGRAMADO |  UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRI
R TRIMEST O TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL EDIDA
1 wWDIcADOR. |POTCENTAIE DE ADULTOS MAYORES INSCRITAS A
; ATi IO e 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE ADULTOS MAYORES INSCRITAS A NATACION ADULTOS
A2 VARIABLEL [ o 22.00 5.00 5.00 3.00 35.00 o
TOTAL DE ADULTOS MAYORES PROGRAMADAS A ADULTOS
4.3 VARIABLE 2 |1/ a1R5E A NATACION INCLUSIVA - > 5:00 300 300 MAYORES

5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS

INSCRIBIRSE A NATACION INCLUSIVA

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE AVANCE FEMATORD
M 200 TRIM 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE |, (WEine e
1 moicADOR |POTCENTAIE DE_ADULTOS  MAYORES INSCRITAS A
. e 9091 100.00 100.00 166.67 100.00
TOTAL DE ADULTOS MAYORES INSCRITAS A NATACION
52 VARIABLER ||’ 20,00 5.00 5.00 5.00 35.00 SEMAFORO ANUAL
TOTAL DE ADULTOS MAYORES PROGRAMADAS A
5.3 VARIABLE 2 : 22.00 5.00 5.00 3.00 35.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR ES TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 35 PERSONAS INSCRITAS PROGRAMADO. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZADRON 5 DE 3
PROGRAMADOS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 166.67 % SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE LOS ADULTOS MAYORES SOLICITARON EL SERVICIO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

JESUS TRINIDAD CACH NIC

6.2 TELEFONO:  [9842022265

6.3 CARGO Y AREA:

ENCARGADO DE LA DIRECCION DE ATENCION A LA
INFANCIA

6.4 CORREQ

difrecude212
ELECTRONICO: | =

, ¢ DIF

C. DANNA FELISA RAMIREZ SALDANA

DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIA

Formato: DEyS-FT-002

DIRECCION

. SOLIDARIDAD

4

P wae e . e

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA GENERAL DEL SISSTEMA DIF SOLIDARIDAD

DE ATENCION
A LA INFANCIA




it . i A (it i il -
3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD KBl CUARTO
DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/COORDINACION DE DESARROLLO COMUNITARIO REGIONAL Y 1.4 FECHA 10/01/2023
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: MICROREGIONAL ELABDRACION: ]
m 1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: “E—I‘SEGURlDAD-Y‘CALLZ‘I\Z’:DE-V'DA-PARA—LA-POBL 1.6,1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
V1. ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
= ey = = B PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
1.5.2 PROGRAMA [POLITICA DE EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: A
ACCION) PMD: B - ENTUD VULNERABILIDAD

10. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICION POR MEDIO DE LA ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

T 2.ALINEACION ALPROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR:
2.4 RESUMEN NARRATIVO: DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD FRIOS Y CALIENTES ENTREGADOS

DENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD FRIOS Y CALIENTES
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: IDHCENTAIEDEINES 3.4TIPO: GESTION
ENTREGADOS
3.5 DIMENSION: EFICACIA
5.3 DEFIICIGN DELINDIEADOR: SE MIDE LA ENTREGA DE RACIONES DE DESAYUNOS ESCOLARES A LAS
i * | ESCUELAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
TOTAL DE DESAYUNOS EN MODALIDAD ~FRIOS Y  CALIENTES 3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ENTREGADOS/TOTAL DE DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD FRIOS Y| T
. Al 1
CALIENTES PROGRAMADOS* 100 PORCEN
INDICADOR: ORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: BASE DE DATOS DE REMESAS DE DESAYUNOS ESCOLARES, SNIMAS Y NARRATIVOS MENSUALES.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION ACEPTAS RIESGO RITICO
0 031 100 FORCENTAJE RESPECTO META ta Hasta +/-

8 8

7 , CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3€ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE

a1 INDICADOR. |FORCENTAIE DE DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD
: FRIOS Y CALIENTES ENTREGADOS 100.00 100.00 100.07 100.00 100.00 PORCENTAJE

ik

UNIDAD DE
MEDIDA

PROGRAMADO
ANUAL

4.2 VARIABLE 1 TOTAL DE DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD FRIOS
2 Y CAUENTES ENTREGADOS 381630.00 381630.00 381630.00 381630.00 1526520.00 DESAYUNOS

4.3 VARIABLE 2 TOTAL DE DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD FRIOS
: Y CALIENTES PROGRAMADOS 381630.00 381630.00 381360.00 381630.00 1526520.00 DESAYUNOS

. ~ 5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

i

-
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE AVANGE

ACUMULADO

SEMAFORO
TRIMESTRAL

PORCENTAJE DE DESAYUNQS ESCOLARES EN MODALIDAD!
S.1INDICADOR oo A {ENTES ENTREGADOS 86.52 100.00 33.36 98.03 79.47

TOTAL DE DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD FRIOS
5.2 VARIABLE 1 330200.00 381630.00 127210.00 374130.00 1213170.00

Y CALIENTES ENTREGADOS SEMAFORO ANUAL

TOTAL DF DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD FRIOS

53VARIABLE2 |\ .\ 1enNTES PROGRAMADOS 381630.00 381630.00 381360.00 381630.00 1526520.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL UN 100% EQUIVALENTE A 1,526,520 RACIONES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 374130
5.4 JUSTIFICACIONES: RACIONES DE LAS 381,630 RACIONES PROGRMADAS EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 98.03% NO SE LOGRO LA META DEBIDO A QUE LAS ESCUELAS SE
ENCONTRARON EN PERIODO VACACIONAL DE INVIERNO.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | TERESA MECIAS HERNANDEZ 6.2 TELEFONO: 9848060283

AUXILIAR ADMINISTRATIVO COORDINACION DE

6.3 CARGO Y AREA: DESARROLLO COMUNITARIO REGIONAL 4|64 coRREO
MICROREGIONAL ELECTRONICO:

- LIDARIDAD
202 - 2024
C. DANNA FELISA RAMIREZ SALDARA @ 7 2 eora1dn LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIA Alma, vi DIRECTORA GENERAL DEL SISSTEMA DIF SOLIDARIDAD

i DE ATENCION
S A LA INFANCIA




AYUNTAMIENTO DEI. MUNICIPIO DE SOLID RIDAD
EAC!ON EVA)UJ ACION

1, DATOS GENERALES Y. ALINEACION A msrnu MENTOS DE m.msmén

1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD phite CUARTO
DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/COORDINACION DE DESARROLLO COMUNITARIO REGIONAL Y 1.4 FECHA \j01/3023
1.ZUNIDAD ADMINISTRATIVA! MICROREGIONAL ELABORACION: i
~ 15AULNEACIONALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 b 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022.
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGURIDAD. Y. CAUADC?(‘))NDE VIDA_PARA_LA_POBL 1.6.1 £1E DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: i
ACCION) PMD: 5 VULNERABILIDAD

10, FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICION POR MEDIO DE LA ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

. ALINEACION AL PﬁOGRAMA PRESUPUESTARIO

S i T 3

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 l 2.3 NIVEL MIR:
2.4 RESUMEN NARRATIVO: INSCRIPCION DE LAS ESCUELAS AL PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES

~ 3.IDENTIFICACION DEL INDICADO!

I AYUNO!
PORCENTAJE DE ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA DE DESAYUNOS 3.4 T1PO: GESTION

e INDICADOR:
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR! ESCOLARES

3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
SE MIDA EL TOTAL DE LAS ESCUELAS PUBLICAS DE PREESCOLAR Y PRIMARIA

INSCRITAS AL PROGRAMA

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:

3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
TOTAL DE ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA DE DESAYUNOS 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL

3.3 FORMULA: ESCOLARES/TOTAL DE ESCUELAS PROGRAMADAS A INSCRIBIRSE AL
PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: BASE DE DATOS DE REMESAS DE DESAYUNOS ESCOLARES, SNIMAS Y NARRATIVOS MENSUALES.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RITICO
% 2021 PORCENTAJE RESPECTO META 3 Hasta +/< as de

PROG,

4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADA!

PROGRAMADO UNIDAD DE

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE
ANUAL MEDIDA

4.1 INDICADOR PORCENTAJE DE ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA DE
d DESAYUNOS ESCOLARES 100.00 100.00 100.00 0.00 100.00 PORCENTAJE

4.2 VARIABLE 1 TOTAL DE ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA DE
i DESAYUNOS ESCOLARES 55.00 2.00 3.00 0.00 60.00 ESCUELAS

4.3 VARIABLE 2 TOTAL DE ESCUELAS PROGRAMADAS A INSCRIBIRSE AL
: PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES 55.00 2.00 200 0.00 60.00 ESCUELAS

S S
e

_ 5. CALENDARIO DE METAS BECUTADAS.

B

AVANCE SEMAFORO
ACUMULADO TRIMESTRAL

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE

o | DE ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA DE
: DESAYUNOS ESCOLARES 101.82 50.00 233.33 0.00 106,67

& SVARIABTE TOTAL DE ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA DE
& ABLE 1 DESAYUNOS ESCOLARES 56.00 1.00 7.00 0.00 64.00 SEMAFORO ANUAL

53 VamapLE 2 |TOTA DF ESCUELAS PROGRAMADAS A INSCRIBIRSE AL
i PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES 5500 2.00 3.00 0.00 60.00 RIESGO

ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE 60 ESCUELAS PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE INSCRIBIERON 0 ESCUELAS DE LAS 0
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO €S DE 0 % , EN ESTE TRIMESTRE NO SE PROGRAMARON INCGRESOS DE ESCUELAS Al PROGRAMA DE
DESAYUNOS ESCOLARES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | TERESA MECIAS HERNANDEZ 6.2 TELEFONO: 9848060283

AUXILIAR ADMINISTRATIVO COORDINACION DE

6.3 CARGO Y AREA: DESARROLLO  COMUNITARIO  REGIONAL  Y[&:% cong:o tmecias1a@gmait.com
MICROREGIONAL ELECTRONICO:
LY
-
Am— N~
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“DANNA FELISA RAMIREZ SALDARNA ® SOLIDARIDAD LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIA @ 2021 - 2024 DIRECTORA GENERAL DEL SISSTEMA DIF SOLIDARIDAD

Alma, vidy corazin
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. e
1 DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOSD PLANEACMN

1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/COORDINACION DE DESARROLLO COMUNITARIO REGIONALY 1.4 FECHA 10/01/2023
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: MICROREGIONAL ELABORACION:
~ 1L5ALNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 . PLAN ESTATAL DI
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: E'E‘I'SEGURIDAD_Y'CAL:\Z?(?;DE‘VIDA'PARA'LA'POBL 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VU LNERABLES__IGUALDAD_Y
= il = - = PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
152PRACRAMA (POLITM’.A o5 EQUIDAD_DE GENERO DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: D
ACCION) PMD: s S .;NTUD VULNERABILIDAI

10. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICION POR MEDIO DE LA ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:
CONDICIONES DE VULNERABILlDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

e e T ALINEACION ALPROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR:
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION A LOS ALUMNOS INSCRITOS EN ESCUELAS BENEFICIADAS
. 7 ~ 3.IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | PORCENTAJE DE ALUMNOS ATENDIDOS DE ESCUELAS BENEFICIADAS 3.4TIPO: GESTION
SE MIDE EL TOTAL DE ALUMNOS BENEFICIADOS EN EL PROGRAMA DE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | DESAYUNOS  ESCOLARES FRIOS Y CALIENTES EN EL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD. 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
 SGaRUA, TOTAL DE ALUMNOS ATENDIDOS DE ESCUELAS BENEFICIADAS/TOTAL DE
i 'y ALUMNOS PROGRAMADOS A ATENDER DE ESCUELAS BENEFICIADAS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | BASE DE DATOS DE REMESAS DE DESAYUNOS ESCOLARES, SNIMAS ¥ NARRATIVOS MENSUALES
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION ACEFTAB RIESGO RITICO
2021 166 SORCENTAE RESPECTO META asta Hasta +/- :
PROG. 7 8 8

. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS _

PROGRAMADO
ANUAL

UNIDAD DE

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE MEDIDA

PORCENTAJE DE ALUMNOS ATENDIDOS DE ESCUELAS
4.1 INDICADOR BENEFICIADAS 100.00 100.00 100.00 0.00 100.00 PORCENTAJE

TOTAL DE ALUMNOS ATENDIDOS DE ESCUELAS
4.2 VARIABLE 1 7500.00 150.00 789.00 0.00 8439.00 ALUMNOS

BENEFICIADAS

4.3 VARIABLE 2 TOTAL DE ALUMNOS PROGRAMADOS A ATENDER DE
v ESCUELAS BENEFICIADAS 7500.00 150.00 789.00 0.00 8439.00 ALUMNOS

T

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE
ACUMULADO

SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE TRIMESTRAL

S {inwcApoR. |PORCENTAE DE ALUMNOS ATENDIDOS DE ESCUELAS
i BENEFICIADAS 100.85 583.33 0.00 0.00 100.00

TOTAL DE ALUMNOS ATENDIDOS DE ESCUELAS
5.2 VARIABLE 1 BENEFICIADAS 7564.00 875.00 0.00 0.00 8439.00

SEMAFORO ANUAL

L . ||ToT™ DE awumnos PROGRAMADOS A ATENDER DE
; ESCUELAS BENEFICIADAS 7500.00 150.00 789.00 0.00 435,80

£STE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 8439 ALUMNOS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 0 DE 0
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADOS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 0% SE REPORTA EN CERO DERIDO QUE EN EL PRIMERO Y SEGUNDO TRIMESTRE SE ALCANZO LA META
DE ALUMNOS PROGRAMADOS PARA ESTE INDICADOR..

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | TERESA MECIAS HERNANDEZ 6.2 TELEFONO: 9848060283

AUXILIAR — ADMINISTRATIVO COORDINACION DE

6.3 CARGO Y AREA: DESARROLLO  COMUNITARIO  REGIONAL Y “CORZEO tmecias
MICROREGIONAL EEROTRONICO.
A
1 s
—
- SOLIDARIDAD L o] LY
C. DANNA FELISA RAMIREZ SALDARA LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIAD I REccl 6 N DIRECTORA GENERAL DEL SISSTEMA DIF SOLIDARIDAD

DE ATENCION
Formato: DEyS-FT-002 A LA INFAN cIA




" H. AYUNTAMIENTO | DEL MUNICIPI
Erm(wsrunuxcvo YE
NI

.DATOS GENERALES Y ALINEAC!ONAINS\'RU

MENTOS DE PLANEACION

i |

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE

LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

1.3 TRIMESTRE A

REPORTAR:

CUARTO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA / COORDINACION CADI

10/01/2023

1.5 ALINEACION ALN.AN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE ! VIDA_PARA_LA_POBL

1.6 ALINEACION AL PLA

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: P
VI, ATENCION A_GRUPOS_} VULNERABLES__| IGUALDAD_Y
PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y Juv | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACCION) PMD: ENTUD VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

TRABAJAN Y ESTUDIAN.

9. BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL, APOYANDO A LAS FAMILIAS MONOPARENTALES QUE

—

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PP22

2.3 NIVEL MIR:

MERO DE
COMPONENTE  |COMPONENTE O 10

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

NIFAS Y NINIOS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESA

RROLLO INFANTIL ATENDIDOS CON SERVICIOS ASISTENCIALES Y EDUCATIVOS

. . 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE NIFIAS Y NIFIOS ATENDIDOS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES
3 : 3.4TIPO: GESTION
3 NOMBERE DELINDICADOR DE DESARROLLO INFANTIL
q f s canigs 3.5 DIMENSION: EFICACIA
SE MIDE EL PORCENTAJE DE NINAS Y NIROS ATENDIDOS EN LOS CENTRO!
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | ¢\cgNCIALES DE DESARROLLO INFANTIL
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE NIfIAS ¥ NIOS ATENDIDOS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: DESARROLLO INFANTIL/TOTAL DE NIflAS Y NINOS PROGRAMADOS A
ATENDER EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL)* 100 3.8 UNIDAD 2::'0‘:"" DR PORCENTAJE
IND} 2

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:

SNIMAS E INFORME NARRATIVO DE MANERA DIGITAL DE LA COORDINACION DE CADI DE MANERA MENSUAL

3.10 LINEA BASE

3.11 META 2022

3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ANO BASE VALOR VARIACION A AB RIESGO RITICO
61 2021 100 PORCENTAJE RESPECTO META - Hasta /- - ;

PROG. 5

CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

L

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE )
4 HOIEADOR PORCENTAIE DE NIFIAS Y NIflOS ATENDIDOS EN LOS
i CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL 40000 100,00 100i00; 100.00 100.00 PORCENTAIE
a2 VARABLE L |TOTAL DE NIRASY NIROS ATENDIDOS EN LOS CENTROS
; ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL 118.00 100.00 100.00 52.00 370.00 Niios
TOTAL DE NIfiAS Y NINOS PROGRAMADOS A ATENDER EN
4.3 VARIABLE 2 | LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL 118.00 100.00 100.00 52.00 370,00 NIROS
DE DESARROLLO INFANTIL

DE DESARROLLO INFANTIL

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AVARGE SEMAFCha)
ACUMULADO TRIMESTRAL
PORCENTAJE DE NifiAS ¥ NIFIOS ATENDIDOS EN LOS
5.1 INDH
INDICADOR | ;1205 ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL 100.09 e 123,00 %83 88165
AR TOTAL DE NIflAS Y NIROS ATENDIDOS EN LOS CENTROS
: ASISTENGIALES DE DESARROLLO INFANTIL 1800 77:00 . 4.00 328.00 ST
TOTAL DE NIfIAS Y NIROS PROGRAMADOS A ATENDER EN
5.3 VARIABLE 2 [LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL 118.00 100.00 100.00 52,00 370.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

EL PORCENTAJE ALCANZADO ES 7.69 %
ASISTENCIALES

E£STE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 370 NIflOS PROGRAMOS, EN ESTE TRIMESTRE SE INSCRIBIERON 4 DE 52 PROGRAMADOS,
, NO SE LOGRO LA META DEBIDO A QUE NO SERECIBIERON SOLICITUDES DE INSCRIPCIONES A LOS CENTROS

L

| 6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

YARELY GUADALUPE MEDINA RAMAYO

6.2 TELEFONO:

6.3 CARGO Y AREA:

COORDINACION CADI

6.4 CORREO
ELECTRONICO:

08 outionk.es

= DIF

L)
J ® SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002
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AMIREZ SALDANA Alma, vidn y corazdén
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DIRECCION
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A LA INFANCIA

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISSTEMA DIF SOLIDARIDAD




i

. 1p ES Y ALINEA CION
1.3 TRIMESTRE A
UNIDAD RESPONSABI SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
A LA INFANCIA / COORDINACION CADI TAFECHA 10/01/2023
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A L ELABORACION: 1 202

e 1.5 ALNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 . " 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: E’E'LSEGURlDAD’V'CALLDCTg;DE‘VlDA‘pARA'LA'POBL 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI,_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES, IGUALDAD_Y.
1.5.2 PROGRAMA {POLITICA DE -y = = et Rl - PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
ACCION) PMD: EQUIDAD_DE_GENERO_DEYZE;HOS_HUMANOS_V_JUVEN 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: VULNERABILIDAD

9. BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL, APOYANDO A LAS FAMILIAS MONOPARENTALES QUE TRABAJAN

Y ESTUDIAN.
T 2 AUNEACION ALPROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

T
i

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NOMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE | COMPONENTE O 101
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL DE LOS CENTROS ASISTENCIALES

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

R TAJE DE CAPACITACIONES PARA EL P! RSONAL DE LOS CENTROS|
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE 5 C © £ £} 2 3.A4TIPO: GESTION
ASISTENCIALES REALIZADAS
3.5 DIMENSION: EFICACIA
SE MIDE EL TOTAL DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL DE LOS CENTROS
o il :
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: |\ oo o e aea 17008
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL

(TOTAL DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL DE LOS CENTOS
3.3 FORMULA: ASISTENCIALES REALIZADAS/ TOTAL DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL
DE LOS CENTOS ASISTENCIALES PROGRAMADAS )*100

3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:

PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: SNIMAS E INFORME NARRATIVO DE MANERA DIGITAL DE LA COORDINACION DE CADI DE MANERA MENSUAL

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 2 2 CALULD PARAELINDICABOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION ACEPTABLE RIESGO. RITICO
100 PORCENTAJE RESPECTO META ysta Hasta ¢/~ 46 dé
PROG.
&uL!NDMIO DE METAS PROGRAMADAS
ROGRAMADO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE EROSRAMAD UNInaR e
ANUAL MEDIDA
41 INDICADOR, |POTICENTAJE DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL DE
-LINDICADOR | (s cENTROS ASISTENCIALES REALIZADAS 10000 100.00 30000 100:00 100.00 PORGENTAIE
A2 VARIABLE L | TOTALDE CAPACITACIONES PARA £L PERSONAL DE LOS
: BLEL | NTOS ASISTENCIALES REALIZADAS 500 s00 5.00 5.00 2000 CAPACITACIONES
s VARIABLE 2 |TOTAL DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL DE LOS
L3 VARIABLE2 |\ 1R0s5 ASISTENCIALES PROGRAMADAS 500 5.00 5.00 5.00 20.00 CAPACITACIONES

o

CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

T

=
e

AVANCE

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE T ;
R 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO'

PORCENTAJE DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL DE
S INDICABOR L0S CENTROS ASISTENCIALES REALIZADAS 100.00 000 g 40.00 5000

TOTAL DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL DE L0S
2 VARIBBLE S CENTOS ASISTENCIALES REALIZADAS 200 500 000 299 10,00

TOTAL DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL DE 05
5.3 VARIABLEZ | -\1p0s ASISTENCIALES PROGRAMADAS 500 500 L 500 20,00

£STE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 20 CAPACITACIONES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 2 DE 5
5,4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADA! PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 40% , POR LO QUE NC SE CUBRIO LA META DEBIDG AQUE SE MODIFICARON LAS FECHAS PROGRAMADAS

PARA LAS CAPACITACIONES..

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | YARELY GUADALUPE MEDINA RAMAYO 6.2 TELEFONO: 9841197446

6.4 CORREQ
ELECTRONICO:

6.3 CARGO Y AREA: COORDINACION DE CADY

C. DANNA FELISA RAMIREZ SALDARA LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA DE ATENCION A LA INFANCIA 5 DIRECTORA GENERAL DEL SISSTEMA DIF SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002




FICHA TECNICA DE ml:ilcmoa
" EJERCICIO FISCAL 2022

e . ‘1.DATOSGEI'OEBALESYAUNEACIONAINSTRUMENTOSDEPLANEAC!ON

o

1.3 TRIMESTRE A
1,1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD SERGkTaR CUARTO
1.4 FECHA
: 10/01/2023
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL o /
15 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 L ~ 16ALNEACON ALPLAN ESTATAL DE DESARROLLO2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_2_GOBIERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE I1_GOBIERNO_EFICIENTE__SIMPLIFICACION_ADMINISTR |\ () b R AMA DE DESARROLLO PED:
ACCION) PMD: ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA VULNERABILIDAD

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, As{ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: ADMINISTRACION pUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION ¥ EL DESEMPENO MUNICIPAL

o ' . 2.AuNn\u6NMvnoeumumwuzsumo

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: l
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SOLICITUDES DE DIFUSION DE LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES REALIZADAS

T T 3.DENTIFICACIONDELINDICADOR

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE DIFUSION DE LOS PROGRAMAS Y
5 INDI g 3.4TIPO: GESTION
31 NDMBRE BEL INDICADOR ACTIVIDADES REALIZADAS

EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SOLICITUDES DE DIFUSION DE LAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |ACTIVIDADES QUE REALIZARON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DURANTE
ELANO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE SOLICITUDES DE DIFUSION DE PROGRAMA Y ACTIVIDADES 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADOS/ TOTAL DE SOLICITUDES DE DIFUSION DE PROGRAMA Y

=TSRG GEMEDIDADE.
ACTIVIDADES PROGRAMADOS) * 100 3:BUNIDAD DEMEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: EXPEDIENTES DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL DE MANERA MENSUAL.

i ; . ERIO DE SEMAFORIZACIO

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA ELINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACERTAB RIESGO RITICO
0 2021 100 PORCENTAJE RESPE::SGM“A s Hasta s/ il

- 4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES ER TR DO TRIMES ER TR 4T
1ER TRIMESTRE | 2| IMESTRE | 3ER TRIMESTRE 0 TRIMESTRE ANUAL MEDIDA

4.2 INDICADOR PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE DIFUSION DE LOS
5 ICADO! PROGRAMAS Y ACTIVIDADES REALIZADAS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE

4.2 VARIABLE TOTAL DE SOLICITUDES DE DIFUSION DE PROGRAMAS ¥ "
s ABLE 1 ACTIVIDADES REALIZADOS 124.00 124.00 124.00 124.00 496.00 SOLICITUDES

TOTAL DE SOLICITUDES DE DIFUSION DE PROGRAMAS Y

4.3 VARIABLE 2 ACTIVIDADES PROGRAMADOS 124.00 124.00 124.00 124.00 496.00 SOLICITUDES

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS . : : -

.

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE
ACUMULADO TRIMESTRAL

PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE DIFUSION DE LOS

5,1 INDICADOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES REALIZADAS S e 1377, 73i83 7581 80:85

TOTAL DE SOLICITUDES DE DIFUSION DE PROGRAMAS Y

5.2 VARIABLE 1 ACTIVIDADES REALIZADOS 124.00 89.00 94.00 94.00 401.00 SEMAFORO ANUAL

£ 3VARIABLE Z TOTAL DE SOLICITUDES OE DIFUSION DE PROGRAMAS Y
i ACTIVIDADES PROGRAMADOS 124.00 124.00 124.00 124.00 496.00
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL EL 100 % EQUIVALENTE A 496 SOLICITUDES PROGRAMADAS. EN £STE TRIMESTRE SE REALIZARON 94 DE LAS
5.4 JUSTIFICACIONES: 124 PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 75.81% NO SE LOGRO ALCANZAR LA META PROGRAMADA DEBIDO QUE NO SE RECIBIERON LAS
SOUCITUDES POR PARTE DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

o i i 2

.
.

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |JOSE EDUARDO COCOM 505AYA 6.2 TELEFONO:  |9842465551
JEFE DE DEPARTAMENTO DE 1A DIRECCION DE |6.
6.3 CARGO Y AREA: o Lediounlie &g @gmall.com

COMUNICACION SOCIAL ELECTRONICO:

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

®
SOL%?‘A;EI DA O DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD

Alma, vidg y¥ corazd

DIRECCION DE
CTOMUNICACION
SOCIAL

DIRECTORA DE COMUNICACION SOCIAL

LIC. GABRIELA BERNAL ESPINOSA .\J’
®

Formato: DEyS-FT-002




AVUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE soqumDA
 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUA| >
FICHA TECNICA | DE ”NDICADOR

. ~ 1.DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE ﬁLANEAch

1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO

1.4 FECHA
ELABORACION:

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 10/01/2023

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

"1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE’DWmuo%mxgznn*>*

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_Z_GOBIERNO_V_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE

II,_GOBIERNO_EFICIENTE_SIMPLIFICACION_ADMINISTR 162 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

ACCION) PMD:

ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMOD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS[COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.
—

2, AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARI

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22 2.3 NIVEL MIR:

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ATENCION DE MEDIOS DE COMUNICACION PARA COBERTURA DE EVENTOS Y ACTIVIDADES DEL DIF

o i 1 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PROCENTAJE DE MEDIOS DE COMUNICACION QUE ATENDIERON LA
.1 NOM ICADOR: 3.4 TIPO: GESTION
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: COBERTURA DE EVENTOS
3.5 DIMENSION: EFICACIA
2.2 DEFINICION DELINDICADOR! EL INDICADOR MIDE EL PROCENTAJE DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION
< * | QUE CUBRIERON LAS ACTIVIDADES DEL DIF SOLIDARIDAD EN EL Ao
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE MEDIOS DE COMUNICACION QUE ATENDIERON LA
i : COBERTURA/TOTAL DE MEDIOS DE COMUNICACION PROGRAMADOS)"100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL E—
RCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL DE MANERA MENSUAL

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3.10 LINEA BASE SALMETARU 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION g RIESGO RITICO
50 2021 100 PORCENTAJE RESEECID Vilo i Hm; i —
7 . T a.CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRA!
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ROSEAMADD YMIBAD be
ANUAL MEDIDA
AL INDICADDR. | ROCENTAIE DE MEDIOS DE COMUNICACION QUE
i ATENDIERON LA COBERTURA DE EVENTOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE MEDIOS DE COMUNICION QUE ATENDIERON LA MEDIOS DE
4.2 VARIABLEL | 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00
COBERTURA COMUNICACION
. ) MEDIOS DE
4.3 VARIABLE2 |TOTAL DE MEDIOS DE COMUNICACIGN PROGRAMADOS 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00
COMUNICACION
. T S.CALENDARIODEMETASEIECUTADAS . .
METAS TRIMESTRALES {ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AVARCS SEMAORD
ACUMULADO TRIMESTRAL

5.1 INDICADOR PROCENTAJE DE MEDIOS DE COMUNICACION QUE
i ATENDIERON LA COBERTURA DE EVENTOS 100.00 42000 110.00 110:00 410100

TOTAL OE MEDIOS DE COMUNICION QUE ATENDIERON LA
5.2 VARIABLE 1 10.00 12.00 11.00 11.00 44.00

COBERTURA SEMAFORO ANUAL

5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE MEDIOS DE COMUNICACION PROGRAMADOS 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00

TSTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL EL 100 % EQUIVALENTE A 40 MEDIOS DE COMUNICACION PROGRAMADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE
REALIZARON 11 DE 10 PROGRAMADOS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 110 % SE SUPERAR LA META PROGRAMADA DEBIDO A QUE LOS MEDIOS DE
COMUNKACI(\N ASISTIERON A REALIZAR LA COBERTURA DE LAS ACTIVIDADES.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDI(ADOK

5.4 JUSTIFICACIONES:

i i G e

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |JOSE EDUARDO COCOM SOSAYA 6.2 TELEFONO: 9842465551

JEFE DE DEPARTAMENTO DE LA DIRECCION DE |6.4 CORREQ

6.3 CARGO Y AREA: s
COMUNICACION SOCIAL ELECTRONICO:

@cegmail.com

L] X ’

(" SOLIDARIDAD

uc. GAan‘(LA BERNAL ESPINOSA 2021 - 2024 LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA DE COMUNICACION SOCIAL DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD

DIRECCION DE
TOMUNICACION
SOCIAL

/\—‘—\'—lféa\ ‘ L~

Formato: DEyS-FT-002




. 'EERCICIO FISCAL2022

PLANEACION

= 1 DATOSGENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE!
1.3 TRIMESTRE A CUARTO
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR:
1.4 FECHA
.0, 2023
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL ELABORACION: 10/01/202
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024 | . 18 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_Z_GOBIERNO_V_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD
PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
1.5.2 PROGRAMA (POL[TICA DE II._GOB|ERNO_EF|CIENTE_SIMPLIFICACION_ADMINISTR 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO oED: S IEE
ACCION) PMD: ATIVA_V_MEJORA_REGU[ATORIA VULNERABIL

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

e

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: l ACTIVIDAD COMPONENTE O 11.2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: GENERACION DE CONTENIDOS A PRENSA, RADIO, TV Y REDES SOCIALES EXTERNAS

o

- o 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE CONTENIDOS GENERADOS A PRENSA, RADIO, TV Y REDES
i R: 3.4TIPO: GESTION
3.1 NOMBRE DEL INDICADO! SOCIALES EXTERNAS

3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE CONTENIDOS GENERADOS A

PRENSA, RADIO, TV Y REDES SOCIALES EXTERNAS

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:

3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE CONTENIDOS GENERADOS A PRENSA, RADIO Y TV, Y REDES 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL

3.3 FORMULA: SOCIALES EXTERNAS /TOTAL DE CONTENIDOS A PRENSA, RADIO Y TV, Y REDES
SOCIALES EXTERNAS PROGRAMADOS)* 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL DE MANERA MENSUAL

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 312 CALCULO PARAELINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RITICO
65 2021 100 PORCENTAJE RESPECTO META sta Hasta +/- i
PROG. 5 7 7

CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

PROGRAMADO UNIDAD DE

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE
ANUAL MEDIDA

PORCENTAJE DE CONTENIDOS GENERADOS A PRENSA,

4.1 INDICADOR RADIO, TV Y REDES SOCIALES EXTERNAS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE

TOTAL DE CONTENIDOS GENERADOS A PRENSA, RADIO,

4,2 VARIABLE 1 TV Y REDES SOCIALES EXTERNAS 65.00 65.00 65.00 65.00 260.00 CONTENIDOS

TOTAL DE CONTENIDOS GENERADOS A PRENSA, RADIO,

4.3 VARIABLE 2 ¢S SOCIALES EXTERNAS PROGRAMADOS 65.00 65.00 65.00 65.00 260.00 CONTENIDOS

i

W

i

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE
ACUMULADO

SEMAFORO
TRIMESTRAL

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE

<1 NDICADOR|PORCENTAJE DE CONTENIDOS GENERADOS A PRENSA,
4 RADIO, TV Y REDES SOCIALES EXTERNAS 5846 83.08 84.62 106.15 83.08

TOTAL DE CONTENIDOS GENERADOS A PRENSA, RADIO,

5.2 VARIABLE 1 TV ¥ REDES SOCIALES EXTERNAS 38.00 54.00 55.00 69.00 216.00 SEMAFORO ANUAL

TOTAL DE CONTENIDOS GENERADOS A PRENSA, RADIO,

]
SAVARIARLE TV Y REDES SOCIALES EXTERNAS PROGRAMADOS 65.00 65:00 65.00 65.00 260:00
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL EL 100 % EQUIVALENTE A 260 CONTENIDOS PROGRAMADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 69 DE 65
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADOS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 106.15 % SE SUPERO LA META PROGRAMADA DEBIDO A QUE SE GENERARON CONTENIDOS NO
PROGRAMADOS.
- a0 T G.RESPONSABLEDIRECTODELINDICADOR b . ‘
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : 105€ EDUARDO COCOM SOSAYA 6.2 TELEFONO: 9842465551
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO S:A UGRREQ scocom@gmail.com
ELECTRONICO: i o N
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
; stcnmm DE| PU\NEACIéN Y swuuméu »

FICHA TECNICA DE mmcmon
 EJERCICIO FISCAL 2022

! i . ‘
1 DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

” :
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD AR CUARTO
1.4 FECHA .
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: "DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL e AOn 10/01/2023

s ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 o

16 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

E]E_Z_GOBIERNO_V_SERVIC!OS_PUBLICOS_DE_CAL!DAD 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

. PARTICIPACION CIUDADANA_GOBIERNO_/ ABIERTO_Y_
1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: VULNERABILIDAD

COMBATE_A_LA_CORRUPCION

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

77, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO =

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR:
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE DISEROS
. . 3,101 ACION DEL INDICADOR . T
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE DISEROS REALIZADOS 3.4 TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE DISENOS REALIZADOS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
33 FORMULA: (PORCENTAJE DE DISENOS REALIZADOS/PORCENTAJE DE DISEROS
i 2 PROGRAMADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
SUNIBASDEMERIDS 3 PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL DE MANERA MENSUAL

3.10 LINEA BASE 3. 0.
AS 11 META 2022 312 CALCULO PARA ELINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION A AB RIESGO RITICO
80 2021 PORCENTAJE RESERCTO META Hasta 1/ e
PROG. 7
. . . CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS o . o
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE BROSRAMADO| - NGRS T2
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR | PORCENTALE DE DISEROS REALIZADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE D | PORCENTAJE DE DISEROS REALIZADOS 350.00 35000 350.00 350.00 1400.00 PORCENTAJE
4.3 VARIABLE 2 | PORCENTAJE DE DISEROS PROGRAMADOS 350,00 350.00 350,00 350.00 1400.00 PORCENTAJE
. T 5.CALENDARIODEMETASEJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE AYANSE EME RO
ACUMULADO TRIMESTRAL
5.1INDICADOR |PORCENTAJE DE DISENOS REALIZADOS 110.29 17.71 119.43 120,00 116.86
5.2 VARIABLE 1 |PORCENTAJE DE DISEROS REALIZADOS 386.00 412.00 418.00 42000 1636.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |PORCENTAJE DE DISEROS PROGRAMADOS 350.00 350.00 350,00 350,00 1400.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL EL 100 % EQUIVALENTE A 1400 DISENOS PROGRAMADOS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 420 DE 350
PROGRAMADOS, EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 120.00%, SE SUPERO LA META PROGRAMADA DEBIDO A QUE SE REALIZARON DISENOS DE EVENTOS
QUE NO SE TENIAN PROGRAMADOS Y QUE SE SOLICITARON EN CARACTER OF URGENTE.

" 6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | 105F EDUARDO COCOM SOSAYA 6.2 TELEFONO: 9842465551
: JEFE DE DEPARTAMENTO DE LA DIRECCION DE |6
6.3 CARGO Y AREA: ; ) ! BALORIED ecocom@zman.com
COMUNICACION SOCIAL FLECTRONICD; | Peosom @t

[E———

® SOLIDARIDAD

Y

DIRECTORA DE COMUNICACION SOCIAL
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1.3 TRIMESTRE A

CUARTO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ALPORTAR:
1.4 FECHA
U 0/01/2023
DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS ELABORACION: 10/01/

"1 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLL0 2021-2024

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_Z_GOB|ERNO_Y_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

T ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

TIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

IL_GOB|ERNO_EFICIENTE_SIMPLIFICACICN_ADMINISTRA 162 PROGRAMA DE DESARROLLD PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMIN

STRATIVOS Y OPERATIVOS, AS/ COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

7
L
ol

. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO i

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22

2.3 NIVEL MIR:

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

CONVENIOS DE COLABORACION PARA OBTENER APOYOS REALIZADOS

IDENTIFICACION DEL INDICADOR | .

PORCENTAJE DE CONVENIOS DE COLABORACION PARA OBTENER APOYOS
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: N 3.4TIPO: GESTION

REALIZADOS

EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE CONVENIOS DE COLABORACION QUE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [REALIZA CON LA SOCIEDAD CIVIL, INSTITUCIONES PUBLICAS PARA OBTENER

APOYOS EN BENEFICIO DE LOS GRUPOS VULNERABLES EN ELARO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE

(TOTAL DE CONVENIOS DE COLABORACION PARA OBTENER APOYOS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL

3.3 FORMULA: REALIZADOS / TOTAL DE CONVENIOS DE COLABORACION PARA OBTENEF
APOYOS PROGRAMADOS) * 100 3.3 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

RELACION DE CONVENIOS DE LA DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS MENSUAL

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

3.10 LINEABASE SitiMEIa L2 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION PTAB RIESGO RITICO
RESPECTO META a Hasta +/- as de
80 2021 100 PORCENTAJE PROG. 6 6
: o 0 CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS L . . .
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIM
M IMEST R TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE i SEbIBA
4.1 INDI R PORCENTAJE DE CONVENIOS DE COLABORACION PARA 100,00 00.00
; CADOR [ (10 e APOYOS REALIZADOS 0. 100.0 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 TOTAL DE CONVENIOS DE COLABORACION PARA
i OBTENER APOYOS REALIZADOS 90.00 65.00 55.00 130.00 340.00 CONVENIOS
TOTAL DE CONVENIOS DE COLABORACION PARA
AIVARIABLE2 | oo oo o ov0s PROGRAMADOS 90.00 65.00 340.00 CONVENIOS

OBTENER APOYOS PROGRAMADOS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE AYANCE Shosa
DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, ot oo ey

PORCENTAJE DE CONVENIOS DE COMBORACION PARA

5.1 INDICADOR OBTENER APOYOS REALIZADOS 100.00 93.85 72.73 81.54 87.35
TOTAL OE CONVENIOS DE COLABOﬂAClON PARA

5.2 VARIABLE 1 OBTENER APOYOS REALIZADOS 90.00 61.00 40.00 106.00 297.00 SEMAFORO ANUAL
TOTAL DE CONVENIOS DE COLABORAC’ON PARA

5.3 VARIABLE 2 90.00 65.00 55.00 130.00 340.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 340 CONVENIOS DE COLABORACION PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON
106 DE 130 PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DE 81.54% NO SE LOG

CONCLUYERON LOS ACUERDOS CON TODAS LAS EMPRESAS.

RO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO QUE NO SE

ESPONSABLE DIRECTO DEL INDICA
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | |RAFAEL MACIAS SANCHEZ 62 TELéFONO:  |984 18873 33
6.3 CAGO Y AREA: DIRECTOR DE RELACIONESPUBLICAS 6.4 CORREQ
ELECTRONICO:
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LIDARIDAD 13 TRIMESTRE & CUARTO
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DEARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLID: AEROHTARI
1.4 FECHA
v 10/01/2023
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS ELABORACION: /01/

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_Z_GOBIERNO_V_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD

ROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE II._GOB|ERNO_EHCIENTE_SIMPL|FICACION_ADM|N|STR 1.2 POGRAMA DE DESARROLLO PED: PRO! SN EarP
ACCION) PMD: ATIVA_Y_MEJORA_REGULATORIA

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS ¥ OPERATIVOS, AS| COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
1.5.3 LINEA DE ACCIGN PMO: ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPERNO MUNICIPAL.

o = z;muuaonA;moew@;ﬁw_;sugummww

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: l ACTIVIDAD COMPONENTE O 121
ACTIVIDAD

VINCULACION CON EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES CON EL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES VINCULADAS 3.4TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [VINCULADAS CON EL DIF PARA TRABAJAR Y APOYAR A LOS GRUPOS EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD DURANTE EL ARO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
A3 EORMULA: (TOTAL DE EMPREAS Y ASOCIACIONES CIVILES VINCULADAS/TOTAL DE
i 2 EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES PROGRAMADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
bR PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: BITACORAS DE REGISTRO DE LA DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 12 CALEAL0 SARAEL INBICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION AB RIESGO RITICO
80% 2021 100 PORCENTAJE RESPECTO META asta Hasta +/- : s-
z T
R
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE PROGRAMAGORIE iAo &
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES
ALINDICADOR | 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES
4.2 VARIABLE 1 30.00 25.00 15.00 30.00 100.00 EMPRESAS Y
VINCULADAS ASOCIACIONES
TOTAL OF EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES EMPRESAS Y
aavammstez |ore o 30.00 25.00 15.00 30.00 100.00 RSOARIONES

AVANCE
ACUMULADC

SEMAFORO
TRIMESTRAL

SEMAFORO ANUAL

ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 100 EMPRESAS VINCULADAS PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 26 DE 30
PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 86.67% NO SE LOGRO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDO QUE LAS EMPRESAS NO
ACEPTARON COLABOBAR CON EL SISTEMA DIF.

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE

£ LINDICADOR PORCENTAIE DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES
. VINCULADAS 96.67 84.00 186.67 86.67 104.00

TOTAL DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES ~ CIVILES
5.2 VARIABLE 1 VINCULADAS 29.00 21.00 28.00 26.00 104.00

TOTAL DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES  CIVILES
5.3 VARIABLE 2 PROGRAMADOS 30.00 25.00 15.00 30.00 100.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

T
o

6.1 NOMBRE DEL RESPO BLE: |[SANTIAGO COR 9841903963

R DE SOCIEDADES CIVILES 5.4 SORREQ
ELECTRONICO}

6.3 CARGAY A COORDINA SANTI-CORONA@HOTMAIL.COM
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ISCAL 2022

DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMEN

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

1.3 TRIMESTRE A
REPORTAR:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUARTO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

1.4 FECHA
ELABORACION:

10/01/2023

DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS

5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-202

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_Z_GOB|ERNO_V_SERVIClOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

|I._GOBIERNO_EFIC|ENTE_SIMPLlFICACION_ADMINISTRA :
1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: VULNERABILIDAD

TIVA_Y_MEJORA_REGULATO RIA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, ASICOMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.
-

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22 2.3 NIVEL MIR:

NUMERO
‘ ACTIVIDAD COMPONENTE O 122
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

CAPTACION DE APOYOS POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO

3.1 NOMBRE DEL INDICADO

PORCENTAJE DE APOYOS CAPTADOS POR PARTE DEL SECTOR P'UBLICO Y
PRIVADO

3.4 TIPO: GESTION

3.3 FORMULA:

£L INDICADOR MIDE EL TOTAL DE APOYOS RECIBIDOS POR PARTE DEL SECTOR 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DELINDICADOR:  [PUBLICO Y PRIVADO PARA BENEFICIO DE LOS GRUPOS EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD DURANTE EL ANO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL

(TOTAL DE APOYOS POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO
CAPTADOS/TOTAL DE APOYOS POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO
PROGRAMADOS) *100

3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:

PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

BITACORA DE REGISTRO DE LA DIRECCION

3.10 LINEA BASE

3.11 META 2022 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR

PRIVADO PROGRAMADOS

VALOR ARO BASE VALOR VARIACION RIESGO RITICO
RESPECTO META asta Tiacts 3)2 s
80 2021 100 PORCENTAJE oo A . .
CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS.
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE FROGRAMADD | (NDAS TS
ANUAL MEDIDA
b rorceNTax DE APOYOS CAPTADOS POR PARTE DEL
. TR FUBLIED Y PRVADO 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE APOYOS POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO Y
B2VARIABLEL [oo o~ i oTADOS 60.00 40.00 40.00 100.00 240.00 APOYOS
TOTAL DE APOYOS POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO ¥
G3VARIBLER I| o o e naMADOS 40.00 100.00 240.00 APOYOS
"! i i
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTR AVANCE SEMAFORO
RTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | oo e
PORCENTAJE DE APOYOS CAPTADOS POR PARTE DEL
SINDICADOR | (oo ico y PRIVADO 100.00 100.00 130.00 80.00 96.67
TOTAL DE APOYOS POR PARTE DEL SECTOR PUBLICO Y
S2ZVARIABLEL | o oTADOS 60.00 40.00 52.00 80.00 232.00 SEMAFORO ANUAL
TOTAL DE APOYOS POR PARTE OEL SECTOR PUBLICO Y
5.3 VARIABLE 2 60.00 40.00 40.00 100.00 240.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META UN 100% EQUIVALENTE A 240 APOYOS CAPTADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 80 DE 100 PROGRAMADOS ,
L PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 80% NO SE LOGRO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDO A QUE EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO NO
ENTREGO DONATIVOS PARA APOYAR A LOS GRUPOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD.

s;:sgwnumnsqommnmbt ~

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

C. BLANCA ESTHER MAGARA BRITO 6.2 TELEFONO: 984 106 22 95

6.3 CARGO Y AREA:

6.4 CORREO

BLANCAMAUFER@HOTMAILLOM
ELECTRONICO: HLLON

OORDINADORA DE DONATIVOS

2
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H. AYUNTAMIENTO DEL MU

~ SECRETARIA DE ;pqugaggé
‘ Fl
|
|DAD 1,3 TRIMESTRE A CUARTO
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARI REPORTAR:
4 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS ELABORACION: 10/01/2023
" 1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212028 . LINEACION AL PLAN EST. s
o 5. CRECIMIENTO ORDENADO CON SUSTENTABILIDAD
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: F_lE_Z_GOBlERNO_V_SERVICIOS_PUBLICOS_DE_CALIDAD 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: AMBIENTAL
PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
1.5.2 PROGRAMA (POL[TICA DE ll._GOBIERNO_EFICIENTE_SIMPLIF|CACION_ADMINISTR 1.6.2 PROG A DE DESARROLLO PED:
ACCION) PMD: AT|VA_V_MEJORA_REGULATORIA VULNERABILIDAD

f 3 10. MEJORAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, AS( COMO LA PRESERVACION DE LOS BIENES MUEBLES E INMUEBLES DE LA
153 UNERDEACCIDIENIB! ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL PARA FORTALECER LA GESTION Y EL DESEMPENO MUNICIPAL.

2. ALINEACION A;,,moemmsuwmmb

T
L

2.1 DENOMINACION DEL PP: §ISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DELPP: PP22 2.3 NIVEL MIR:

NOMERO DE
ACTIVIDAD COMPONENTE O 123
AD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON L AS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

T 3.IDENTIFICACION DELINDICADOR

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON LAS UNIDADES 3.4TIPO: GESTION

3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | \y \ STRATIVAS REALIZADOS

EL INDICADOR DEL TOTAL DE ACTIVIDADES Y EVENTOS REALIZADOS POR LAS 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: ~ [UNIDADES ADMINISTRATIVAS EN BENEFICIO DE LOS GRUPOS VULNERABLES
DURANTE ELARO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL

(TOTAL DE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
3.3 FORMULA: REALIZADOS/ TOTAL DE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS PROGRAMADOS) *100

3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:

PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: REGISTRO DIGITAL DE LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS SUPERVISADAS POR LA DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS, SNIMAS Y NARRATIVO MENSUAL

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 312 CALCULO PARA EL INDICADOR | 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTABR RIESGO RITICO
RESPECTO META : Hasta +/- as d
80 2021 100 PORCENTAJE SR

6 6

o . CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

PROGRAMADO UNIDAD DE

4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE

4.1 INDICADOR PORCENTAJE DE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON LAS
L1 [o] UNIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE

o | Rkl DE ACTIVIDADES ¥ EVENTOS CON LAS UNIDADES ACTIVIDADES ¥

; ADMINISTRATIVAS REALIZADOS s 12509 125.00 B0 2 EVENTOS
TOTAL DE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON LAS UNIDADES

4.3 VARIABLE 2 125.00 125.00 125.00 130.00 505.00 ACEVIDADES

EVENTOS

ADMINISTRATIVAS PROGRAMADOS

T

. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

L

AVANCE SEMAFORO
ACUMULADO TRIMESTRAL

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE

< WONCADOR. |PORCENTAIE DE ACTIVIDADES ¥ EVENTOS CON LAS
: UNIDADES ADMINISTRATIVAS REALIZADOS 100.00 £6:00 120.80 106.15 100.79

3 VAR E TOTAL DE ACTIVIDADES Y EVENTOS CON LAS UNIDADES
8 {ABLE 1 ADMINISTRATIVAS REALIZADOS 125.00 95.00 151.00 138.00 509.00 SEMAFORO ANUAL

<3 VARIABLEZ | TOTAL DE ACTIVIDAGES Y EVENTOS CON LaS UNIDADES
: ADMINISTRATIVAS PROGRAMADOS 125,00 125.00 125.00 130.00 505.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 505 ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 138 EVENTOS DE 130 PROGRAMADOS.
5.4 JUSTIFICACIONES: £L PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 106.15%, SUPERANDO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE, DEBIDO QUE SE REALIZARON ACTIVIDADES QUE NO
HABIAN SIDO REPROGRAMADAS PARA ESTE TRIMESTRE.

e

" 6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR _

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |Bernardo Bernal Madrigal 6.2 TELEFONO: 9832299468
[t
6.3 CARGO ¥ REA: \ orgipadorfde Girasy Eventos 6.4 CORREO
ELECTRONICO:

(-

o
/%

. RAFA As SAN / EZ = LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DE RELACIONES FUBLICAS DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002




H. AYUNTAMIENTO DEL Muugqmqps;ouo%mﬁgm

AR(A DE PLANEACION Y EVALUACI

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL M

UNICIPIO DE SOLIDARIDAD

1.3 TRIMESTRE A CUARTO

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: REPORTAR:
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL 10/01/2023

ELABORACION:

15 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 ‘

6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL C

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: ACION

EJE_I_SEGURlDAD_V_CAL!DAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE

ACCION) PMD: ENTUD

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_FQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV | 1.6:2 PROGRAMA BE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

17. PROMOVER LA ENTREGA DE APOYOS SOCIALES DIRIGIDOS A LA POBLACION VULNERABLE.

T 2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

—

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: pPP22

2.3 NIVEL MIR:

IMERO DE
COMPONENTE |COMPONENTE O 13

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

APOYOS SOCIALES PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLI!

DARIDAD ENTREGADOS.

g . ‘ 'lleENﬂFK‘AﬂON DEL INDICADOR :
APO JALES PARA LA POBLACION VULNERABLE
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE: DE Y05 SOCIALES PA L 3.4 TIPO: GESTION
ENTREGADOS.
3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE APOYOS SOCIALES OTORGADOS A LA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |, 5 515N VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE APOYOS SOCIALES PARA LA POBLACION VULNERABLE| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ENTREGADOS/ NUMERO DE APOYOS SOCIALES PARA LA POBLACION T
VULNERABLE PROGRAMADOS)* 100 e P
INDICADOR: ORCENTAIE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: SNIMAS, REPORTES TRIMESTRALES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL DE MANERA MENSUAL.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022

VALOR ANO BASE VALOR

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

VARIACION

80 2021 100

RESPECTO META

PORCENTAJE PROG.

i
i

CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS _

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
PIAS RIESGO R 0
it Hasta +/- as de
4

7

5. CALENDARIO |

o
PROGRAM.
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE RAMADD |1 UNBADDR
ANUAL MEDIDA

i [PO"CENTAVE DE AOYOS SOCIALES PARA LA POBLACION

: VULNERABLE ENTREGADOS. 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
At VhRibias |MOMERo OF APOYOS SOCIALES PARA LA POBLACION

: VULNERABLE ENTREGADOS. 3500,00 3500.00 3500.00 3500.00 14000.00 APOYOS
& VARIABLE 2. |NUMERO DE APOYOS SOCIALES PARA LA POBLACION

i E2 |ULNERABLE PROGRAMADOS. 3500.00 3500.00 3500.00 14000.00 APOYOS

1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE

AVANCE

VULNERABLE PROGRAMADQOS.

METAS TRIMESTRALES
3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, oo
e 1 mOKcADOR. |PORCENTAIE DE APOYOS SOCIALES PARA LA POBLACION
: VULNERABLE ENTREGADOS. 2588 7357 5023 (e 7551
o | 3 [vomeno e arovas socies PARA LA POBLACION
: UINERABIE A RECRDOE: 347000 2575.00 1758.00 2768.00 10571.00
NUMERO DE APOYOS SOCIALES PARA LA POBLACION
5.3 VARIABLE 2 3500.00 3500.00 3500.00 3500.00 14000.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

3500 PROGRAMADOS EN EL TRIMESTRE, EL PORCENTAJE Al CAN

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE 14000 APOYOS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE, SE ATENDIO UN TOTAL DE 2768 DE
ZADO ES DE 79.09 % NO SE LOGRO SUPERAR LA META DEBIDO A LA BAJA RECEPCION DE
SOLICITUDES Y TAMBIEN A QUE NOS HEMOS DIVIDIDO LOS APOYOS CON LA DIRECCION DE JUSTICIA SOCIAL Y ESTO HA GENERADO QUE VARIOS DE LOS
APOYOS LOS CANALICEMOS A DICHA DIRECCION MUNICIPAL,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR.

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : [ MARIO NOUBERTO CERVANTES PEREZ 6.2 TELEFONO:  |9841884089
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE BIENESTAR SOCIAL SALORAED ma 7748,
ELECTRONICO: | 774@gmail.com
L]
L]
‘.

J)O soup. ‘

; LIDARIDAD t
2071 - 2094 I

7 4) . Nl .
.
D ' RECClON LIC. ADRIANA CAZALEZ DURAN

SERGIO HUMBER
DIRECTOR DE ASISTENCIA SO

Formato: DEyS-FT-002
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRE AnlA DE PLANEACION ALUACION

1.3 TRIMESTRE A
REPORTAR:

1.4 FECHA
s 10/01/2023
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL ELABORACION: /01/202

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUARTO

7
15 AuN!AClﬂN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 16-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: BJE_1_SEGURIDAD. Y. CALLZ‘I\:NDE VIDA_PARA_LA_POBL 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS._Y. _JUVE| 1,62 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: "
ACCION) PMD: NTUD VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 17. PROMOVER LA ENTREGA DE APOYOS SOCIALES DIRIGIDOS A LA POBLACION VULNERABLE.

.

e i T 2.AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

[NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD ~ |COMPONENTE O 131
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
‘ o : © 3.IDENTIFICACION DEL INDICADOR ,
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  [PORCENTAJE DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD ATENDIDAS. 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE PERSONAS QUE RECIBEN LOS APOYOS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [SOCIALES OTORGADOS A LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD ATENDIDAS/| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: NUMERO DE PERSONAS EN SITUACION DE  VULNERABILIDAD TS b tcAnE
PROGRAMADAS)100* 4 P
INDICADOR: ORCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: SNIMAS, REPORTES TRIMESTRALES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL DE MANERA MENSUAL.

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 312 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO 0
80 2021 100 PORCENTAJE REsfECTOMETS — Hasta 3/ —

PROGRAMADO
ANUAL

UNIDAD DE
MEDIDA

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE
ik PORCENTAJE DE  PERSONAS EN SITUACION  DE
.1 INDICADOR |\ v R ABILIDAD ATENDIDAS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE

NUMERO DE PERSONAS EN SITUACION DE
4.2 VARIABLE 1 1800.00 1800.00 1800.00 1800.00 7200.00 PERSONAS

VULNERABILIDAD ATENDIDAS
7200.00 PERSONAS
e -
. i L i

NUMERO DE PERSONAS EN SITUACION DE
4.3 VARIABLE 2 % 1800.00
AVANCE
ACUMULADO

470 TRIMESTRE

VULNERABILIDAD PROGRAMADAS

5. CALENDARIO DE M

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE

s moicapo |TORCENTAIE DE _ PERSONAS EN SITUACION DE
-1 INDICADOR |\, e RABILIDAD ATENDIDAS 85.06 77.94 64.39 94.22 80.40

AR NUMERO DE  PERSONAS EN  SITUACION  DE
2VARIABLEL |1\ \ronai DAD ATENDIDAS 1531.00 1403.00 1159.00 1696.00 5789.00

NUMERO DE  PERSONAS  EN SITUACION  DE

5.3 VARIABLE2 |,/ neRaBILIDAD PROGRAMADAS 1800.00 1800.00 1800.00 1800.00 7200.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE 7200 APOYOS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE, SE ATENDIO UN TOTAL DE 1696 DE

5.4 JUSTIFICACIONES: 1800 PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 94.22% NO SE LOGRO LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO A LA BAJA DEMANDA
DE SOLICITUDES POR PARTE DE LA CIUDADANIA,
7 0 6, RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR 7 ,
5.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | MARIO NOLBERTO CERVANTES PEREZ 6.2 TELEFONO: | 9841884089
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE ASISTENCIA SOCIAL $.4 CORRED mariocervantes?7a@gmail com
ELECTRONICO: e —

= DIF

. J’- SOLIDARIDAU

ld(} CO"“

Ly

—
LA

D‘ REcc|°N LIC. ADRIANA CAZALEZ DURAN

A DIF sounAmnbE ! sl sTEN c‘ A DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD

SOCIAL

.‘

SERGIO
DIRECTOR DE ASI:

Formato: DEyS-FT-002




EIERCICIO FI

~DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR:

CUARTO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL

1.4 FECHA

10/01/2023
ELABORACION: /

-

" 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

EJE_1_SEGURIDAD, V_CAUDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: . - ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y

ACCION) PMD: NTUD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE | 0\ i0ap_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_IUVE| 1.62 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 21, COMBATE A LA POBREZA

19, ESTABLECER PROGRAMAS DE CAPACIT;

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: PROMOCION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA PERSONAS CON O SIN DISC

ACION PARA EL AUTOEMPLEO Y EMPLEO DE PERSONAS QUE PERTENECEN A GRUPOS VULNERABLES, AS| COMO LA

APACIDAD Y DE LA TERCERA DE EDAD.

. 2;Aunuaonunpm4mamzsuvussnulp‘

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PP22

2.3 NIVEL MIR:

NUMERO DE
COMPONENTE  |COMPONENTE O 14

CAPACITACIONES Y TALLERES PARA EL EMPLEO Y AUTOEMPLEO , PARA LA POBLACI

ON VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REALIZADOS

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: SNIMAS REPORTES TRIMESTRALES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL DE M

2.4 RESUMEN NARRATIVO:
¢ . ‘ 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE TALLERES Y CAPACITACIONES PARA EL EMPLEO Y
F 5 3.4TIPO: GESTION
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: |, 70¢\pLEO REALIZADAS.
- o T — 1.5 DIMENSION: EFICACIA
€STE INDICADOR MIDE LOS TALLERES ¥ CURSOS QUE SE IMPARTEN EN
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: STE INDICADOR MIDE LOS TALLERES ¥ € &
DIRECCION
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE CAPACITACIONES Y TALLERES PARA EL EMPLEO ¥ AUTOEMPLEO| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADAS. / NUMERO DE CAPACITACIONES Y TALLERES PARA EL EMPLEO ¥ I
¥ DE MEDIDA DEL
AUTOEMPLEO PROGRAMADOS)*100
INDICADOR: PORCENTAJE
ANERA MENSUAL

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTA RIESGO RITICO
RESPECTO META : Hasta +/- as d
0 1
202 PORCENTAJE bt S 7 =

CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

PROGRAMADO UNIDAD DE

o

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE 47O TRIMESTRE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR PORCENTAIE DE TALLERES Y CAPACITACIONES PARA EL
3 EMPLEO ¥ AUTOEMPLEO REALIZADAS. 100.00 100,00 100,00 100/60 420:00 PORCENTAIE

on . = SR . y CURSOS Y

4.2 VARIABLE 1 [TOTAL DE CURSOS Y TALLERES DE EMPLEO REALIZADOS 35.00 2.00 2.00 3.00 42.00
TALLERES

NUMERO Df CURSOS Y TALLERES DE EMPLEO CURSOS Y

Q.3 VARIABLE 2 |00 MADAS 35.00 2,00 2.00 3.00 42.00 TALLERES

METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AVEhcE SpoRC
ACUMULADO TRIMESTRAL

5.1 INDICADOR :;;'Lﬁg'f fuféE:::é'g[;E:Ugi;i;'“uo”M PARREL 409 350.00 100.00 100.00 107.14 RIESGO

5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CURSOS Y TALLERES DE EMPLEQ REALIZADOS 33.00 7.00 2,00 3.00 45.00 CERARON) AIAL

5.3 VARIABLE 2 Y::r::ilﬂl;(i’lkgis CURSOS Y TALLERES DE EMPLEO 35.00 200 2.00 2.00 42,00

PROGRAMADOS ALCANZANDO EL 100% PROGRAMADO. CUMPLIENDO CON LA
PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL EL 100 % EQUIVALENTE A 42 ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 3 DE 3

META PARA ESTE TRIMESTRE DEBIDO A EL INTERES DE LA CIUDADANIA EN

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | CORAL VIANEY CARRANZA CHAVEZ

6.2 TELEFONO:  [9842185890

6.4 CORREO

COORDINADOR/COORDINACION DE ENLACES
ELECTRONICO:

6.3 CARGO Y AREA:

cCion
[A DIF SOLIDARIDAD Dl RE

SOCIAL

Formato: DEyS-FT-002
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AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO gg
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVAL
N o

1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
DE ASISTENCIA SOCIAL LA FLCHA 10/01/2023
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION SIS ELABORACION:

PLAN ESTATAL DE DESARR

E’E—I-SEGUR'DAD—V-C‘“LDC?&DE-V'DA-PAM-M-PML 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 21. COMBATE A LA POBREZA

NTUD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

f o 19. ESTABLECER PROGRAMAS DE CAPACITACION PARA EL AUTOEMPLEO Y EMPLEO DE PERSONAS QUE PERTENECEN A GRUPOS VULNERABLES, AS[ COMO LA
138 LNEADEACCICN EMO: PROMOCION DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA PERSONAS CON O SIN DISCAPACIDAD Y DE LA TERCERA DE EDAD.

T 2.AUNEACION ALPROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NOMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP PP22 ‘ 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 141
ACTIVIDAD

ATENCION DE PERSONAS EN CURSOS Y TALLERES DE EMPLEO Y AUTOEMPLEO PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS EN EL CENTRO DE DESARROLLO
A 2 3.4TIPO: GESTION
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR EGAUNTARIG

3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE PERSONAS VULNERABLES ATENDIDAS EN

EL CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO 28 DE JULIO

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:

3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE PERSONAS CON CURSOS Y TALLERES DE EMPLEO Y AUTEMPLEO| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL

3.3 FORMULA: ATENDIDAS/NUMERO DE PERSONAS CON CURSOS Y TALLERES DE EMPLEO Y|
AUTOEMPLEO PROGRAMADAS)*100 43 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: SNIMAS REPORTES TRIMESTRALES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL DE MANERA MENSUAL

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR | 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RITICO
0 2021 100 PORCENTAJE emitiBiziisl, L 45 de

PROG. 3 5 5

CALENDARIO DE METAS PROGRAMAD,

PROGRAMADO UNIDAD DE

METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE ANUAL MEDIDA

4.1 INDICADOR PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS EN EL CENTRO DE 0100
e DESARROLLO COMUNITARIO 100.0 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE

4.2 VARIABLE 1 TOTAL DE PERSONAS CON CURSOS Y TALLERES DE o 3
' EMPLEO ATENDIDAS 960.0 0.00 40.00 60.00 1100.00 PERSONAS

%3 VARIABIE S TOTAL DE PERSONAS CON CURSOS Y TALLERES
i ATENDIDAS PORGRAMADAS 960.00 40.00 40.00 60.00 1100.00 PERSONAS

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS .

SEMAFORO
TRIMESTRAL

AVANCE

METAS TRIMESTRALES T
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | oo

5.1 INDICADOR | CREENTAIE DE PERSONAS ATENDIDAS EN EL CENTRO DE
- DOR | 5ESARROLLO COMUNITARIO 99.06 225.00 135.00 5833 T

o2 VARIBLE Y |TOTAL DE PERSONAS CON CURSOS Y TALLERES DE
i EMPLEO ATENDIDAS 951.00 90.00 54.00 35,00 130,00

3VARIBLEZ |TOTAL DE PERSONAS CON CURSOS Y TALLERES
A ATENDIDAS PORGRAMADAS 960.00 40.00 40.00 60.00 1100.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 1100 PERSONAS PROGRAMADAS EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERON 35 DE 60
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADO, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 58.33 %. NO SE LOGRO LA META DEBIDO A LA BAJA DEMANDA EN LAS INSCRIPCIONES DE LAS PERSONAS|
A LOS CURSOS O TALLERES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR
ik

;

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [CORAL VIANEY CARRANZA CHAVEZ 6.2 TELEFONO:  [9842185890
6.3 CARGO Y AREA: COORDINADOR DE ENLACES/ASISTENCIA SOCIAL Ascrome Vearranzachavez@gmail.com
ELECTRONICO: — ——

J" soqunleD : )
* g A—~— | "y

LIC. ADRIANA CAZALEZ DURAN

A DIF SOLIDARIDAD REcclON DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD
DE D ASISTENCIA
SOCIAL

Formato: DEyS-FT-002
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1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
|ON DE ASISTENCIA SOCIAL 14 EEGHA 10/01/2023

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCI CAbORAGAN /

Vaaa e v T AP R RS - , "~

EACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 . ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_I_SEGURIDAD_V_CALIA[():g;DE_\IIDA_FARA_LA_POBI. 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
= = = = = PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
254 EROGRAMA (POL[TKA P EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACCION) PMD: = i e VULNERABILIDAD

18. REALIZAR ACTIVIDADES EN EL CLUB CULTURAL, DEPORTIVO Y RECREATIVO DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES CONTRIBUYENDO A MEJORAR SU

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: CALIDAD DE VIDA.

. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR:
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES EN EL CLUB ADULTO MAYOR REALIZADAS.

T e =T
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES EN
z : ’ 34TIPO: GESTION
L NOMERE DEEINDICABOR EL CLUB DEL ADULTO MAYOR REALIZADAS

ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [DEPORTIVAS Y CULTURALES REALIZADAS EN EL CLUB DE ADULTO MAYOR
DURANTE EL ARO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(NUMERO DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y CULTURALES
3.3 FORMULA: REALIZADAS /NUMERO DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y| R
CULTURALES PROGRAMADAS )*100 '
ek beR: PORCENTAJE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: ISNIMAS, REPORTES TRIMESTRALES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL DE MANERA MENSUAL.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 2112 CALCULO PARABEINDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION i Aceeranie’ INENTTTMEEE  cRinico
80 2021 100 PORCENTAJE kil Hasta +/. Mas de /-

CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
o 00 PROGRA
PROGRA!
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE MADO || IoABDE
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS
4.1INDICADOR |Y CULTURALES EN EL CLUB DEL ADULTO MAYOR 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE

REALIZADAS

42 VARIABLE 1| NUMERO DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS ¥
: CULTURALES REALIZADAS 3700 17.00 17.00 17.00 68.00 ACTIVIDADES

£ 3VARIABLE2 NUMERQ DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y
2 LE CULTURALES PROGRAMADAS. 17.00 17.00 17.00 17.00 68.00 ACTIVIDADES

. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS

—
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS

5.1INDICADOR |Y CULTURALES EN EL CLUB DEL ADULTO MAYOR 117.65 158.82 129.41 123.53 132.35
REALIZADAS
5.2 VARIABLE NUMERO DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y
8 1 | CULTURALES REALIZADAS 20.00 27.00 22.00 21.00 90.00 SEMAFORO ANUAL
NUMERQ DE ACTIVIDADES RECREATIVAS, DEPORTIVAS Y|
5.3 VARIABLE 2 17.00 17.00 17.00 17.00 68.00

CULTURALES PROGRAMADAS.

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE 68 ACTIVIDADES PROGRAMADAS. EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 21 DE 17
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADO FL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 123.53 % REBASANDO LA META DEBIDO A QUE SE HAN REAPERTURADO LAS ACTIVIDADES EN EL CLUB Y
EL INTERES DE LOS ADULTOS MAYORES POR LAS DIFERENTES ACTIVIDADES QUE SE OFRECEN,

S

RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

e

984 1040504
=~ DIF
9 - @
2071 - 2024 ‘ \

A ]L\C__L_,é ® SQLIDARIDAD

} . x ccl 6 N LIC. ADRIANA CAZALEZ DURAN .
B‘E As‘STEN cIA DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD &I REccl 6 N

SOCIAL GENERAL

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |LAURA FLENA CASHLLAS MORENO

6.3 CARGO Y AREA:

laurita_casillas@hotmail.com

4
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1.3 TRIMESTRE A
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR:

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: CUARTO

28 HECpA 10/01/2023

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL

5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL ,
1.5.1 £JE DE DESARROLLO PMD: EJE'1'5EGUHIDAD'V'CAUADCIA:;DE‘VIDA'P“M‘LA'FOM 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES, IGUALDAD_Y
- s = 3= = PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
53 PROBRAMA (POUT\CA ih EQUIDAD_DE. GENERO, DEHECHOS_HUMANOS_V_JUVE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACClﬂN) PMD: LS - —N'IUD VULNERABILIDAD

TIVO DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES CONTRIBUYENDO A MEJORAR SU

18. REALIZAR ACTIVIDADES EN EL CLUB CULTURAL, DEPORTIVO Y RECREA
CALIDAD DE VID/

3 LINEA DE ACCION PMD:

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

L

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

IMERD DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD | COMPONENTE O 151
|ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION A ADULTOS MAYORES EN EL CLUB DEL ADULTO MAYOR
3 IDENTIFICACION DELINDICADOR
oL ohiEt: bt INDICAC Rl | PORCENTAIE DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN EL CLUB DEL ADULTO i —
MAYOR.
3.5 DIMENSION: EFICACIA

ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN EL|
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |CLUB CULTURAL, DEPORTIVO Y RECREATIVO PARA LAS PERSONAS ADULT.

MAYORES DURANTE EL ARO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(NUMERO DE ADULTOS MAYORES EN EL CLUB DEL ADULTO MAYOR
3.3 FORMULA: ATENDIDOS / NUMERO DE ADULTOS MAYORES EN EL CLUB DEL ADULTO % UNIbAD 5 MtpIbA BEL
» PORCENTAJE

MAYOR PROGRAMADOS )*100
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: ISNIMAS, REPORTES TRIMESTRALES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL DE MANERA MENSUAL.

3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3.10 LINEA BASE 3,11 META 2022 ek AR E bk kDo
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTABLE RIESGO cirico
4 — s — RESPECTO META Hasta +/- asta Mas de +/»
CALE! . METAS PROGI
METAS TRIMESTRALES 1R 200 3ER av0 TRiIMESTRE | TROSRAMADO DA BE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADO! PORCENTAIE DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN EL
: O b ot UL AR, 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
Sk NUMERD DE ADULTOS MAYORES EN EL CLUB DEL ADULTO
4. B o ATENDIDOS 1550.00 1400.00 1400.00 1400.00 5750.00 PERSONAS
4.3 VaRIABLE 3 | NUMERC DE ADULTOS MAYORES EN EL CLUB DEL ADULTO
i B2, 1 YOR PROGRAMADOS 1550.00 1400.00 1400.00 1400.00 5750.00 PERSONAS

(CALENDARIO DE METAS .
SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 200 3ER TRIMESTRAL
i ox |PORCENT. £ ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN EL
.1 INDICAD CLUR DEL ADULTO MAYOR, 114.58 97.57 103.00 92.79
Ui NUMERO DF ADULTOS MAYORES EN EL CLUB DEL ADULTO
2 VARIABLEL [\ o 4 reNDIDOS 1776.00 1366.00 1442.00 1299.00 5883.00 SEMAFORO ANUAL
NUMERO DF ADULTOS MAYORES EN EL CLUB DEL ADULTO
1550.00 1400.00 1400.00 1400.00 5750.00

SRVARIANE S MAYOR PROGRAMADOS

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 5750 PERSONAS PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE S& ATENDIERON 1299 PERSONAS
5.4 JUSTIFICACIONES: DE LAS 1400 PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DE 92.79 % NO SE LOGRO LA META DEBIDO A QUE LOS ADULTOS MAYORES NO ESTAN
SOLICITANDO LOS SERVICIOS EN EL CLUB.

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |LAURA ELENA CASILLAS MURENT

COORDINADORA DEL CLUB CULTAMRAI T
AT UG PARKTAE PER SO f_casilas@hotmail com

s"a#¥e $OLIDARIDAD ‘ T\’.:\f DIF

R :
°
—— | e { ® SOLIDARIDAD
21 - 2024

6.3 CARGO Y AREA:

v

CTENCIA

DIRECTOR DE A:;:'o e DLIDARII sl Dll!CTOIAL:E':::AI:::lCSAlz:::AD;:ASzuDAIIDAD I

DE A DIRECCION
GENERA!
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1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

1.3 TRIMESTRE A

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1.4 FECHA

ELABORACION: | 10/0/2023

DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_PO

BLACION 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD
_Y_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
JUVENTUD

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP:

12. BRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL PARA LA PREVENCION, ATENCION Y TRATAMIENTO EN LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD EN EL
MUNICIPIO.

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22 2.3 NIVEL MIR:

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:

SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES A LA POBLACION OTORGADOS

PORCENTAIJE DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES OTORGADOS 3.4TIPO: GESTION

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:

EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD OTORGADOS A LAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA

PERSONAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE

SOLIDARIDAD EN EL AfIO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (NUMERO DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES OTORGADOS / NUMERO
5 : DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES PROGRAMADOS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR: PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF MENSUALES.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 312 CALCULO PARA 1L INDICABIOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION
80 2021 100 PORCENTAJE RESPECTO META

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE | PROGRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES
4.LINDICADOR |\0oc - mios 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
VA NUMERO DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES 475000 st ATET0D 5
i OTORGADOS ; ; X 4250.00 17000.00 SERVICIOS
NUMERO DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES
43 VARIABLE2 [0 oo 05 4250.00 4250.00 4250.00 4250.00 17000.00 SERVICIOS
AVANCE SEMAFORC
METAS TRIMESTRALES
ES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | 00 AL
PORCENTAIE DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES
5.LINDICADOR |/ 0o 008 80.87 108.71 86.28 120.09 98.99
NUMERG DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES
5.2 VARIABLE 1 i ' 3437.00 4620.00 3667.00 5104.00 16828.00 SEMAFORO ANUAL
OTORGADOS
NUMERC DE SERVICIOS DE  SALUD INTEGRALES
5.3VARMBLEZ |00 iranos 4250.00 4250.00 4250.00 4250.00 17000.00
TSTE TNDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% FQUIVALENTE A 17000 SERVICIOS PROGRAMADOS, EN ESTE TRI - ST REA
5.4 JUSTIFICACIONES: 4250 PROGRAMADO. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 120.09% SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE SE SOLICITARON LOS SERVICIOS

WENDY GUADALUPE MONS 6.2 TELEFONO:  |800 342 20 20 EXT. 20021

® SOLIDARIDAD
o, viday corazd i)

6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO :L:gron?:%o-
Q / )/ ;
: N J)
o 0 SOLIDARIDAD e — @
° 202 - 2024 VAN \ D —_— )

Alma, vidg y corazon

DRA. ELIA VIDAL DIRCIO

DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD

Formato: DEyS-FT-002
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3 TR TRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD . RE iMEfAR. CUARTO
1.4 FECHA
: 10/01/2023
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD ELABORACION: 10/01/2

5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 " 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EIE DE DESARROLLO pwp; | &/E-1-SEGURIDAD.Y. CA&‘;TSNDE VIDA_PARA_LA POB| o\ e e pESARROLLO PED: | 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES IGUALDAD_Y
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE | = A - — - e, | PROGRAMA 25 ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
AN _FQUIDAD_DE_GENERO_DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV | 1.6:2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: el EAD
ENTUD
SRINDAR SERVICIOS DE SALUD INTEGRAL PARA LA PREVENCION, ATENCION Y TRATAMIENTO EN LOS PRINCIPALES PROBLEMAS DE SALUD EN EL
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: ::U N?é:t’?o ERV E

=

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD COMPONENTE O 16.1
[ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE SERVICIOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS NUTRICIONALES Y PREVENTIVOS DE ENFERMERIA

PORCENTAJE DE SERVICIOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS, NUTRICIONALES Y|
3, 2 4 ’ 4 f GESTION
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | ey NTivOS DE ENFERMER(A REALIZADOS 4.4 PO: 0

e evmos 2. i mausoos A Ul iR e
2 Fi A
2.2 DEFINICION DEL INPICADOR PERSONAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE!

SOLIDARIDAD EN EL ARO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS ODONTOLOGICOS, NUTRICIONALES Y| 3 3 coreyencia DF MEDICION: TRIMESTRAL
2.3 FORMULA: PREVENTIVOS DE ENFERMERIA REALIZADOS / NUMERO DE SERVICIOS
' : MEDICOS, ODONTOLOGICOS, NUTRICIONALES Y PREVENTIVOS DE| 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
ENFERMERIA PROGRAMADOS) * 100 INDICADOR: PORCENTAJE

3.0 MEDIOS DE VERIFICACION: | INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF MENSUALES.

3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
e mesco B e
Casr TRV mMasde o)
7

3.10 LINEA BASE 331 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR |
Valon ARD BASE VALOR
2021 100

PORCENTAJE

PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE SERVICIOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS,
4.1 INDICADOR |NUTRICIONALES ¥ PREVENTIVOS DE ENFERMER(A 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
REALIZADOS
NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS, CDONTOLGGICOS,
4.2 VARIABLE 1 | NUTRICICNALES Y PREVENTIVOS DE ENFERMERIA 4000.00 4000.00 4000.00 4000.00 16000.00 SERVICIOS
REALIZADOS
NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS,
4.3 VARIABLE 2 |NUTRICIONALES Y PREVENTIVOS DE ENFERMERIA 4000.00 4000.00 4000.00 4000.00 16000.00 SERVICIOS

PROG ADOS

. . LENDARIO DE METAS EJECUTADA
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE AVANGE SMAORD
ACUMULADO TRIMESTRAL
PORCENTAIE DE SERVICIOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS,
5.1 INDICADOR |NUTRICIONALES Y PREVENTIVOS DX ENFERMERIA 82.05 104.38 9133 107.98 96.43
REALIZADOS
NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS,
5.2 VARIABLE 1 |NUTRICIONALES ¥ PREVENTVOS DE ENFERMERIAl  3282.00 4175.00 3653.00 4319.00 15429.00 SEMAFORO ANUAL
REALIZADOS
NUMERO DE SERVICIGS MEDICOS, ODONTOLGGICOS,
5.3 VARIABLE 2 |NUTRICIONALES Y PREVENTIVOS  DE  ENFERMERIA 4000.00 4000.00 4000.00 4000.00 16000.00
PROGRAMADOS %
ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 16000 SERVICIOS PROGRAMADOS EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 4319 DE 4000
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADO, EL PORCENTAIE ALCANZAGO ES DEL 107.98 %, SE SUPERD LA META DEBICO A QUE SE SOLICITARON 108 SERVICIOS POR PARYE DE LA
POBLACION.
£ DIRECTO DEL INDIC/
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: 800 343 20 20 EXT 20021
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO B4 CORRED @hotemall com
ELECTRONICO:

¢ DIE :
'\L—’L_,__\. 20271 - 2024

) J ® SOLIDARIE INTS —\ - 4o, vic 2y carazoi]
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1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO

1.4 FECHA
& 0/01/2023
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD ELABORACION: 10/01/202

ACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 | 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD; F"E—‘—SEGUR'DAD-V-CAS';’I‘(';EDE—V""‘-”“‘-M-POB 1,61 EJE DE DESARROLLO PED: | 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI_ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES __IGUALDAD_Y
= = - = - PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
1.5.2 PROGRAMA (POLITICADE | "¢0)10ap DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACCIGN) PMD: = Dt e VULNERABILIDAD

10. FORTALECER EL PROGRAMA DE NUTRICION POR MEDIO DE LA ASISTENCIA ALIMENTARIA PARA MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |COMPONENTEO 16.2
ACTIVIDAD.

2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS SOBRE ENFERMEDADES CRONICAS E INFECCIOSAS

PORCENTAJE DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS ~ SOBRE
ENFERMEDADES CRONICAS E INFECCIOSAS REALIZADAS

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 3.4 TIPO: GESTION

EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE MEDIDAS PREVENTIVAS SOBRE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ENFERMEDADES CRONICAS E INFECCIOSAS REALIZADAS A LAS PERSONAS EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL
Aflo

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE

(NUMERO DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS SOBRE ENFERMEDADES| 5 3 cectENcIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
CRONICAS INFECCIOSAS REALIZADAS / NUMERO DE PLATICAS DE MEDIDAS
PREVENTIVAS ~ SOBRE  ENFERMEDADES ~ CRONICAS  INFECCIOSAS| 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PROGRAMADAS) * 100 INDICADOR:

3.3 FORMULA:
PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF MENSUALES.

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR ‘ 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
R | ANO BASE VALOR VARIACION ACERTAR 0o
RESPECTO META 43 af- i
80 2021 100 PORCENTAJE raba. - :
CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS .
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE FROBRANAO UNIDAD BE
ANUAL MEDIDA
PORCENTAIE DE PLATICAS DE MEGIDAS PREVENTIVAS
4.1 INDICADOR [SOBRE ENFERMEDADES CRONICAS E INFECCIOSAS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
REALIZADAS
NUMERO DE PLATICAS OF MEDIDAS PREVENTIVAS
4,2 VARIABLE 1 |SOBRE ENFERMEDADES CRONICAS INFECCIOSAS 15.00 15.00 15.00 15.00 60.00 SERVICIOS
REALIZADAS
NUMERQ DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS
4.3 VARIABLE 2 |SOBRE ENFERMEDADES CRONICAS INFECCIOSAS 15.00 15.00 15.00 15.00 60.00 SERVICIOS
PROGRAMADAS
. G e -
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3£R TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
PORCENTAJE DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS T :
5.1 INDICADOR |SOBRE ENFERMEDADES CRONICAS E  INFECCIOSAS 100.00 100.00 9333 146.67 110.00
REALIZADAS
NUMERO DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS
5.2 VARIABLE 1 [SOBRE  ENFERMEDADES ~ CRONICAS  INFECCIOSAS 15.00 15.00 14.00 22.00 66.00 SEMAFORO ANUAL
REALIZADAS

NUMERO OF PLATICAS DE MEDIDAS PRW(

5.3 VARIABLE 2 |SOBRE  ENFERMEDADES — CRONICAS 15.00 15.00 15.00 15.00 60.00
PROGRAMADAS
ESTE d l < ALTA ANUAL 100% T i AB ATICAS PROGRAMADAS N F5TF MESTRE REALIZARON 22 OF 1!
5.4 JUSTIFICACIONES: PRO(;RAMAI)() EL PORCENTASE AICANIAD() £S DEL 146.67 % SE SUPERC LA META PROGRAMADA, DEBIDO QUE St REALIZARON LAS ACTIVIDADES

ADA
e

REP:

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: 800 343 20 20 EXT. 20021
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO el
ELECTRONICO:

DlFe/ S
' SO | P ° . 20m- 200

da ycarozdny

DRA. ELIA VIDAL DIRCIO LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD
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1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR:

CUARTO

1.4 FECHA
ELABORACION:

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD 10/01/2023

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: g
1.5.2 PROGRAMA [POLITICA DE V"-”ENC'ON_AE.GRUPo;_vut:;?zhfa_;:“g“?ﬁ:’v—:ﬁ 1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO | PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
ACCION) PMD: EQUIDAD_DE_GENERO_{ ET':)E; - Y PED: VULNERABILIDAD

13. OFRECER ATENCION, DIAGNOSTICO E INTERVENCION DE LOS DIFERENTES TIPOS DE TRASTORNOS DE PERSONALIDAD QUE PRESENTAN LAS NIRAs, NINOS
Y ADULTOS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: I COMPONENTE :DM:::::W o I 17
ACTIVIDAD.
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRAL A LA POBLACION VULNERABLE REALIZADOS
3, IDENTIFICACION DELINDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  [PORCENTAJE DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRAL REALIZADOS 3.4 TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA

EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRAL
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |REALIZADOS A LAS PERSONAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL ANO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
Sy ek (NUMERO DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRAL REALIZADO / NUMERO
i ! DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRAL PROGRAMADOS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
o PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF MENSUALES.

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 L CAitio bARA L NDiCASOR 3.13 CRITERIO D SEMAFORIZACION v
VALOR ARNO BASE VALOR VARIACION ALEPTABLE RIESGO CRITKO
80 2021 100 PORCENTAIE RESFECTOMETA Bdede

PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRAL
4.1 INDICADOR 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
REALIZADOS
NUMERO DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRAL
4.2 VARIABLE 1 REALIZADO 2500.00 2500.00 2500.00 2500.00 10000.00 SERVOCIO
NUMERO DE SSERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRAL
4.3 VARIABLE 2 2500.00 2500.00 2500.00 2500.00 10000.00 SERVICIO

PROGRAMADOC

METAS TRIMESTRALES AVANCE SEMAFORO
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 0 S
PORCENTAJE DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRAL
5.1 INDICADOR REALIZADOS 83.60 70.60 67.00 126.56 76.94
NUMERO DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRAL
5.2 VARIABLEL | .. 2090.00 1765.00 1675.00 3164.00 7694.00 SEMAFORD ANUAL
REALIZADO
CavaniAbid NUMERO DE SSERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRAL
o PROGRAMADO 2500.00 2500.00 2500.00 2500.00 10000.00
£STE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 10,000 SERVICIOS PROGRAMADOS EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 3164 DE 2500
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADOQ. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 126.56 %, SE SUPERO LA META DEBIDO QUE SE SOLICITO EL SERVICIO DE TERAPIAS PSICOLOGICA POR]

LA POBLACION

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: 800 343 20 20 EXT. 20021

6.4 CORREQ
ELECTRONICO:

6.3 CARGO ¥ AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO @hotmai.com

I " » fsounnmm

.
30535%':? N——\ NC'—'—% PR
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. . EJERCH CA
DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTR

1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
TRATIVA; DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD el 10/01/2023
1.2 UNIDAD ADMINIS VA ELABORACION: <

6-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: BE_1.S EGUR'DAD—V-CA"L[E"‘&DE-V'D"—“RA—LA-PML 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE e = = - . | PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACHAN PG _EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE | 1.6.2 PR 0 S
NTUD
13. OFRECER ATENCION, DIAGNOSTICO E INTERVENCION DE LOS DIFERENTES TIPOS DE TRASTORNOS DE PERSONALIDAD QUE PRESENTAN LAS NIfAS, NIfioS
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MiR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 17.1
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE SERVICIOS DE ASESORIAS, CONSULTAS Y PRUEBAS PSICOLOGICAS

=

PORCENTAJE DE SERVICIOS DE ASESORIAS, CONSULTAS Y PRUEBAS
B : g 3.4 TIPO: GESTION
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | 0 0\ 0el 17AD0S 0
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ASESORIAS, CONSULTAS Y PRUEBAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |PSICOLOGICAS ~ REALIZADOS A LAS PERSONAS EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL ARO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE SERVICIOS DE ASESORIAS, CONSULTAS Y PRUEBAS 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: PSICOLOGICAS REALIZADOS / NUMERO DE SERVICIOS DE ASESORIAS,
CONSULTAS Y PRUEBAS PSICOLOGICAS PROGRAMADAS) * 100 38 “""::;z::(‘::“’“ DEL PORCENTAJE

3.8 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF MENSUALES.

3.10 LINEA BASE 3,11 META 2022 il brARAE o 3.13 CRITERIO DE SEMAFORRZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION Acerranis EETTTOMEE GRinco
80 2021 100 PORCENTAJE RESPRCTO METR Hasta +/ i Mas de +/
PROG. 7] | ]

PROGRAMADO UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE

4.1 INDICADOR PORCENTAIE DE SERVICIOS DE ASESORIAS, CONSULTAS Y ido 0.00
. PRUEBAS PSICOLOGICAS REALIZADOS .00 100. 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE

NUMERO DE SERVICIOS DE ASESORIAS, CONSULTAS Y

4.2 VARIABLE 1 PRUEBAS PSICOLOGICAS REALIZADOS 2375.00 2375.00 2375.00 2375.00 9500.00 SERVICIO

NUMERO DE SERVICIOS DE ASESORIAS, CONSULTAS Y
PRUEBAS PSICOLOGICAS PROGRAMADOS
— - & rm—

4.3 VARIABLE 2 2375.00 2375.00 2375.00 2375.00 9500.00 SERVICIO

 CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE

c1INDICADOR | PORCENTAJE DF SERVICIOS DE ASESORIAS, CONSULTAS ¥ o
2 PRUEBAS PSICOLOGICAS REALIZADOS .08

&2 VARIABLEL NUMERD DE SERVICIOS DE ASESORIAS, CONSULTAS Y
# PRUEBAS PSICOLOGICAS REALIZADOS 1807.00 1604.00 1537.00 2152.00 7100.00

£ 0hap L) [NUMERO DE SERVICIOS, DE ASESORIAS, CONSULTAS ¥
: PRUEBAS PSICOLOGICAS PROGRAMADOS 2375.00 2375.00 2375.00 2375.00 9500.00

67.54 64.72 90.61

SEMAFORO ANUAL

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 9500 ACTIVIDADES PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 2152 DE 2375
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMANO. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 90.61%, NO SE SUPERO LA META DEBIDO QUE NO SE CANCELAN TERAPIAS PSICOLOGICAS POR LA
POBLACION

6.2 TELEFONO: 800 242 20 20 EXT. 20021

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | WENDY GUADALUPE MONSH

6.4 CORREO
ELECTRONICO:

/Eﬂ ‘:'_-\. DI " A——| i\/‘—igj?{)\; fQ';L‘,’.‘.‘ww

6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
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1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
/ HA
AR 10/01/2023

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD ELABORACION:

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_LSEGUNDAD'V'CQ&Z‘I\ODEDE_VIDA'PAM‘LA'PO 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD.
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE =, =re =] bt =] | PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
ACCION) PMD: V_EQUIDAD_DE_GfNEZ?/E_N:)'ZI:’ECHOS_HUMANOS_V_J 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: VULNERABILIDAD

13. OFRECER ATENCION, DIAGNOSTICO E INTERVENCION DE LOS DIFERENTES TIPOS DE TRASTORNOS DE PERSONALIDAD QUE PRESENTAN LAS NINAS,
NINOS Y ADULTOS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
' ' 2. AUNEACION ALPROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2,1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
2,2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: I ACTIVIDAD  [COMPONENTE O | 17.2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TALLERES PREVENTIVOS DE SALUD MENTAL DE NIROS, ADOLESCENTES Y ADULTOS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

PORCENTAJE DE TALLERES PREVENTIVOS LA SALUD MENTAL
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: cH SR FREVE bE 1o 3.4TIPO: GESTION
REALIZADOS
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE TALLERES DE LA SALUD MENTAL 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |REALIZADOS A LAS PERSONAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL|
MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL ARO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE TALLERES PREVENTIVOS DE LA SALUD MENTAL REALIZADOS /| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: NUMERO DE TALLERES PREVENTIVOS DE LA SALUD MENTAL T
PROGRAMADOS) * 100 7
INDICADOR: PORCENTALE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF MENSUALES.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 e 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTARS IESGO RITICH
80 2021 100 PORCENTAJE RESPECTG META Hasta 4/ e

PROG.

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO YRIMESTRE RROoRAMARD u’:;:,:::,:E

A1 INDICADOR |PORCENTAIE DE TALLERES PREVENTIVOS DE LA SALUD 6 166,00 100,00 10 onia
: MENTAL REALIZADOS . : 2 0.00 100. PORCENTAJE

42 VARIABLE NUMERG DE TALLERES PREVENTIVOS DE LA SALUD - 38
1 MENTAL REALIZADOS 5. .00 35.00 35.00 140.00 SERVICIO

4.3 VARIABLE 2 NUMEROQ DE TALLERES PREVENTIVOS DE LA SALUD 15,00 35.00
i MENTAL PROGRAMADOS 5. - 35.00

35.00 SERVICIO

e

- o . by
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE

PORCENTAJE OF TALLERES PREVENTIVOS DE LA SALUD

AVANCE
ACUMULADO

5.1 INDICADOR MENTAL REALIZADOS 74.29 31.43 22.86 34.29 40.71
NUMERO OF TALLERES PREVENTIVOS DE tA SALUD

5.2 VARIABLE 1 MENTAL REALIZADOS 26.00 11.00 8.00 12.00 57.00
NUMERO DE TALLERES PREVENTIVOS DE LA SALUD

5.3 VARIABLE 2 35.00 35.00 35.00 35.00 140.00

MENTAL PROGRAMADOS

£STE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 140 TALLERES PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 12 OF 35
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADO. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 34.29 % NO SE ALCANZO LA META DEBIDO A QUE LAS PERSONAS NO ACUDIERON A LAS PLATICAS
PROGRAMADAS.

RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

Al PARRA 6.2 TELEFONO:  [800 343 20 20 EXT, 20021

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

WENDY GUADALL

6.4 CORREO
ELECTRONICO:

DI F ‘:\‘c;;)\: ;pmgt_\!"l“E

A—— \ e e T IRTETTRETE

6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO wenons. 75@hotmail.com
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DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD I RECC' O N DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD D RECCI 6 N
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1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO

A FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD % 10/01/2023

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EIE_1_SEGURIDAD.Y. C:&%ngDE VIDAPARA. LA PO 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA {POLITICA DE | PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION
ACOON) PMD: 11l._SALUD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: DE VULNERABILIDAD

3 . 1. BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR MEDIO DE SERVICIOS TERAPEUTICOS, EDUCATIVOS, FORMATIVOS ¥ SOCIALES
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: |5z £ MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA.

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NI DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR; \ COMPONENTE  [COMPONENTE O l 18
ACTIVIDAD

SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL EN EL CRIM REALIZADOS

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL EN EL CRIM 3.4TIPO: GESTION
REALIZADOS

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:

EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS DE REHABILITACION 3.5 DIMENSION: EFICACIA

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |INTEGRAL EN EL CRIM REALIZADOS A LAS PERSONAS EN CONDICION DE

VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL ANO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL REALIZADOS EN EL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: CRIM / NUMERO DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL|

3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:

PROGRAMADOS EN EL CRIM) * 100 PORCENTAIJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF MENSUALES.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIES! RITICO
RESPECTO META et Hasta +/- hge de
80 2021 100 PORCENTAJE i 5

4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE vno::c:n:no ”::;;:E

4.1 INDICADOR PORCENTAIE DE  SERVICIOS DE  REHABILITACION 100.00 o 10
4 INTEGRAL EN £ CRIM REALIZADOS . 100.00 0.00 100.00 100.00 PORCENTAIJE

4.2 VARIABLE 1 NUMERO DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL 8000.00 8000.00 o 0
ok REALIZADOS EN EL CRIM . .01 000.0 8000.00 32000.00 SERVICIO

3 VARIABLE 2 | NUMERO DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL SaTea] — -
? PROGRAMADOS EN EL CRIM 00. X 8000.00 800

32000.00 SERVICIO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AVANCE
ACUMULADO
PORCENTAIE DE SERVICIOS DE REMABILITACION
5.1 INDICADOR e g 98.68 106.16 89.89 79.40 93.53

INTEGRAL EN £L CRIM REALIZADOS

NUMERO DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL
5.2 VARIABLE 1 REALIZADOS £N EL CRIM 7894.00 8493.00 7191.00 6352.00 29930.00

NUMERQ DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL

SEMAFORO ANUAL

5.3 VARIABLE 2 PROGRAMADOS £N EL CRIM 8000.00 8000.00 8000.00 8000.00 32000.00 RIESGO
TSTE INDICADOR TIENE COMO META AL 100% EQUIVALENTE A 32000 SERVICIOS PROG E TRIMESTRE SF REALIZARON 6352 DE
5.4 JUSTIFICACIONES: 8000 PROGRAMADO. EL PORCENTAIE ALCANZADC ES DEL 79.40% NO SE SUPERD LA META DEBIDO A QUE NO SE SOLICITARON LOS SERVICIOS DE

DS FUERON CANCELADOS PORLOS USUARIOS.

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : 6.2 TELEFONO:  |800 242 20 20 EXT. 20021

6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5.4 CORRED
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13 TR TREA
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REP’"}“R?AR‘ CUARTO

1.4 FECHA
ELABORACION,

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD

10/01/2023

\LINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: m-l-smuNDADJ-“&';’:&DE—"‘”—""‘—"“—"’“ 16,1 JE DE DESARROLLO PED: | 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE - +ep, | PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
ACCIéN) PMD: IIl._SALUD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: VULNERABILIDAD

15 3 UUNEADEACON PMDE | T BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR MEDIO DE SERVICIOS TERAPEUTICOS, EDUCATIVOS, FORMATIVOS Y SOCIALES
1 ks *  |PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA.

. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Tu
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: l ACTIVIDAD ~ [COMPONENTEO I 18.1
IDAD_

2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS, REHABILITACION Y TRANSPORTE INCLUSIVO

=

. 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

TAJ RVICIOS PECIALIZACION, REHABILITACION,
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE SERVICIOS MEDICO ES LIZA

3.4 TIPO: GESTION
EDUCATIVO, RECREACION Y TRANSPORTE INCLUSIVO REALIZADOS
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS DE SALUD OTORGADOS A LAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |PERSONAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD EN EL ARO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE SERVICIOS MEDICO, ESPECIALIZADO, REHABILITACION Y| 3 3 poeciencia DF MEDICION: TRIMESTRAL
A TRANSPORTE INCLUSIVO REALIZADOS / NUMERO DE SERVICIOS MEDICO,
£ . ESPECIALIZADO, ~ REHABILTACION Y  TRANSPORTE  INCLUSIVO| 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL SORCENTA
PROGRAMADOS) * 100 INDICADOR: E
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF MENSUALES.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 4113 CALCULO PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR | ANO BASE VALOR VARIACION ACETTAR RITICO
80 2021 100 PORCENTAJE ool -

PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA

PORCENTAJE DE SERVICIOS MEDICO ESPECIALIZACION,
4.1 INDICADOR |REHABILITACION, EDUCATIVO, RECREACION Y 100.00 100.00 100.00

100.00 10000 PORCENTAJE
TRANSPORTE INCLUSIVO REALIZADOS
a2 VaRiaBLE 1 |NUMERO DE SERVICIOS MEDICO, ESPECIALIZADG, 40000
: LEL | REHABILITACION ¥ TRANSPORTE INCLUSIVO REALIZaDOS [ 5000 8000.00 S . 3200000 SERVICID
NUMERO DE SERVICIOS MEDICO, ESPECIALIZADO,
4.3 VARIABLE 2 |REHABILITACION Y TRANSPORTE INCLUSIVO 8000.00 8000.00 8000.00 8000.00 3200000 SERVICIO

PROGRAMADOS

;. AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, Sotee
PORCENTAIE DE SERVICIOS MEDICO ESPECH
5.1 INDICADOR |REHABILITACION,  EOUCATIVO,  RECREACION Y 9248 104.23 89.71 79.30 9143
TRANSPORTE INCLUSIVO REALIZADOS
NUMERO DE  SERVICIOS MEDICO, ESPECIALIZADO,
S2VARIABLE L | oevs i TACION Y TRANSPORTE INCLUSIVO REALIZADOS [ 732800 338,00 TN Lt 2925700 | CHMMEIE AR

NUMERO DE SERVICIOS MEDICO, ESPECIALIZADO,
5.3 VARIABLE 2 |REHABILITACION Y TRANSPORTE INCLUSIVO! 8000.00 8000.00 8000.00

8000.00 32000.00
PROGRAMADOS

ESTE INDICAGOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 32000 SERVICIOS PROGRAMADGS EN ESTE TRIMI £ SE REALIZARON 6344 DE 8000
PROGRAMADO. EL PORCENTAIE ALCANZADO £S OEL 79.30%, NO SE SUPERO LA META PROGRAMA EN €L TRIMESTRE DEBIDC A 1A BAJA SOLICITUD DE
SERVICIOS DE REHABIL I’lA(‘Il)N POR LA POBLACION,

5.4 JUSTIFICACIONES:

5.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: |80 343 20 20 €XT. 20021
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO G4 CORRED . |\venona 7
ELECTRONICO: -
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1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO

1.4 FECHA

10/01/2023
ELABORACION: fo3

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.5.1 EJE DE DESARRCLLO PMD: 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1,5.2 PROGRAMA (POLITICA DE

1Il._SALUD 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACCION) PMD: =

1. BRINDAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD POR MEDIO DE SERVICIOS TERAPEUTICOS, EDUCATIVOS, FORMATIVOS Y SOCIALES PARA
EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO.

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 18.2
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION DE PERSONAS EN TALLERES INFORMATIVOS SOBRE TEMAS DE INCLUSION

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE PERSONAS EN TALLERES DE INCLUSION ATENDIDOS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE TALLERES DE INCLUSION ATENDIDOS A LAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |PERSONAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD EN EL ARO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
, . 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
S EBRMULA: (NUMERO DE PERSONAS EN TALLERES DE INCLUSION ATENDIDAS/NUMERO
; DE PERSONAS EN TALLERES DE INCLUSION PROGRAMADAS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF MENSUALES.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3 13 CRITERIQ DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION | AGEPTARLE -EEH:- cRinco
0 2021 100 PORCENTAJE HESPECTO META Hista /- s Mis de +/

PROG.

RAI N
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE FROGRAMARGD e
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE PERSONAS EN TALLERES DE INCLUSION
4.1 INDICADOR |, : 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
ATENDIDOS
NUMERQ DE PERSONAS EN TALLERES DE INCLUSION
4.2 VARIABLEL |, . 500.00 500.00 500.00 500.00 2000.00 PERSONAS
ATENDIDAS
2.3 VARIABLE 2 | NUMERO DE PERSONAS EN TALLERES DE INCLUSION G g
: SBEREGIATAS 500. j 500.00 500.00 2000.00 PERSONAS

AVANCE

METAS TRIMESTRALES SEMAFORO
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | - Jreen
¢ L INDICADOR |PORCENTAJE DE PERSONAS EN TALLERES DE INCLUSION e o i
. il } ! 80.80 51.40 65.60
NUMERD DE PERSONAS EN TALLERES DE INCLUSION
S2VARIABLEL [ 496.00 155.00 404.00 257.00 1312.00 SEMAFORO ANUAL
NDIDAS
<3 varimpLe2 |NUMERO DE PERSONAS EN TALLERES DE INCLUSION
. e ol 500.00 500.00 500.00 500.00 2000.00
£STE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 2000 PERSONAS PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 257 DE 500
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADO. £L PORCENTAJE ALCANZADO £S DEL 51.40 % NO SE LOGRO LA META DEBIDO A QUE NO ASISTIERON TODAS LAS PERSONAS CONVOCADAS A

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | WENDY GUADY/ E MONS

. PARRA

6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO
P ~ mm
. L] A \
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: < a LB . vicay c>rnol
o v 3 a -
« DRA. VIDAL DIRCIO LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD

_DIRECCION DIRECCION
foenéegxcghos BENERAL

Formato: DEyS-FT-002




1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

1.3 TRIMESTRE A

CUART
REPORTAR: CHARID

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_PO
BLACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1.4 FECHA

ELABORACION: 10/03/2023

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD
_Y_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

JUVENTUD

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

14. BRINDAR SERVICIOS TERAPEUTICOS Y REHABILITACION PARA LAS PERSONAS CON ADICCIONES EN LA COMUNIDAD TERAPEUTICA VIVE.

2.2 CLAVE DELPP:

PP22 2.3 NIVEL MIR:

PERSONAS CON PROBLEMAS DE ADICCION ATENDIDOS EN LA COMUNIDAD VIVE

2.4 RESUMEN NARRATIVO:
. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
T N
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: E:ngmiﬁ;:ﬁ::o"“ CON PROBLEMASIDE ADICGIONATENDIDOSE 3.4TIPO: GESTION
i; INDICADOR MIDE EOLN TOTALD ?:Eo sSERVI(L:fscoDEu:;ZgNC?VEC‘Z: 3.5 DIMENSION: EFICACIA
OBLEMAS DE ADICCION ATENDIDOS EN M
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | )\ 1\ D VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL
ANO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE PERSONAS CON PROBLEMAS DE ADICCION EN LA| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: COMUNIDAD VIVE ATENDIDOS / NUMERO DE PERSONAS CON PROBLEMAS
DE ADICCION EN LA COMUNIDAD VIVE PROGRAMADOS) * 100 3.8 UN'Dlsgl'é:n':"::‘D‘ DEL PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS

DE SALUD DEL SISTEMA DIF MENSUALES.

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

43 VARIABLE £ EN LA COMUNIDAD VIVE PROGRAMADOS
g 7

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

3.10 LINEA BASE B NER e 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ANO BASE VALOR 6 OTAB RIES! RITICO
77 2021 100 PORCENTAJE HespecrO META Hasta 4/- e
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL it
L INDICADOR |PORCENTAIE DE PERSONAS CON PROBLEMAS OE[ 0 00 LR 000 5
: ADICCION ATENDIDOS EN LA COMUNIDAD VIVE - 200/ 100:00 100.0 400100 PQRGENTAIE
NUMERO DE PERSONAS CON PROBLEMAS DE ADICCION
a2vaRIaBLE L | Ve ATERDINGS 15.00 15.00 15.00 15.00 60.00 SERVICIO
NUMERC DE PERSONAS CON PROBLEMAS DE ADICCION
15.00 15.00 15.00 15.00 60.00 SERVICIO

AVANCE SEMAFORO

5.3 VARIABLE 2

EN LA COMUNIDAD VIVE PROGRAMADOS

METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULABO TRIMESTRAL
PORCENTAIE DE PERSONAS CON PROBLEMAS DE
5.1 INDICADOR ADICCION ATENDIDOS EN LA COMUNIDAD VIVE 113.33 346.67 206.67 120.00 196.67
NUMERC DF PERSONAS CON PROBLEMAS DE ADICCION
5.2 VARIABLE 1 EN LA COMUNIDAD VIVE ATENDIDOS 17.00 52.00 31.00 18.00 118.00 SEMAFORO ANUAL
NUMERG DE PERSONAS CON PROBLEMAS DE ADICCION
15.00 15.00 15.00 15.00 60.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 60 PERSONAS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 18 DE 15
PROGRAMADOS. EL PORCENTAJE ALCANZADO £S DEL 120 %
SERVICIOS REHABILITATORIOS,

SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE PERSONAS CON ADICCIONES SOLICITARON LOS

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : Y GUARALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: 800 343 20 20 £XT. 20021
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ABMINISTRATIVO 6.4 CORREQ
ELECTRONICO:

.
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" 1.DATOS GENERALES Y A PLA o

1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EPORTAR: CUARTO
1.4 FECHA
; 2023
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD LAt GRAGON: 10/01/
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: BE-I-SEGU'“DAD—V-CAL"\"C’I‘(')’EDE-V'D“—PARA-LA—POBL 1.6.1 £JE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
= = - ' = PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
152 PROGRAMA (FOLITICA DE EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACCION) PMD: T . R VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACOON PMD: 14. BRINDAR SERVICIOS TERAPEUTICOS Y REHABILITACION PARA LAS PERSONAS CON ADICCIONES EN LA COMUNIDAD TERAPEUTICA VIVE.

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ‘ ACTIVIDAD  [compoNenTEO 19.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE SERVICIOS DE TRATAMIENTO RESIDENCIAL Y AMBULATORIO EN LA COMUNIDAD TERAPEUTICA VIVE
. 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR :
PORCENTAIJE DE SERVICIOS DE TRATAMIENTO RESIDENCIAL Y AMBULATORIO
§ 2 L4 TIPO:
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: || 4 coMUNIDAD TERAPEUTICA VIVE REALIZADOS &
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS DE TRATAMIENTO RESIDENCIAL Y 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [AMBULATORIO EN LA COMUNIDAD TERAPEUTICA VIVE EN EL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD EN EL ARO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE SERVICIOS DE TRATAMIENTO RESIDENCIAL Y AMBULATORIOS DE| 3 5 prectENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
Sl LA COMUNIDAD VIVE REALIZADOS / NUMERO DE SERVICIOS DE
3 & TRATAMIENTO RESIDENCIAL Y AMBULATORIOS DE LA COMUNIDAD VIVE 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PROGRAMADOS A ATENDER) * 100 INDICADOR: FORCENTFIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF MENSUALES.

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR | 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION ‘
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEFTABLE CRITICO
20 2021 100 FORCENTAJE RESPECTO META Hasta s/~ Mas de 4/

PROG

4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

PROGRAMADO UNIDAD DE

METAS TRIMESTRALES TRIMESTRI
1ER ESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA

PORCENTAIE  DE  SERVICIOS DE  TRATAMIENTO|
4.1 INDICADOR [RESIDENCIAL Y AMBULATORIO EN LA COMUNIDAD 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
TERAPEUTICA VIVE REALIZADOS

AZVARIABLEL NUMERO DE SERVICIOS DE TRATAMIENTO RESIDENCIAL Y
i AMBULATORIOS DE LA COMUNIDAD VIVE REALIZADOS 625.00 625.00 62500 625,00 2500.00 SERVICIO

NUMERQO DE SERVICIOS DE TRATAMIENTO RESIDENCIAL Y
4,3 VARIABLE 2 | AMBULATORIOS DE LA COMUNIDAD VIVE PROGRAMADOS 625.00 625.00 625.00 625.00 2500.00 SERVICIO
A ATENDER

CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE

METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO

PORCENTAJE  DE  SERVICIOS DE  TRATAMIENTO
5.1 INDICADOR |RESIDENCIAL Y AMBULATORIO EN LA COMUNIDAD 101.60 214.40 141.44 265.76 180.80
TERAPEUTICA VIVE REALIZADOS

NUMERO DE SERVICIOS DE TRATAMIENTO RESIDENCIAL Y
5.2 VARIABLE 1 635.00 1340.00 884.00 1661.00 4520.00

AMBULATORIOS DE LA COMUNIDAD VIVE REALIZADOS SEMAFORO ANUAL

NUMERQ DE SERVICIOS DE TRATAMIENTO RESIDENCIAL Y
5.3 VARIABLE 2 |AMBULATORIOS DE LA COMUNIDAD VIVE PROGRAMADOS 625.00 625.00 625.00 625.00 2500.00
A ATENDER

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100 % EQUIVALENTE A 2500 SERVICIOS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 1661 DE 625
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADD. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 265.76 %, SE SUPERO LA META PROGRAMADA DEBIDO A QUE IMPARTIERON MAS SERVICIOS DE
TERAPIAS REHABILITATORIAS POR UN MAYOR NUMERO DE INGRSOS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE: | WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO:  |800 383 20 20 EXT. 20021
6.3 CARGO Y AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVO SAGONIT a_75@hotma o =
ELECTRONICO: = -

{3‘ SOLIDARIDAD

] L4
Y — - X a2 = 2036
uf ¥ o A g | e ) * BR0G Vi y corozon )
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DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALUB-PEL SISTEMA DIF SOEBANDAD CTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD

DIRECCION DIRECCION
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1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD RERORTARL CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) ELABORACION: 10/01/2023

'ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022.

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: UE_I“SEGUmDAD_V‘CAL:::;;DE'VIDA'PARA_IA'POBL 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
|._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
s i = = o PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
1.5:2 PROGRAMA (POLITICA DE EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACCION) PMD: - S == VULNERABILIDAD
ENTUD
f 6 15. OFRECER ASESORIAS EDUCATIVAS A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD EN COLABORACION CON EL INSTITUTO
1,53 LINEA DEACCION EMO: ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS MAYORES, CONTRIBUYENDO A REDUCIR EL REZAGO EDUCATIVO CON ATENCION INTEGRAL EN EL MUNICIPIO.

TR

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
IMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |COMPONENTE O 20
IDAD

NIfAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD , INSCRITOS AL PROGRAMA 10-17 ATENDIDOS

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17 ATENDIDOS 3.4TIPO: GESTION
. - ; 3.5 DIMENSION: EFICACIA
I EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17 QUE
i l IND R:
3.2 DEFINICION DEL INDICADO ONATENDIDOS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
Aieno DE ALK i GHERG. OF ALUMNG 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
N D NOS  ATENDI N s
3.3 FORMULA: { - . §
PROGRAMADOS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL CORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PAMAR MENSUAL.
.10 i
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 312 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RITICO
70 2021 100 PORCENTAJE Rehediomena - Hasta +/- —
PROG. 5 7 7
. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS \
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE FROGRAMADD. UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17
4.1 INDICADOR 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
ATENDIDOS
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE ALUMNOS ATENDIDOS 36.00 10.00 16.00 10.00 72.00 ALUMNOS
4.3 VARIABLE2 |NUMERO DE ALUMNOS PROGRAMADOS 36.00 16.00 10.00 72.00 ALUMNOS

e

AVANCE smArom‘
METAS TRIMESTRALES R TRIM
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
e PORCENTAIE DE ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17
.1 INDI! OR ATENDIDOS 100.00 90.00 62.50 60.00 84.72
5.2 VARIABLE 1 |NUMERQ DE ALUMNOS ATENDIDOS 36.00 9.00 10.00 6.00 61.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE ALUMNOS PROGRAMADOS 36.00 10.00 16.00 10.00 72.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 72 ALUMNOS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERON A 6 DE 10 ALUMNOS
PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 60%, NO SE CUMPLIO CON LA META PROGRAMADA EN EL TRIMESTRE DEBIDO QUE ALGUNOS

ALUMNOS NO ASISTIERON.

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |LIC. SHEILA BETZAIDA BRICERO GOMEZ 6.2 TELEFONO;  |984-120-68-21
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRABAIO INFANTIL SAcoaR 24@gmail.com
CEers s 24@gmail.com

= DIF
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PAMAR DIRECCION

GENERAR




1,3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) ELABORACION: 10/01/2023

ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20212024

Y i
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE'I’SEGUR'DAD_V'CAL:Z‘I\:&DE'VIDA‘PARA‘LA‘POBL 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PE 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
e il e e - PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACCION) PMD: = - —NTUD VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS

15. OFRECER ASESORIAS EDUCATIVAS A NIRAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD EN COLABORACION CON EL INSTITUTO

MAYORES, CONTRIBUYENDO A REDUCIR EL REZAGO EDUCATIVO CON ATENCION INTEGRAL EN EL MUNICIPIO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARI

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDA

RIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: P22

NUMERO DE
{ 2.3 NIVEL MIR: J ACTIVIDAD COMPONENTE O J 20.1
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN

NARRATIVO: REALIZACION DE ASESORIAS EN EDUCAC

ION PRIMARIA Y SECUNDARIA

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
RCENTAJE DE ASESORIAS EN EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: |~ b 3.4TIPO: GESTION
REALIZADAS
3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE ASESORIAS REALIZADAS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE ASESORIAS EN EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADAS / NUMERO DE ASESORIAS EN EDUCACION PRIMARIA Y

SECUNDARIA PROGRAMADAS) *100

3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:

PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PAMAR MENSUAL.

3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3.10 LINEA BASE SHMETA 202 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR |
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RITICO
Mi asta o de
7 2021 100 PORCENTAJE RES'EPi:)OG ETA Hasta +;
CALENDARIO DE METAS PROGRAMADA
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE o o
4.1 INDICADOR PORCENTAIE DE ASESORIAS EN EDUCACION PRIMARIA Y 0 0

! SEELNDARIA REALIZADAS 100.0 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ASESORIAS REALIZADAS 74.00 57.00 60.00 53.00 244.00 ASESORIAS
4,3 VARIABLE2 |NUMERO DE ASESORIAS PROGRAMADAS 57.00 60.00 53.00 244.00 ASESORIAS

L

METAS EJECUTADAS

SEMAFORO

AVANCE
METAS TRIMESTRALES
MESTRALE 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | , tEC il
< 1 NDIcADOR. |POTCENTAIE DE ASESORIAS EN EDUCACION PRIMARA Y] ) ey .
(HINDIE SECUNDARIA REALIZADAS 00 h " 3.98 86.93
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ASESORIAS REALIZADAS 74.00 54.00 50.00 39.00 217.00
5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE ASESORIAS PROGRAMADAS 74.00 57.00 60.00 53.00 244.00

5.4 JUSTIFI

ESTE INDICADOR TIENE COMO META

CACIONES: ASESORIAS PROGRAMADAS. £ PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 73.58%, NO SE ALCANZO LA META PROGRAMADA DEBIDO A QUE ALGUNOS ALUMNOS NO

ASISTIERON.

ANUAL 100% EQUIVALENTE A 244 ASESORIAS PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 39 DE 53

NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [LIC. SHEILA BETZAIDA BRICERO GOMEZ

RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.2 TELEFONO: 984-120-68-21
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

1.3 TRIMESTRE A CUARTO

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: REPORTAR:
1.4 FECHA y ’
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) ELABORACION: 10/01/2023

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y

ENTUD

_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV | 1.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

4. REALIZAR CAMPARAS DE DIFUSION DE LOS DERECHOS DE LAS NIfIAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22 [

2.3 NIVEL MIR:

| 21

NUMERO DE
COMPONENTE  |COMPONENTE O
ACTIVIDAD.

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES CON TEMAS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NIfOS Y PREVENCION DE BULLYING ATENDIDOS

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

G

PORCENTAJE DE NIFIAS, NINOS Y ADOLESCENTES CON TEMAS SOBRE LOS
5 2 ¢ 34 TIPO: GESTION
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | 0o e 1105 DE LOS NIROS Y PREVENCION DEL BULLYING ATENDIDOS
EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE NIRAS, NINOS Y ADOLESCENTES 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |ATENDIDOS CON TEMAS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NIROS Y EL BULLYN
EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD EN EL ARO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE NifiAs, NINOS Y ADOLESCENTES CON TEMAS SOBRE LOS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
DERECHOS DE LOS NINOS Y PREVENCION DEL BULLYING ATENDIDOS /
3.3 FORMULA: NUMERO DE NIFIAS, NINOS Y ADOLESCENTES CON TEMAS SOBRE LOS
DERECHOS DE LOS NINOS Y PREVENCION DEL BULLYING PROGRAMADOS) *| 38 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE

100

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PAMAR MENSUAL.

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

PROGRAMADOS

3.0 UNER BASE 31LMETA 2046 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR =
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION ACEPTABLE RIESGO CRITICO
& g
16,76 2031 100 rorcailih RESPECTO META Hasta +/. Hasta + Més de +/.
. o
UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE
ANUAL MEDIDA
PORCENTAIE DE NINIAS, NIOS Y ADOLESCENTES CON
4.1INDICADOR |TEMAS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NIfOS ¥ 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
PREVENCION DEL BULLYING ATENDIDOS
ST NUMERO DE NItRIAS, NIRIOS Y ADOLESCENTES f
2 LEL | enpiDos 855.00 515.00 515.00 515.00 2400.00 NIflos
VAR RGIE NUMERO DE NINAS, NIfIOS Y ADOLESCENTES
i 1 2] R OGRAMADOS 855.00 515.00 515.00 515.00 2400.00 NIflos
L ]
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
PORCENTAJE DE NIfAS, NINOS Y ADOLESCENTES CON
5.1 INDICADOR |TEMAS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NINOS Y 100.00 282.14 11.26 138.83 128.38
PREVENCION DEL BULLYING ATENDIDOS
NUMERO  DE  NUNAS, NINOS Y ADOLESCENTES
S2VARIABLEL | oo e 855.00 1453.00 58.00 715.00 3081.00 SEMAFORO ANUAL
NUMERO  DE  NINAS, NINOS Y  ADOLESCENTES)
5.3 VARIABLE 2 855.00 515.00 515.00 515.00 2400.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 2400 ATENCIONES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 715 DE 515
ATENCIONES PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 138.83 % SE SUPERO LA META PROGRAMADA DEBIDO A QUE LAS INSTITUCIONES

EDUCATIVAS SE INTERESARON EN EL PROGRAMA,

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [LIC. SHEILA BETZAIDA BRICENO GOMEZ 6.2 TELEFONO:  [984-120-68-21
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRABAJO INFANTIL 5.4,CORREO
o ELECTRONICO:
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o
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Y ADOLESCENTES EN RIESGO

SOLIDARIDAD
2021 - 2024
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1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) ELABORACION: 10/01/2023

1eAUNE

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y

1,52 PROGHAMA |FOLITICAIDE EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE
ACCION) PMD: = i NTUD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

4. REALIZAR CAMPARAS DE DIFUSION DE LOS DERECHOS DE LAS NIFAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN EL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PP22

2.3 NIVEL MIR:

ACTIVIDAD 211

NUMERO DE
COMPONENTE O

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

REALIZACION DE ACTIVIDADES SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NINOS Y PREVENCION DE BULLYING

3.IDENTIFICACION DELINDICADOR

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NINOS Y

5 DI R: 3.4TIPO: GESTION
2.3 NOMBRE DELINDICARD! PREVENCION DE BULLYING REALIZADOS
3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE ACTIVIDADES SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NINOS Y| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
AT BAMUAS PREVENCION DE BULLYING REALIZADAS / NUMERO DE ACTIVIDADES SOBRE
s i LOS DERECHOS DE LOS NINOS Y PREVENCION DE BULLYING PROGRAMADAS) 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
POR
* 100 NoicAboE ORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PAMAR MENSUAL.

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

3-10LINEA BASE 311 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR :
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION PYeagraCi]  RiEsGo | CRITICO
14.82 2021 100 PORCENTAJE RESPECTO META Hasta +/. Hasta + Mas de +/.
PROG. o= 7 ]
4. CALENDARIO DE METAS PROGRA! \
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE | PROSRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
41 INDICADOR. |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES SOBRE L0S DERECHOS OF
: LOS NIROS Y PREVENCION DE BULLYING REALIZADOS 100:00 100.00 100,00 400.00 100/00 PORGENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 s
4.3 VARIABLE 2 | NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00 .

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES RIMESTR|
1ER TRI E | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
S 1 INDICADOR PORCENTAJE DE ACTIVIDADES SOBRE LOS DERECHOS DE
' LOS NIROS ¥ PREVENCION DE BULLYING REALIZADOS 100.00 0.0 20000 2000 L
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS 2.00 0.00 4.00 19.00 25.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 2.00 2.00 2.00 2.00 8.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

£STE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 8 ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 19 DE 2

ACTIVIDADES PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 950% SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE SE REALIZARON ACTIVIDADES

REPROGRAMADAS.
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;  [LIC. SHEILA BETZAIDA BRICERO GOMEZ 62TELEFOND:  |984-120-68-21
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRABAJO INFANTIL £ CORREG
ELECTRONICO:
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1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD N baTaL CUARTO
1.4 FECHA )

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) casoRacion: | 10/01/2023

" 1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 " 16 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-202

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIA[::IAOD':DE_VIDA_PARA_LA_POBL 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED! 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
= s = = - PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
1:52PROGRAMA (POLITICADE EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACCION) PMD: - =T NTUD VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 16. LLEVAR A CABO LAS BRIGADAS COMUNITARIAS “RENOVANDO VIDAS” PARA BRINDAR SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL EN EL MUNICIPIO.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR:

2.4 RESUMEN NARRATIVO: PERSONAS EN BRIGADAS COMUNITARIAS ATENTIDAS

3,1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE PERSONAS EN BRIGADAS COMUNITARIAS ATENDIDAS 3.4TIPO: GESTION
) A 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICIGN DELINDICADOR: | E- 'NDICADOR MIDE EL NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS QUE ACUDEN
LAS BRIGADAS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3 FORMUILRG (NUMERO DE PERSONAS EN BRIGADAS COMUNITARIAS ATENDIDAS /
: 4 NUMERO DE PERSONAS EN BRIGADAS COMUNITARIAS PROGRAMADAS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL -
P
INDICADOR: ORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  [INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PAMAR MENSUAL.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RITICO
RESPECTO META asta Hasta 4/~ as de
2.37 2021 100 PORCENTAJE HRoe

T

- . | acae ] -TAS PROGRAMAD, . &
PROGRAMADO |  UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TR IMESTR| 3
IMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE A i
PORCENTAJE DE PERSONAS EN BRIGADAS COMUNITARIAS
4.1 INDICADOR . 0.00 0.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAIJE
ATENDIDAS
4.2 VARIABLE 1 | NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS 0.00 0.00 300.00 360.00 660.00 PERSONAS
4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE PERSONAS PROGRAMADAS 0.00 0.00 300.00 360.00 660.00 PERSONAS
T CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS .
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE 470 TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
5.1 INDICADOR PORCENTAJE DE PERSONAS EN BRIGADAS COMUNITARIAS
4 ATENDIDAS 0.00 0.00 27333 177.78 297.88 -
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS 0.00 506.00 820.00 640.00 1966.00 SEMAFORO ANUAL

5.3 VARIABLE2 |NUMERQ DE PERSONAS PROGRAMADAS 0.00 0.00 300.00 360.00 660.00 -

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 660 PERSONAS PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE ATENDIERON 640 DE 360
5.4 JUSTIFICACIONES: PERSONAS PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 177.78 %, SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON MAS|
BRIGADAS DE LAS PROGRAMADAS, CON BASE A LAS NECESIDAS DETECTADAS EN LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
A :

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |LiC. SHEILA BETZAIDA BRICERO GOMEZ 6.2 TELEFONO:  |984-120-68-21
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRABAIO INFANTIL 94 CORREQ 0l.2124@gmail.com
ELECTRONICO: R
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.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 4 3KEPORTAR‘ CUARTO
1.4 FECHA 1
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) UABOS ACION: 10/01/2023

WeAcio

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTAT/

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y

NTUD

_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

16. LLEVAR A CABO LAS BRIGADAS COMUNITARIAS “RENOVANDO VIDAS” PARA BRINDAR SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL EN EL MUNICIPIO.

2.1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR:
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE BRIGADAS EN COLONIAS Y COMUNIDADES
. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE BRIGADAS EN COLONIAS Y COMUNIDADES REALIZADAS 3.4 TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE BRIGADAS REALIZADAS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE BRIGADAS EN COLONIAS Y COMUNIDADES REALIZADAS /[ 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: NUMERO DE BRIGADAS EN COLONIAS Y COMUNIDADES PROGRAMADAS) * » =
.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
100
INBIcADGE. PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION

DE PAMAR MENSUAL.

3.10 LINEA BASE

3.11 META 2022

VALOR

ARO BASE VALOR

3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR

6.66

2021 100

PORCENTAJE

VARIACION
RESPECTO META

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

Aceprapte | IEETTTTME ~ ceitico
Hastas/- Mas de +/-
| 7] 7

PROGRAMADO UNIDAD DE

METAS TRIMESTRALES ER D R
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR PORCENTAJE  DE BRIGADAS EN  COLONIAS Y 000 0
8 COMUNIDADES REALIZADAS . 0.0 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 [NUMERO DE BRIGADAS REALIZADAS 0.00 0.00 6.00 6.00 12.00 BRIGADAS
4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE BRIGADAS PROGRAMADAS 0.00 0.00 6.00 6.00 12.00 BRIGADAS
. . CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE ACUMULADO TRIMESTRAL
5.1 INDICADOR PORCENTAJE  DE BRIGADAS EN  COLONIAS Y
B COMUNIDADES REALIZADAS 0.00 0.00 116.67 100.00 133.33 -
5.2 VARIABLE 1 |NUMERQO DE BRIGADAS REALIZADAS 0.00 3.00 7.00 6.00 16.00 SEMAFORO ANUAL
5.3 VARIABLE 2 |NUMERQ DE BRIGADAS PROGRAMADAS 0.00 0.00 6.00 6.00 12.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

PROGRAMADAS EN EL TRIMESTRE.

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 12 BRIGADAS PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 6 DE & BRIGADAS
PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 100 %,5 E LOGRO LA META PROGRAMADA DEBIDO A QUE SE REALIZARON LAS BRIGADAS

. L
L

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [11C. SHEILA BETZAIDA BRICENO GOMEZ 6.2 TELEFONO:  [984-120-68-21
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRABAJO INFANTIL SALON8EY pamarsol.2
ELECTRONICO:
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EIERCICIO FISCAL 2022 -

INEACIGN A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;5':::::::: A CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) Eb::(;::g;N: 10/01/2023
L PLAN ESTA' SARROLLO 2016-2022

_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

ACION 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
NTUD

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

20. DISENAR PROGRAMAS Y PROMOVER ACCIONES PARA IMPULSAR LA PARTICIPACION CIUDADANA, DE ORGANIZACIONES CIVILES Y DE EMPRESAS EN LA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: PREVENCION Y ATENCION DE ADICCIONES, SUICIDIO Y VIOLENCIA FAMILIAR.

. e T 2.ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARI

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  |COMPONENTE O 23
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES EN EL PROGRAMA PREVENTIVO DE RIESGO REALIZADOS
___ 3.IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORC ACTIVIDADES EN E AMA NTIVO DE RIESG!
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: REALI;::;SE DE /ACTIVIDADES EERROGR RREE =00 3.4TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL PROGRAMA PREVENTIVO DE RIESGO| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADOS / NUMERO DE ACTIVIDADES EN EL PROGRAMA PREVENTIVO DE T
RIESGO) * 100 -
INDICADOR: EQREENTA

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PAMAR MENSUAL.

. 3';10 LINEA BA.;E 311 ::;z::ﬂzon 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR. | - 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
[ RiEssor ) I
AL ARO BASE VARIACION ACEPTABLE CRITICO

2021 100 PORCENTAJE

PROG.

RESPECTO META Hasta +/- Mds de +/-
T A | 7

CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

bl
PROGRAMADO UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE

1INDIcADOR. |PORCENTAJE DE ACTVIDADES EN EL PROGRAMA
1IN PREVENTIVO DE RIESGO REALIZADOS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAIE

4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS 100.00 150.00 100.00 130.00 480.00 ACTIVIDADES

4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 100.00 150.00 100.00 ACTIVIDADES

b

SEMAFORQ
TRIMESTRAL

AVANCE
ACUMULADO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES EN EL PROGRAMA

5.1 INDICADOR PREVENTIVO DE RIESGO REALIZADOS 96.00 77.33 76.00 20.77 65.63

5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS 96.00 116.00 76.00 27.00 315.00

5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 100.00 150.00 100.00 130.00 480.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 480 ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 27 DE 130
5.4 JUSTIFICACIONES: ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 20.77% NO SE LOGRO ALCANZAR LA META PROGRAMADA DEBIDO A QUE SE ENCUENTRAN
DE VACACIONES DE INVIERNO LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | LIC. SHEILA BETZAIDA BRICERO GOMEZ 6.2 TELEFONO:  |984-12068-21
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRABAIO INFANTIL :;.:cc::g‘::::o: pamarsol.2124@gmail.com
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.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD £ SRLPO:T::'E CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) ELABORACION: 10/01/2023

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

5. MD:
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: ACION

1.5 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 20

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE
NTUD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

20. DISENAR PROGRAMAS Y PROMOVER ACCIONES PARA IMPULSAR LA PARTICIPACION CIUDADANA, DE ORGANIZACIONES CIVILES Y DE EMPRESAS EN LA
PREVENCION Y ATENCION DE ADICCIONES, SUICIDIO Y VIOLENCIA FAMILIAR.

o

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD COMPONENTE O 231
ACTIVIDAD.
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN TEMAS DE PREVENCION DE ABUSO SEXUAL INFANTIL Y TRATA DE PERSONAS

3. IDENTIFICACION DELINDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:

PORCENTAJE DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN TEMAS DE PREVENCION 3.4T1PO: GESTION
SOBRE ABUSO SEXUAL INFANTIL Y TRATA DE PERSONAS ATENDIDAS 5 8

3.3 FORMULA:
INFANTIL Y TRATA DE PERSONAS PROGRAMADOS ) * 100

. A . el 3.5 DIMENSION: EFICACIA
R M NUME! NIfiAS, NIfiOS ¥ AD NTI
D S b IC AN DELINCICADORS.| T "NDICADOR MIDE EL RO DE , NiIflos OLESCE
ATENDIDOS.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL

( NUMERO DE NIfAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN TEMAS DE PREVENCION DE
ABUSO SEXUAL INFANTIL Y TRATA DE PERSONAS ATENDIDOS / NUMERO DE
NIFIAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN TEMAS DE PREVENCION DE ABUSO SEXUAL 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL

R
INDICADOR: PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PAMAR MENSUAL.

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2022 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAR RIESGO RITICO
" RESPECTO META asta Hasta +/- s de
.5 20
39.51 21 PORCENTAJE PROG. 5 7

. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

PROGRAMADOS

METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | atoTRiMEsTRE | PROSRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE NINAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES EN
4.1 INDICADOR | TEMAS DE PREVENCION SOBRE ABUSO SEXUAL INFANTILY|  100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
TRATA DE PERSONAS ATENDIDAS
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE NINAS, NIROS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS 100.00 450.00 450.00 450.00 1450.00 NIfios
Ao NUMERO DE NIfiAS, NINOS Y ADOLESCENTES
: 2 [ pROGRAMADOS 100,00 45000
CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 16 T VRN SEMATCRD
RTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 36R TRIMESTRE | aToTRIMESTRE |, SOTCE o
PORCENTAJE DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN
5.1INDICADOR | TEMAS DE PREVENCIGN SOBRE ABUSO SEXUAL INFANTILY|  103.00 4911 102.89 158.44 103.45
TRATA DE PERSONAS ATENDIDAS
5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE NIfiAS, NIFIOS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS 103.00 221.00 463.00 713.00 1500.00 SEMAFORD ANUAL
NUMERO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
5.3 VARIABLE 2 100.00 45000 450.00 450.00 1450.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 1450 ATENCIONES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 713 DE 450
5.4 JUSTIFICACIONES: ATENCIONES PROGRAMADAS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 158.44% SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE LAS INSTITUCIONES ESCOLARES SE|
INTERESARON POR EL PROGRAMA, PARA BENEFICIO DE LOS ESTUDIANTES.

'RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | LIC. SHEILA BETZAIDA BRICENO GOMEZ

6.2 TELEFONO:  |984-120-68-21

6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRABAJO INFANTIL
®

6.4 CORREO
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1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

.3 TRIMESTRE A
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 4 REP‘ORTIIR' CUARTO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

1.4 FECHA
ELABORACION:

DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) 10/01/2023

NetE

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL
ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUV | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ENTUD

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

20. DISENAR PROGRAMAS Y PROMOVER ACCIONES PARA IMPULSAR LA PARTICIPACION CIUDADANA, DE ORGANIZACIONES CIVILES Y DE EMPRESAS EN LA
PREVENCION Y ATENCION DE ADICCIONES, SUICIDIO Y VIOLENCIA FAMILIAR.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

i

2,1 DENOMINACION DEL PP:

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22 2.3 NIVEL MIR:

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

T

PORCENTAJE DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN TEMAS EMBARAZO
s DI i 2 3.4 TIPO: GESTION
71 NOMBRE DR INDICADOR INFANTIL Y ADOLESCENTE ATENDIDOS
X i i 3,5 DIMENSION: EFICACIA
ICADOR MI NUMERO IfAs, NI Y ADOLESCENTES
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: EL, INDICAD DE [EL DE? NINAS: 0s
ATENDIDOS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE NIfIAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN TEMAS EMBARAZO| 3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
RN INFANTIL Y ADOLESCENTE ATENDIDOS / NUMERO DE NIflAS, NINOS Y|
& & ADOLESCENTES EN TEMAS EMBARAZO INFANTIL Y ADOLESCENTE 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PROGRAMADOS) * 100 bicADOR. PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PAMAR MENSUAL.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 i3 CALELILO RioiA B 1D CAGOR .13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION Aceorapie | ENEITTCMEE  cRinco
4/ o
- 001 100 PORCENTAJE RESPECTO META Hasta +/. Hasta + Mas de +/.
CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3¢R TRIMESTRE | aTo TRIMEsTRe | PROGRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
a4 INDICADOR | TORCENTAE DE NINAS, NIIOS Y ADOLESCENTES EN
' TEMAS EMBARAZO INFANTIL Y ADOLESCENTE ATENDIDOS 100.00 100,00 100.00 100.00 100:00 PORCENTAIE
4,2 VARIABLE 1 |NUMERO DE NIRAS, NIROS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS 350.00 400.00 300.00 350.00 1400.00 NiRos
e NUMERO DE NIRAS, NIfIOS Y ADOLESCENTES q
BVARIABLE2 | o0 costianos 400.00 300.00 350.00 1400.00 NIfios

PROGRAMADOS

METAS TRIMESTRALES A ALRN s ffore
I 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | W0 s
51 INDICADOR |7ORCENTAJE DE NIRAS, NIROS ¥ ADOLESCENTES EN
-1INDICADOR [0 0045 EMBARAZO INFANTIL Y ADOLESCENTE ATENDIDOS a7 188,50 13200 16371 15179
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE NINAS, NIfIOS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS 342.00 754.00 456.00 573.00 2125.00 SEMAFORO ANUAL
NUMERO DE  NifiAs, NIOS Y  ADOLESCENTES
5.3 VARIABLE 2 350.00 400.00 300.00 350.00 1400.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 1400 ATENCIONES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 573 DE 350
ATENCIONES PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 163.71% SUPERANDO LA META TRIMESTRAL PROGRAMADA DEBIDO AL INTERES DE LAS

INSTITUCIONES ESCOLARES PARA BENEFICIAR A LOS ESTUDIANTES.
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1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD I'BKZT::“E:::F o CUARTO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

1.4 FECHA

10/01/2
ELABORACION: /01/2023

DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR)

5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024

.

1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL D DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

ACION 4. DESARROLLO SOCIALY COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
_EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
NTUD

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

20. DISENAR PROGRAMAS Y PROMOVER ACCIONES PARA IMPULSAR LA PARTICIPACION CIUDADANA, DE ORGANIZACIONES CIVILES Y DE EMPRESAS EN LA
PREVENCION Y ATENCION DE ADICCIONES, SUICIDIO Y VIOLENCIA FAMILIAR.

2.1 DENOMINACION DEL PP:

2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

2.2 CLAVE DEL PP:

PP22 2.3 NIVEL MIR:

NUMERO DE
| ACTIVIDAD COMPONENTE O 233
ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ATENCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN TEMAS DE PREVENCION DE RIESGO PSICOSOCIALES

-

3. IDENTIFICACION DEL INDICADO!

e

PORCENTAJE DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN TEMAS DE PREVENCION

; : ATIPO: GESTION
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 0 ¢\ 05 PSICOSOCIALES ATENDIDOS 2 !
) " " . 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ICADOR MIDE EL N N INOS Y SCENTE
3.2 DEFINICIGN DELINDICADOR: | |EL 'NDICADOR  MIDE UMERO DE NINAS, N ADOLI s
ATENDIDOS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN TEMAS DE RIESGOS| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: PSICOSOCIALES ATENDIDOS / NUMERO DE NIRAS, NINOS Y ADOLESCENTES
EN TEMAS DE RIESGOS PSICOSOCIALES PROGRAMADOS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PAMAR MENSUAL.

3.10 LINEA BASE

3.11 META 2022 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR | 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ANO BASE

VALOR VARIACIGN Aceprapte [ IEENTTICEEE  criTico

16.33 2021

RESPECTO META |l TITRTEVE Mas de +/-

100 PORCENTAJE

PROGRAMADOS

PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3El TR
ESTR R TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE i cainn
PORCENTAJE DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN
4.1INDICADOR |TEMAS DE PREVENCION DE RIESGOS PSICOSOCIALES 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PORCENTAIE
ATENDIDOS
4.2 VARIABLE1 |NUMERO DE NINAS, NIROS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS 600.00 600.00 600.00 600.00 2400.00 NIRos
A ke NUMERO DE NIfiAS, NINOS Y ADOLESCENTES
> SROGRAMADOS 600.00 600.00 600.00 NIRos
. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES R
LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | 0 \uiinne ELTRAL
PORCENTAJE DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN
5.1 INDICADOR |TEMAS DE PREVENCION DE RIESGOS PSICOSOCIALES 100.33 275.50 144.50 35.50 138.96
ATENDIDOS
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE NINAS, NIROS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS 602.00 1653.00 867.00 213.00 3335.00 SEMAFORO ANUAL
NUMERO DE  NINAS, NINOS ¥  ADOLESCENTES
5.3 VARIABLE 2 600.00 600.00 600.00 600.00 2400.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 2400 ATENCIONES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 213 DE 600
ATENCIONES PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 35.50%, NO St LOGRO LA META TRIMESTRAL PROGRAMADA DEBIDO A LA
REPROGRAMACION DE LAS FECHAS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

RIESGO PAMAR
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Formato: DEyS-FT-002
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6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRABAIO INFANTIL :;.‘Egg:‘;:go; pamarsol.2124 @gmail
L) Jjo SOLIDARIDAD )
2021- 2024 A™— P\C’ —
' L Alma. viday corazéon N
d JANET GUADALUPmﬁg z
DIRE LR " Dih AMADE ATENGIO G&‘QN LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD




1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ke CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) R 10/01/2023
AN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 i " 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: UE~1-SEGUR'DAD-V-CALLDC‘T&DE—V'DA-PARA-“‘-POBL 1.6.1 EJIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y
. = < = = PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
152 FROGRAMA (BOLTICA DR EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE | 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
ACCION) PMD: = S NG VULNERABILIDAD

20. DISENAR PROGRAMAS Y PROMOVER ACCIONES PARA IMPULSAR LA PARTICIPACION CIUDADANA, DE ORGANIZACIONES CIVILES Y DE EMPRESAS EN LA
PREVENCION Y ATENCION DE ADICCIONES, SUICIDIO Y VIOLENCIA FAMILIAR.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP: SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

NUMERO DE
234

2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD COMPONENTE O

ACTIVIDAD

2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE TRABAJO INFANTIL

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE TRABAJO
4 R: ' 3.4TIPO: GESTION
3.1 NOMBRE DEL INDICADOI Rl

) " q 3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL | R MIDE EL RO DE NIfiAS, NINOS Y ADOLESCENTES
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |- NOICADO £ EL NUME AS £
ATENDIDOS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE TRABAJO| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: INFANTIL ATENDIDOS / NUMERO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN
SITUACION DE TRABAJO INFANTIL PROGRAMADOS) * 100 SEUNIDAGDE MEDIDADE PORCENTAJE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PAMAR MENSUAL.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 e 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RITICO
55.7 2021 100 PORCENTAJE RESFPECIO META — Hestat) —

CALENDARIO DE METAS PROGRAMAD/

PROG
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE fanaRe | iAot
ANUAL MEDIDA
ot NOIcADOR |POCENTAIE DE NIRAS, NIROS Y ADOLESCENTES €N .

z SITUACION DE TRABAJO INFANTIL ATENDIDOS 200:00 10090 100.00 100.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE NINAS, NIROS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS 68.00 51.00 51.00 80.00 250.00 Nifios
P it NUMERO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

: 2B caRAMABGS 68.00 51.00 51.00 80.00 250.00 NIOS

CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE
ACUMULADO

SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE TRIMESTRAL

5.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE NIFIAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN
: SITUACION DE TRABAJO INFANTIL ATENDIDOS 100.00 117.65 23.53 10.00 59.20

5.2 VARIABLE1 |NUMERO DE NIRAS, NINOS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS 68.00 60.00 12.00 8.00 148.00
S UARABLE) NUMERO DE  NIfiAS, NIIOS ¥  ADOLESCENTES
t PROGRAMADOS 68.00 51.00 51.00 80.00 250.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 250 ATENCIONES PROGRAMADAS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 8 DE 80
5.4 JUSTIFICACIONES: ATENCIONES PROGRAMADAS. EL PORCENTAJE ALCANZADO ES DEL 10 % NO SE CUMPLIO CON LA META TRIMESTRAL PROGRAMADA DEBIDC QUE NO HUBO
PRESENCIA DE NINOS EN SITUACION DE TRABAJO INFANTIL EN LA ZONAS SUPERVISADAS.

&RESPONSAILE’P[BECT 0 DEL INDICADO!

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [LIC. SHEILA BETZAIDA BRICENO GOMEZ 6.2 TELEFONO:  |984-120-68-21
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRABAIO INFANTIL B8 COBIED pamarsol.2124@gmail.com
ELECTRONICO: g
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H. AYUNTAMIENTO DEL 'MUNICIPIO DE SOUDARID D

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3:5';':::::_5 Al cuarto
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) Easonscion: |  10/01/2023

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 b 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

EJE_1_SEGURIDAD_Y_CALIDAD_DE_VIDA_PARA_LA_POBL

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: ACION

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

VI._ATENCION_A_GRUPOS_VULNERABLES__IGUALDAD_Y

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
EQUIDAD_DE_GENERO__DERECHOS_HUMANOS_Y_JUVE| 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
i S NTUD VULNERABILIDAD

1.5.2 PROGRAMA (POLITICA DE
ACCION) PMD:

63 UINEA DE Moo eMbE. |2 DISENAR PROGRAMAS Y PROMOVER ACCIONES PARA IMPULSAR LA PARTICIPACION CIUDADANA, DE ORGANIZACIONES CIVILES Y DE EMPRESAS EN LA
s = PREVENCION Y ATENCION DE ADICCIONES, SUICIDIO Y VIOLENCIA FAMILIAR.

L i ‘ 2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DELPP:  [SISTEMA DIF DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
NUMERO DE
2.2 CLAVE DEL PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |compoNENTEO 235
ACTIVIDAD
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE EVENTOS SOBRE LOS PROGRAMAS PREVENTIVOS
( 3. IDENTIFICACION DELINDICADOR i
PORCENTAJ VENT! RE LOS PROGRAMAS PREVENTIVOS!
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: ORCENTAE (DR HEVERTOS: SOR s 2 3.4TIPO: GESTION
REALIZADOS
3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE EVENTOS REALIZADOS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE EVENTOS SOBRE LOS PROGRAMAS PREVENTIVOS REALIZADOS /| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: NUMERO DE EVENTOS SOBRE LOS PROGRAMAS PREVENTIVOS
PROGRAMADOS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL SORCENTAE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PAMAR MENSUAL.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2022 ki s G easoni| 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION ;
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION Aceprapie EETTIOONEE  cRiTico
3677 oba o FORCENTAIE RESPECTO META Hasta +/. Hasta + Mas de +/-
PROG.
a0 L 4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMA
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE MADD Sl NIDAODE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR PORCENTAJE DE EVENTOS SOBRE LOS PROGRAMAS 00 00.00 00.00 00, R
{ RV NEVOS REALEADGS 100.00 100. 100. 100. 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 NUMERQO DE EVENTOS REALIZADOS 6.00 8.00 8.00 8.00 30.00 EVENTOS
4.3 VARIABLE2 |NUMERO DE EVENTOS PROGRAMADOS 6.00 8.00 8.00 8.00 30.00 EVENTOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS e
AVANCE SEMAFORO
METAS TRALES
TRIMESTRALE 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | o 0o i
5.1 INDICADO! PORCENTAJE DE EVENTOS SOBRE LOS PROGRAMAS 00.0 .50
d R PREVENTIVOS REALIZADOS 100.00 37. 100.00 200.00 110.00
5.2 VARIABLEY |NUMERO DE EVENTOS REALIZADOS 6.00 3.00 8.00 16.00 33.00
5.3 VARIABLE2 |NUMERO DE EVENTOS PROGRAMADOS 6.00 8.00 8.00 8.00 30.00

ESTE INDICADOR TIENE COMO META ANUAL 100% EQUIVALENTE A 30 EVENTOS PROGRAMADOS, EN ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 16 DE 8 EVENTOS
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADOS. EL PORCENTAIE ALCANZADO ES DEL 200% SUPERANDO LA META PROGRAMADA, DEBIDO A LA REALIZACION DE EVENTOS NO
PROGRAMADQS CON INSTITUCIONES EDUCATIVAS.

e s REspoNsABLEDIRECTODELINDICADOR. | =
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | LIC. SHEILA BETZAIDA BRICENO GOMEZ 6.2 TELEFONO: 984-120-68-21
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