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L N R T e * EJERCICIO FISCAL 2021  SOLIDARIDAD
: g T 1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION”
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LBRT;ET(T:f::'E A CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD %4 FECHA 06/01/2022
. . ELABORACION:
15 AUNEACION ALPLAN MUNICIPALDE DESARROLLO 20182021 | L6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO h PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
PMD: 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: VULNERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: NO APLICA
" 2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
[ COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: FIN ACTIVIDAD NUM

CONTRIBUIR A UN MUNICIPIO TOLERANTE IGUALITARIO ¥ DIVERSO, SIN REZAGO SOCIAL, EXCLUSION O DISCRIMINACION MEDIANTE EL IMPULSO DE

24R MEN NAI 3
i et ACCIONES AFIRMATIVAS.

~ 3.IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE LA POBLACION NO POBRE Y NO VULNERABLE EN EL 3.4TIPO: ESTRATEGICO
MUNICIPIO
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE PERSONAS QUE NO SE ENCUENTRAN 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: EN ESTADO DE VULNERABILIDAD O POBREZA EN EL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
. 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
3.3 FORMULA: (POBLACION SIN CARENCIAS EN EL MUN!CIP&O,’POBLACIESN TOTAL DEL
" ) MUNICIPIO)*100 ¥
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL I ——
INDICADOR:

INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACION DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2020 SOLIDARIDAD, QUINTANA ROO DE SECRETARIA DE BIENESTAR

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:
DOCUMENTOS/INFORMES/MUNICIPALES O POR DEMARCACIONES TERRITORIALES.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 212 CALERD poihi AR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RITICO
RESPECTO META a Hasta +/- ds d
27.6 2020 P
53 ORCENTAJE i . ’ .
4 4 CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMAD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE AN:M e ”:'::I;:E

PORCENTAJE DE LA POBLACION NO POBRE Y NO

4.1 INDICADOR VULNERABLE EN EL MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00 53,00 53.00 PORCENTAIJE

4.2 VARIABLE 1 |POBLACION SIN CARENCIAS EN EL MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00 127110.00 127110.00 POBLACION

4.3 VARIABLEZ |POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00 239850.00 239850.00 POBLACION
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACE:\AL':I.TD 3 :f;::::ft

PORCENTAJE DE LA POBLACION NO POBRE Y NO

5.1 INDICADOR VULNERABLE EN EL MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00 25.78 25.78 CRITICO

5.2 VARIABLE 1 |POBLACION SIN CARENCIAS EN EL MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00 61822.00 61822.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |POBLACION TOTAL DEL MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00 239850,00 239850,00 NO APLICA
A MET,
5.4 JUSTIFICACIONES: LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 127,110 PERSONAS SIN CARENCIAS, SE QUEDO POR DEBAJO DE LA META ANUAL YA QUE ES UN

INDICADOR QUE NO DEPENDE DEL SISTEMA DIF

36 ' 6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR Y ¥
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO:  |984 87 7 30 83‘\
»
G 6.4 CORRED - 2021 - 2024
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO LECTRANICO! sectecdif@gmail.com Almo, viray cnrozon
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1, DATOS GENERA %vhunmdmmmwwasn&maméﬂ

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;“;;":3:_‘ & CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD A Foch 06/01/2022
. y ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 s

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO

1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

PMD: VULNERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:  |NO APLICA
2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  |DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP:

PP22

2.3 NIVEL MIR:

PROPOSITO

COMPONENTE O
ACTIVIDAD NOM

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

LAS PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD DEL MUNICIPIO RECIBEN EFICAZMENTE LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA SOCIAL INTEGRAL,

! 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
NT. H Tl RECI MUNICIP s
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | 0o A€ DE ASITANTES {QUE. RECIBEN: APGYGS EH:EL 10 E 3.4TIPO: ESTRATEGICO
SOLIDARIDAD
y 3,5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL NUMERO DE PERSONAS QUE SON ATENDIDOS CON
.2 DEFINICION DEL IN| 3
? ELINDICADOR: |, < <¢RVICIOS QUE SE OTORGAN EN EL SISTEMA DIF, DURANTE EL ARO.
3.6 SENTIDO: DESCENDENTE
" . 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: ANUAL
53 EORAAT (NUMERO DE HABITANTES ATENDIDOS/NUMERO DE HABITANTES EN EL
" ’ MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL )
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTES TRIMESTRALES DE AVANCE, METAS Y OBIETIVOS DE LOS PROGRAMAS APROBADOS DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
3,10 LINEA B : ;
0L ASE 3.11 META 2021 3,42 CALLIED PARA BL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION aceprasie | IITSCEEM  cRinco
46.09 2020 aa.s PORCENTAJE REEFRCTSHREA Hasta 4/- fifadaals
PROG. 15 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE "
ANUAL MEDIDA
e PORCENTAIE DE HABITANTES QUE RECIBEN APOYOS EN EL o M . =
> MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD o 0.0 0.00 =0 .50 RORCENTATE
4,2 VARIABLE 1 [NUMERO DE HABITANTES ATENDIDOS 0.00 0.00 0.00 110180.00 110180.00 HABITANTES
ST NUMERO DE HABITANTES EN EL MUNICIPIO DE
¥ SOLIDARIDAD 0.00 0.00 0.00 247595.00 247595.00 HABITANTES
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
ETAS TRIM
METAS ESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | 0000y ano RS UTATE
6.1 INDICADOR | ORCENTAJE DE HABITANTES QUE RECIBEN APOYOS EN EL
8 MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 0.00 0.00 0.00 40.44 40.44 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE HABITANTES ATENDIDOS 0.00 0.00 0.00 100137.00 100137.00
NUMERO DE HABITANTES EN EL MUNICIPIO DE
5.
IVARIABLEZ | 0o 1D 0.00 0.00 0.00 247595.00 247595.00
LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 110,180 PERSONAS POR ATENDER, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE SE ATENDIERON 100,137 DE
5.4 JUSTIFICACIDNES: LAS 110180 PERSONAS PROGRAMADAS EN EL TRIMESTRE. NG SE CUMPLIO LA META DEBIDO A QUE LA ATENCION EN Los SERVICIOS SE REDUIO POR LA

PANDEMIA DEL COVID 19.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR.

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE | |OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFOND:  |9848773083 O J ® SOLIDARIDAD
» 20720
6.3 CARGO ¥ AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO 6.4 CORRED sectecdif@gmail.com EAER
ELECTRONICO: §
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1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD uaﬁrnrm- CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF LARECHA 06/01/2022
2y ELABORACION:
" 1.5 ALNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021. T LG ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO . PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
PMD: 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMID:

1.3.18. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS ¥ DE APOYO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP:

PP22 2.3 NIVEL MIR:

COMPONENTE O J

I COMPONENTE | (o vioap nam

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF CONCLUIDAS

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE  ACTIVIDADES ~ ADMINISTRATIVAS ~ CONCLUIDAS
.1 NOM 3 ¥ ] GESTION
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: [ oo b0 e 3.4 TIPO
EL INDICADOR MIDE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS CONCLUIDAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR: | SATIFACTORIAMENTE DURANTE EL ANO, QUE REALIZAN LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS QUE INTEGRAN LA DIRECCION GENERAL. 3.6 SENTIDD: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
R (TOTAL DE ACTIVIDADES  REALIZADAS/TOTAL DE  ACTIVIDADES
; ; PROGRAMADAS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |INFORMES TRIMESTRALES DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 2,57 CAUCULD PARN EL INBIZABOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR acepTAsle TS CRITICO
RESPECTO META pastas T Mds de +/-
3.33 T
8 2020 100 PORCENTAJE PROG, 10 15 15
[ i . 4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS " %
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIM| E
ESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 47O TRIMESTRE ANUL EDIEA
atnpicapon |PORCENTAE DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS
X s N 0.00 16.67 0.00 83.33 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS 0.00 1.00 0.00 5.00 6.00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE2 |TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 0.00 5.00 0.00 6.00 6.00 ACTIVIDADES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Snsie ERARSORD
ACUMULADO RESULTANTE
PORCENTAIE DE  ACTIVIDADES  ADMINISTRATIVAS
S INDICABOR (o 1 i5as caTISF ACTORIAMENTE 0.00 16.67 0.00 83.33 100.00 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE1 |TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS 0.00 1.00 0.00 5.00 6.00
5.3 VARIABLE2 |TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 0.00 6.00 0.00 6.00 6.00
P ey LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 6 ACTIVIDADES A REALIZAR, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON 5 DE LAS 5

PROGRAMADAS PARA EL TRIMESTRE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

6.3 CARGO Y AREA:

OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO:  |984 87 7 30 83 EXT. 20031
JEFE DE DEPARTAMENTO 6.4 CORREQ
ELECTRONICO:

sectecdif @gm

® SOLIDARIDAD
207 - 2024
[ainta;vidoyeomeon ]
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DESDUDAR!DAD :

1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF LAFEGHA 06/01/2022
! ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

. 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.3.18, ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO -

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP:

PP22

2.3 NIVEL MIR:

ACTIVIDAD

COMPONENTE O
ACTIVIDAD NUM

11

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

CALENDARIZACION DE SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA PARA LA APROBACION DE LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL SISTEMA DIF.

3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE SESIONES REALIZADAS 3.4 TIPO: GESTION
- o i ¥ " 3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SESI UE REALIZA LA JUNTA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: DIRECTIVA DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD EN EL ARO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE SESIONES REALIZADAS/TOTAL DE SESIONES PROGRAMADAS)*100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTALE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION;

PUBLICACION EN EL PORTAL DE TRANSPARENCIA EN LA FRACCION |, ACTUALIZADO DE MANERA TRIMESTRAL

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AR BASE VALOR VARIACION acepTasie TS CRITICO
RESPECTO META Hasta 4/ Mis de +/-
. Al
33.33 2020 100 PORCENTAIE PROG. 15 15
Tr A CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROG Al INIDAD DI
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AN 2 3
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE SESIONES REALIZADAS 20.00 30.00 20,00 30.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SESIONES REALIZADAS 2,00 3.00 2.00 3.00 10.00 SESIONES
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SESIONES PROGRAMADAS 10.00 10.00 10,00 10.00 10.00 SESIONES
. 5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE [ o0 o Fospigpliuint
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE SESIONES REALIZADAS 20.00 0.00 20.00 30.00 70.00 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SESIONES REALIZADAS 2.00 0.00 2,00 3.00 7.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SESIONES PROGRAMADAS 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

TUVIERON AVANCES

~ 6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 10 SESIONES A REALIZAR, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON 3 SESIONES, DE
LAS 3 QUE SE TENIAN PROGRAMADAS. SIN EMBARGO SE QUEDO POR DEBAIO DE LA META ANUAL YA QUE DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE NO SE

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO:;  |984 87 7 30 83 EXT. 20031 L J . o
> SOLIDARIDAD
6.4 CORREO
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO ectacdit@gmail.
ELECTRONICD; | = oed@amal.com
= —ace—hea DIRECCION
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DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD
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IMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD “n?p:m; CUARTO
1,2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF iy 06/01/2022
" ELABORACION:
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLD SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
.2 PROGRAM L :
gt 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE L6.2 A DE DESARROLLO PED: AN CHABILIGAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:  |1.3.18. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.
T " 2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO )
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pr22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD [ 12
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ELABORACION DE DOCUMENTOS LEGALES DE APOYOS,
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE DOCUMENTOS LEGALES REALIZADOS 3,4 TIPO: GESTION
. - . I 3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES oYo
.2 DE : i
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |00 ) 174005 DURANTE EL ARO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: MENSUAL
53 RESVIULA (TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES REALIZADOS/TOTAL DE DOCUMENTOS
' LEGALES PROGRAMADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | EXPEDIENTES DE CONVENIO Y CONTRATOS QUE SE ENCUENTRAN EN LA COORDINACION JURIDICA, ACTUALIZADO DE MANERA MENSUAL
: BASE ; : s
3.10 LINEA BAS 3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARD BASE VALOR VARIACION ACEPTABLE RIESGO CRITICO
? i
80 2020 100 PORCENTAIE RESPECTO META Hasta 4/ Hasta +, Mas de +/
PROG. 15
g 4. CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
ETAS TRIMEST!
M RALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE iy A
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE DOCUMENTOS LEGALES REALIZADOS 40.00 22.50 22.50 15.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES REALIZADOS 16.00 9.00 9.00 6.00 40.00 DOf;JGI\I:i:;’OS
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES PROGRAMADOS 40.00 40.00 40,00 40.00 40,00 Dofss"ﬁ::c’s
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRI
MESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | . \iiiane ="
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE DOCUMENTOS LEGALES REALIZADOS 40.00 2.50 2.50 0.00 45.00 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES REALIZADOS 16.00 1.00 1.00 0.00 18.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE DOCUMENTOS LEGALES PROGRAMADOS 40,00 40.00 40.00 40,00 40.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 40 DOCUMENTOS LEGALES A REALIZAR, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE NO SE
REALIZARON DOCUMENTO LEGAL DE LOS 6 QUE SE PROGRAMARCON EN EL TRIMESTRE, POR LO QUE NO SE LOGRO LA META, DEBIDO AL CAMBIO DE
ADMINISTRACION. POR LO QUE SE VIO AFECTADA EL AVANCE DE LA META ANUAL QUEDANDO POR DEBAIO

)

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | OSCAR MENDEZ CANELA 6.2TELEFONO:  [9848773083EXT.20031 9 gy
® SOLIDARIDAD |
T 2071 -
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO 64 CORREQ sectacdif@gmall,
ELECTRONICD: | o Emalleerm
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1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REROREN CUARTO
1.4 FECHA
& 2 Si! A 06/01/2022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF ELABGRACION: /01/
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 i 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
Al H
orRG 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED ARsENaTiHBAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: | 1.3.18. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS ¥ DE APOYO,
‘ 2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIQ
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
: g COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pPP22 2.3 NIVEL MIR: l ACTIVIDAD gt \ 13
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION A LAS SOLICITUDES DE INFORMACION EN LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA RECIBIDAS.
- : ) 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR |
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE INFORMACION ATENDIDAS. 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE LAS SOLICITUDES DE INFORMACION RECIBIDAS DE LOS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | CIUDADANOS ¥ SON CONTESTADAS DE ACUERDO A LA LEY DE TRANSPARENCIA
¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: MENSUAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE SOLICITUDES ATENDIDAS/TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS)*100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL FORCENTAE
INDICADOR:
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: | EXPEDIENTES DE SOLICITUDES DE INFORMACION RECIBIDAS, QUE SE ENCUENTRA EN LA UTAIP Y SE ACTUALIZA DE MANERA MENSUAL.
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION ACEPTABLE CRiTICO
RESPECTO META Haxta +/ Mas de +/-
75 2020 100 | PORCENTAJE PROG. 15
~ 4 CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS "
PRO! Al I
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIVESTRE | 200 TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | " oor o0 | .
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE INFORMACION
4.LINDICADOR [, oo 20,00 28.00 24.00 28.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES ATENDIDAS 5.00 7.00 6.00 7.00 25.00 SOLICITUDES
—
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00 SOLICITUDES
s CALENDARIODEMETASEJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
M MESTRALES
ETAS TRI IERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | 0oy ano o
PORCENTAJE DE SOLICITUDES DE INFORMACION
S.LINDICADOR [, o 16.00 0.00 28.00 16.00 60.00 criTIcO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SOLICITUDES ATENDIDAS 4.00 0.00 7.00 4.00 15.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SOLICITUDES RECIBIDAS 25.00 25.00 25.00 25.00 25.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

NO SE OBTUVIEORN AVANCES

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 25 SOLICITUDES POR ATENDER, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE ATENDIERON 4
SOLICITUDES DE LAS 7 QUE SE TENIAN PROGRAMADAS, NO SE SUPERO LA META, DEBIDO QUE NO SE RECIBIERON SOLICITUDES DE INFORMACION EN LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA POR PARTE DE LA CIUDADANIA. DE IGUAL MANERA LA META ANUAL SE |0 AFECTADA DEBIDO A QUE EN EL SEGUNDO TRIMESTRE

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6,1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 984 87 7 30 83 EXT, 20031
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO :‘t:gro:::go sectecdlf@gmail.corn
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Vol ﬂDATB&G!NERﬁLEﬁ Yi MJNEACI(:IN A INSTRUMENTOS DE PU\NMON
RIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LaRTEPORTAﬂ‘ CUARTO
NIDAD AD $ DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF $4 FECHA 06/01/2022
L2y 0 ADMINISTRATIVA: ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL FLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20182021

© 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.3,18, ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO.

2.1 DENOMINACION DELPP:  [DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD | 14
2.4 RESUMEN NARRATIVO:  |REALIZACION DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS REALIZADOS 3.4TIPO: GESTION
i 3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE LOS INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS QUE SE
. ICION 3 3
3.2 DEFINICION DEL INDICABOR: | 7, £ €L SISTEMA DIF SOLIDARIDAD DURANTE EL ARO.
3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
Ml = (TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS REALIZADOS/TOTAL DE
' 2 INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS PROGRAMADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL BORCENTAIE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

REGISTRO DIGITALES DE INFORMES REALIZADOS, QUE SE ENCUENTRA EN LA SECRETARIA TECNICA Y SE ACTUALIZA DE FORMA TRIMESTRAL.

3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 230 Chioong SR TL IIBSCAROR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION Sl RIESGO | CRITICO
: .
100 2020 100 PORCENTAJE REGECH META Hasla 4/ Hasta 4 fasds/
PROG. 15
; 4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMA| NIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE po i
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE INFORMES ESTADISTICOS ¥ NARRATIVOS
4.1 INDICADOR 23.81 26.19 23.81 26.19 100.00 PORCENTAIJE
REALIZADOS
4.2 VARIABLE TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
.2 VARIABLE 1 REALIZADOS 10.00 11.00 10.00 11.00 42.00 INFORMES
4.3 VARIABLE 2 TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
b PROGRAMADOS 42.00 42,00 42.00 42.00 42.00 INFORMES
i 5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
M
ETAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE o0 o0 iyl
B NECABE PORCENTAJE DE INFORMES ESTADISTICOS ¥ NARRATIVOS|
. R REALIZADOS 23.81 26.19 23.81 2B.57 102.38 ACEPTABLE
TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
5.2 VARIABLE 1 REALIZADOS 10.00 11.00 10,00 12.00 43,00
TOTAL DE INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS
5.3 VARIABLE 2 PROGRAMADOS 42.00 42.00 42,00 42.00 42.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 42 INFORMES ESTADISTICOS Y NARRATIVOS A REALIZAR, DURANTE ESTE EL CUARTO TRIMESTRE
SE REALIZARON 12 INFORMES DE LOS 11 QUE SE PROGRAMARON EN EL TRIMESTRE.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR -
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 984 87 7 30 B3 EXT. 20031
6.3 CARGO ¥ AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO 6.4 CORREQ sectecdif@gmail.com 0
ELECTRONICO:
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gl R : y H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE.'S__O].IDARIDAD )
fr OB\ g Eele - SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION hf
: 'A.. ; —}.‘ { & W '_.‘ HCHATéCNch DE IHDICADGR A HENOVAMOE PAMA CHIC BR
P A 7 i . EJERCICIO FISCAL 2021 ; SOLIDARIDAD
h 1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ERGRTAR: CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF LA FECHR 06/01/2022
) i ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 : 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
1.2 PROGRAMA DE DESARRQLLO 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
PMD: VULNERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.3.18, ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.
2.ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
[COMPONENTE ©
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pP22 2.3 NIVEL MIR; ACTIVIDAD | orr o i 15
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REVISION DE LOS PROCESOS FINANCIEROS DE LA CUENTA PUBLICA
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE PROCESOS FINANCIEROS REVISADOS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE LOS PROCESOS FINANCIEROS QUE SON REVISADOS ¥ 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: AUTORIZADDS POR LA CONTRALORIA INTERNA DEL SISTEMA DIF
SOLIDARIDAD. 3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: MENSUAL
e (TOTAL DE PROCESOS FINANCIEROS REALIZADOS/TOTAL DE PROCESOS
' ' FINANCIEROS PROGRAMADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
ISTEMA Al PER! Y EXPEDIENTI IGITAL DE POLI INGRESO REVISADAS, UBICADO EN LA CONTRALORIA INTERNA, ACTUALIZADO DE
3.0 MEDIOS DE VERIFICACION: |5 EMA CONTABLE OPERGOB Y EXPEDIENTE DIGITAL DE POLIZAS DE ESO REVISADAS,
MANERA MENSUAL.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 9,12 CALCULO PARA EL INDICABCR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION '
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION Aceprasie | TN CRiTIco
RESPECTO META LT RIAS  Hasta+/-  |RERMVITYTRIR
100 2020 100 PORCENTAJE
PROG. 10 15 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO AD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3JER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE A unie
ANUAL MEDIDA
4,1 INDICADOR |PORCENTAJE DE PROCESOS FINANCIEROS REVISADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PROCESOS FINANCIEROS REALIZADOS 3,00 3.00 3.00 3.00 12.00 PROCESOS
4,3 VARIABLE2 |TOTAL DE PROCESOS FINANCIEROS PROGRAMADOS 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 PROCESOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | 0 Seiuic
5.1 INDICADOR |PORCENTAIJE DE PROCESOS FINANCIEROS REVISADOS 25.00 25.00 25,00 25.00 100.00 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PROCESOS FINANCIERQS REALIZADOS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 NQ APLICA
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PROCESOS FINANCIEROS PROGRAMADQOS 12.00 12.00 12.00 12,00 12.00 NO APLICA
5.4 JUSTIFICACIONES: LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 12 PROCESOS FINANCIEROS A REALIZAR, DURANTE ESTE CUARTQ TRIMESTRE SE REALIZARON 3
i PROCESOS FINANCIEROS DE LOS 3 QUE SE PROGRAMARON EN EL TRIMESTRE
6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR (Y]
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO;  |984 87 7 30 83 EXT. 20031 (z W“
L z
Lg
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTG ;“E g?n}g‘::::o sectecdif@gmall.com o 0%2{‘5'2‘ DAD
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1.3 TRIMESTR
1.1 UNIDAD RESPONSABLE; SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 3“90““; N CUARTO
1.4 FECHA
] 6/01/2022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION GENERAL DEL SISTEMA DIF ELABORACION: 06/01/

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1,6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO

PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

PMD:

1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.3.18, ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APQYO,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [Soriet 16
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SUPERVISION DE LOS PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION.
3 mmmum DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION SUPERVISADOS 3.4 TIPO: GESTION
. " 3,5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE LOS PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION QUE SUPERVISO
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |, 0o \1c6 | o CONTRALORIA INTERNA DEL SISTEMA DIF DURANTE EL ARO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
25 CORRRLES (TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA DE RECEPCION RECIBIDOS/TOTAL DE
i ) PROCESOS DE RECEPCION SUPERVISADOS)*100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

EXPEDIENTE DE ACTAS DE ENTREGAS RECEPCION, UBICADO EN LA CONTRALORIA INTERNA Y ACTUALIZADO DE MANERA TRIMESTRAL.

7 ¥ ¥ RIZA
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 B e 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARD BASE VALOR VARIACION acerrasie TN CRITICO
Sy 2020 100 —— RESPECTO META Hasta +/- Mas de +/-
PROG. 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
P RAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | ' o
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION
4.1 INDICADOR SUPERVISADOS 8.89 4.44 84.44 2,22 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA DE RECEPCION
4.2 VARIABLE 1 4.00 2.00 38.00 1.00 45.00 PROCESOS
RECIBIDOS.
o3 VaRIABLE 2 | TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA DE RECEPCION - . .
v SUPERVISADOS. 45.00 5.00 5.00 45.00 45.00 PROCESO:
T 7 Tt o 5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 00000 ey
5.1 INDIcaDOR |PORCENTAJE DE PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION f
3 sl 8.89 6.67 88.89 1111 115,56 CRITICO
TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA DE RECEPCION
5.2 VARIABLE 1 RECIBIDOS. 4.00 3.00 40.00 5.00 52.00
s.3vammpte2 |TOTAL DE PROCESOS DE ENTREGA DE RECEPCION
: Wl 45.00 4500 45.00 45,00 45.00

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 45 PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION A REALIZAR, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE
REALIZARON 5 PROCESOS DE ENTREGA RECEPCION DE UNO QUE SE PROGRAMO EN EL TRIMESTRE, SE SUPERC LA META DEBIDO A LOS CAMBIOS

5.4 JUSTIFICACIONES:
REALIZADOS EN ALGUNAS COORDINACIONES EN LOS PRIMEROS 100 DIAS DEL PERIODO DE ADMINISTRACION, POR LO QUE LA META ANUAL TAMBIEN SE
SUPERO
"
L 6, RESPONSABLE DIRECTOQ DEL INDICAROR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [OSCAR MENDEZ CANELA 6.2 TELEFONO: 984 B7 7 30 83 EXT, 20031 \
5
6.4 CORREQ ] - 207 - 20 D
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO ¢ sectacdif@gmall.co 2 - 202
ELECTRONICO: — einic, viday corarom]
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AN, ! ' H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

AN, SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION ;
Xuo A FICHA TECNICA DE INDICADOR i ons At
2 ' EJERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE mmsac:du
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD I'SRLT;E:::F A CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD 07/01/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO ¥ FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLD PED: PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
PMD: VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.3.18. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP; pP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE [Soreottire 2

ACTIVIDADES PARA UNA CORRECTA OPERATIVIDAD EN LA ADMINISTRACION Y ABASTOS DE RECURSOS AL INTERIOR DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
2.4 RESUMEN NARRATIVO: VA!

REALIZADAS
‘3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR p
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS QUE SE REALIZAN 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [CON LOS RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y MATERIALES DEL SISTEMA
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
oAl TE AGTiEADS: RENBIBIE | O BE Ao 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
3.3 FORMULA: { 3 H
PROGRAMADAS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |INFORMES RESGUARDADOS EN LA OFICIALIA MAYOR ¥ 5US COORDINACIONES.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3,12 CALCULD PARA EL INDICADGR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION A AB RIESGO RITICO
RESPECTO META asta Hasta +/- as de
w.! PORCENTAIE
75.46 2020 100 E HRoG. : = -
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS :
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | ' TOCORAMADO | UNIDAD O
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS 0.00 51.94 0.00 48.06 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS 0.00 523.00 0.00 484.00 1007.00 ACTIVIDADES
4,3 VARIABLE 2 |NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 0.00 1007.00 0.00 1007.00 1007.00 ACTIVIDADES
£ 5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
i
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE [ 000 siptgiind
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS 0.00 §7.10 0.00 42,90 100.00 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS 0.00 575.00 0.00 432.00 1007.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 0.00 1007.00 0.00 1007.00 1007.00 NO APLICA
ESTE INDIC TIENE Rl e 1007 ACTIVIDADES, EN ESTE SEMESTRE NO SE LOGR
S A RITICATSONES: ADOR TIE] ' - ] E SEMESTRE NO SE LOGRO LA META PROGRAMADA PARA ESTE cowonsmz

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : 6.2 TELEFONO: 984 214 32 36

6.4 CORREO

6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEW@% ELECTRONICO: controlpresupuestal@difsolidaridad.gob.mx
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L.A.E. BLANCA AZ = du ¢ E OFICIALIA LIC. ADRIANA CAZALES DURAN GENERAL

MAYQ A DIF SOLIDARIDAD. NIRFCTORA GFNFRAI NFI SISTERMA NIE METNICIBIN NE SNLINABINAND




{ie H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD @

(AT : © SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
Wity ‘ ~ FICHA TECNICA DE INDICADOR RGN Pk e
N B - . EJERCICIO FISCAL2021 SOLIDARIDAD
3 1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;;':::::‘5 A CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD 07/01/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 L6 AI.INEA,FIﬂN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
G P ROLL D1
PMD: 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESAR 0O PEl VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.3.18. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.

4 s 2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
. 3 COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD [ e e o 21
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ELABORACION DE LOS REPORTES FINANCIEROS
3 ‘ ; L 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADDR: | PORCENTAJE DE REPORTES FINANCIEROS ELABORADOS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE REPORTES REALIZADOS EN MATERIA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR: |CONTABLE ¥ PRESUPUESTAL, AS/ COMO EL USO ADECUADO DEL SISTEMA
ARMONIZADO PARA UNA CORRECTA CONTABILIDAD FINANCIERA. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE INFORMES REALIZADOS / TOTAL DE INFORMES PROGRAMADOS) * e TRIMRETRAL
3.3 FORMULA:
100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL SERCENTalE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORMES MENSUALES RESGUARDADOS EN LA COORDINACION DE RECURSOS FINANCIEROS Y COORD. DE INGRESOS, EGRESOS ¥ CONTROL PRESUPUESTAL
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.42 CALCULD PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION aceeTAsle . IETTCEEE  CRitico
; :
50 2020 100 PORCENTAIE RESPECTO META Hasta +/ Hasta +, Mas de +/
PROG, -
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
MADO
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | ' oorn UNIOAD DF
ANUAL MEDIDA
p—
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE REPORTES FINANCIERQS ELABORADOS 20.30 20.30 20.30 39,10 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE INFORMES REALIZADOS 68.00 £8.00 68,00 131.00 335.00 INFORMES
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE INFORMES PROGRAMADOS 335.00 335.00 335.00 335.00 335.00 INFORMES
¥ 5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
MET;
AS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | . o0 o0 s
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE REPORTES FINANCIERQS ELABORADOS 20.30 20.30 21.49 27.46 89.55 CRiTICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE INFORMES REALIZADOS 68.00 68.00 72.00 92.00 300.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE INFORMES PROGRAMADOS 335.00 335.00 335.00 335.00 335.00
T LA META ANUALSPROGRA § JICADOR ES DE 335 REPORTES FINANCIEROS, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE ALCANZO A ELABORAR 82
d > INFORMBS, ; MMESTRE, SOBRE PASANDO EL PORCENTAJE ANUAL 2.39% DEBIDO AL REPORTE DEL TRIMESTE ANTER|
‘ ®
!g umu DIRECTO DEL INDICADOR i
@ L]
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |C. ANGEL RODOLFO CAAMW S 6.2 TELEFONO:  |984 214 32 36 ® SOLIBARIDAD
e 2071 - 2024
6.4 CORREO :
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO DE EGRESDS controlpresupuestal@difsolidaridad.gob.
ﬁFl&mi-i J.\ ELECTRONICO; | " CPresupesal® RS
A

L.A.E. BLANCA

UEZDIRECCION DE OFICIALIA LIC. ADRIANA CAZALES DURA|
MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD. DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
i ! FICHA TECNICA DE INDICADOR RENDVAMOS BAUA CHIOTE
e . EJERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD
by
- 1. DATOS GEMERAI.ES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;3:'::::,5 A CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD 07/01/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL ¥ COMBATE A LA DESIGUALDAD
& PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS E ION DE
1.5.2 PROGRANN BE DESARHOLLO 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: OGRAMA 28, 1 Sl
PMD: VULNERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:  |1.3.18. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.
2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
) i COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [xrvinannom 22
2.4 RESUMEN NARRATIVO: CONTRATACION DE PERSONAL CON PERFILES LABORALES ADECUADOS AL PUESTO
~ 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE PERSONAS CONTRATADAS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE PERSONAL CONTRATADAS PARA PUESTOS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS, PARA CUMPLIR CON LA TOTALIDAD DE LAS
FUNCIONES Y NECESIDADES DEL SISTEMA DIF 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
TOTAL DE PERSONAS CONTRADAS / TOTAL DE PERSONAS PROGRAMADAS . i MERICION: ERIMESTRAL
3.3 FORMULA: ( !
100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: BASE DE DATOS DE PLANTILLA DEL PERSONAL DE LA COORD. DE RECURSOS HUMANOS
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 12 CALCULO PARA EL INDICADOR | 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION [YTa I RIESGO | criTico
: .
18.46 2020 100 PORCENTAJE RESHRLFO META Hasta +/ Hasta + Vs de +/
PROG. 8
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIVESTRE | 4TOTRIMESTRE | ' OCRAMARD | UNIOAD Be
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE PERSONAS CONTRATADAS 36.59 17,07 32.93 13.41 100.00 PORCENTAJE
4,2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PERSONAS CONTRATADAS 30.00 14.00 27.00 11.00 82.00 CONTRATACIONES
4,3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PERSONAS PROGRAMADAS 82.00 82.00 82.00 82.00 82.00 CONTRATACIONES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | 0. 0o D!
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE PERSONAS CONTRATADAS 12.20 17.07 122 145.12 175.61 criTico
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PERSONAS CONTRATADAS 10.00 14.00 1.00 119.00 144.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PERSONAS PROGRAMADAS 82.00 82.00 82.00 82.00 82.00 PLICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAB PROGRAK
d

JICADOR ES DE 82 PERSONAS. EN ESTE CUARTO TRIMESTRE SE SOBRE PASO LA META ESTIMADA DEBIDO AL
ACION DE NUEVO PERSONAL. SUPERANDQ TAMBIEN LA META ANUAL

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |C. ANGEL RODBLFO CAAMM 6.2 TELEFONO:  [984 2143236
Almc,yiday cofdidn
6.4 CORREO
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO DE EGRESQS controlpresupuestal@difselidaridad gob.mx
ia ELECTRONICO: |~ E ==
DEICIALIA
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DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE ﬁE"ERAL




=

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
: ! i Ty o |2 FICHA TECNICA DE INDICADOR PEMEVAMAE BARA CRICHA
: ] EJERCICIO FISCAL 2021 EOLIDAHIVDAD
’ 1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3;':';"::::.5 & CUARTO
-
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD 3,4 FECRA 07/01/2022
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.3.18. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO,

"2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD [ 23
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE INFORMES DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES
] 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE INFORMES REALIZADOS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE INFORMES REALIZADOS LOS CUALES 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |CONTIENEN LA TOTALIDAD DE LOS INVENTARIOS DE BIENES MUEBLES E
INMUEBLES DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD 3.6 SENTIDO: REGULAR
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE INFORMES REALIZADOS / TOTAL DE INFORMES PROGRAMADOS) *
3.3 FORMULA:
100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL coRREE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |REPORTES INTERNDS DE CONTROL BAIO RESGUARDO EN LA COORD. DE PATRIMONIO Y ARCHIVO
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 5.92 CALGLED ABA EL INDICABGR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION T RiESGO  JRRRGETHTE
g .
100 2020 100 PORCENTAE RESPECTO META Hasta +/ Hasta + Mds de +/'
PROG. 3
" 4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS iy
METAS TRIMESTRALES SERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3eRTRIMESTRE | avoTRIMEsTRE | PROSRAMADO | UNIDAD B
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE INFORMES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE INFORMES REALIZADOS 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00 INFORMES
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE INFORMES PROGRAMADOS 4.00 4.00 4.00 4.00 4,00 INFORMES
I R s J * 5, CALENDARIQ DE METAS EJECUTADAS -
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 3 R
IERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | o0 0 eyt
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE INFORMES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE 1 |TQTAL DE INFORMES REALIZADOS 1.00 1.00 1.00 1.00 4.00
5.3 VARIABLE2 |TOTAL DE INFORMES PROGRAMADOS 4.00 4.00 4,00 400 4.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

WDE 4 INFORMES, PARA EL CUARTO TRIMESTRE SE PROGRAMO UNO ¥ DE IGUAL MANERA SE ELABORO UNO PARA

INF
@
T 1
£ L]
- ki
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE 6.2 TELEFONO:  |984 21432 36 g%
4 D
)
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LTS \ ? H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD @

AT : SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
LA ; L ) y A FICHA TécNICA DE INDICADOR WENOVAMON PARA CRCHE
P EJERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD

"1 DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

. A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD : 3:5':';":::? CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD L4 FECHA 07/02/2022
ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 f 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPQS EN SITUACION DE
X ¥ 1.6.2 PROGRAM RROLLO PED:
An 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 6.2 PROGRAMA DE DESA! o R AGTLRAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:  |1.3,18. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.
0 2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
2 COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD | orioan nam 24
2.4 RESUMEN NARRATIVO: CAPACITACION AL PERSONAL ADSCRITO AL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE LA TOTALIDAD DE LAS CAPACITACIONES OTORGADAS EN 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |EL BENEFICIO DEL DESEMPENO OPTIMO DE LAS FUNCIONES DA CADA
SERVIDOR PUBLICO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS / TOTAL DE CAPACITACIONES
PROGRAMADAS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL BORCENTALE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |BITACORA DE REGISTRO DEL PERSONAL Y BASE DE DATOS
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR .13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION PY T RIESGO | CRITICO
A ;
%0 2020 100 PORCENTAIE RESPECTO META Hasta +/; Hasta + Mdas de +/
PROG. 6
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES \ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | JERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | ' CoRAMADG | UNIDAD DE
— ANUAL MEDIDA
4,1 INDICADOR |PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS 44.68 19.15 17.02 19.15 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS 42.00 18.00 16.00 18.00 94.00 CAPACITACIONES
4,3 VARIABLE 2 |TOTAL DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS 94.00 94.00 94.00 94.00 94.00 CAPACITACIONES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
TR 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | .o 0o L PARTL
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS 48,94 60.64 50.00 213 161,70 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CAPACITACIONES REALIZADAS 46.00 57.00 47.00 2.00 152.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE CAPACITACIONES PROGRAMADAS 94.00 94,00 94.00 94.00 94.00 NO APLICA

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 94 CAPACITACIONES. EN ESTE TRIMESTRE SE OTORGARON 2 CAPACITACIONES QUEDANDO POR

5.4 JUSTIFICACIONES: e QUE POR SER FIN'DE AND Y CAMBIO DE ADMINISTRACION NOSE PUDO REALIZAR. SIN EMBARGO SE SUPERO LA META

* 6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
-

et cu Eaﬁﬂh@rﬁw&&z 6.2 TELEFONO:  |984 186 0577 o J ® 50! b ARIDAD
e R - 2024

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE !
| 6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONTROL PRESUPUESTAL |04 CORREO controlpresupuestal @difsolidaridad gob,mx
ELECTRONICO: :

_— P
| —— —— [ DIRECCION
L.A.E. BLANCA AZUCENR

FERRLAT 2 4 LIC, ADRIANA CAZALES DURAN
| MAYOR DEL SISTEMA DIF SDUDARIDAD. DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO ﬁENERAL
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o A i TG T H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
AR T . SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
X .I\"“ A mﬂﬂmﬂuﬂﬂmmﬂ ) AINOVAMOS PARA ORICER
¥ i 'EJERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD
Fkiahli 1.nmsesumvmnuu0mmmumwmpgpwmm

1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD 1A FECHA 07/01/2022
ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20182021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1,5.2 PROGRAMA DE DESARROLLD
PMD:

1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.3.18, ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.

2 ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: D

F

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD [ 25
2.4 RESUMEN NARRATIVO: CONTROL DE MANTENIMIENTO A EQUIPOS INFORMATICOS Y REDES
_3.IDENTIFICACION DEL INDICADOR
RCENTAJ NIMIENTOS R oS A TEM INFORMATICOS
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | E DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS A SISTEMAS INFO 0 3.4 TIPO: GESTION
Y REDES
EL INDICADOR MIDE CUANTOS MANTENIMIENTOS A REDES SON LLEVADOS A 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |CABG AL SISTEMA DIF PARA UNA OPTIMA OPERATIVIDAD DE LOS SISTEMAS
INFORMATICOS Y REDES. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS / TOTAL DE MANTENIMIENTOS
PROGRAMADOS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL ORCENTALE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | REPORTE DE SERVICIOS REALIZADOS EN RESGUARDO DE LA CODRD. DE INFORMATICA.
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 5,12 CALCUILO PARA EL INDICABOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION ACERTAR RIESGO 0
86.66 2020 100 PORCENTAIE HESFERT WA Hagta +/- -
PROG. 1 2 2
4, CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS '
METAS TRIMESTRALES {68 TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | JERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | ' TOCRAMADD | UNBAD DE
ANUAL MEDIDA
L INDICADOR |PORCENTAE DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS A . s P »

o R SISTEMAS INFORMATICOS Y REDES 15. 15, 0.7 .46 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS 2.00 2.00 4.00 5.00 13.00 MANTE"S'M'ENTD
4.3 VARIABLE2 |TOTAL DE MANTENIMIENTOS PROGRAMADOS 13.00 13.00 13.00 13.00 13.00 M“”TENS'M'ENTU

" " 5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES I
{ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | o000 o et
5.1 INDICADOR PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS A n

1IN s e i 15.38 15.38 30.77 23.08 84.62 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS 2.00 2.00 400 3.00 11.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTALDE MANTENIMIENTOS PROGRAMADOS 13.00 13.00 13.00 13.00 13.00

LA META PROGR ADA A ADOR ES 13 MANTENIMIE| 3
TSRy e ET §ADA D DE TENIMIENTOS, PARA ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON 3 MANTENIMIENTOS DE
LOS 5 PR bGRO LA META DEBIDO QUE SE SUSPENDIERON LOS MANTENIMIENTOS POR PARTE DE LAS AREAS
Pl ‘ : NSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
L
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;  |C. ANGEL RODGRFO CAAMAL Q%AEEAD 6.2 TELEFONO: (9842143236
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO DE EGRESQS :II.:?RR;:‘I::.’O: controlpresupuestal@difsolidaridad.gob,mx
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AR 3 : : SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
“I . FICHA TECNICA DE INDICADOR.

&

RENGVAMOR PARA CRECHR

SOLIDARIDAD

e

T DATOS GENERALES ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
1.4 FECHA
WA: DIRECCION DE OFICIALIA MAYOR DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD 07/01/2022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: & 13 ELABORACION: /01/20

"15 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO

1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO ¥ FUERTE

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

PMD: VULNERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:  [1.3.18. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS ¥ DE APOYQ.
T 2.AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
: 1 ‘ COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD | sernnoan nom 26
2.4 RESUMEN NARRATIVO: APLICACION DE PROCEDIMIENTOS PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS.
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE LOS PROCEDIMIENTOS DE ADQUISICIONES QUE SE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |LLEVAN A CABO EN LA COMPRA DE MATERIALES ¥ SERVICIOS, PARA UN
CORRECTO EJERCICIO Y CONTROL DEL GASTO. 3,6 SENTIDO: REGULAR
TOTAL DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS / TOTAL DE PROCEDIMIENTOS 7 INRICLIACI OF MEBIIEN: TRIMESTRAL
3,3 FORMULA: ( N
PROGRAMADOS) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL e
INDICADOR:
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |SISTEMA CONTABLE OPERGOB
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTAS RIESGO 0
RESPECTO META Hasta +/- d
0 PO NTAJ
10 2020 100 RCENTAIE pasthsly 5 . -
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS ¥
P
METAS TRIMESTRALES s sz | o Tewesne | ssrTaoiesrar | avoveogsrar | PROOMAMMADG | - UNIBAD BE
—— ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS 19.83 34.66 24.22 21.29 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS 85.00 166.00 116.00 102.00 479.00 PROCEDIMIENTOS
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PROCEDIMIENTOS PROGRAMADOS 479.00 479.00 479.00 479.00 479.00 PROCEDIMIENTOS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
S TR 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | o0 a00 FESITANTE
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS 15.24 4B.64 31.32 27.56 122.76 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PROCEDIMIENTOS REALIZADOS 73.00 233.00 150.00 132.00 588.00
5.3 VARIABLE2 |TOTAL DE PROCEDIMIENTOS PROGRAMADOS 479.00 479.00 479,00 479.00 479.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META PROGRAMADA ANUAL S DE 479 PROCEDIMIENTOS A REALIZAR, DE LOS CUALES LA META PROGRAMADA DEL CUARTO TRIMESTRE ES DE 102,
3 JERANDO LA META DEBIDO A LA COMPRA DE MATERIALES PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

aﬂ € $OLIDARIDAD

2021

PROG RN iy SUPERANDQ TAMBIEN LA META ANUAL “
> 3 q‘
A My BFIDRNSABLE DIRECTO DEL INDICADOR B 8
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |, ANGEL R(ﬁDLFO CAAN iafan s 6.2 TELEFONO: 984 21432 36

| " ! Aima: Nidaycoroiong y 3
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KL ‘  SECRETARIA DE PLANEACION vmmcm
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i ESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD . 3;;;";‘““:? CUARTO
DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIFAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL 1.4 FECHA 5
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: R0 FE O LBARIBAD cLABORACION; | 08/01/2022

" 15 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO | PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
PMD: 1,3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE PED: VULNERABILIDAD

AL LRI ACTRRN P DE ASISTENCIA TEMPORAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

1.3.3. BRINDAR ATENCION INTEGRAL A NIROS, NINAS Y ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD A TRAVES DE LA CASA

T Y - T

i e FE S MW

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
N COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: J COMPONENTE ACTIVIDAD NOM i 3
2.4 RESUMEN NARRATIVO:  |CUIDADO INTEGRAL A NIfIAS, NIFIOS Y ADOLESCENTES EN LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL OTORGADOS
Y ’ 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
P R R ASISTENCIA.
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 'ORCENTAIE DE PERSONAS BAJO RESGUARDO EN LA CASA DE TE 3,4 TIPO: GESTION
TEMPQORAL
. S N——— 3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE PERSONAS [o]
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR: LA CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS/TOTAL DE PERSONAS B7 INECHIRON O SnEEeC TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: 5
PROGRAMADAS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL AT
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: LI‘;FN?IF:IB:E ESTADISTICO SNIMAS ¥ NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NFNDS, ADOLESCENTES Y LA
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2021 S R I 3.13 CRITERIQ DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION R RIESGO 0
93.33 2020 100 PORCENTAJE RESFECHO MeTA Hasts /- d
PROG, [ 8 8
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS. ¢ _
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | | OCRAMADD | UNIDAG DE
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE PERSONAS BAIO RESGUARDO EN LA
ALINDICADOR | i o e n TEMPORAL 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PODENTAIE
4,2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS 30.00 30.00 30.00 30.00 120.00 PERSONAS
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PERSONAS PROGRAMADAS 120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 PERSONAS
H 5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIM|
ESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | "R o]
PORCENTAJE DE PERSONAS BAIO RESGUARDQ EN LA
5.1 INDICADOR CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL 30.83 36.67 26.67 57.50 151.67 cRiTIcO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS 37.00 44.00 32.00 69.00 182.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PERSONAS PROGRAMADAS 120.00 120.00 120.00 120.00 120.00 NO APLICA

5.4 JGTIFICACIONES;

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 120 NIRAS, NIROS ¥ ADOLESCENTES ATENDIDOS DE MANERA INTEGRAL, DURANTE ESTE
CUARTO TRIMESTRE SE ATENDIERON 69 PERSONAS DE LAS 30 PROGRAMADAS AL TRIMESTRE, SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE SE INCREMENTARON
CIAS CIUDADANAS DE VULNERACION DE LOS DERECHOS DE LAS NIRIAS, NINOS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

1 6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR ™
g "’&an EVERARDO BORBOA NUREZ ]
» 6.2 TELEFONO: |984 1513614 -
6.4 CORREQ )
DEEEGRA ""' EoRofyAfAOR DE CASA DE ASISTENCIATEMPORAL  |eLeCTRONICO:  |<2téifsclidaridzd@gmall.com
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

‘ SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

\ iy  FICHA TECNICA DE INDICADOR
4% \ h _ EJERCICIO FISCAL 2021 no_g.lnAnloAn
; N s I
i 1 uATos GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE vmmﬁu
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "'3::;;"::::_5 A CUARTO
DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIfIAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO 1.4 FECHA
. 06/01/2022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DF SOLIDARIDAD ELABORACION: /01/202

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

. 1.6 ALINEACIGN AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANQ E INCLUYENTE

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL' Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.3.3. BRINDAR ATENCION INTEGRAL A NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD A TRAVES DE LA CASA DE

ASISTENCIA TEMPORAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
. 3 COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pp22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD | ervioannom 31
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ALIMENTACION BALANCEADA Y NUTRITIVA A LOS NIROS, NINAS Y ADOLESCENTES BAJO RESGUARDO.
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE RACIONES DE ALIMENTACION OTORGADAS 3.4 TIPO: GESTION
3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE RACIONES DE ALIMENTACION OTORGADAS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: TOTAL DE RACIONES OTORGADAS/TOTAL DE RACIONES PROG RAMADAS*100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL ———
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRIAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA

10 LN )
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 St T e | 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZAGION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION RIESGO 0
RESPECTO META Hasta +/-
80 2020 PORCENTAIE
100 PROG. 10 15 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES sen TamesTRe | 2po TvesTRE | eR TRIMESTRE | AvOTRIMESTRE | PROGRAMADO | LINIPAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR PORCENTAIE DE RACIONES DE ALMENTACION o
1 ikt 25.00 25.0 25.00 25,00 10000 PORCENTAIE
4,2 VARIABLE 1 |RACIONES OTORGADAS 13070.00 13070.00 13070.00 13070.00 52280.00 RACIONES
4.3 VARIABLE 2 | RACIONES PROGRAMADAS 52280.00 52280.00 52280.00 52280.00 5228000 RACIONES
5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
ETAS LES
METAS TRIMESTRA 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, o0 i
5.1 INDICADOR PORCENTAJE DE RACIONES DE AL!MENTACIGN 3 2
3 e 0.54 26.96 34.70 38.56 130,76 cRiTICO
5.2 VARIABLE 1 |RACIONES OTORGADAS 15965.00 14095.00 18140.00 20160.00 68360.00
5.3 VARIABLE 2 | RACIONES PROGRAMADAS 52280.00 52280.00 52280.00 52280.00 52280.00

META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 52,280 RACIONES OTORGADAS, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE OTORGARON 20,160
LAS 13,070 RACIONES PROGRAMADAS AL TRIMESTRE , SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE EL INCREMENTO DE RACIONES ES PROPORCIONAL AL

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.2 TELEFONO!

984 151 36 14

REMENTO DE NINAS, NINIOS Y ADOLESCENTES QUE INGRESAN, ASI COMO LAS RACIONES QUE REPITEN ALGUNOS MENORES ESTO DEBIDO yfy SU EDA I F
i
) i
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MTRA. GRI
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'H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

"  SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
1 mﬁwm DE mﬂlm WIAQUAMGS PARA CHITLY
meq FISCAL 2021 SQ&!_DARIP{\D
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1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL 1.4 FECHA
s 022
5.2 UNTDAD ADMINGRFRATIVG MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ELABORACION: OB/o3/a

1.5 AUINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2024

1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARRCLLO
PMD:

1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE

1.6,2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

DE VULNERABILIDAD

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION

1.5,3 LINEA DE ACCION PMD:

1.3.3. BRINDAR ATENCION INTEGRAL A NIROS, NINAS Y ADOLESCENTES QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD A TRAVES DE LA
CASA DE ASISTENCIA TEMPORAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARID

2.1 DENOMINACION DEL PP: D

F

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD | oo nom 3.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO:  |REINSERCION DE LOS NINOS, NIAS Y ADOLESCENTES AL SISTEMA EDUCATIVO
o i 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE NINOS REINTEGRADOS A LA ESCUELA 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE NINOS REINTEGRADOS A LA S SRhE
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: EL.FOR
ESCUELA
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
i TOTAL DE NIlOS REINTEGRADOS A LA ESCUELA/TOTAL DE NIfiOS
i & REINTEGRADOS A LA ESCUELA PROGRAMADOS *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL e
POR
INDICADOR: QACENTAT

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORME ESTADISTICO SNIMAS ¥ NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA

PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIfiAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA

5: JUSTIFICACIONES:

FAMILIA
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 PO — 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION A AB RIESGO 0
13.39 2020 100 PORCENTAJE IRRERALTD RUER : Hasta +/-
PROG. 5 10 10
A "4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS '
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | a0 TRIMESTRE | PROCRAMADD | UNIDAD OF
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR PORCENTAJE DE NINOS REINTEGRADOS A LA ESCUELA 23.33 26.67 23.33 26.67 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |NIlOS REINTEGRADOS A LA ESCUELA 7.00 8.00 7.00 8.00 30,00 NIRos
REINTEGRADOS
4.3 VARIABLE 2 NINOS REINTEGRADOS A LA ESCUELA PROGRAMADOS 30,00 30.00 30.00 30.00 30.00 NIfios
REINTEGRADOS
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES ASRNER seMAreRo
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE [, SO0Pnr iyt
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE NINOS REINTEGRADOS A LA ESCUELA 16.67 26.67 36.67 16.67 96.67 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE 1 NIfNOS REINTEGRADOS A LA ESCUELA 5.00 B8.00 11.00 5.00 29.00
5.3 VARIABLE 2 NINOS REINTEGRADOS A LA ESCUELA PROGRAMADOS 30.00 30.00 30.00 30.00 30.00

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 30 NIFAS, NIlOS ¥ ADOLESCENTES REINTEGRADOS A LA ESCUELA, DURANTE ESTE
ARTO TRIMESTRE SE REINTEGRARON 5 PERSONAS DE LAS 30 PROGRAMADAS AL TRIMESTRE, NO SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE SE TUVO
®EHA ROTACION DE MENCRES ENTRE LOS INGRESOS Y EGRESOS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR. P
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" H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

Bk .. SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION = ; oy
! ( ol HCHATWCA DE lﬂﬂlmﬂﬂ . i KIVAMOS PARA CRICHR
‘ . EJERCICIO FISCAL 2021 3°I-|DAFIDA°
o f":.. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE FLANEACION
.3 TRIM|
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD . ’:E': un?::-e B CUARTO
DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIFAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO 1.4 FECHA
; 06/01/2022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DE SOLIDARIDAD ELABORACION: /01/
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
’] ED:
i 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED! AT IMEAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:  |1.3.13. BRINDAR ASESORIAS JURIDICAS A LA POBLACION QUE LO REQUIERA EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |4 crvinan nim 4
2.4 RESUMEN NARRATIVO: PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y VICTIMAS DE DELITOS ATENDIDOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAIE DE PERSONAS ATENDIDAS 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE PERSONAS EN SITUACION DE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |VULNERABILIDAD Y VICTIMAS DE VIOLENCIA QUE RECIBIERON ATENCION
ANTE ESTA DELEGACION DE LA PROCURADURIA 1.6 SENTIDO: ASCENDENTE
T E PERSON NDIDAS / TOTAL DE PERSONAS PROGRAMADAS A PR R A TRIMESTIAL
OTAL AS
A (‘100 P PSS ATENORAS i ] 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
x IDA DE
INBICADO PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | INFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRAS, NINIOS, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 1,53 cALCIAD PARA EL INBICABOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION '
VALOR ANOD BASE VALOR VARIACION AcepTABLE " MEITCEEM CRITICO
91.55 2020 100 PORCENTAJE RESPECTO META Hasta +/ Hasta +, Mis de +/
PROG. 10
A " 4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS :
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS T! S
RIMESTRALE 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL NacDiEA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS 2625.00 2625.00 2625.00 2625.00 10500.00 PERSONAS
4.3 VARIABLE 2 | TOTAL DE PERSONAS PROGRAMADOS 10500.00 10500.00 10500.00 10500.00 10500.00 PERSONAS
iy 5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS .
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO0 TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | 0 000 i igasicied
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS 34.66 29.15 26.64 23.32 113.77 criTICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS 3639.00 3061.00 2797.00 2449.00 11946.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PERSONAS PROGRAMADOS 10500.00 10500.00 10500.00 10500.00 10500.00

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 10500 ASESORIAS, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON 2449 ASESORIAS DE
5.4 JUSTIFIQRCIONES: . R R AMADAS AL TRIMESTRE, DISMINUYENDO LA META DEBIDO A LA FALTA DE CERCANIA DE LAS PERSONAS POR MIEDO A LAS DEMANDAS DE
Y- 7 K B RIORES. SIN EMBARGO SE LOGRO SUPERAR LA META YA QUE DURANTE LOS TRIMESTRES ANTERIORES SE SOLICITARON MAS DE LO PROGRAMADO

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
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" H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
Hi s SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

e Ao mﬁmmn&mmn

VAL PARA THICLE

SOLIDARIDAD

e

1. DATOS G’EHERN-E ¥ ALINEAC[ON A INSTRUMENTOS DE PLAN!ABION

" A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 2 3;::;’::::? CUARTO
DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIflAS, NIROS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL 1.4 FECHA
) 6/01/2022
T2 MM AORIMRRERA TN} MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD euasoracion: | °7°Y
1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: |4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO

1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSC Y FUERTE

1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION

PVID: DE VULNERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:  |1.3.13. BRINDAR ASESORIAS JURIDICAS A LA POBLACION QUE LO REQUIERA EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.
el "2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPLESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP 22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  |sommoniete a1

2,4 RESUMEN NARRATIVO:

ATENCION DE ASESORIAS JURIDICAS OTORGADAS A PERSONAS VICTIMAS DE DELITOS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.

"~ 3,IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAIJE DE ASESORIAS JURIDICAS REALIZADAS 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE ORIENTACIONES JURIDICAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |BRINDADAS A LOS USUARIOS QUE ACUDEN A ESTA DELEGACION DE LA
PROCURADURIA 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
2.3 POEMULA: (TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS REALIZADAS / TOTAL DE ASESORIAS
: i JURIDICAS PROGRAMADAS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL —
INDICADOR: ORCENTALE
NFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, A TES Y LA
2.6 NWERITOES B VRSP Ak INFO 5 RRATIV! DU EN , ADOLESCENTES ¥ L,
FAMILIA
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION acepTABLE | IETCHEE  CRITICO
B tosta v/ | -
67.4 2020 100 PORCENTAJE RRSHECTCHINEEA Hasth o) Mdsde +/
PROG. 10 10
e 4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
Al
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE PROURRRADS innm e
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE ASESORIAS JURIDICAS REALIZADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS REALIZADAS 1300.00 1300.00 1300.00 1300.00 5200.00 ASESORIAS
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS PROGRAMADAS 5200.00 5200.00 $200.00 5200.00 5200.00 ASESORIAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | = o0 e g
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE ASESORIAS JURIDICAS REALIZADAS 21.27 14.83 13,06 16.94 66.10 CRiTICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTALDE ASESORIAS JURIDICAS REALIZADAS 1106.00 771.00 679.00 881.00 3437.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS PROGRAMADAS 5200.00 5200.00 5200.00 5200,00 5200.00 NO APLICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 5200 PERSONAS DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE ATENDIERON 881 PERSONAS DE
LAS 1300 QUE SE PROGRAMARON AL TRIMESTRE, NO SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE HUBO BAJAS DE PERSONAL IMPOSIBILITANDO TENER UNA
URA DE ATENCION. QUEDANDO TAMBIEN POR DEBAJO DE LA META ANUAL

"~ 5.RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
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H AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
Ecmmh DE PLANEACION Y pmmmau

: { nawrémmnammm T
o IElsROCO ASCAL 202 L SOLIDARIDAD

o h '“tnnmssummvmmodunmsrmmmosnermmau

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "3;;:3':;':.5 h; CUARTO
DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NIROS, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA DELMUNICIPIO | 1.4 FECHA
. ] 0 20:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA! DE SOLIDARIDAD ELABORACION: 6/01/2022
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 { 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANG E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO RED: 4. DESARROLLO SOCIAL ¥ COMBATE A LA DESIGUALDAD
PROGRAMA 25, ATENCION A GRU SITUACION D
1.5.2 PROGRANA S DESARRCRI0 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: c 25AIE i .
PMD: VULNERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: |1.3.13. BRINDAR ASESORIAS JURIDICAS A LA POBLACION QUE LO REQUIERA EN SITUACION DE VULNERABILIDAD.

" 2. AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2,1 DENOMINACION DEL PP; DIF
= COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD | aerwinan Nom 42
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION PSICOLOGICA OTORGADA A VICTIMAS DE DELITOS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAIE DE SESIONES PSICOLOGICAS REALIZADAS 3.4 TIPO: GESTION
e s hoarans o WA INN G Bt syuncalh b2 3 et
LOS os IMAS LENCIA O EN E
.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
* CION DEL INDICADOR: |, \\\ocan)liDAD QUE ACUDEN ANTE ESTA DELEGACION DE LA
PROCURADURIA 3,6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
o el (TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS REALIZADAS / TOTAL DE SESIONES
= ' PSICOLOGICAS PROGRAMADOS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA

. A B B
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 T TR e 3.13 CRITERID DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACERTAB RIESGO T
RESPECTO META asta Hasta +/- de
P El
100 2020 100 ORCENTAIE PROG. 3 4 P
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS ‘ ;
PRO!
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE SRAMADG || UNiBAD B

ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE SESIONES PSICOLOGICAS REALIZADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS PROGRAMADAS 662.00 662.00 662.00 662.00 2648.00 SESIONES
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS PROGRAMADAS 2648.00 2648.00 2648.00 2648.00 2648.00 SESIONES

; 5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMEST
RALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | , CWPe btprobiosd

5.1 INDICADDR |PORCENTAJE DE SESIONES PSICOLOGICAS REALIZADAS 22.85 25.68 19.00 23.19 90.71 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS PROGRAMADAS 605.00 680.00 503.00 614,00 2402.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS PROGRAMADAS 2648.00 2648.00 2648.00 2648.00 2648.00

PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 2648 SESIONES PSICOLOGICAS DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON 614 DE LAS
OGRAMARON AL TRIMESTRE, NO SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE NO TODOS LOS CASOS ATENDIDOS REQUIRIERON ATENCION
. POR LO QUE AFECTO LA META ANUAL QUEDANDQ POR DEBAIO

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

o
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* SECRETARIA DE PLANEACION Y E

ﬂ. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE sua.;nmnm ' g ' @
7;," ~ FICHATECNICA DE INDICADOR i

W = o \ 3 REHOYAMON PakA CHLOLE
: R A lOLlhAI!IDAD
I SR AT mmb&umm n&mamdun msrmnﬁmaw mnumu
d 'RE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 5 5';2'::::: CUARTO
DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL 1.4 FECHA
12 UMIDAD ADRIRISFRVTIVA: MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ELABORACION: 06/01/2022

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 |

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION
DE VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.3.13. BRINDAR ASESORIAS JURIDICAS A LA POBLACION QUE LO REQUIERA EN SITUACION DE VULNERABILIDAD,

_ 2ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DELPP:  |DIF
. COMPONENTEQ
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD ACTIVIDAD NOM 4.3
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ESTUDIOS DE TRABAJO SOCIAL
o 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE ESTUDIOS DE TRABAIO SOCIAL REALIZADOS 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE ATENCIONES REALIZADAS EN 3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL AREA DE TRABAJO SOCIAL BRINDADA A LOS USUARIOS VICTIMAS DE
5.2 DRIFIRICIHINS DL ISR VIOLENCIA O EN SITUACION DE VULNERABILIDAD QUE ACUDEN ANTE
ESTA DELEGACION DE LA PROCURADURIA 8.6 SENTIDG: REGULAR
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
P (TOTAL DE ESTUDIOS DE TRABAJO SOCIAL REALIZADOS / TOTAL DE
i ' ESTUDIOS DE TRABAJO SOCIAL PROGRAMADOS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL —
INDICADOR: REENT
INFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: STIGQ:SH AR
FAMILIA
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2021 B AL iR L R 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALDR ANO BASE VALOR VARIACION ACERTABLE CRITICO
RESPECTO META Hasta +/- Mds de + /-
1 T
100 2020 00 PORCENTAJE PROG. 5
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
ROGRAMA
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4T0 TRIMESTRE | T OCRAMAROD | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
CADOR FOREENTAIE DE; ESIUIDICS: D TRABAIQ "sOCIAL 24.97 25.01 25.01 25.01 100.00 PORCENTAIJE
4,1INDI AEALIZADOS f i ; ? 1
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ESTUDIOS DE TRABAIO SOCIAL REALIZADOS 630.00 §31.00 631.00 631.00 2523,00 ESTUDIOS
43 VARIABLE 2 | o o- DE ESTUDIOS DEIRESIOSOGIAE 2523.0 2523.00 2523.00 2523.00 2523.00
o PROGRAMADOS -00 - 2 i i ESTUDIOS
y ! . © 5,CALENDARIO DE METASEJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE [ 0 Pyt
. PORCENTAJE DE ESTUDIOS DE TRABAJC SOCIAL S — £ib - 5 '

" OR | ceaLizanos ; X 15.1 i 81.3 CcRITICO
5.2 VARIABLE 1 |[TOTAL DE ESTUDIOS DE TRABAIO SOCIAL REALIZADOS 534,00 §52.00 381.00 486.00 2053.00 NO APLICA
3 vmREARLE S |TOTAL: [DE ESTUDIOS DE  TRABAJO  SOCIAL —— — o ML

b PROGRAMADGS f 2523, 2523.00 2523.0 2523.00 NO APLICA

5.4 ws‘nnma QR

PROCURA
NSA DE

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 2523 ESTUD!
| 4 18 UDI0S DE LOS 631 QUE SE PROGRAMARON AL TRIMESTRE, NO SE LLEGO A LA META DEBIDO A LA DISMINUCION DE CASOS.

105 DE TRABAJO SOCIAL, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE HICIERON

T 6,RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

AMPA GUADALUPE HERNANDEZ AGUILETA 6.2 TELEFONO:  |3841678243
O NﬁORn DE ASESORES JURIDICOS ::ECC'?:;:EO' dppnnaf.difsolidaridad @gmail.com

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF soumnm RECCION
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

@

fh SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
\ FICHA TECNICA DE INDICADOR RINGUANOY PARA CHIGHS
: __ EJERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD
1 QATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LSR:T:::::'E A CUARTO
DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NIROS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DE SOLIDARIDAD ELABORACION: 06/01/2022

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
At PROGRAT:‘DDE DERRECLD 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: a 2 VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.3.4. FORTALECER LA RED DE APOYO PARA LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  [Sorione 5
2.4 RESUMEN NARRATIVO: RED DE APOYO A ADULTOS MAYORES IMPLEMENTADA
" 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR -
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ADULTOS MAYORES REINCORPORADA AL NUCLEO FAMILIAR, 3.4 TIPO: GESTION
STE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE ASISTENCIA A ADULTOS MAYORES S S Fricaca
E INDICAD | A ADULTO!
3.2 GEFIMICION DEL URBICABOR QUE SON VICTIMAS DE ALGUN DELITO,
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE ADULTOS MAYORES REINCORPORADOS/TOTAL DE ADULTOS
3.3 FORMULA:
MAYORES PROGRAMADQS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL 5 ST
INDICADOR: ORCENTAJ
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 Vi T — 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION '
VALOR ARD BASE VALOR VARIACION AcepTaBlE TSN @ CRiTicO
- g
0 2020 % PORCENTAJE RESPECTO META Hasta +/. Hasta +, Mis de +/.
PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS =
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | o0 AMADD | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDI PORCENTAJE DE ADULTOS MAYORES REINCORPORADA AL 20,00 20.00 20,00 20.00 a0, =
.1 INDICADOR NUCLED FAMILIAR. X . X X .00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 [TOTAL DE ADULTOS MAYORES REINCORPORADOS 2.00 3.00 2.00 2.00 9.00 PERSONAS
4,3 VARIABLE 2 |TOTAL DE ADULTOS MAYORES PROGRAMADQOS 10.00 10.00 10,00 10.00 10.00 PERSONAS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES IERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o0n Fumiyiedio
5.1 1NDICADOR | CRCENTAJE DE ADULTOS MAYORES REINCORPORADA AL E = 0.00 5 ¢
. NUCLEO FAMILIAR. X X 104 10.01 80.00 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ADULTOS MAYORES REINCORPORADOS 2.00 4.00 1.00 1.00 8.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE ADULTOS MAYORES PROGRAMADOS 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00

5.4 JUSTIFICACION
° .

DELEGADO DE LA DPPNNAF DEL SISTEMA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

By ES DE ADULTOS MAYORES,

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 10 ADULTOS MAYORES REINCORPORADOS AL NUCLEO FAMILIAR, DURANTE ESTE TERCER
RE SE ATENDIO A 1 ADULTO MAYOR DE 2 QUE SE PROGRAMO AL TRIMESTRE, NO SE LLEGO A LA META DEBIDO A QUE NO SE OBTUVIERON

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

NA GUADALUPE HERNANDEZ AGUILETA 6.2 TELEFONO: 9841678243 i ‘
a‘h F D
DRA DE ASESORES JURIDICOS :;.:gi?:::;(h dppnnaf.difsolidaridad@gmail.com 2
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e Tt ; i . soummmn
' LB ymmmvmmdﬁammntmmu
o E
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 4 ;;Tg'::::. & CUARTO
ACION DE LA P RADURIA DE PROTECCION DE NIFIAS, NIROS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DELER L E 06/01/2022

MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO

PMD:

1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPQS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.3.4, FORTALECER LA RED DE APOYO PARA LOS ADULTOS MAYORES EN ESTADO DE VULNERABILIDAD.

" 2.ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DELPP;  [DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pP22 2.3 NIVEL MIR: i ACTIVIDAD [ 5.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE RECORRIDOS EN COLONIAS MARGINADAS DE LA CIUDAD
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE RECORRIDOS REALIZADOS EN LAS COLONIAS MARGINADAS 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE INSPECCIONES QUE SE REALIZAN 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |PARA LA DETECCION DE ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD. 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
[TOTAL DE RECORRIDOS REALIZADOS/TOTAL DE  RECORRIDOS 31 FROCAICIA RE HERCIAR: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: .
PROGRAMADOS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL SORCERTRE
INDICADOR:
FORME ESTA I IMAS Y NARRATI LA DELEGACI A PROCURADURIA PROT N
2.0 MEDIOS DE VERTFICACION: INFO DISTICO SNIM A VOS DE LE ON DE L CURADURIA DE ECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA
FAMILIA
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION AcepTasie TSI CRiTICO
i — % pm—— RESPECTO META Hasta +/- Mas de +/-
PROG. 2
& Lty 4 CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS A
METAS TRIMESTRALES sen TRiMESTRE | 200 TRivESTRE | 3ER TRIMESTRE | 410 Tatmestne | PROGRAMADO | UNIBAD BE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR PORCENTAIE DE RECORRIDOS REALIZADOS EN LAS 60
. DOR | 0 ONIAS MARGINADAS 25.00 25. 25.00 25,00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE RECORRIDOS REALIZADOS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 RECORRIDOS
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE RECORRIDOS PROGRAMADOS 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 RECORRIDOS
: | 5.CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES
EST! 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | 0 0 ane il
T PORCENTAJE DE RECORRIDOS REALIZADOS EN LAS -
. COLONIAS MARGINADAS .00 25.00 33,33 8.33 91.67 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE RECORRIDOS REALIZADOS 3.00 3,00 4.00 1.00 11,00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE RECORRIDOS PROGRAMADOS 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 NO APLICA

META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 12 RECORRIDOS, DURANTE ESTE TERCER TRIMESTRE SE REALIZARON 3 RECORRIDOS DE LOS
PROGRAMADOS AL TRIMESTRE.

6, RESPONSABLE DIRECTO DELINDICADOR

ULINA GUADALUPE HERNANDEZ AGUILETA 6.2 TELEFOND: 9841678243
6.4
NADORA DE ASESORES JURIDICOS ELE;?::::::O: dpennaf.difselidaridad@gmall.com
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f ; H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

O3\ el | _ SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
L ¥ - : MO ¥ N ; FlCHATﬁcNICA DE INDICADOR NENGYAMON PAKA O
pak i R A " EJERCICIO FISCAL 2021 ' SOLIDARIDAD
1. DATOS GENE“N.ES Y AUNEACIdN A INSTRUMENTOS DE PLMEACIﬂN
.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD & SREPDRTAH-' CUARTO
DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL MUNICIPIO 1.4 FECHA
H 06/01/2022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA DE SOLIDARIDAD ELABORACION: o
15 ﬁﬁNﬁAﬁﬁN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 16 M.IHMON AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
N PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
1,5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 1.2 SOLIDARIDAD SEGURQ PARA LAS NINAS Y LAS 1.6.2 PROG DED ROLLO PED:
PMD: MUJERES VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD; 1.2.5. BRINDAR ATENCION INTEGRAL A MUJERES Y HOMBRES EN SITUACION DE VIOLENCIA FAMILIAR EN EL CENTRO DE ATENCION A LA MUJER (CAM).

] .~ 2,ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO |
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  [rcrnond o 6
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION JURIDICA A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA EN EL CENTRO DE ATENCION A LA MUJER OTORGADOS.
'3 IDENTI,FICACIGN DEL INﬂiCAﬂQR
PORCENTAJE DE ASESORIAS JURIDICAS REALIZADAS EN EL CENTRO DE
R ] .4 TIPO: GESTION
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | - oo 3
ICAl IDE El TAJE DE ASESORIAS JURIDI REALIZADAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |- '"DICADOR MIDE EL PORCEN e
EN EL CENTRO DE ATENCION A LA MUJER. 3.6 SENTIDO: REGULAH
b (TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS REALIZADAS EN EL CAM/TOTAL De| 37 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
; ' ASESORIAS JURIDICA EN EL CAM PROGRAMADOS) *100 35 U"'D:"l:::‘::“’“ BEL PORCENTAIE
IND 3

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION aceprasle  IETTCEEE  cRiTico
4 :
100 2020 100 PORCENTAJE RESPECTO META Hasta +/ Hasta +, Mas de +/
PROG. 8
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE FAARRNCINL HHIR Ok

ANUAL MEDIDA

P — PORCENTAIE DE ASESORIAS JURIDICAS REALIZADAS EN EL i Gaa 5 g
i D CENTRO DE ATENCION A LA MUJER. 24.9 7 I 25.03 100.00 PORCENTAJE

4,2 VARIABLE 1 [TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS REALIZADAS EN EL CAM 371.00 371.00 372.00 372.00 1486.00 ASESORIAS
A3V L2 TOTAL DE ASESORIAS JURIDICA EN EL CAM ABE00 1486,00 48500 o 6.0
.3 VARIABI PROGRAMADOS 1486, 1 1486. . 1486.00 ASESORIAS

5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO RESULTANTE
5.1 INDICADOR PORCENTAJE DE ASESORIAS JURIDICAS REALIZADAS EN EL 40.85 465 3.6
v CENTRO DE ATENCION A LA MUJER. 0.8 24. 23, 12.52 101.95 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ASESORIAS JURIDICAS REALIZADAS EN EL CAM 607.00 366.00 356.00 186.00 1515.00
TOTAL DE ASESORIAS JURIDICA EN EL CAM
5.3 VARIABLE 2 1486.00 1486.00 1486.00 1486.00 1486.00

PROGRAMADOS

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 1486 ATENCIONES JURIDICAS, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE ATENDIERON 186
5.4 JUSTIFICACIONES: ASESORIAS JURIDICAS , NO SE LOGRO LLEGAR A LA META DEBIDO QUE NO SE PRESENTARON MUCHOS CASOS DE ATENCION A PERSONAS VIOLENTADAS. SIN
EMBARGO SE SUPERO LA META YA QUE A INICIOS DE ANO SE ATENDIERON MAS CASOS DE LOS PROGRAMADCS

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

%b lﬁ LILIANA NEFTALI CASTRO ACHACH 6.2 TELEFONO: 984 127 9410
ADORA DEL CENTRO DE ATENCION A LA MUJER P-4 CORRED cam.soludaridad@gmail.com
‘ ELECTRONICO:

NSA D ¥ A9 BB esTRADA LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
A%%m“lrmq! ol Y UNICIPIO DE SOLIDARIDAD DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF smeCCIon
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.- R AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
~ SECRETARIA DE PLANEACION ¥ EVALUACION -

» W cﬂﬁm DE |Nm HINYAMOS PARA GRECER
2 EJERCICIO FISCAL2021 _SOLIDARIDAD
g fummm&#%ﬁ@ummmm&n e
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LSR.I;IOMRTAR‘E A CUARTO
DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIﬁAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA DEL 1.4 FECHA
STRATIVA: 06/01/2022
1.2 LINIDAD ABMINE iaeccid MUNICIPIC DE SOLIDARIDAD ELABORACION: /01/

15 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

o,

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1.6.1 EJE DE DESARROQLLO PED:

4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

o‘_

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 1.2 SOLIDARIDAD SEGURO PARA LAS NIFIAS Y LAS .
PMD: MUJERES LR FEORRAV A OISAII R R0 VULNERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: | 1.2.5. BRINDAR ATENCION INTEGRAL A MUJERES Y HOMEBRES EN SITUACION DE VIOLENCIA FAMILIAR EN EL CENTRO DE ATENCION A LA MUJER (CAM)
i 7 %AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO S
2.1 DENOMINACION DELPP:  |DIF
COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD lmmn fotrien ‘ 6.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION PSICOLOGICA A VICTIMAS DE VIOLENCIA FAMILIAR EN EL CENTRO DE ATENCION A LA MUIER.
i 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE SESIONES PSICOLOGICAS REALIZADAS EN EL CENTRO DE
o ! 4 TIPO: ]
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | /o " o UER. 3 0 GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAIE DE SESIONES PSICOLOGICAS SRR FFICACIA
M L CE
A2 WP L REALIZADAS EN EL CENTRO DE ATENCION A LA MUJER.
3.6 SENTIDO: REGULAR
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
A A (TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS REALIZADAS EN EL CAM / TOTAL DE
: SESIONES PSICOLOGICAS EN EL CAM PROGRAMADOS) *100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL —
INDICADOR:
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION: | INFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIRIAS, NIROS, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR | 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION PTAB RIESGO RITICO
RESPECTO META st Hasta +/- d
100 2020 100 PORCENTAJE pisiely = = .
T TR A T " ENDARID DE METAS PROGRANIAD —
METAS TRIMESTRALES \ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | T OCRAMADO | UNIDAD O
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE SESIONES PSICOLOGICAS REALIZADAS EN 55 55 - . — p—
4.1INDICADOR |\ e\rRO DE ATENCION A LA MUSER, 22 : 2 i : ORCENTAIE
TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS REALIZADAS EN EL
4.2 VARIABLE L |\, 360,00 360.00 360,00 360,00 1440.00 SESIONES
TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS EN EL CAM AGAB GG 4600 — 140 220,00 -
4.3 VARIABLE2 |o0 0 0o in0s ! 1440, 1440, .00 1440.0 SESIONES
i L i " 5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AS TRIM LE! AVANCE SEMAFORO
METAS ESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | 0 0 Eeniplyricn
il PORCENTAJE DE SESIONES PSICOLOGICAS REALIZADAS EN - —_—
X DOR |. ceNTRO DE ATENCION A LA MUJER. 46.1 1 2118 9.03 106.39 RIESGO
TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS REALIZADAS EN EL
5.2 VARIABLE 1 |\ 663.00 434,00 305,00 130.00 1532.00
TOTAL DE SESIONES PSICOLOGICAS EN EL CAM
S3VARIABLE 2 |0 00 i0inos 1440.00 1440.00 1440.00 1440.00 1440.00
5.4 IISHACACIONES: LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR SON 1440 SESIONES PSICOLOGICAS, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE BRINDARON 130
® i y SESIONES PSICOLOGICAS, NO SE LOGRO LLEGAR A LA META DEBIDO QUE NO SE PRESENTARON MUCHOS CASOS DE ATENCION A PERSONAS VIOLENTADAS,
. 6 RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR @
o
: g«nanm 2] WANA NEFTALI CASTRO ACHACHZ 6.2 TELEFONO:  |984 127 9410 C]
2021 - 2024 ]
1
] 3 '
6.3 Cﬂgﬂ Y ﬁREA. &(\TRA DEL CENTRO DE ATENCION A LA MUJER :L‘E;?R?MEOCO. cam,solidaridad@gmail.com Y °
|

| PROCURADURIA DE L ]
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LN LTy . H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
; i
il sammahasmuwmmaw.umo
i : 3 it P HQHAT&NICADE lNDICAPOR  RENOVAMOR AR BETY
) St ' EJERCICIO FISCAL 2021 ; SOLIDARIDAD
1, DM'OS GWERALESY RI.INEAC@N A INSTRUMENTOS DE "PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1-3RTET:,|3’|::::‘E A CUARTO
DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIFIAS, NIROS, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA DEL 1.4 FECHA
L2 BNIDAD ADMINISTRATIVAL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD pasoracion: | 09/1%2
1.5 ALUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED! 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 1.2 SOLIDARIDAD SEGURQ PARA LAS NIFIAS ¥ LAS PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
DE DESARR!
PMD: MUJERES B RS VULNERABILIDAD
15.3LiNEA DEACCION PMD:  |1.2.5. BRINDAR ATENCION INTEGRAL A MUJERES Y HOMBRES EN SITUACION DE VIOLENCIA FAMILIAR EN EL CENTRO DE ATENCION A LA MUJER (CAM).
ST " 2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
" COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 [ 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD | crovioa num a2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TALLERES Y PLATICAS DE PREVENCION, ATENCION ¥ DETECCION DE LA VIOLENCIA A LA POBLACION.
W e e 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE PREVENCION, ATENCION Y DETECCION DE
N H ? ! 3 Tl
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: | -0 on oo e on0s, 3.4TIPO GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE PREVECION A IRIRON EHIERCIA
D L J
3.2 DEFINICION DELINDICADOR: | oo ¢ DETECCION DE LA VIOLENCIA REALIZADOS.
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE ACTIVIDADES DE PREVENCION, ATENCION ¥ DETECCION DE LA| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: VIOLENCIA REALIZADOS, / TOTAL DE ACTIVIDADES DE PREVENCION,
ATENCION Y DETECCION DE LA VIOLENCIA PROGRAMADAS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |INFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIfiAS, NIROS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 4,22 CALCULO FARA £L INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION [ RIESGO | CRITICO
53.75 2020 100 SORCENTALE RESPECTO META Hasta +/ Hasta +, Mas de +/
PROG. 8
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Pnommo UNIDAD DE MEDIDA
41 INDICADOR |PORCENTAIE _DE ACTIVIDADES DE  PREVENCION, , 5
. OR | \TENCION Y DETECCION DE LA VIOLENCIA REALIZADOS. 500 & B0 25.00 100,00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |[TOTALDE ACTIVIDADES REALIZADAS 95,00 95.00 95.00 95.00 380.00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE2 |TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 380.00 380.00 380,00 380.00 380,00 ACTIVIDADES
T 5.CALENDARIODE METAS EIECUTADAS _
AVANCE SEMAFORQ
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | . 0 ol
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE  PREVENCION,
51 INDICADOR |\ ren i ¥ DETECCION DE LA VIOLENCIA REALIZADOS. 2342 368 0,38 184 3558 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS 89.00 14.00 25.00 7.00 135.00
5.3 VARIABLE 2 | TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 380.00 380.00 380,00 380.00 380.00

5.4 JUSTIFICACIONES:
L]

RETONES

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 380 ACTIVIDADES DE PREVENCION, ATENCION Y DETECCION DE LA VIOLENCIA, DURANTE ESTE
CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON 7 ACTIVIDADES DE LAS 95 QUE SE PROGRAMARON AL TRIMESTRE, SE REALIZARON POCAS ACTIVIDADES CONFORME A
AL SEMAFORO PERMITIDO PARA REUNIONES DE GRUPOS POR LO QUE SE QUEDO POR DEBAJO DE LA MET POR NO PERMITIRSE

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

m.mnm'nu CASTRO ACHACH 6.2 TELEFONO:  |984 127 8410
DEL CENTRO DE ATENCION A LA MUJER 6.4 CORREQ cam.solidaridad@gmall.com
ELECTRONICO:

'I’. DA
NICIPIO DE SOLIDARIDAD

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOI.IDARIDAD
GENERAL




NOYAMOS BARA L MELY

'OUOARIDAD
.3 TR
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD * 3“;;"::;:? Al cuarto
DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCIGN DE NIFIAS, NIflOS, ADOLESCENTES ¥ LA FAMILIA DEL 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADRAIRISYRATIVA% MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ELABORACION: 06/0142022
15 ALINEAGION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO2018-2021 | LGALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 16,1 EJE DE DESARROLLOPED: | 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
¥ 1 25. ATENCI A GRUPOS EN SITUACION DE
5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO | 1.2 SOLIDARIDAD SEGURO PARA LAS NIRAS Y LAS |, ¢ oo aa e necacmon o pepy| PROGRAMA 25. ATENCION S EN SITUAC
PMD: MUJERES VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1,2.5. BRINDAR ATENCION INTEGRAL A MUJERES Y HOMBRES EN SITUACION DE VIOLENCIA FAMILIAR EN EL CENTRO DE ATENCION A LA MUJER (CAM).

Y i

TTU . %AUNEACION ALPROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  |DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  [Sommroneim 7
2.4 RESUMEN NARRATIVO: CUIDADO INTEGRAL A MUJERES HIJOS E HLJAS VICTIMAS DE VIOLENCIA EN PUERTA VIOLETA OTORGADO
3 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE PERSONAS BAJO RESGUARDO EN PUERTA VIOLETA 3ATIPO: GESTION
5 ] 505 DE M — . 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE LOS INGR! S DE MUJERES V MAS DE VIOL
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: FAMILIAR ¥ DE GENERO A PUERTA VIOLETA
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS BAJO RESGUARDO EN PUERTA 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: VIOLETA/TOTAL DE PERSONAS EN RESGUARDO EN PUERTA VIOLETA o
. 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PROGRAMADOS) *100 T
INDICADOR: BORCENTAIE

INFi STADISTICO Y NA I LA DE ACH PR R PROT

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: Fr:h?:::E E STICO SNIMAS RRATIVOS DE LEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NIflAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA

.10 LIN A o 1 .
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 U —— 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION aceptasie AT CRiTico
0 P o m——— RESPECTC META Hasta o/ R Mas de +/-
PROG. 8
AL " 4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 168 TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3£ TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE | PROSRAMADD | LUNBRD B8

ANUAL MEDIDA

TR PORCENTAJE DE PERSONAS BAJO RESGUARDO EN :
-LIN PUERTA VIOLETA 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE

PR, TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS BAJO RESGUARDO EN 4 5
g 1 |0 UERTA VIOLETA 15.00 15.00 15.00 15.00 £0.00 PERSONAS

TOTAL DE PERSONAS EN RESGUARDO EN LA PUERTA

4.3 VARIABLE 2 VIOLETA PROGRAMADOS 60.00 60.00 60.00 60.00 60.00 PERSONAS
B o ik T " 5. CALENDARID DE METAS EJECUTADAS ;
AVANCE SEMAFORO
MET. RIMESTRALES
AS TRIM Al 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO RESULTANTE

5.1 INDICADOR PORCENTAJE DE PERSONAS BAJO RESGUARDO EN G
. PUERTA VIOLETA 20.00 25.00 23.33 8.33 76.67

5.2 VARIABLE 1 TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS BAJO RESGUARDO EN pr
- PUERTA VIOLETA 12.00 15.00 14.00 5.00 46.00 NO APLICA

CRITICO

- TOTAL DE PERSONAS EN RESGUARDO EN LA PUERTA !
: Al VIOLETA PROGRAMADOS 50.00 60.00 60.00 60.00 60.00 NO APLICA

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.2 TELEFONO: |9841066925

6.4 CORREQ

tavioleta2l )
ELECTRONICO: puertavioleta2l@gmail.com

MTRA. GRETTY SAHIA MD " STRADA LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DELEGADO DE LA DPPNNAF DEL SISTEMA BJF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD




T AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
ssmmam DE|

Y EVALUACION -
me:mm DE INDICADOR

. HERCICIOFISCAL2021

&

AEROVAMOS PARA CRFCTR

SOLIDARIDAD

R L DM'DS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEAQGN

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13:;?3:::-5 A CUARTO
DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS, NINOS, ADOLESCENTES Y LA FAMIUIA DEL MUNICIPIO 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: e AT LABORACION: 06/01/2022

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMID:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

MUJERES

1.2 SOLIDARIDAD SEGURO PARA LAS NINAS Y LAS

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.2.5. BRINDAR ATENCION INTEGRAL A MUJERES Y HOMBRES EN SITUACION DE VIOLENCIA FAMILIAR EN EL CENTRO DE ATENCION A LA MUJER (CAM).

Tl B g 2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: D

F

. COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP; PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD [ o 7.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: PROTECCION DE LA SALUD Flsica DE LAS MUJERES, HIJOS E HIJAS EN PUERTA VIOLETA
: : 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE SERVICIOS MEDICOS REALIZADOS EN PUERTA VIOLETA 3.4 TIPQ: GESTION
- e ek o 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE LAS ATENCIONES MEDICAS QU LIZAN
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: MUJERES E HIJOS QUE INGRESAN A PUERTA VIOLETA
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS EN PUERTA VIOLETA REALIZADOS/TOTAL DE
) ' SERVICIOS MEDICOS EN PUERTA VIOLETA PROGRAMADOS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDI R: PORCENTAJE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORME ESTADISTICO SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DELEGACION DE LA PROCURADURIA DE PROTECCION DE NINAS. NLﬁOS, ADOLESCENTES Y LA FAMILIA,
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2021 o OAERRI R B TG 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION _
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION acepTABLE M cRiTICO
o 2020 100 PORCENTAJE RESPECTO META Hasta +/ Hasta +, Mis de +/
PROG.
. 4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | | OORAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE SERVICIOS MEDICOS REALIZADOS EN
4.1 INDICADOQR PUERTA VIOLETA 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
s ARAS TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS EN PUERTA VIOLETA 10,00 0.00 0.00
.2 VARIABLE 1 REALIZADOS .0 10. 10. 10.00 40,00 PERSONAS
4.3 VARIAB TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS EN PUERTA VIOLETA 20.00 40,00 40.60 a0 d o
3 VARIABLE 2 PROGRAMADOS A .| X 0.00 0.00 ERSONAS
) o 5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, oo - rstpadyia
i PORCENTAIE DE SERVICIOS MEDICOS REALIZADOS EN (
5.1 INDICADOR PUERTA VIOLETA 35.00 22.50 25.00 30.00 112.50 CRITICO
5.2 vAmagLg1 |TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS EN PUERTA VIOLETA e
A REALIZADOS 14.00 9.00 10.00 12.00 45.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 TOTAL DE SERVICIOS MEDICOS EN PUERTA VIOLETA 0.0 0.00 B
¥ PROGRAMADOS 40.00 40, 40.00 40.00 40.00 NO APLICA

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

TEA END SANTIAGO 6.2 TELEFOND: ——
. LA 6.4 CORREOQ
. --.‘... DERPUERTA VIOLETA T
. ALR‘ ELECTRONICD: uertavialeta? 1 @gmail.com
;
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Pk it & \ H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
2 ol sacmm[n DE PLANEACION Y EVALUACION
1 2 'FICHA TECNICA DE INDICADOR WENOVAMOS PARA BAICTR
i - AR EJERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDAD
1, DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD BERORTARE CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/DESARROLLO COMUNITARIO REGIONAL Y MICROREGIONAL RN 05/01/2022
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
6. PED:
i 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO WILNERABIIGAD
1.3.2. CONTRIBUIR EN EL FORTALECIMIENTO DE LA NUTRICION DE LAS Y LOS NIIOS EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS A TRAVES DE LOS DESAYUNOS
1.5 LD DY AECIIN FA: ESCOLARES EN LA MODALIDAD DE FRIOS Y CALIENTES.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2,3 NIVEL MIR: COMPONENTE | ,crninap nom 8
2.4 RESUMEN NARRATIVO: DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD FRIOS Y CALIENTES ENTREGADOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE DESAYUNOS ESCOLARES ENTREGADOS 3.4 TIPO: GESTION
SE MIDE LA ENTREGA DE RACIONES DE DESAYUNOS ESCOLARES A LAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |ESCUELAS PUBLICAS QUE FIRMAN CONVENIO DE ENTREGA EN EL CICLO
ESCOLAR, 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
1.5 FORIALA: TOTAL DE DESAYUNOS ESCOLARES ENTREGADOS/TOTAL DE DESAYUNOS
- ESCOLARES PROGRAMADOS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL BORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |BASE DE DATOS DE REMESAS DE DESAYUNOS ESCOLARES, SNIMAS Y NARRATIVO MENSUALES.
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2021 3,12 CALCULD PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION PYTQII O  RIESGO | CRITICO
? ;
30.41 2020 a0 PORCENTAIE RESPECTO META Hasta +/. Hasta 4, Mds de +/
PROG. 5
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
{ RA
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Ry DR
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE DESAYUNOS ESCOLARES ENTREGADOS 20,00 20.00 20.00 20,00 80.00 PORCENTAIE
4,2 VARIABLE1 |TOTAL DE DESAYUNOS ESCOLARES ENTREGADOS 397300.00 397300.00 397300,00 397300.00 1589200.00 DESAYUNOS
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE DESAYUNOS ESCOLARES PROGRAMADOS 1986600.00 1986600.00 1986600.00 1986600.00 1986600.00 DESAYUNOS
L ~ 5: CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o 00 00 AESULTANTE
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE DESAYUNQS ESCOLARES ENTREGADOS 0.00 9.49 9.49 9.72 28.70 CRrITICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE DESAYUNQS ESCOLARES ENTREGADOS 0.00 188530.00 188530,00 193020.00 570150.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE DESAYUNOS ESCOLARES PROGRAMADOS 1986600.00 1986600.00 1986600.00 1986600.00 1986600.00

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 1,986,600 RACIONES PARA ENTREGAR, EN ESTE TRIMESTRE SE LOGRO ENTREGAR 193,090
LAS 397,300 RACIONES PROGRAMADAS, NO SE LOGRO LA META DEBIDO A QUE POR LA PANDEMIA COVID 18 EL DIF ESTADO ESTA

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR s
ADBrN MEDINA VAZQUEZ 6.2 TELEFONO:  |9842074838 L \ )
A
COORDINADOR ~ DE  DESARROLLO  COMUNITARIC|6.4 CORREO [ ¥ '5!:2\‘1%';? i
rafaeimve71010@gmail.com
w_ ¥ MICROREGIONAL ELECTRONICO: e gima
e //A N N MECCION
DIRECCION

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DE ATENCION A LA INFANCIA DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF

GENERAL




u. AYUNTAMIENN DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

\ . SECRETARIA DE PLANEACION \rmwmdu il
£\ D ﬂCMTmCQ DE INI:ICADOB & sl Lo ROCVAMOR PARA GRICTR
b i : A - 2921— & ksl SOLIDARIDAD
; e i . LR ‘ oh i inlad g
e N Y mmsasmvquuammummsnammﬁu
IMESTRE
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ISRT:PORTAR- A CUARTO
- 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/DESARROLLO COMUNITARIO REGIONAL Y MICROREGIONAL ELABORACION: 05/01/2022
15 AUNE&CI_ON AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO | PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
PMD: 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: VULNERABILIDAD

1.3.2. CONTRIBUIR EN EL FORTALECIMIENTO DE LA NUTRICION DE LAS ¥ LOS NINOS EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS A TRAVES DE LOS DESAYUNOS
ESCOLARES EN LA MODALIDAD DE FRIOS Y CALIENTES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD [ 8.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: INSCRIPCION DE LAS ESCUELAS AL PROGRAMA DE DESAYUNOS ESCOLARES
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA DE DESAYUNOS 3.4TIPO: GESTION
i . X P 3,5 DIMENSION: EFICACIA
SE MIDE LE TOTAL DE LAS ESCUELAS PUBLICAS DE PREESCOLAR Y PRIMARIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: INSCRITAS AL PROGRAMA PARA APOYAR A LA NUTRICION
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
4.3 FORNIULA; ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA/ESCUELAS PROGRAMADAS DE
! J INSCRIBIRSE AL PROGRAMA*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |BASE DE DATOS DE REMESAS DE DESAYUNOS ESCOLARES, SNIMAS Y NARRATIVO MENSUALES.
3.10 LINEA BAS| X .
E 3.11 META 2021 2.1 GALCULD PARA EL INDICADEOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AN BASE VALOR VARIACION acepraple I criTico
3 !
i — - — RESPECTO META Hasta +/ Hasta +, Mis de +/;
PROG, a
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGR
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 20O TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ROGPAMALY NN b
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA DE
4,

1 INDICADOR DESAYUNOS 90.00 90.00 90.00 90.00 80.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA 81.00 81,00 8100 81.00 81.00 ESCUELAS
4.3 VARIABLE 2 |ESCUELAS PROGRAMADAS DE INSCRIBIRSE AL PROGRAMA 90.00 90.00 50.00 90.00 90,00 ESCUELAS

5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
1
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | .00 0o AESULTANTE
PORCENTAJE DE ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA DE

5.1INDICADOR | oo o 0.00 55.56 58.89 62.22 62.22 criTIcO
5.2 VARIABLE 1 |ESCUELAS INSCRITAS AL PROGRAMA 0,00 50.00 53.00 56.00 56.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |ESCUELAS PROGRAMADAS DE INSCRIBIRSE AL PROGRAMA 90.00 90.00 90.00 90,00 90.00 NO APLICA

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 90 ESCUELAS A INSCRIBIRSE AL INICIO DEL CICLO ESCOLAR, DURANTE ESTE TRIMESTRE SE
SCRIBIERON 56 ESCUELAS DE LAS 81 PROGRAMADAS PARA ESTE TRIMESTRE, POR LO QUE NO SE LOGRO LA META DEBIDO A QUE POR LA PANDEMIA COVID
9 NO TODAS LAS ESCUELAS DECIDIERON PARTICIPAR EN EL PROGRAMA.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

RAFAEL MARTIN MEDINA VAZQUEZ 6.2 TELEFONO: 9842074838

COORDINADOR ~DE  DESARROLLO  COMUNITARIO|S,4 CORREQ

REGIONAL Y MICROREGIONAL cLecTRANIcD; | leelmve71010@gmall.com

faimey, vida y carazin

1A e |~ AHRECCION

DIRECCION LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

. DE ATENCION A LA INFANCIA DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF 1L EN ERAL




'H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
 SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION !
a4 p f H;HA TECNICA DE INDICADOR o BEHOVAMER PARA ORI
4 A e ~ EJERCICIO FISCAL 2021 e 'SOLIDARIDAD
S TR
olt ¥ DATOS GENEMLES Y 'ALINEACION A !NSTRUMENT 05 DE PLANEACIGN
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ety CUARTO
. 1,4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/DESARROLLO COMUNITARIO REGIONAL Y MICROREGIONAL EARTRAi 05/01/2022
L5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 T 15 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANQ E INCLUYENTE 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO | PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPQS EN SITUACION DE
s 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: iaanet
1.3.2. CONTRIBUIR EN EL FORTALECIMIENTO DE LA NUTRICION DE LAS ¥ LOS NIROS EN LAS INSTITUCIONES PUBLICAS ATRAVES DE LOS DESAYUNOS
1.5.3 EA PMD:
$.5 LIEA B ACKE501, M ESCOLARES EN LA MODALIDAD DE FRIOS ¥ CALIENTES.
okt A 2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP DIF
COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [gercan niom 8.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCISN A LOS ALUMNOS INSCRITOS EN ESCUELAS BENEFICIADAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAIE DE ALUMNOS BENEFICIADOS EN EL PROGRAMA 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ALUMNOS BENEFICIADOS EN EL PROGRAMA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR: DE DESAYUNOS ESCOLARES FRIOS Y CALIENTES EN EL MUNICIPIO DE
SOLIDARIDAD DURANTE EL CICLO ESCOLAR 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ALUMNOS BENEFICIADDS EN EL PROGRAMA/ALUMNOS PROGRAMADOS *100 -
! I
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL SORGERNTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |BASE DE DATOS DE REMESAS DE DESAYUNOS ESCOLARES, SNIMAS Y NARRATIVO MENSUALES.
3.10 LIN| I
EA BASE 3.11 META 2021 2.12 CALCULO PARA B INDICABOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION ACEPTAB RIESGO RITICO
93.24 2020 100 PORCENTAIE RESPECTO META - Hagty ¢+ GRK
PROG. 3 a 4
‘ e, 4 CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PR A INID,
METAS TRIMESTRALES sexvmesTae | 200 TRmesTee | smrenvestar | svoTmvesrae | FROSRAMADO | LmPRD O
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR PORCENTAJE DE ALUMNOS BENEFICIADOS EN EL
¥ R 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |ALUMNOS BENEFICIADOS EN EL PROGRAMA 18618.75 18618.75 18618.75 18618.75 74475.00 ALUMNOS
4.3 VARIABLE 2 |[ALUMNOS PROGRAMADDS 74475.00 74475.00 74475.00 74475.00 74475.00 ALUMNOS
" T 5, CALENDARID DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANATE isiiesd
ACUMULADO RESULTANTE
PORCENTAJE DE ALUMNOS BENEFICIADOS EN EL
5.1 INDICADOR PROGRAMA 0.00 12.66 12.66 12.66 25.31 criTico
5.2 VARIABLE 1 |ALUMNQGS BENEFICIADOS EN EL PROGRAMA 0.00 9426.00 9426.00 9426.00 18852.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |ALUMNOS PROGRAMADOS 74475.00 74475.00 74475.00 74475.00 74475,00 NO APLICA

ETA ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 74, 475 ALUMNOS, DURANTE ESTE TRIMESTRE SE LOGRO BENEFICIAR A 9426 DE LOS 74,475
BRS GRAMADOS, NO SE LOGRO LA META DEBIDO A QUE POR LA PANDEMIA COVID 19 NO SE PUDIERON INGRESAR MAS NINOS AL PROGRAMA,

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.4 NOMRE DEL nasmnﬂm.lﬁ"lL RAFAFL MARTIN MEDINA VAZQUEZ 6.2 TELEFONO: 9842074838

COORDINADOR DE DESARROLLO COMUNITARIO|6.4 CORREO

WREGIONAL Y MICROREGIONAL fLEcTRONICD: | eeim271010@gmall.com

o s —omEcei6N

DIRECCION LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DE ATENCION A LA INFANCIA DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA Dgg EN ERAL




wr r e e ~ H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
JORNE O T N WA sm;srmhnz pmuuménvmumbﬂ ‘ 2 4
. 1 3 Lt AT ." 2 ; Flmﬁmm DE INDICADOB ; : b BENOVAIAGE FARA GRICTH

W R !  EJERCICIO FISCAL 2021 - WL SOLIDARIDAD
1. DATOS GENEMLES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE FMNEACIﬁN i
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
. . 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/COORDINACION DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTE. ELABORACION: 05/01/2022
1.5 ALINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20182021 . 1.6ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO | PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
psiiy 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: VULNERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.3.16. BRINDAR ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD CON ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |comronenTe o s
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES PARA LA RECREACION, CULTURA Y LA PRACTICA DEPORTIVA DE LOS HABITANTES, REALIZADOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE ACTIVIDADES REALIZADAS 3.4TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN EN LA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | COORDINACION DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTE DURANTE EL ARO EN
EL SISTEMA DIF MUNICIPAL. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: ACTIVIDADES REALIZADAS/ACTIVIDADES PROGRAMADAS*100
3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE MANERA DIGITAL DE LA COORDINACION DE RECUDE
3.10 LiNEA X i
1 BASE 3.11 META 2021 .13 CAUGLALD PRA BLANDICABOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARD BASE VALOR VARIACION Aceprasle LTI CcRiTICO
34.67 2020 100 PORCENTAIE RESPECTO META Hasta +/- Hasta +, Mas de +/
PROG.
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS '
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE iy iy
4.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
- 4.2 VARIABLE 1 |ACTIVIDADES REALIZADAS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE 2 |ACTIVIDADES PROGRAMADAS 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 ACTIVIDADES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALE
S IER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE [ o000 ol
5.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE ACTIVIDADES REALIZADAS 16.67 16.67 25.00 91.67 150.00 CRITICO
5,2 VARIABLE 1 |ACTIVIDADES REALIZADAS 2.00 2.00 3.00 11.00 18.00
5.3 VARIABLE 2 |ACTIVIDADES PROGRAMADAS 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 12 ACTIVIDADES A REALIZAR, DURANTE ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 11 ACTIVIDADES DE
LAS 3 PROGRAMADAS. SUPERANDO LA META DEBIDO A QUE SE APERTURAN ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS EN BENEFICIO DE LA
POBLACION AL ESTAR EN SEMAFORO VERDE DE LA PANDEMIA Y BAJO LOS PROTOCOLOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 3 - I F
JESUS TRINIDAD CACH NIC 6.2 TELEFONO: 9842022265 %
6.4 CORREQ - c sgnw =
COORDINADOR DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTE e;.scrn s recude dif@hotmail.com .
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LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 12 EVENTOS A REALIZAR, DURANTE ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 18 EVENTOS DE LOS 3
DGRAMADOS. SUPERANDO LA META DEBIDO QUE AL ESTAR EN SEMAFORO VERDE DE LA PANDEMIA SE ESTAN REALIZANDO EVENTOS CON LA FINALIDAD
REACTIVAR Y AYUDAR A LAS PERSONAS A MEJORAR SU CALIDAD DE VIDA, TODO BAJO LOS PROTOCOLOS DE HIGIENE Y SEGURIDAD.

oG e e G SR muurmnmo JEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD N
R AR R mﬂﬂvﬁwﬁﬂ ";ﬂ'
mm pﬂmmﬂ ummmup
~ EJERCICIO FISCAL2021 b SRLIDARIDS
1. ATDS Gmmnl.sw ALINEACION A mmvmeuros DE vLANEACIdN
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD e CUARTO
; 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE ATENCION A LA INFANCIA/COORDINACION DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTE. i 50 05/01/2022
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED; 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO | PrOGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
sy 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO ¥ FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: m——
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: | 1.3.16. BRINDAR ATENCION A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD CON ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES ¥ DEPORTIVAS.
k 1 2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD mﬁma 9.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS Y CULTURALES PARA PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD.
o iy . : 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Ti P
.1 NONENE DELINOICADOR: |POTCENTAIE DE EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS ¥ CULTURALES AW W
REALIZADOS
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE LOS EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS Y 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3,2 DEFINICION DEL INDICADOR: | CULTURALES QUE REALIZA LA COORDINACION DE RECUDE EN BENEFICIO DE
LOS GRUPOS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: EVENTOS REALIZADOS/EVENTOS PROGRAMADOS *100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL S
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE MANERA DIGITAL DE LA COORDINACION DE RECUDE
3,10 LINEA BASE :
3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION PTAR RIESGD 0
30.76 2020 100 PORCENTAJE RASPECTO META - Hasta v/ -
PROG. 3 5 5
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS S b
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE iy NELEA
PORCENTAIE DE EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS Y
41 INDICADOR |\ o e pen 124008 25.00 25.00 25,00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |EVENTOS REALIZADOS 3.00 3,00 3.00 3.00 12.00 EVENTOS
4.3 VARIABLE 2 |EVENTOS PROGRAMADOS 12.00 12.00 12.00 12,00 12.00 EVENTOS
} 5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES AVANCE SEMAFORO
L1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | o0 oo Pegbiniz]
PORCENTAIE DE EVENTOS RECREATIVOS, DEPORTIVOS Y
SAINBICADOR |01/ o o oeal124D05 16.67 16.67 25.00 150.00 208.33 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |EVENTOS REALIZADOS 2.00 2.00 3.00 18.00 25.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |EVENTOS PROGRAMADOS 12.00 12.00 12.00 12.00 12.00 NO APLICA

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

US TRINIDAD CACH NIC 6.2 TELEFOND: 9842022265
Ulmou COORDINADOR DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTE :rl;?::::::c; recude dif@hotmail.com
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Pl i ~ H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

N BYY ~ SECRETARIADEPLANEACION Y EVALUACION

Wy W e - FICHATECNICA DE INDICADOR & (5 snlmop s osdons
e £ O i WEJERCICID FISCALZ0ZL | 2 : SOLIDARIDAD

"1 DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION

1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
2 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ATENCIGN A LA INFANCIA/COORDINACION DE RECREACION, CULTURA Y DEPORTE. ELABORACION: 05/01/2022
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 " LEALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
152 FROGRANA DF BESAFRITLD 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
PMD: VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD; 1.3.16. BRINDAR ATENCIGON A PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD CON ACTIVIDADES RECREATIVAS, CULTURALES Y DEPORTIVAS.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF

COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD ACTIVIDAD NUM 9.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: INSCRIPCION A ESCUELAS DEPORTIVAS ¥ CULTURALES ENFOCADO A LA POBLACION VULNERABLE
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE INSCRITOS A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS ¥ CULTURALES 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE LOS EVENTOS DEPORTIVOS QUE REALIZA LA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [COORDINACION DE RECUDE EN BENEFICIO DE LOS GRUPOS EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD DURANTE EL ARO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: PERSONAS INSCRITAS/PERSONAS PROGRAMADAS *100 28 GIBAD BE MERIDA DB
& I L
PORCENTAIJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE MANERA DIGITAL DE LA COORDINACION DE RECUDE

3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 2,95 CALCULE PARA BL INEHCAROR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR AND BASE VALOR VARIACION IWOTUTRE  RIESGO | CRITicO
S|  Hasta+/- | .

25 2020 100 PORCENTAJE SERRNITE META Hasdi+/ Miadas/

PROG. 5
b O s e ¥l . 4,CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS .

PROGRAMADO NIDAD DE

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANIAL umsmn 5

PORCENTAIJE DE INSCRITOS A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS
4.1 INDICADOR Y CULTURALES 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE

4.2 VARIABLE 1 [PERSONAS INSCRITAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PERSONAS

4,3 VARIABLE 2 [PERSONAS PROGRAMADAS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 PERSONAS

- 5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORQ
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACIMUEABO sl
o o] PORCENTAJE DE INSCRITOS A LAS ESCUELAS DEPORTIVAS ’
. v CULTURALES 15.00 15,00 10.00 10,00 50.00 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |PERSONAS INSCRITAS 15.00 15.00 10.00 10,00 50.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |PERSONAS PROGRAMADAS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 NO APLICA

L] A META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 100 PERSONAS INSCRITAS, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SOLO SE INSCRIBIERON 10
‘Q‘TI LlALUMNOS DE LOS 25 PROGRAMADOS POR LO CUAL NO SE LOGRO LA META DEBIDO A QUE POR LA PANDEMIA COVID 19 LAS ACTIVIDADES SE ESTAN

d

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.2 TELEFOND:  |9842022265

6.4 CORRED

recude dif@hotmail.com
ELECTRONICO:
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i.. el A _ wc{no FISCAL2021 SOLIDARIDAD
J =] nm:s Gsusm.ssv ALINEACION A | mmumantms oz mn&mﬂu
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
DIRECCION DE ATENCION A LA |NFANCTA{CODRDTNACION DE LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL 1.4 FECHA 05/01/2022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: (CADI) ELABORACION: /oy
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
GRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 1.2 SOLIDARIDAD SEGURO PARA LAS NINAS Y LAS 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED; PRO
PMD: MUJERES VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.2.14 BRINDAR SERVICIOS EDUCATIVOS Y ASISTENCIALES A NINAS ¥ NIOS DE FAMILIAS QUE ESTUDIAN O TRABAJAN.

o e i © 2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: \ COMPONENTE  [Tomeonain 10

ATENCION ASISTENCIAL ¥ EDUCATIVA A NINAS ¥ NINOS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL

2.4 RESUMEN NARRATIVO:
4 OTORGADOS

N do ) o i ; 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAIE DE NINOS ATENDIDOS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE
. H 34 TIPO: GESTION
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR DESARROLLO INFANTIL

EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE NIRAS ¥ NINOS A LOS QUE SE LES BRINDA 3.5 DIMENSION: EFleACH:
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | ATENCION ASISTENCIAL ¥ EDUCATIVA EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE
DESARROLLO INFANTIL DURANTE EL ARIO ESCOLAR 3.6 SENTIDO: DESCENDENTE
(NINGS ATENDIDOS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DEsARRoLLo| 3.7 FRECUENCIADE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: INFANTIL/NIROS ~ PROGRAMADOS A ATENDER EN LOS CENTROS)
ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL] *100 38 ”N"::glg:::f:m“ DEL PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: SNIMAS, E INFORME NARRATIVO DE MANERA DIGITAL DE LA COORDINACION DE LOS CADI

3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 » 23 CALoB Lo vl 6L MBS 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIAGION acerrasie T CRITICO
RESPECTO META Hastasls T D A iss de +/-
83.55 2020 61 PORCENTAIE — -
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
D DI
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE PROGRAMADD | PNIBAD b

ANUAL MEDIDA

PORCENTAJE DE NIFOS ATENDIDOS EN LOS CENTROS
4.1 INDICADOR ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL 61.22 61.22 61,22 61.22 61.22 PORCENTAIE

NINOS ATENDIDOS EN LDS CENTROS ASISTENCIALES DE

_ 4.2 VARIABLE 1 DESARROLLO INFANTIL 120.00 120.00 120.00 120.00 120,00 Nifios

NIROS PROGRAMADOS A ATENDER EN LOS CENTROS

4.3 VARIABLE 2 ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL 196.00 196.00 196.00 196.00 196.00 Niflos

" 5. CALENDARIQ DE METAS EJECUTADAS

AVANCE SEMAFORO

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO RESULTANTE

PORCENTAJE DE NINOS ATENDIDOS EN LOS CENTROS

5.1 INDICADOR ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL 16.84 16.84 35.12 73.98 73.98 CRITICO

NINOS ATENDIDOS EN LOS CENTROS ASISTENCIALES DE

5.2 VARIABLE 1 DESARROLLO INFANTIL 33.00 33.00 72,00 145.00 145.00
NIlOS PROGRAMADOS A ATENDER EN LOS CENTROS

5.3 VARIABLE 2 ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL 196.00 196,00 205.00 196.00 196.00

ALA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR SON 196 NINOS PARA ATENDER, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE ATENDIERON 145 NIflos
DE LOS 196 PROGRAMADOS. NO SE LOGRO LA META DEBIDO A QUE EL SEMAFORO EPIDEMIOLOGICO NACIONAL Y ESTATAL NO PERMITE CLASES
L PRESENCIALES POR LO QUE SOLO SE ATENDIERON A LOS 145 NIRIOS DE PREESCOLAR EN LINEA.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

RITA GUADALUPE BENITEZ MARTINEZ [5.2 TELEFONO:  |984 8793083 ext.20003

DIF

IN '
COORDINADORA DE LOS CENTROS SOLIDARIDAD

ON ACSLSDTNCMLES DE DESARROLLO iNFANﬂLz;:?:::;m coord.cadl. disoliciaridad @gmall.eom 2071 - 2024
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N i '
i e + ~ H, AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD |
] SPRASE semsmla DE PLANEACION Y EVALUACION :
:  FICHA TECNICA DE INDICADOR ; e ndionen
T EJERCICIO FISCAL2021 ke SOLIDARIDA
-1, DATOS GENERALES YN.INEAGON A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD plild sy CUARTO
DIRECCION DE ATENCION A LA INFANCIA/COORDINACION DE LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL 1.4 FECHA
; 05/01/2022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: (cADl) ELABORACION: /01/:
— - G e :
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 ; 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO 1.2 SOLIDARIDAD SEGURO PARA LAS NIIAS Y LAS 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO | PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
PMD: MUJERES PED: VULNERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.2.14 BRINDAR SERVICIOS EDUCATIVOS Y ASISTENCIALES A NIAS ¥ NIIOS DE FAMILIAS QUE ESTUDIAN O TRABAJAN.
y "2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
= COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD [ i 10.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: GESTION DE CAPACITACIONES PARA EL PERSONAL DE LOS CENTROS ASISTENCIALES DE DESARROLLO INFANTIL
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: NUMERQ DE CAPACITACIONES GESTIONADAS 3.4 TIPO: GESTION
SE MIDE LA CANTIDAD DE CAPACITACIONES QUE SE GESTIONAN YA SEA DE 3.5 DIMENSION: EFIEACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |MANERA PRESENCIAL O EN LINEA PARA MEJORAR EL DESEMPENO DEL
PERSONAL QUE ATIENDE A NIfIAS Y NIROS. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (CAPACITACIONES REALIZADAS / CAPACITACIONES GESTIONADAS) *100 iy
UNI 1D
P
INDICADOR: ORCENTAJE
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:  {SNIMAS E INFORME NARRATIVO DE MANERA DIGITAL DE LA COORDINACION DE LOS CADI
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2021 2,13 CALCUILD PARA BL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION ‘
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION [ PCT RiESGO | CRITICO
50 2020 100 PORCENTAIE RESPECTO META Hasta %/ Hasta + Mds de +/
PROG. 5
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | | NOCRAMADO iR e
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR [NUMERO DE CAPACITACIONES GESTIONADAS 2% 22.22 27.78 27.78 100.00 PORCENTAJE
4,2 VARIABLE 1 [NUMERO DE CAPACITACIONES REALIZADAS 4 4 5 5 18.00 CAPACITACIONES
4,3 VARIABLE 2 [NUMERC DE CAPACITACIONES GESTIONADAS 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00 CAPACITACIONES
] 5 CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
IER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, o = ol
5,1 INDICADOR |NUMERO DE CAPACITACIONES GESTIONADAS 5.56 5.56 11.11 27.78 50.00 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE CAPACITACIONES REALIZADAS 1.00 1.00 2.00 5.00 2.00
5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE CAPACITACIONES GESTIONADAS 18.00 18.00 18.00 18.00 18.00

5. MUSTIFI

ETA ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 18 CAPACITACIONES. DURANTE ESTE TRIMESTRE SE REALIZO 5 CAPACITACION DE LAS 5
RAMADAS. QUEDANDO POR DEBAJO DE LA META YA QUE SE RESPETARON LOS PROTOCOLOS DE LA CONTINGENCIA

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

. COORDINADORA DE LOS CENTROS ASISTENCIALES DE|6.4 CORRED

M GUADALUPE BENITEZ MARTINEZ 6.2 TELEFONO: 984 8793083 ext.20003

coord.cadl.difsclidaridad @gmall.com

4‘:\*‘

ELECTRONICO:

FELISARAMIREZ SALDARA
P ATENCION A LA INFANCIA

DIRECCION DE

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN 7 iREec'éN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
GENERAL




LN syl ¢ H. AYUNTAMIENTO DEL I
RV ‘ : sscprrm;fau P
s i ;
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: 5ISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD oA, CUARTO
1.4 FECHA
] ICACI 1Al 06/01/2022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA; DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL L /01/
s
L5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPALDE DESARROLLO 20182021 | 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE D
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
L2 PROANAMA SR EEA N 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DF DESARROLLO PED:
PMD: VULNERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:  [1.3.18, ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.
o 2 AUNEACION AL PROGRAMA PRE: R VAR YL o e 35
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE m‘”""’““m'“‘ 1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SERVICIO DE DIFUSION ENFOCADA A CADA GRUPO VULNERABLE REALIZADOS.
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR e g
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAIE DE POBLACION ATENDIDA. 3.4 TIPD: GESTION
. i S 3.5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL NUMERC DE POBLACION QU LA
.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
3.3 DEHNICIO e INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
i 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: SEMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE POBLACION ATENDIDA / TOTAL DE POBLACION PROGRAMADA }*
, A 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAIE
INDICADOR:
3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:  [SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
3,10 LINEA BASE 2 \
3.11 META 2021 3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR acertaeie  IRCTTTE CRITICO
S| Hasta+/- | -
90 2020 100 PORCENTAJE ”” ol - Wi " s
i i 4j¢‘&ﬁwum 7 T A ot e . o
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 410 TRIMEsTRE | PROSRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE POBLACION ATENDIDA. 0.00 50.00 0.00 50.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE POBLACION ATENDIDA 0.00 81000.00 0.00 81000.00 162000.00 POBLACION
4,3 VARIABLE 2 |TOTAL DE POBLACION PROGRAMADA 0.00 162000.00 0.00 162000.00 162000.00 POBLACION
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS ;
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRA!
LES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o 000 e
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE POBLACION ATENDIDA. 0.00 50.00 0.00 66.05 116.05 CRiTICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE POBLACION ATENDIDA 0.00 81000.00 0.00 107000.00 188000.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE POBLACION PROGRAMADA 0.00 162000.00 0.00 162000.00 162000.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

JOSE EDUARDO COCOM SOSAYA

6.3 CARGO Y AREA;

JEFE DE DEPARTAMENTO

DIREC: 1O

9841460304

gemagarciavels@gmail.com

LA META ANUAL PROGRAMADA DE ESTE INDICADOR ES5 DE 162,000 PERSONAS POR ATENDER, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE NO 5E ATENDIO A 107,000
H RE, SUPERANDO LA META DEBIDO A LA REALIZACION DE EVENTOS Y ACTIVIDADES EN EL

SOCIAL

LIC. GABRIECA BERNAL ESPINOSA
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

COMURICAGION

_— | DIRECCION

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF 50|

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
GENERAL




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUARTO

06/01/2022

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

AUNICIPAL DE DESARROLLO 2C
iapg o b s amiib e e
1.5,1 EJE DE DESARROLLO PMOD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO &7 PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
PMD: 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSQO Y FUERTE 1,62 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.3,18, ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS ¥ DE APOYO.

L A T

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pP22 2.3 NIVEL MIR: I ACTIVIDAD [m J 111

2.4 RESUMEN NARRATIVO: CONSOLIDACION DE SUFICIENTES MEDIOS DE COMUNICACION PARA DIFUNDIR LOS SERVICIOS QUE OFRECE EL DIF.

e
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE MEDIOS QUE ACUDIERON A LA TRANSMISION DEL EVENTO
EL INDICADOR MIDE EL PORCENTAIE DE MEDIOS QUE ACUDIERON A LA 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |TRANSMISION DE LOS EVENTOS REALIZADOS POR EL SISTEMA DIF
SOLIDARIDAD. 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
5.3 raatiih: [TOTAL DE MEDIOS DE COMUNICACION QUE ACUDIERON/TOTAL DE MEDIOS
i DE COMUNICACION PROGRAMADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
3.11 META 2021 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR | 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR : Vi Bl ACEPTAB RIESGO 0
RESPECTO META H A ssd
100 PORCENTAJE )
PROG. 10 15 15
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE 4T0 TRIMESTRE ANUAL LINIDAD DE MEDIDA|
PORCENTAJE DE MEDIOS QUE ACUDIERON A LA )
ALINDICADOR |0 i) nE EVENTO 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
MEDIOS DE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE MEDIOS DE COMUNICACION QUE ACUDIERON 20,00 20.00 20.00 20.00 80.00
COMUNICACION
S
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE MEDIOS DE COMUNICACION PROGRAMADOS 80,00 MEDIDS DE
COMUNICACION
L iy By ‘_:‘gv‘r'!',,",l L
)
METAS TRIMESTRALES
PORCENTAIE DE MEDIOS QUE ACUDIERON A LA
S.LINDICADOR [ o 5N DEL EVENTO 37,50 12.50 18.75 12.50 81.25 criTICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE MEDIOS DE COMUNICACION QUE ACUDIERON 30.00 10.00 15.00 10.00 65.00
\
5,3 VARIABLE 2 |TOTAL DE MEDIOS DE COMUNICACION PROGRAMADOS 80.00 80.00 80,00 80.00 80.00
LA META ANUAL PROGRAMADA PARA EST INDICADGR EN ESTE CUARTO TRIMESTRE 10 MEDIOS ACUDIERON A LOS EVENTOS DE LOS 20
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADOS , NO SE LOGRO po a ONVENIOS CON OTROS MEDIOS POR LA NUEVA ADMINISTRACION. AFECTANDO)
LA META ANUAL Y QUEDANDO POR ® Al

et} Ty, M ‘.‘,‘h_‘{r'j"i-l"',-'hr' ‘ﬂm.ﬂ' 5

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  [JOSE EDUARDO COCOM SOSAYA 984 146 03 04

DIF

A CORRED
6.3 CARGO Y AREA: I JEE’ f B;PuRTAM ENTO DIRE c c l gemagarciavaloz@gmail.com soL,}g 6-5',?‘0
e c / \—-\ .
P o ] —— e b
Lc. Gm;mau ESPINOSA SOC|AL Lc. ADNANAA:MLES DURAN — .
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF sou::mnbl RECCIOM

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

GENERAL

-




1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUARTO

06/01/2022

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE l‘-lﬂlﬂlw PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
PMD: 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE x.c.zgnomumm.tom: VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.3.18. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.

2,1 DENOMINACION DEL PP:

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR; COMPONENTE mﬂ: 12

2.4 RESUMEN NARRATIVO: COMUNICACION PARA COMPARTIR CON MEDIOS EXTERNOS IMPLEMENTADOS.

 ——
iy .'-< ey -I.H’Eﬁ*‘m y
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE COBERTURA EN MEDIOS DE COMUNICACION 3.4 TIPO! GESTION
o 3,5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE LA CANTIDAD DE MEDIOS QUE SE ACERCARON AL DIF
3.2 DEFINICION DEL IN PARA SOLICITAR MATERIAL PARA PUBLICAR
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
A (TOTAL DE MEDIOS PARA COBERTURA REALIZADO/TOTAL DE MEDIOS PARA
5 COBERTURA PROGRAMADO)*100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL BGRCENTAE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
3.10 LINEA A 2021 ‘ 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
o ek ol 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR : onr
VALOR ANO BASE __VALOR i ARIACIO! A .
] -
0 2020 100 PORCENTAJE RESPECTO META
PROG. 10 15 15
METAS TRIMESTRALES \ER TAIMESTRE | 200 TRIMESTRE | seaTRiMEsTRE | aTo TRimesTRE | PO AP0 | VERRODE
} £ i : ANUAL MEDIDA
T Sy PORCENTAJE DE COBERTURA EN MEDIOS DE : _— S0t 400, ——
: COMUNICACION 30.00 0.00 20, i .00 ORCENTAJE
- MEDIOS DE
4.2 VARIABLE 1 |[TOTAL DE MEDIOS PARA COBERTURA REALIZADO 15, 10.00 0,00 .00 ¥
w ! 15 .00 COBERTURA
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL MEDIOS PARA COBERTURA PROGRAMADO 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00 MEDIGS U
COBERTURA
e O ?
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | A4TO TRIMESTRE ACUMULADO
PORCENTAJE DE COBERTURA EN  MEDIOS DE
SLINDICADOR |00 s iy 60.00 20.00 20.00 20.00 120.00 CcRITICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE MEDIOS PARA COBERTURA REALIZADO 30.00 10.00 10.00 10.00 60.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL MEDIOS PARA COBERTURA PROGRAMADO 50.00 50.00 50.00 50.00 50.00
LA META ANUAL PROGRAMADA ES DE 50 MEDIOS PARA COBERTURA POR REALIZAR, DURANTE ESTE TRIMESTRE SE CONTO CON 10 MEDIOS DE COBERTURA
5.4 JUSTIFICACIONES: DE LOS 15 PROGRAMADOS PARA EL MMESTRE, CUMPLIQ CON LA META DEBIDO A QUE SE ESTAN FIRMANDO LOS CONVENIOS CON MEDIOS DE

COMUNICACION POR LA NUEV [a] G| GRO SUPERAR LA META ANUAL YA QUE A INICIOS DE ANO SE TENIAN MAS MEDIOS

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |JOSE EDUARDO COCOM SOSAYA ? ) 984 14603 04 . \. IF
]
6.3 CARGO Y AREA; IEFE DE DEPARTAMENTO = 6.4 CORREO magarcisvelez@gmall.com ¢ so DempAD
| _DIRECCIO m—— £
~QMUNICACIOwN / l
SOCIAL e O RECEION

LIC. GABRIELR BERNAL ESPINOSA

DIRECCION DE COMUNICACION 50CIAL DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOllDAgENERAL




SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

21 ummmcm DFL PP:

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
PMD: 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: VULNERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.3.18. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.

e ] coa

DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [Gommencietn 121
2.4 RESUMEN NARRATIVO: INFORMACION SUMINISTRADA A PRENSA, RADIO Y TV, ¥ REDES SOCIALES EXTERNAS.

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE CONTENIDOS GENERADOS. 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL MATERIAL QUE REALIZA EL AREA PARA SU 3,5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | PUBLICACION COMO SON TODOS LOS DISENOS, CARTELES, IMAGENES PARA
LOS DIFERENTES EVENTOS. 3.6 SENTIDO! ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE CONTENIDDS GENERADOS /TOTAL DE CONTENIDOS
3.3 FORMULA:
PROGRAMADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL —
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
3.10 LINE SEMAFORIZACION
A BASE 3.11 META 2021 3,12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE
VALOR ANO BASE VALOR ACEPTABLE {ESGO CRITICO
TRV Mastad4/- | 4s de +/-
) = - i Se————
T e 3

4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE CONTENIDOS GENERADOS, 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CONTENIDOS GENERADOS 540.00 540.00 540.00 540.00 2160.00 CONTENIDOS
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE CONTENIDOS PROGRAMADOS 2160.00 2160.00 2160.00 2160.00 2160.00 CONTENIDOS

RESULTANTE

SOLIDARIDAD.

DE 540 , LOGRANDO RiAUZAR.ESC

Sl B s
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :  |JOSE EDUARDO COCOM SQSAYA
6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO

LIC. GABRII
DIRECCION DE

ERNAL ESPINOSA

MUNICACION SOCIAL

5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE CONTENIDOS GENERADOS. 28.24 21.76 15.74 3162 97.36 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CONTENIDOS GENERADOS 610.00 470.00 340.00 683.00 2103.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE CONTENIDOS PROGRAMADOS 2160.00 2160.00 2160.00 2160.00 2160.00
LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 2160 CONTENIDOS A REALIZARSE, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE LA META PROGRAMADA FUE
5.4 JUSTIFICACIONES: S AMFTA DEBIDO A QUE SE REACTIVARON LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS EN EL SISTEMA DIF

gemagarciavelez,

mail.com

0 T s L—'_/;___. [,

G ————

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

2nig; vidoy corazdn.

DIRECCION
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLIDARI
CENERAL



1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD CUARTO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 06/01/2022

1.5,1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6,1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
s vmsu::‘: EERARES 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: L ATE:&’:R:; SL;:ODS EN STUACIONE
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.3.18. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.
T S R S A
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP pp22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE  [Semvnapiom 13

2.4 RESUMEN NARRATIVO: TRABAJOS INTERNOS CON CONTENIDOS EN MEDIOS PROPIOS DIFUNDIDOS

3.1 NOMERE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE TRANSMISIONES REALIZADAS 3.4 TIPO: GESTION
; ESTE INDICADOR MIDE LOS EVENTOS QUE SON PRESENTADOS VO A At EFicAcA
INDICAI E EVE N P EN VI
DR DEL INDICADOR: |0, \iés DE NUESTRAS REDES SOCIALES
3.6 SENTIDO: REGULAR
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE TRANSMISIONES REALIZADAS/TOTAL DE TRANSMISIONES
3.3 FORMULA:
PROGRAMADAS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL i
; , PORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION;  |SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

3.11 META 2021

312 CALCULO PARA EL INDICADOR
teapd ot CRITICO

Mas de +/

ACEPTABLE
Hasta +/-

PORCENTAJE

4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE TRANSMISIONES REALIZADAS 37.50 12.50 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE TRANSMISIONES REALIZADAS 15.00 5.00 10.00 10.00 40,00 TRANSMISIONES
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE TRANSMISIONES PROGRAMADAS TRANSMISIONES

SR
METAS TRIMESTRALES
ACUMULADOD RESULTANTE
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE TRANSMISIONES REALIZADAS 42.50 12.50 15.5D 75.00 145.00
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE TRANSMISIONES REALIZADAS 17.00 5.00 6.00 30.00 58.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE TRANSMISIONES PROGRAMADAS 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA &STE INDICADOR ES DE 40 TRANSMISIONES A REALIZAR, DURANTE ESTE TRIMESTRE SE REALIZARON 30, DE LAS 10

5.4 JUSTIFICACIONES! \ 3
PROGRAMADAS EN EL TRIMEST A, R t?.LA META DEBIDO A QUE SE REACTIVARON LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS EN EL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD..

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ¢  [JOSE EDUARDO COCOM SOSAYA 984 146 03 04

6.3 CARGO Y AREA: JEFE DE DEPARTAMENTO - gemagarclavelez@gmail.com
)} ': o B Pmel; vidoy corain
COMUNMIC S -
Z 2 P L 6
LT, GAI!I{EE?E‘M ESPINOSA HE LIC. ADRIANA CAZALES DURAN i N

DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SDLIDAKGEN ERAL




1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD il CUARTO
1.4 FECHA
{ 06/01/202
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL S e /01/2022

1.5 AUINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROUO 20182021 |

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 4 GOBIERNO SEGURO Y COMBATE A LA CORRUPCION 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PROGRAMA 15, COMUNICACION E INFORMACION
PMD: 4.2 GOBIERNO ABIERTO Y SIN CORRUPCION 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: GUBERNAMENTAL
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.3.18, ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS ¥ DE APOYOD.
e 2. AUNEACION AL PROGRAMA "F, T
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
| : COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: P22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD ACTIVIDAD NOM 131
2.4 RESUMEN NARRATIVO: IMPACTO EN LAS REDES SOCIALES Y SITIOS WEB Y USQ OPTIMO.

ugi "U 3.4}?& An-.--.

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE VISITAS REALIZADAS 3.4 TIPO: GESTION
CAD REDES QUE ENTRAN A LAS he e EFICIENaA
ESTE INDICADOR MIDE LOS USUARIOS DE N
3.2 DEFINACION DL INDICADORs PAGINAS DE NUESTRAS REDES SOCIALES
3.6 SENTIDO: REGULAR
[TOTAL DE PERSONAS QUE VISTAN LAS REDES Y SITIOS WEB DEL SISTEMA| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: DIF/TOTAL DE PERSONAS QUE VISITAN LAS REDES Y SITIOS WEB DEL SISTEMA 57 yreyy
DIF PROGRAMADAS)*100 NGB NED PORCENTAJE
INDICADOR:
3,0 MEDIOS DE VERIFICACION: | SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR
VALOR ANO BASE VALOR ACEPTABLE CRITICO
100 2020 100 PORCENTAIE Hasta +/- Mas de +/-
A i) e == L
s Pk 3t ML AN
PROGRAMADO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE LAl UNIDAD DE MEDIDA|
4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE VISITAS REALIZADAS 25.00 25,00 25.00 25.00 100,00 PORCENTAIE
TOTAL DE PERSONAS QUE VISTAN LAS REDES Y SITIOS
A2VARIABLEL |0 oo oir 153000.00 153000.00 153000.00 153000.00 612000.00 PERSONAS
4.3 VARIABLE 2 TOTAL DE PERSONAS QUE VISITAN LAS REDES Y SITIOS 12000.00 5121 00 §12000 N
f WEB DEL SISTEMA DIF PROGRAMADAS 1000, 6 ‘ 000.00 eaam0; 12000400 FERSONAS
LT e d-ta, b1 o3 S g D/ : i LR e R
) AVANCE SEMAFORD
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | 0000 LT A
£.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE VISITAS REALIZADAS 29.41 21.24 0.18 17.48 68.32 CRITICO
TOTAL DE PERSONAS QUE VISTAN LAS REDES Y SITIOS|
SAVARIABLEL | oo i 180000.00 130000,00 1100.00 107000.00 418100.00
TOTAL DE PERSONAS QUE VISITAN LAS REDES ¥ SITIOS
SIVARIABLEZ [\ 00 oo vta DIF PROGRAMADAS £12000.00 612000.00 £12000.00 612000.00 612000.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

6.3 CARGO Y AREA:

JEFE DE DEPARTAMENTO

LIC. GABRIELA BERNAL ESPINDSA
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 612,000 PERSONAS QUE VISITEN LAS REDES SOCIALES DEL DIF, DURANTE ESTE TRIMESTRE SE
SERMEERO LA META DEBIDO A LA FALTA DE INTERES POR LA POBLACION EN LO POBLICADO EN

984 14603 04

gemagarciavelez

2@ gmail.com

b comumcmléu
= SOCIAL

P S E

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLID.

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECCION
GENERAL



5ISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DIF MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ) CUARTO

06/01/2022

DIRECCION DE COMUNICACION 5OCIAL

—
i ..\eﬁa.ﬁ;:iﬁnfrﬁ.h...a.
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
PMD: 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.3.18, ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PPt PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD |, NOM 13.2

2.4 RESUMEN NARRATIVO: CONCLUSION CON LA ENTREGA DE ACTIVIDADES PARA SU DIFUSION POR PARTE DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS,

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE DIFUSION REALIZADAS 3.4 TIPO; GESTION

3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE LAS ACTIVIDADES QUE REALIZADAS POR LAS

DIFERENTES UNIDADES ADMINISTRATIVAS DEL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD

3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:

1.6 SENTIDO: REGULAR
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(TOTAL DE ACTIVIDADES  REALIZADAS/TOTAL DE  ACTIVIDADES
1.3 FORMULA:
PROGRAMADAS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL —
INDICADOR: :
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: SNIMAS Y NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2021 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
AL META 3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR SeN o
VALOR ACEPTABLE ESGI CRITICO
100 100 PORCENTAE Hasta +/- Mas da +/-
TR Ty
METAS TRIMESTRALES : e g
m_tmnmsl 200 TRIMESTRE ANGAL MESIDA
4.1 INDICADOR | PORCENTAIE DE ACTIVIDADES DE DIFUSION REALIZADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS 36.00 36.00 36.00 36,00 144,00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 144.00 144.00 ACTIVIDADES

e -’,n‘!mr-,- R

PR LT

5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE DIFUSION REALIZADAS 32.64 17.36 15.28 42.36
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS 47.00 25.00 22.00 61.00 155.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 14400 144,00 144.00 144.00 144.00

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 144 ACTIVIDADES A DIFUNDIR, DURANTE ESTE CUARTOTRIMESTRE SE REALIZARON 61
5.4 JUSTIFICACIONES: ACTIVIDADES, DE LAS 36 PROGRGMVADAS Pha SUPERO LA META DEBIDO A QUE SE REACTIVARON LAS ACTIVIDADES Y EVENTOS EN EL
SISTEMA DIF SOLIDARIDAR,

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | MARIA TERESA RAMIREZ GARCIG I 201 i 9981529887

COORDINADORA  DE  INFORMACION,

E  IMAGEN|6.4 CORREO
lNSTITUCIONAL N

6.3 CARGO Y AREA: smmtcun@hotmall.com

AUNICACION A
M CIAL 4.“.“,%“”” DIREGCION
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOUDAN% E NERAL

LIC. GABRIELA BERNAL ESPINOSA
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL




1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 €16 D DESARROLLOPED: | 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
n MA 25, NCIO POS EN SIT!
uttzccies RARERS 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO pep; | *OSRAVA 25 ATERAOR 2 87070 e

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.3.18. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.

L M A S
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |\ crvinan NOM 14

2.4 RESUMEN NARRATIVO: APOYOS DE EMPRESAS, ASOCIACIONES CIVILES Y VOLUNTARIADO CAPTADOS

e S T S e aCIC DICAL e T s b
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE APOYOS CAPTADOS 3.4 TIPO: GESTION
; MIDE LOS APOYOS RECIBIDOS DE EMPRESAS, ASOCIACIONES CIVILES Y| Ll EFiCACIA
A DRI DEL INDICADOR: -, |\ TARIADO A BENEFICIO DE GRUPOS VULNERABLES
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: TOTAL DE APOYOS CAPTADOS/TOTAL DE APOYOS PROGRAMADOS*100 o = '
NIDAD DE MEDIDA DEL
T - PORCE

 INDICADOR: NTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: BITACORA DE REGISTRO DE LA DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS, SNIMAS Y NARRATIVOS

Ll JALNEA NS : 3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR |
| — VALOR . L ACEPTABLE UESGO criTico
59.08 PORCENTAJE Hasta +/- [ Hasta+f- | Mas da +/-

 ANUAL MEDIDA
. 4.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE APOYOS CAPTADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE APOYOS CAPTADOS 300.00 300.00 300.00 300.00 1200.00 APOYOS
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE APOYOS PROGRAMADOS 1200.00 1200.00 1200.00 1200.00 1200.00 APOYOS
L s s ) s
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE aroTRmesTRE |, SHOCE K ey

5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE APOYOS CAPTADOS 29.17 1417 13.17 13.25 56.50 criTico
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE APOYOS CAPTADOS 350.00 170.00 158.00 159.00 678.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE APOYOS PROGRAMADOS 1200.00 1200.00 1200.00 1200.00 1200.00

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR SON DE 1200 APOYOS CAPTADOS, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE CAPTARON 159 APQYDS
o h IO i PROGRAMARON AL TRIMESTRE, NO SE LOGRO LA META DEBIDO QUE LOS APOYOS QUE SE TENIAN PRDéRAMADOS NO FUERON
o BN

REECIE, SI NO EN DIVERSAS CLASES DE MANERA PRESENCIAL.
6,1 NOMBRE DEL RESI “ A 6.2 TELEFONO: (984 87 93083
0

5.4 JUSTIFICACIONSES:

6.4 CORREO J
6.3 CARQQ il e CIEDADES CIVILES relacionespublicas@difsolidaridad.gob.mx
SIRECCION DE i 272 souoamoan
21 - 2024
‘NO.V Ay cororsn
PR, T

AAFAEL MACIA S ————TiC ADRIANA CAZALES =y
DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS DIRECTORA GENEI::: 'I;:L SISTEMAD:I:ASZMECCI ON

GENFRAI




1.1 UNIDAD RESPONSABLE:

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

i
d

1.3 TRIMESTRE A
REPORTAR:

CUARTO

1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA:

DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS

06/01/2022

" 15 AUINEACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMID: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
A 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6,2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: G NERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:  |1.3.18. ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE APOYO.
2,1 DENOMINACION DEL PP DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR; ACTIVIDAD mm; 141
2.4 RESUMEN NARRATIVO: CONSOLIDACION DE ENLACES DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES EN EL SISTEMA DIF SOLIDARIDAD MUNICIPAL
e TR
9.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  [PORCENTAJE DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES VINCULADAS GESTION
E LOS VI D RESAS Y ASOCIACIONES CIVILES CON EL SISTEMA i ’ EReAmA
MID NCULOS DE EMP
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | o) oo
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
Pt 0 1 TOTAL DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES VINCULADAS / TOTAL DE
£ EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES PROGRAMADAS * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL )
i 2 CENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |BITACORA DE REGISTRO DE LA DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS, SNIMAS Y NARRATIVOS
R 7 CALCULO PARA EL INDICADOR MAFORIZACION
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 ) 0 eLl 3.13 CRITERIO DE SEl
VALOR ANO BASE VALOR Vi ACEPTS 0
RESPECTO META z
" PORCENTAIE
66.4 2020 100 PROG. p - -
3 [i ) : / Iy b ,‘-.,‘;;L’"l'; i PG I 1
METAS TRIMESTRALES AER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | 470 TRiMesTRE | TMOGRAMADD | UNIDAD OF
; ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES|
4.1INDICADOR |, 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
CULADAS
Wi i , [rora DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES — i _— w0
L ABLED [0 ADAS X .00 X .00 120.00 VINCULACIONES
43V TOTAL DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES
.3 VARIABLE 2 PROGRAMADAS VINCULACIONES
5 PORCENTAJE DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES . s = -
-LINDICADOR |\, one 1 I 12, 25. 105.00 RIESGO
5.2 VARIAB! TOTAL DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES .00 45
i L, e ciLADAS 56. .00 15.00 30.00 126,00
i e 3 TOTAL DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES _— 12000 120,00
" PROGRAMADAS A 20. X 120.00 120.00

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR SON DE 120 EMPRESAS ¥ ASOCIACIONES CIVILES VINCULADAS, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE
. ON 30 EMPRESAS Y ASOCIACIONES CIVILES, PARA DISTINTAS ACTIVIDADES EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA DE SOLIDARIDAD:

T T ¥ O |

6.2 TELEFONO;  |984 87 93083
:I.AE 5 ‘oml santi-corona@hotmail.com

LIC. RAFAEL MACIAS SANCHEZ
DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN p
DIRECTORA GENERAL D:l. SISTEMA DIF soumRECCI 0 N




Poon 1 R
P )
; - '.‘,‘: f : il ‘,.‘J
¢ ¥ 'SOLIDARIDAD
1.1 UNIDAD RESPONSABLE; SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD "’;E'::::::f i CUARTO
. 1.4 FECHA
L2 UN : DIRECCIGN DE RELACIONES PUBLICAS 06/01/2022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA g 5 2 /01/,
15 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20182021 | LG ALINEACION ALPLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 £JE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL ¥ COMBATE A LA DESIGUALDAD
. A 25. ATEN N A GRU TUACION DE
15,2 PROGRAMA OE DESARROLLO 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: | T 00 AM CION A GRUPOS EN SITUAC
PMD: VULNERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: | 1.3.18, ATENDER LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS ¥ DE APOYO.
~ nAUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO TR R R B
2.1 DENOMINACION DEL PP; DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: P22 2,3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD [ 14.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: DONACION DE EMPRESAS Y SOCIEDADES CIVILES PARA AYUDA A LA CIUDADANIA DEL MUNICIPIO
S e IDENTIFICACION DELINDICADOR : Lkl i
3,1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE DONACIONES RECAUDADAS 3.ATIPO: GESTION
MIDE EL TOTAL DE DONATIVOS RECIBIDOS DE EMPRESAS Y ASOCIACIONES S DA RHENA
NATI
3.2 GEFINICION DEL INDICADOR: | /. < s peNEFICIO DE GRUPOS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: TOTAL DE DONACIONES RECAUDADAS/TOTAL DE DONACIONES
: PROGRAMADAS * 100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL N
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |REGISTRO DE DONACIONES EN ESPECIE Y MONETARIO, SUPERVISADO POR LA COORDINACION DE DONATIVOS, SNIMAS ¥ NARRATIVOS MENSUALES
3.10 LINEA BASE 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VARIACION AcerTABLE | TN chiTico
. -+
274 2020 PORCENTAJE RESPECTO META Hasta +/ Hasta +, Mds e +f
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMEST 4TO T
5 ” bl ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE DONACIONES RECAUDADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100,00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE DONACIONES RECAUDADAS 4000.00 4000.00 4000.00 4000.00 16000.00 DONATIVOS
4.3 VARIABLE2 |TOTAL DE DONACIONES PROGRAMADAS 16000.00 16000.00 16000.00 16000.00 16000.00 DONATIVOS
[ T Uy Frisy : z P S G 2,
s i DEMETAS EJECUTADAS R cidie
METAS TRIMESTRALES AVAHCE SEMAFORO
1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o0 o ity
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE DONACIONES RECAUDADAS 27.29 2243 14.24 24.74 88.71 criTICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE DONACIONES RECAUDADAS 4366.00 3589.00 2279.00 3959.00 14193.00
5.3 VARIABLE 2 |[TOTAL GE DONACIONES PROGRAMADAS 16000.00 16000.00 16000.00 16000.00 16000.00

:‘PROGHAMADA PARA ESTE INDICADOR SON 16,000 DONATIVOS A RECIBIR, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE RECIBIERON 3,959
)5 4000 PROGRAMADOS PARA EL TRIMESTRE, SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE SE OBTUVO APOYO DE TODAS LAS GESTIONES

5.4 JUSTIF \.
L]

ADO! ﬂi’?r-(ﬁwm\- e T A f."';-é'f.'.

6.2 TELEFONO:  |984 87 93083

relacionespublicas@difsolidaridad.gob.mx

L)
uc. lﬁFAEL ACIAS SANCHEZ LIC. ADRIANA CAZALES wﬂmlél‘w
DIRECCION DE RELACIONES PUBLICAS DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOLID,
DA




H. AYUNTAMIENTO DEL L MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

1! Ry ~ SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION ' ¢ ¥
) " W . >'l Im 'mnzm m - 3 » LINLIVAS I PaKA ORLCLE
§ Fpll At 2 ‘ soummnun
‘ EJERCICIO FISCAL 2021 s o
1. DATOS mism.es Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA §-3 TRINESTHE A CUARTO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL HEFEAA 05/01/2022
: ELABORACION:
1.5 ALNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 | L6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO .| PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION
PMD: 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO FED: DE VULNERASILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.3.6. CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD BRINDANDO APOYOS ASISTENCIALES.

_ 2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2,3 NIVEL MIR: COMPONENTE [soniouEse 15
. 2.4 RESUMEN NARRATIVO:  |APOYOS SOCIALES PARA LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ENTREGADOS.
R © " 3.\DENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE APOYOS ENTREGADOS, 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE LOS APOYOS OTORGADOS A LA POBLACION e EFicACIA
L INDICADO! M L
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |, \ a5 € DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
- . 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
NUMERO DE APOYOS ENTREGADOS/NUMERDS DE APQOYOS
3.3 FORMULA: ~
PROGRAMADOS"100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL ST
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: SNIMAS, REPORTES TRIMESTRALES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 o Al i i G 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACIGN aceprasie’ | criTico
: -
€0.22 2020 100 PORCENTASE RESPECTO META Hasta +/ Hasta +, Mds de +/
PROG. 4
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE | T "OCRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE APOYOS ENTREGADOS. 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIJE
—
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE APOYOS ENTREGADOS 10500.00 10500,00 10500.00 10500.00 42000.00 APOYOS
4.3 VARIABLE 2 |NUMERQ DE APOYQS PROGRAMADOS 4200000 42000.00 42000.00 42000.00 42000.00 APOYOS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES AVANCE SEMARDRD
1R TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE |, \ WHHe st
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE APOYOS ENTREGADOS, 27.48 18.90 9.89 3.42 59.69 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE APOYOS ENTREGADOS 11541.00 7938.00 4155.00 1437.00 25071.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |[NUMERO DE APOYOS PROGRAMADOS 42000.00 42000.00 42000.00 42000.00 42000.00 NO APLICA

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 42000 APOYOS OTORGADOS. DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE ENTREGARON 1437
A POYOS DE LOS 10500 PROGRAMADOS AL TRIMESTRE, NO SE LLEGO A LA META DEBIDO AL CAMBIO DE ADMINISTRACION, ¥ EL TIEMPO PARA
REINICIAR EL FONDO QUE TIENE LA DIRECCION PARA CUBRIR LOS APOYQOS QUE VIENEN A SOLICITAR LOS USUARIOS A LA DIRECCION ADEMAS QUE
LOS CIUDADANOS SIGUEN LOS PROTOCOLOS SANITARIOS DERIVADOS DEL SARS COVID 19.QUEDANDO POR DEBAJO DE LA META ANUAL

-8 -

5.4 JUSTIFICACIONES:

ungcmmmnqmpqn s
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} H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 5
(3 6 ’“
) p oA 'SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
g Hm TECN‘CA DE INDICADQR wonnmoua GREGEN
{2 SOI.I RIDAD
ok ¢ EJERCICIO FISCAL 2021 ..‘..,,
1, DATOS GENERALES Y AI.!NEACIGN A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.3 TR A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE! SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 3“;;'::::_5 CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL LATECHA 05/01/2022
! ' ELABORACION: “
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
R. A 25. ATENCION A GRUPQOS EN SITUACION DE
152 PRAGRAIA F EEARIALD 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: EROgRE E
PMD: VULNERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:  |1.3.6. CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD BRINDANDO APOYOS ASISTENCIALES.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARID
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
N COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pPP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD | emnoan nomt 15.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCIGN DE LA POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD.
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAIJE DE PERSONAS ATENDIDAS, 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL NUMERQ DE PERSONAS DEL MUNICIPIO DE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: SOLIDARIDAD QUE ESTANDO EN SITUACION VULNERABLE ACUDEN A
SOLICITAR ALGUN APOYO A LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL, 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
. . 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS/NUMERO DE PERSONAS
3.3 FORMULA; .
PROGRAMADAS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  [SNIMAS, REPORTES TRIMESTRALES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL.
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 T A — 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTABLE TS EEE'  critico
7 :
. 2020 {00 — RESPECTD META Hasta +/. Hasta +, Mis de +/
PROG. s
b S © 4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS - G
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIVIESTRE | 4TO TRIMESTRE | " OCRAMADD | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS. 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS 10350.00 10350.00 10350.00 10350.00 41400.00 PERSONAS
4.3 VARIABLE2 |NUMERO DE PERSONAS PROGRAMADAS 41400.00 41400.00 41400.00 41400.00 41400.00 PERSONAS
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE SAROEE HAeRD
ACUMULADO RESULTANTE
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS. 27.22 17.73 8.65 1.36 55.03 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE PERSONAS ATENDIDAS 11271.00 7366.00 3583.00 564.00 22784.00
5.3 VARIABLE 2 |NUMERQ DE PERSONAS PROGRAMADAS 41400.00 41400.00 41400.00 41400.00 41400.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR SON DE 41400 PERSONAS ATENDIDAS.
PERSONAS DE LAS 10350.00 PROGRAMADAS AL TRIMESTRE, NO SE LOGRO LLEGAR A LA META YA QUE NO HUBO ASISTENCIA DE CIUDADANOS DEBIDO AL
CAMBIO DE ADMINISTRACION Y A LA CONTINGENCIA SANITARIA SARS COVID-19.

DURANTE EL CUAR

TO TRIMESTRE SE ATENDIERON A 564

DIRECTO DEL INDICADOR W
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE ;:  |C. MARIO Noﬁ [ o e t 9841884 \
[ Sy o 6.2 TELEFONO! 1884089 n,%
| IDARIDAD o 2
F y 6.4 CORRED ) ) -
6.3 CARGO Y AREA COQRDINADOR D R S&ﬁ 021 - 202‘- ELECTRONICO: mariocervantes?74gmail.com o
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e JERCI m% . . SOLIDARIDAD
i : g
1,1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA L3 THIMESTRE A CUARTO
' REPORTAR:
1.4 FECHA
1 I ION DE ASISTENCIA SOCIAL 01/2022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCI E ELABORACION: 0s/01/
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018:2021 | LGALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
45 PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION
53 PREAR/SW, BT DRs/ e 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSQ Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
PMD: DE VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.3.6. CONTRIBUIR A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS PERSONAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD BRINDANDO APOYOS ASISTENCIALES.

F i1 S NS 2, ALINEAC mmﬁw MA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP:  |DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD ~ |SoMPothete 15.2
2,4 RESUMEN NARRATIVO: CANALIZACION DE USUARIOS PARA ATENCION EN LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL.
iR N ' 3,IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE USUARIOS CANALIZADOS. 3.4 TIPO: GESTION
E MIDE EL NU RIOS QUE SON ATENDIDOS EN LOS Zh . L
5 UMERO DE USUARIOS
.2 DEFINI %
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |-\ ¢ y CANALIZADOS A LA DIRECCION.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
TOTAL DE  USUARIOS CANALIZADOSTTOTAL D  UsuARios| > ToCUcnClADE S AEIVER IR
L
3.3 FORMULA:
PROGRAMADOS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL R OREE e
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: SNIMAS, REPORTES TRIMESTRALES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 A i i AR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACH ACEPTABLE RIESGO CRITICO
- :
0 2020 100% BOREENTAR RESPECTO META Hasta +/ Hasta + Mas de +/
PROG. 5
T 4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS _ 4
pi
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | | OCRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE USUARIOS CANALIZADOS. 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTALE
4.2 VARIABLE 1 NUMERO DE USUARIOS CANALIZADOS 150.00 150.00 150.00 150.00 600.00 USUARIOS
4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE USUARIOS PROGRAMADOS 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 USUARIOS
. 5.CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
y AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1R TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | SER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | FHAREE .
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE USUARIOS CANALIZADOS. 15.50 4.83 13.50 0.50 33.83 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE USUARIOS CANALIZADOS 93.00 29.00 £1.00 3.00 203.00
5.3 VARIABLE 2 NUMERO DE USUARIOS PROGRAMADOS 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR SON DE 600 PERSONAS CANALIZADAS, DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE SE CANALIZARON 3
5.4 JUSTIFICACIONES: PERSONAS DE LAS 150 PROGRAMADAS A TRE, SE QUEDO POR DEBAJO DE LA META DEBIDO A QUE LOS USUARIOS DESCONOCEN LA
EXISTENCIA DE LOS BRILACES Y {
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
4 EreM o i ~ SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
\ W ‘-,' ' ks . FKCHATEUIICA DE 'Wﬂ MENUVAMOY PARA CRECTE
- el EJERCICIO FISCAL 2021 At SOLIDARIDAD
3 ; "~ 1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE m.mmdu
1.3 TRIME: EA
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD SREPORTSI:' CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL TAfOIA 05/01/2022
' ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
552 PHOGRATRA GE OESUIEI 1,1 FORMACION HUMANA INTEGRAL 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
PMD: VULNERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: | 1.1.8. FORTALECER Y REALIZAR PROGRAMAS EN LOS CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO BRINDANDO CURSOS Y TALLERES.
2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
= o
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE [ e NS 16
2.4 RESUMEN NARRATIVO: | APOYO DE AUTOEMPLEO EN LOS CENTROS DE DESARROLLO Y ENLACES DE APOYO REALIZADOS,
£ 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE PERSONAS INSCRITAS 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LAS PERSONAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |INSCRITAS QUE PARTICIPAN EN LAS ACTIVIDADES QUE SE IMPARTEN EN EL
CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO 28 DE JULIO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS/TOTAL DE PERSONAS PROGRAMADAS)*100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL SORCENTALE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |SNIMAS, REPORTES TRIMESTRALES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 B T il Tl S 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION ACEPTABLE RIESGO CRITICO
sta /- :
16.9 e g AT RESPECTO META Hasta +/. Hasta + Mis de +/
PROG.
. 4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | 'TOCRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE PERSONAS INSCRITAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100,00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PERSOMNAS ATENDIDAS 50.00 50.00 50.00 50.00 200.00 PERSONAS
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PERSONAS PROGRAMADAS 200.00 200,00 200.00 200.00 200.00 PERSONAS
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D TRIMESTRE | SER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AVISCE sEMiroRg
ACUMULADO RESULTANTE
5.1 INDICADOR | PORCENTAJE DE PERSONAS INSCRITAS 0.00 0.00 0.00 119.50 119.50 cRITICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS 0.00 0.00 0.00 239.00 239.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PERSONAS PROGRAMADAS 200.00 200.00 200.00 200.00 200.00

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR SON DE 200 PERSONAS INSCRITAS, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON UN TOTAL DE

5.4 JUSTIFICACIONES: INSCRIPCION DE 283 DE‘AS 200 Gy BON REALIZAR AL TRIMESTRE, SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE SE REAPERTURARON LAS
M 0

RECTO DEL INDICADOR .
@
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : |C. CORAL VIANEY CAR A 6.2 TELEFONO: 9842185890 .
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1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13;“:::::? A CUARTO
1.4 FECHA

" DMINI: 1 CION DE ASISTENCIA SOCIAL

1.2 UNIDAD Al STRATIVA: DIRECCION D! ELABORACION:
L5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2028-2021 | LGALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
5 PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPQS EN SITUACION
1.2 PRUGRARIA BE QESARROLLO 1.1 FORMACION HUMANA INTEGRAL 1.6:2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
PMD: DE VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.1.8. FORTALECER Y REALIZAR PROGRAMAS EN LOS CENTROS DE DESARROLLO COMUNITARIO BRINDANDO CURSOS Y TALLERES.

A AUNEACION ALPROGRAMAPRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  |DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [omonett e 16.1

2.4 RESUMEN NARRATIVO: IMPLEMENTACION DE CURSOS Y TALLERES QUE FOMENTAN EL AUTOEMPLEOD EN EL CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO 28 DE JULIO.

. 3 /DENTIFICACION DEL INDICADOR

Y TA ! TA N
3.1 NOMBKRE DEL INSICADBR: PORCENTAJE DE CURSOS LLERES QUE SE IMPLEMENTAN EN EL 3.4TIPO: GESTION
DESARROLLO COMUNITARIO.

ESTE INDICADOR MIDE EL PORCENTAIE DE CUMPLIMIENTO DE LAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |ACTIVIDADES FISICAS Y CULTURARES EN LAS QUE PARTICIPAN LAS
PERSONAS MAS VULNERABLES. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL

(TOTAL DE CURSOS Y TALLERES REALIZADOS/TOTAL DE CURSOS Y
TALLERES PROGRAMADOS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
INDICADOR:

3.3 FORMULA:

PROCENTAIE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |SNIMAS, REPORTES TRIMESTRALES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION acertasie TG cRiTICO
s -
24 2020 100 PORCENTAJE nzsn:cngmsm AL Hasta wlile A
. AL 7 4.CALENDARIO DE METASPROGRAMADAS ,
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 470 TRIMESTRE | | O CRAMADD B0 oE

ANUAL MEDIDA

PORCENTAJE DE CURSOS Y TALLERES QUE SE

41INDICADOR |,\\00 e MENTAN EN EL DESARROLLO COMUNITARIO., 25,00 300 25.00 .00 A00:00 PROCENTAIL

4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CURSOS Y TALLERES REALIZADOS 10.00 10.00 10.00 10.00 20,00 ﬁ:rf;i:
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE CURSOS Y TALLERES PROGRAMADOS 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 iiff::‘s;

| 5.CALENDARIO DEMETASEJECUTADAS

AVANCE SEMAFORQ
METAS TRIMESTRA!
LES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO RESULTANTE

PORCENTAJE DE CURSOS Y TALLERES QUE SE

5.1 INDICADOR |15 EMENTAN EN EL DESARROLLO COMUNITARIC. 0.00 0.00 8.0 6750 67.50 GRITICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE CURSOS Y TALLERES REALIZADOS 0.00 0.00 0.00 27.00 27.00
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE CURSOS ¥ TALLERES PROGRAMADOS 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR SON DE 40 CURSOS Y TALLERES POR REALIZAR, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE
5.4 JUSTIFICACIONES: REALIZARON 27 ACTIVIDADES DE LAS 40 QUE SE PROGRAMARON PARA EL TRIMESTRE , NO SE ALCANZO LA META DEBIDO A QUE POR CONSECUENCIA
DE LA CONTINGENCIA @ANITARIA g2 (COVID 19) SE APERTURARON A PARTIR DE OCTUBRE LOS CURSOS Y TALLERES.

ECTO DEL INDICADOR

o .
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

@

BEn s ssummln DE PLANEACION Y EVALUACION
; A Hmmmﬂw Lol SOLIDARIDAD
' T mmcmmm Y ALINEACIGN A msmuumns DF pﬂ&wﬁu
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LSRL’:::::::E A CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL EI.;:;:AC;:N: 05/01/2022

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.3,5. PROMOVER ESPACIOS PUBLICOS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES Y RECREATIVAS DIRIGIDAS A LOS ADULTOS MAYORES.

.2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DELPP:  |DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE [t 17
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ACTIVIDADES EN LA ESTANCIA DEL ADULTO MAYOR REALIZADAS.
* 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS EN LA ESTANCIA DEL ADULTO MAYCR. 3.4 TIPO; GESTION
ESTE INDICADOR MIDE EL CUMPLIMIENTO DE LA REALIZACION DE LAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: ACTIVIDADES FISICAS Y CULTURALES EN DONDE PARTICIPAN LOS ADULTOS
MAYORES. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE ACTIVIDADES REALZADAS EN LA ESTANCIA DEL ADULTO| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: MAYOR/NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LA ESTANCIA DEL| 2% R OF TR e
ADULTO MAYOR)*100 y PORCENTAJE
: INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |SNIMAS, REPORTES TRIMESTRALES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL.
3,10 LINEA BASE 3,11 META 2021 2,5 ClaEU TR . GENCIG0N 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION Aceraple LTI critico
UM Hasta+/- | i
68.75 3020 100 PORGERTAIE RESPECTO META Hasta +/ Mis de +/.
PROG.
d 4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | T OCRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS EN LA ESTANCIA
4.LINDICADOR |- ok 20,00 20.00 30.00 30,00 100.00 PORCENTAJE
" ' NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS EN LA ESTANCIA 200 . 500 o "
2VARIABLEL | o OR, ] ; ! 3.00 10,0 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE 2 NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADOS EN LA 10.00 10.00 0.00 10,00 10,00
; ESTANCIA DEL ADULTO MAYOR, | : . 20 " - il
¥ * 5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | SERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o0 o0 it
CA PORCENTAIE DE EVENTOS REALIZADOS EN LA ESTANCIA 00 30.00 30,00 f
S.AINDICADOR | o voR, 10. Y ‘ 110.00 180.00 cRiTICO
2 vaRlaBLe 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES REALZADAS EN LA ESTANCIA ol . ‘o o [
5. E DEL ADULTG MAYOR. . : .00 11 18.00 NO APLICA
6.3 vaRiasLe 2 |NVUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADOS EN LA o - L ed
B IAB ESTANCIA DEL ADULTO MAYOR. 10.00 10.0 10. 10.00 10.00 NO APLICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE :

LAURA ELENA (@
o)

6.3 CARGO Y AREA:

+| FoOgDINADORA D

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR SON DE 10 EVENTOS A REALIZAR, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON 11 EVENTOS
PRESENCIALES Y VIA ON LINE DE LOS 3 QUE SE PROGRAMARON PARA ESTE TRIMESTRE ,SE SUPERC LA META DEBIDO A QUE SE APERTURARON LAS
ACTIVIDADES EN LA ESTANCIA, SIGUIENDO LOS PROTOCOLOS DE SANA DISTANCIA DEL VIRUS COVID-19.

DIRECTO DEL INDICADOR

6.2 TELEFONO: 584 1040504

6.4 CORREO
ELECTRONICO:

laurita casillas@hotmall.com
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ‘ @

. SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION .
. FicHA TECNICA DE INDICADOR : . " gt
. R . louu RIDAD
R4 ek 5 | EJERCICIOFISCAL2021
L o A Lnﬁ"ﬁsmm?mmmh;mmm
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
1.4 FECHA
g A AL 05/01/2022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE ASISTENCIA SOCI ELABORACION: /01/
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 P 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
RAM/ PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPDS EN SITUACION DE
L3270e AOE QESADLLE 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:
PMD: VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.3.5. PROMOVER ESPACIOS PUBLICOS PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DEPORTIVAS, CULTURALES Y RECREATIVAS DIRIGIDAS A LOS ADULTOS MAYORES.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO.
2.1 DENOMINACION DELPP:  |DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: ppa2 2,3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [Semon N J 171
2.4 RESUMEN NARRATIVO: PARTICIPACION EN EVENTOS ¥ TRADICIONES DIRIGIDAS A LOS ADULTOS MAYORES
T 3.IpENTIFICACON DEL INDICADOR . =
PORCENTAIE DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN LA ESTANCIA DEL
¥ 4 3.4 TIPO: GESTION
3.1 NOMBRE DELINDICADOR: |, /" o 47
TOS MAYORES ATENDIDOS EN LA ARRE EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ADULTO! U
3.2 BEFNICION B INDICRBOS: ESTANCIA DEL ADUNTO MAYOR DURANTE EL ARO.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN LA ESTANCIA DEL ADULTO| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: MAYOR/NUMERO DE ADULTOS MAYORES PROGRAMADOS EN LA ESTANCIA e e
DEL ADULTO MAYOR)*100 :
) INDICADOR: sl

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  [SNIMAS, REPORTES TRIMESTRALES DE LA DIRECCION DE ASISTENCIA SOCIAL,

3,10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION acervasts MRS critico
RESPECTO META Hastu+/ T M do +/-
40,93 2020 100 PORCENTAIE PROG, N

CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS

S
&

PROGRAMADO UNIDAD DE

ETAS R
M TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA

PORCENTAIE DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN LA

4.1 INDICADOR ESTANCIA DEL ADULTO MAYOR. 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE

4.2 VARARSIE L NUMERQ DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN LA 30 00.00 -
= ESTANCIA DEL ADULTO MAYOR 300.00 0.00 300. 0.00 1200.00 PERSONAS

NUMERO DE ADULTOS MAYORES PROGRAMADOS EN LA

4.3 VARIABLE 2 ESTANCIA DEL ADULTO MAYOR 1200.00 1200.00 1200.00 1200.00 1200.00 PERSONAS

: 3, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS i
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIVESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | 0 o]
5.1 mbicapon |PORCENTAIE DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN LA - :
4 CADOR | £craNCIA DEL ADULTO MAYOR, 23.42 L 27.75 84.58 177.42 CRITICO
o2 vaRiagLe 3 |VUMERO DE ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN LA — o
i 1 |EsTANCIA DEL ADULTO MAYOR 281.0 : 333.00 1015.00 2129.00

NUMERQ DE ADULTOS MAYORES PROGRAMADOS EN LA

5.3 VARIABLE 2 ESTANCIA DEL ADULTO MAYOR 1200.00 1200.00 1200.00 1200,00 120000

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 1200 PERSONAS PARA ATENDER, DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE SE ATENDIERON 1,015
5.4 JUSTIFICACIONES: PERSONAS DE LAS 300 QUE SE PROGRAMARGN, LA META FUE SUPERADA POR LA APERTURA DE LAS ACTIVIDADES Y SERVICIOS EN LA ESTANCIA BAIO LOS
PROTOCOLOS DE SALUD PO LA CONTIGENCIA SANITARIA DEL VIRUS COVID 19. &

iy I
T o4 9 eme 6 RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 47 8 : \d D'F
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLE : | LAURA g \m @ ) ' 6.2 TELEFOND: 984 1040504 = J
p ; -

SOLIDARID Ap

< : o 2021- 2024
) \ |cookbinad B cu B’ EPQRTIVO ¥|6.4 CORREO - ) aima.vido peg
6.3 CARGO Y AREA: \ Reé\ Ko ﬂ\nnmspsn ” ?onss RECTRONCD: | AUR- asillas@hotmall.com SR
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R o H;AYUNTAMENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
) AR mﬂm DE PLANEACION Y EVALUACION ‘
1 H) ‘, . ! n : FlCHA IECNICADE INDICMJOR .OLIDA“i‘l.sexD
e U 1 T ElﬁﬁCICIOFISCMIDZJ.
- 1. DATDS GENEFALES Y ALINEACIGN A WRUMENI’OS DE PLANEAC&ON
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD s CUARTO
2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD LA TERA 06/01/2022
1.2 UNI ISTRATIVA: e
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
152 ’“o‘i"”‘;‘;;‘ PESARROLLO 3.2 SALUD, BIENESTAR Y VIDA SANA 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:  [3.2.5. BRINDAR SERVICIOS DE ATENCION ¥ PREVENCION EN LOS CENTROS DE SALUD ¥ CONSULTORIOS MUNICIPALES.
2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP DIF
% COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE | crvioan nom 18
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES A LA POBLACION OTORGADOS.
; . 3.IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES OTORGADOS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE LOS SERVICIOS DE MEDICINA GENERAL, 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | DENTALES, NUTRICIONALES Y PLATICAS DE PREVENCIGON OTORGADOS A LA
POBLACION VULNERABLE DEL MUNICIPIO, 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
. : 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
R (NUMERO DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES REALIZADO/ NUMERO DE
i ; SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES PROGRAMADO) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL 5ISTEMA DIF
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 L e E——— 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
| VALOR ARD BASE VALOR VARIACION ACEPTABLEY | ICTSI | CRITICO
A 3
| 37.93 2020 100 PORCENTAJE RESRELTO META Hasta &/ Heasta Misde v/
PROG. 7
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMAI AD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE GRAMADD il
ANUAL MEDIDA
4. INDICADOR |TCRCENTAIE DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES . 2500 o S SOREENTAIE
8 OTORGADOS 25.00 25.00 J 25.00 i CE|
NUMERQ DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES
4.2 VARIABLE 1 LE 2 5000.00 5000.00 5000.00 $000.00 20000.00 SERVICIOS
LZADO
AP NUMERO DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES 5 5 i -~ ——
P BROERAMARG 0000.00 20000.00 20000.00 20000. 20000.00 SERVI
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | o0 o0 rakied
5.1 INDICADOR PORCENTAJE DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES 7.48 .
- OTORGADOS 18.64 17. 17.94 15.22 69.23 CRITICO
NUMERO DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES
5.2 VARIABLE L |' 3728.00 3486.00 3588.00 3044.00 13846.00
REALIZADO
B VRALE S NUMERO DE SERVICIOS DE SALUD INTEGRALES
i SEOER NS 20000.00 20000.00 20000.00 20000.00 20000.00
LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR SON 20,000 SERVICIOS A OTORGAR, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE OTORGARON 3,044
5.4 JUSTIFICACIONES: SERVICIOS DE LOS 5.000 PROGRAMADOS, NO SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE LA CONTINGENCIA SANITARIA COVID-18 NO HA PERMITIDO SE OTORGUEN
LOS SERVICIOS EN FORMA.
6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPDNSA%LE UNSREAL PARRA 6.2 TELEFOND: 9B48793083EXT 20009
W, 4 ; ® SOLIDARI
6.3 CARGO Y AREA: ”w B UXILIAR MINISTRAIIVA Sh CoRnEQ wenona_75@hatmail.com 2071 - 2024
F L[ 2OLIDAkInAT ELECTRONICO: :
FA YA S07 - 2020 Aimo, viday corazdn
T
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11 P [
FINO VAU FANA CRECER
A IOI.IIMRIDAD
13 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 3REPD:::R‘ CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD LA HECH 06/01/2022
l ELABORACION:
15 ALINEACION ALPLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2020 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EIE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
L2 PROGHM‘:;::_E RERARROLLO 3.2 SALUD, BIENESTAR Y VIDA SANA 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 3.2.5. BRINDAR SERVICIOS DE ATENCION Y PREVENCION EN LOS CENTROS DE SALUD Y CONSULTORIOS MUNICIPALES.
; 2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  |DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: J ACTIVIDAD  [SoMPONENT™® 18.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: OTORGAMIENTO DE SERVICIOS MEDICDS, ODONTOLOGICOS, NUTRICIONALES, BRIGADAS MEDICAS Y PREVENTIVOS DE ENFERMERIA.
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR .
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE SERVICIOS MEDICOS BRINDADOS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MUESTRA A LA POBLACION ATENDIDA EN CONSULTAS 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
MEDICAS, SERVICIOS PREVENTIVOS DE ENFERMEDADES CRONO
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |DEGENERATIVAS POR PARTE DE ENFERMERIA EN LOS CONSULTORIOS DEL
SISTEMA DIF, AS/ COMO EN LAS BRIGADAS DE SALUD QUE SE REALIZAN EN
H Al
ZONAS VULNERABLES, M Sremeg SCENDENTE
. . 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
o it (NOMERO DE SERVICIOS MEDICOS REALIZADOS/NUMERO SE SERVICIOS
: MEDICOS PROGRAMADOS) *100 1,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL "
PORCENTAJ
INDICABOR: =
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS ¥ REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF
3.10 LINEA BASE 11 i
3,11 META 2021 S 2 AT M L SRRRAEN 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION ACEPTABLE CRITICO
8.2 2020 100 PORCENTAJE RESPECTO META Hasta +/- Mas de +/-
PROG.
" A4.CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS £
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | (UCRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1INDICADOR |PORCENTAJE DE SERVICIOS MEDICOS BRINDADOS 25.00 25,00 25.00 25.00 100,00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS REALIZADOS 3750.00 3750.00 3750.00 3750.00 15000.00 SERVICIOS
4.3 VARIABLE 2 |NUMERO SE SERVICIOS MEDICOS PROGRAMADOS 15000.00 15000.00 15000.00 15000.00 15000.00 SERVICIOS
j gt 5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS ;
METAS TRIMESTRALES Avace SEMAFGRO
IERTRIVIESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | , S0P b
5.1 INDICADOR |PORCENTAIJE DE SERVICIOS MEDICOS BRINDADOS 24.51 22.98 23.92 20.29 91.70 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE SERVICIOS MEDICOS REALIZADOS 3676.00 3447,00 3588.00 3044.00 13755.00
53 VARIABLE2 |NUMERO SE SERVICIOS MEDICOS PROGRAMADOS 15000.00 15000,00 15000.00 15000.00 15000.00
5.4 JUSTIFICACIONES: LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 15,000 SERVICIOS A OTORGAR, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON 3,044 SERVICIOS DE
: LOS 3,750 PROGRAMADOS POR LO QUE NO SE CUMPLI® LA META DEBIDO A QUE AUN NO SE SUPERA LA CONTINGENCIA SANITARIA COVID -19
6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
0t MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO:  |9848793083EXT 20009
!. DiaRIDAD
6.3 CARGO Y AREAB AUXI ﬁnu:nmnmsmnvn A CIRAED wenona_T5@hotmall.com
; ELECTRONICO:

/ Pt
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g 1% ¢ FIROVAMOR PARE CREGEN
‘ AR g SOLIDARIDAD
¥ i A e \ - 2 1
e DATOS aeuemss vumﬂw A msmummros DE runmmﬂw
i IMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 3R1;“PDRTAR' CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD 14 PRI 06/01/2022
' ELABORACION:

1.5 ALNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20182020

LG ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

3 BIENESTAR CON ESPERANZA

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

3.2 SALUD, BIENESTAR Y VIDA SANA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 24, SALUD PUBLICA UNIVERSAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

3.2.5. BRINDAR SERVICIOS DE ATENCION ¥ PREVENCION EN LOS CENTROS DE SALUD Y CONSULTORIOS MUNICIPALES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DIF
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [FoMPORENEe l 18.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE PLATICAS DE MEDIDAS PREVENTIVAS ANTES ENFERMEDADES CRONICAS E INFECCIOSAS
’ 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAIE DE PLATICAS BRINDADAS 3.4TIPO: GESTION
EL INDICADOR MUESTRA A LA POBLACION ATENDIDA EN CONSULTAS| 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
MEDICAS, SERVICIOS PREVENTIVOS DE ENFERMEDADES
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: CRONODEGENERATIVAS POR PARTE DE ENFERMERIA EN LOS CONSULTORIOS
DEL SISTEMA DIF, AS[ COMO EN LAS BRIGADAS DE SALUD QUE SE REALIZAN Aia SENTIO0: ASEENBRITE
EN ZONAS VULNERABLES.
. . 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (NUMERO DE PLATICAS REALIZADAS/NUMERQ DE PLATICAS PROGRAMADAS)
i *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR: T
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF
3.10 LINEA BASE 4 1
3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION _
VALOR ARD BASE VALOR VARIACION [Yaf G RIESGD | CRITICO
28.82 2020 100 PORCENTAJE RESPECTO META Hasta +/ Hasta +, Mas de +/
PROG.
. . 4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS . ‘
PR A i
METAS TRIMESTRALES 16R TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | © o0 nAPC | UNIOAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE PLATICAS BRINDADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE PLATICAS REALIZADAS 13.00 13.00 13,00 13,00 52,00 PLATICAS
4,3 VARIABLE 2 |NUMERO DE PLATICAS PROGRAMADAS 52.00 52.00 52.00 52.00 52.00 PLATICAS
o © 5 CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRI
MESTRALES LER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | 0 oo RSN
5.1 INDICADOR |PORCENTAIE DE PLATICAS BRINDADAS 9.62 1.92 0.00 0.00 11.54 criTiCO
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE PLATICAS REALIZADAS 5.00 1.00 0.00 0,00 6,00
5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE PLATICAS PROGRAMADAS 52.00 52.00 52.00 52,00 52.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

LA META ANUAL PARA ESTE INDICADOR ES BRINDAR 52 PLATICAS DE PREVENCION DE SALUD, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE NO SE REALIZO NINGUNA
PLATICA DE LAS 13 PROGRAMADAS, POR LO QUE NO SE CUMPLIO CON LA META YA QUE NO SE HA PODIDO PROGRAMAR LAS PLATICAS POR MOTIVOS DE

IF

6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLERu GV NDVGﬂ%gWE‘mMN PARRA 6.2 TELEFONO: 8793083 ext. 20010 L) J © 3OLIDARIDAD
aoay coe o - 2024
6.4 CORREQ :
4 B wenona 75@hotmail.com
ELECTRONICO:

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN u




3 3 Avﬂmmmﬂm DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
Sl el ARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
% . _ FICHATECNICADEINDICADOR : QT e
? ! Ayt J.‘(.nl, et EJERCICIOFISCAL2021 ! et inionront
b bl DAT05 GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PU\NEACIQN
» In RE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD = 3:;0;5:* CUARTO
1.4 FECHA
i : I 06/012022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD e /
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
15.2 FHOGRAI\:::;E DESARROLLO 3.2 SALUD, BIENESTAR ¥ VIDA SANA 1.6.2 PROGRAMA D DESARROLLD PED: PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: ~ |3,2.3. IMPLEMENTAR BRIGADAS INTEGRALES DE SALUD COMUNITARIA.
: : 2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESURUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP;  |DIF
| COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE [oroltiee 19
2.4 RESUMEN NARRATIVO: BRIGADAS DE ATENCION PARA LA SALUD DE LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO REALIZADAS,
j 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE BRIGADAS REALIZADAS 3.4 TIPO: GESTION
CON ESTE INDICADOR SE MIDE EL NUMERO DE BRIGADAS QUE SE REALIZADAS 35 DIMENSION: EFICIENCIA
DE ACUERDO AL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO EN COLONIAS,
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: :
L COMUNIDADES Y ASENTAMIENTOS DE CIUDADANOS EN CONDICIONES DE
LN RARILIOAD: 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE BRIGADAS REALIZADAS/TOTAL DE BRIGADAS PROGRAMADAS) *100 e
i PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF
.10 LIN % ¥
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 R CA RS VA, WA 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION acepTABLE IS criTico
8 .
0 2020 100 PORCENTAJE RESPECTO META Hasta +/- Hasta + Mas de +/-
PROG. 7
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS .
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATO TRIMESTRE pomry e
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE BRIGADAS REALIZADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE BRIGADAS REALIZADAS 3.00 3.00 3.00 3.00 12.00 BRIGADAS
4.3 VARIABLE2Z |TOTAL DE BRIGADAS PROGRAMADAS 12.00 12.00 12,00 12.00 12,00 BRIGADAS
el KA 5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALE AVANCE SEMAFORO
STRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, “HERer hioyepean
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE BRIGADAS REALIZADAS 33.33 0.00 0.00 0.00 33.33 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE BRIGADAS REALIZADAS 4,00 0.00 0.00 0.00 4.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE BRIGADAS PROGRAMADAS 12.00 12,00 12,00 12.00 12.00 NO APLICA

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 12 BRIGADAS, PARA ESTE CUARTO TRIMESTRE SE PROGRAMARON 3 BRIGADAS, NO

5.4 JUSTIFICACIONES: LLEVANDOSE A CABO NINGUNA BRIGADA POR LO QUE NO SE CUMPLIC CON LA META DEBIDO A QUE NO SE HA PODIDO PROGRAMAR LOS SERVICIOS DE
SALUD POR MOTIVOS DE CUIDAR LOS LINEAMIENTOS DE L& SANA DISTANCIA ESTABLECIDOS DEBIDO AL COVID-19
s 6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RES e i thDw _ Iuglgp,monsnm PARRA 6.2 TELEFOND:  |8793083 ext. 20010
% i 0%
®| soviciva .
6.3 CARGO Y AREA AL'];'k‘ru#rs" AN ATV A RA CORREQ wenona 75@hotmail,
1 uf{- 20 ELECTRONICO: e
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u. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD ; @
i, mgmlanﬂmwnduvmwmdu ‘

HOYAMOS Paka RO

.4.3; i iy ‘ ;‘. FCteE § SOLIDAI“DAD
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD fussraite CUARTO
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD 1A FEGHA 06/01/2022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: IREC! ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20182021 : ‘ L6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
152 "“"G"‘“’::“':E DRARRONG 3.2 SALUD, BIENESTAR Y VIDA SANA 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO FED: PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:  |3.2.3. IMPLEMENTAR BRIGADAS INTEGRALES DE SALUD COMUNITARIA.
Bl S T e ' W 2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
o COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD | o 19.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: ATENCION DE PERSONAS EN LAS BRIGADAS DE COLONIAS EN EL MUNICIPIO
; 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAIE DE PERSONAS ATENDIDAS EN LAS BRIGADAS 3.4 TIPO: GESTION
MIDE EL TOTAL NINOS, NINAS, MUJERES, HOMBRES Y ADULTOS MAYORES 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |QUE RECIBEN LOS SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES QUE SE OTORGAN EN
BRIGADAS A PERSONAS DEL MUNICIPIO 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS EN LA BRIGADA/TOTAL DE PERSONAS
3.3 FORMULA: ( 2 i
PROGRAMADAS) *100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF
3.10 LINEA BASE ¥ ; FORIZACH
3,11 META 2021 3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION FYAa Tl RIESGO | CRITICO
: .
0 2020 o S— RESPECTO META Hasta +/ Hasta + Mas de +/
PROG.
4, C_Alﬁﬂm.ﬂhi METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO NIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Y
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS EN LAS BRIGADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 [TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS EN LA BRIGADA 250.00 250.00 250.00 250.00 1000.00 PERSONAS
4.3 VARIABLE2 |TOTAL DE PERSONAS PROGRAMADAS 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 1000.00 PERSONAS
i 5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE |, o= Raneiglinsi
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE PERSONAS ATENDIDAS EN LAS BRIGADAS 18.10 0.00 0.00 0.00 18.10 cRITICO
5.2 VARIABLE 1 |TOTAL DE PERSONAS ATENDIDAS EN LA BRIGADA 181.00 0.00 0.00 0.00 181.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PERSONAS PROGRAMADAS 1000.00 1000.00 1000.00 100.00 1000.00 NO APLICA

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 1,000 PERSONAS ATENDIDAS EN BRIGADAS, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE SE PROGRAMARON
5.4 JUSTIFICACIONES: 250 ATENCIONES A PERSONAS Y DEBIDO A QUE NO SE RALIZARON BRIGAS DE SALUD NOQ HAY ATENCIOS MEDICA POR LO QUE NO SE CUMPLIO CON LA META
POR DAR CUMPLIMIENTO A LOS LINEAMIENTOS DE LA SANA DISTANCIA ESTABLECIDOS DEBIDO AL COVID-19 @

¥ | D gl 6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
m‘ W Ary B
6.1 NOMBRE DEL RESP LE 3 SiC. WE}_QQVGUABALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFOND: 8793083 ext. 20010
D,
” SOLIT At
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i i ~ H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
} Mgl ~ SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
4 r ¥ §
R il : i I m CNICA DE INHICADOR SR I Ol
Al ) APETA Mk '.l'ﬁ By SOLIDARIDAD
Y T 41,44 3 umuonsm.mn pAaritath
o 1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PI.ANEACION
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE; SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD RERGIEAR: CUARTO
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD 14 FEGHA 06/01/2022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021  LEALINEACION ALPLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
L PROGM“::.‘:E RESARHOLLO 3.2 SALUD, BIENESTAR Y VIDA SANA 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:  [3.2.2. CREAR UNA ESTRUCTURA INTEGRAL DE ATENCION A LA SALUD MENTAL.
B \ 2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
o |COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE | crvinan nom 20
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES A LA POBLACION VULNERABLE BRINDADOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL BRINDADOS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE CONSULTAS, ASESORIAS Y PRUEBAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [PSICOLOGICAS, BRINDADAS A LA POBLACION EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD QUE PRESENTAN PROBLEMAS DE SALUD MENTAL. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES REALIZADOS/| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: NUMERO DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES PROGRAMADOS) *
Son 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL SORCENTAIE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 T 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION AB RIESGO 0
33.76 2020 100 PORCENTAIE RESPRERO META Hgsta +/; -
PROG. 5 7 7
L i y : 4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO NIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE v
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL
4.1 INDICADOR BRINDADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIJE
NUMERO DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES
A2VARIABLEL |00 oo 1600.00 1600.00 1600.00 1600.00 6400.00 SERVICIOS
P — NUMERO DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES
. PROGRAMADOS 6400.00 £400,00 5400,00 6400,00 §400.00 SERVICIOS
S, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRI AVANCE SEMAFORO
S TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | (oo o st
PORCENTAIE DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL
5.1INDICADOR [oo o e 24.83 31.80 27.69 29.63 113.94 CRITICO
NUMERO DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES
S.ZVARIABLEL [0\ o 1589.00 2035.00 1772.00 1896.00 7292.00
NUMERO DE SERVICIOS DE SALUD MENTAL INTEGRALES
SIVARIABLEZ oo o0 mos 6400.00 5400.00 400.00 6400,00 400,00

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL PROGRAMADA DE SERVICIOS PARA ESTE INDICADOR ES DE 6,400, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE SE PROGRAMARON 1,600 DE LOS CUALES SE
REALIZARON 1,896 SERVICIOS, SUPERANDO LA META DEBIDO AL INCREMENTO DE SOLICITUDES DE ATENCIONES POR PARTE DE LA POBLACION.

~DIF

o g 6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
v AR .

6.1 NOMBRE DEL RESP M’*’-’ i, WENDY GUABALURE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO:  |8793083 ext. 20010
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pARET A ~ H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
' SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION

i T e R FICHATECNICADEleCADDR o T
ik W N " EERCICIO FISCAL 2021 SOLIDARIDA
oA‘ras GENERALES Y ALINEACION A msrnumsm'os DE PI.ANEACIﬁN
1,3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD AEPORTAR: CUARTO
DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD 14 FECRA 06/01/2022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: HLASORAYION:

1.5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20182021 S

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

3 BIENESTAR CON ESPERANZA

1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

3.2 5ALUD, BIENESTAR Y VIDA SANA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

3.2.2. CREAR UNA ESTRUCTURA INTEGRAL DE ATENCION A LA SALUD MENTAL.

‘2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
: ] COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP PP22 2.3 NIVEL MIR; ACTIVIDAD  |yrvinan nim 20.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO! PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE ASESORIAS, CONSULTAS Y PRUEBAS PSICOLOGICAS
\ 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD MENTAL ;
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: 5B 3.4 TIPO: GESTION
OTORGADOS
EL INDICADOR MIDE LOS SERVICIOS INTEGRALES DE SALUD MENTAL 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |BRINDADOS A NIFOS, NINAS, MUJERES, HOMBRES, ADULTOS MAYORES EN
CONSULTORIOS DEL SISTEMA DIF. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD MENTAL REALIZADOS/| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: NUMERO DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD MENTAL
PROGRAMADOS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL s

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS ¥ REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION

DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF

3.10 LINEA BASE B A
3.11 META 2021 3.12 CALOULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION ACEPTABLE CRITICO
1081 2030 100 PORCENTAE RESPECTO META Hasta +/< Mds de +/-
PROG.
‘ 4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE
ANUAL MEDIDA
T PORCENTAJE DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD
. IAENTAL OTORGADGS 25.00 25.00 25,00 25.00 100.00 PORCENTAJE
a3 AU NUMERO DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD
g 1 | MENTAL REALIZADOS 1600.00 1600.00 1600.00 1600.00 6400,00 SERVICIOS
S VAABLE? NUMERO DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD
i MENTAL PROGRAMADOS £400.00 6400.00 6400.00 6400.00 5400.00 SERVICIOS
f 5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
M TRI
ETAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUNILLABO RERITANTE
PORCENTAJE DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD
S.1INDICADOR [0\ o) o pcaDos 2247 28.02 23.45 29.63 103.56 ACEPTABLE
NUMERO DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD
S2VARABLEL |/ o o 12AD0S 1438.00 1793.00 1501.00 1896.00 £628.00
NUMERC DE SERVICIOS PREVENTIVOS PARA LA SALUD
S.3VARIABLE2 .\ P OGRAMADOS 6400.00 6400.00 6400.00 6400.00 5400.00

LA META ANUAL PROGRAMADA DE SERVICIOS PARA ESTE INDICADOR ES DE 6,400, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE SE PROGRAMARON 1,600 DE LOS CUALES SE

5.4 JUSTIFICACIONES:
REALIZARON 1,896 SERVICIOS, SUPERANDO LA META DEBIDO AL INCREMENTO DE SOLICITUDES DE ATENCIONES POR PARTE DE LA POBLACION.
)
% A 6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
WENDY-GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONO:  [8793083 ext. 20010 L4 J ® soLD
o
5.4 CLBRRD wenona_75@hotmail.com
ELECTRONICO:
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1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1.3;;[;“::::'5 N CUARTO
1.4 FECHA
4 ] Vi 06/01/2022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD ELABORACION: /01/
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 _ L6ALINEACION ALPLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1,6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
L '"M“”:; ;E RRuALY 3.2 SALUD, BIENESTAR Y VIDA SANA 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL
1.5.3 UINEA DE ACCION PMD:  [3.2.6. PROMOVER LA PREVENCION Y EL CUIDADO DE LA SALUD MENTAL ¥ FISICA DE LOS JOVENES A TRAVES DE PLATICAS, TALLERES Y CONFERENCIAS.
_ A 2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
1 COMPONENTE ©
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE |, erci e o 21
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SERVICIOS PSICOLOGICOS PARA LAS PERSONAS EN SITUACION DE VULNERABILIDAD REALIZADAS
'3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE PERSONAS QUE ACUDEN A LOS TALLERES ¥ PLATICAS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE PERSONAS QUE SE BENEFICIAN DE LAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
PLATICAS;’TALLERES QUE SE LLEVAN A CABO EN CONSULTORIOS E
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
4 INSTALACIONES DEL SISTEMA DIF, AS COMO EN ESPACIOS DE
INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS QUE SOLICITEN LAS PLATICAS. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (TOTAL DE PERSONAS QUE ACUDEN A LAS PLATICAS Y TALLERES/TOTAL DE
: : PERSONAS PROGRAMADAS)*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF
3.10 LINEA B. " R
ASE 3.11 META 2021 552 CATEND ik Bl TNV 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION acerasle I CRITICO
- -
- — 16 ORCERTAJE RESPECTO META Hasta 4/ Hasta + M4s de +/
PROG. 7
| 4. CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | | NCCRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE PERSONAS QUE ACUDEN A LOS TALLERES
4.1INDICADOR |, o) oo 25,00 25.00 25,00 25.00 100.00 PORCENTAJE
TOTAL DE PERSONAS QUE ACUDEN A LAS PLATICAS ¥
42 VARIABLEL | oo 1800.00 1800.00 1800.00 1800,00 7200.00 PERSONAS
4.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PERSONAS PROGRAMADAS 7200.00 7200.00 7200.00 7200.00 7200.00 PERSONAS
. : | 5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES
LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | . 00~ RS UANTE
PORCENTAJE DE PERSONAS QUE ACUDEN A LOS TALLERES
5.1 INDICADDR ¥ PLATICAS 210 3.36 376 3.08 12.31 CRITICO
TOTAL DE PERSONAS QUE ACUDEN A LAS PLATICAS Y
5.2 VARIABLE 1 151.00 242.00 271.00 222.00 886.00
TALLERES
5.3 VARIABLE 2 |TOTAL DE PERSONAS PROGRAMADAS 7200.00 7200.00 7200.00 7200.00 7200.00
LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 7,200 PERSONAS QUE ACUDIRAN A LOS TALLERES PROGRAMADOS, PARA ESTE CUARTO
5.4 JUSTIFICACIONES: TRIMESTRE SE PROGRAMARON 1,800 ASISTENTES A PLATICAS Y/O TALLERES DE LOS CUALES ASISTIERON 222 PERSONAS QUEDANDO MUY POR DEBAIO DE LA

META PROGRAMADA. Deamo A QUE LAS ACTIVIDADES POR PROTOCOLO DE LA CONTINGENCIA SANITARIA COVID-19 NO SE HAN RESTABLECIDGAL 100%
Lot

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR 'F
(]
J ®* souD

6.1 NOMBRE DEL assmusw MENDV GuAOALuPEMnNSREAL PARRA 6.2 TELEFONO: 8793083 ext. 20010
b s AllDAp

6.3 CARGO Y AREA: :;g?:::?co wenona 75@hotmail.com
95 —— -~ |.BIRECCION
DRA ) B&EIU i j-” 3 LIC. ADRIANA CAZALES DURAN _GENERAL

DIRECTORA GFNFRAI NFI SISTEMA NIE
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1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD Sy CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD LAFECHA 06/01/2022
’ ; ELABORACION:

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

3 BIENESTAR CON ESPERANZA

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

3.2 SALUD, BIENESTAR Y VIDA SANA

1,6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 24, SALUD PUBLICA UNIVERSAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

3.2,6. PROMOVER LA PREVENCION Y EL CUIDADO DE LA SALUD MENTAL Y FISICA DE LOS JOVENES A TRAVES DE PLATICAS, TALLERES Y CONFERENCIAS.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP;

DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP:

P22 2.3 NIVEL MIR:

ACTIVIDAD

COMPONENTE O
ACTIVIDAD NOM

211

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

IMPLEMENTACION DE TALLERES PREVENTIVOS MEJORANDO EL CUIDADO DE LA SALUD MENTAL DE NINOS, ADOLESCENTES ¥ ADULTOS DEL MUNICIPIO DE

SOLIDARIDAD

3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR

3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE TALLERES PREVENTIVOS DE LA SALUD MENTAL OTORGADOS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE PERSONAS QUE SE BENEFICIAN DE LAS 3.5 DIMENSION: EFICACIA
PLATICAS/TALLERES QUE SE LLEVAN A CABO EN CONSULTORIOS E
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |77 ACIONES DEL SISTEMA DIF, AS| COMO EN ESPACIOS DE
INSTITUCIONES PUBLICAS O PRIVADAS QUE SOLICITEN LAS PLATICAS. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO DE TALLERES PREVENTIVOS DE LA SALUD MENTAL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADOS/NUMERO DE TALLERES PREVENTIVOS DE LA SALUD MENTAL
PROGRAMADO) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL T

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORMES ESTAD[STICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCIGN DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF

.10 BASE s 5
3,10 LINEA 3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION AceeaBle | IEITOCEEM cRiTico
- .
76.25 2020 100 PORCENTAJE RESPECTO META Hasta +/ Hasta +, Mas de +/
PROG. 7
. 4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE TALLERES PREVENTIVOS DE LA SALUD
4.1 INDICADOR MENTAL OTORGADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 NUMERQ DE TALLERES PREVENTIVOS DE LA SALUD
B MENTAL REALIZADOS 20.00 20.00 20.00 20.00 80.00 TALLERES
4.3 VARIABLE 2 NUMERO DE TALLERES PREVENTIVOS DE LA SALUD
% MENTAL PROGRAMADG 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00 TALLERES
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
M
ETAS TRIMESTRALES L1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO RESULTANTE
PORCENTAJE DE TALLERES PREVENTIVOS DE LA SALUD
5.1 INDICADOR MENTAL OTORGADOS 13.75 28,75 37.50 16.25 96.25 ACEPTABLE
5.2 VARIABLE 1 NUMERO DE TALLERES PREVENTIVOS DE LA SALUD J i
- MENTAL REALIZADOS 11.00 23.00 30.00 13.00 77.00 NO APLICA
NUMERO DE TALLERES PREVENTIVOS DE LA SALUD
5.3 VARIABLE 2 MENTAL PROGRAMADO 80.00 80.00 80.00 80.00 80.00 NO APLICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 80 TALLERES, PARA ESTE CUARTO TRIMESTRE SE PROGRAMARON 20 TALLERES REALIZANDOSE
13, QUEDANDO MUY POR DEBAJO DE LA META PROGRAMADA, DEBIDO A QUE LAS ACTIVIDADES POR PROTOCOLO DE LA CONTINGENCIA
L ]

19 NO SE HAN RESTABLECIDO AL 100%
stan. L UgRDe’

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.1 NOMBRE DEL RESPONSQ WENDY GUADALUPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFONOQ:  [8793083 ext. 20010
20
6.3 CARGO Y AREA: AUXIIAR awwsmmva, i -4 CORIND |wenona_75@hotmail.com
- ELECTRONICO:
pd
-
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1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD E RACION: 06/01/2022
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 © LEALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANQ E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
— PROGRM\::‘:E . giille 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL
1.3.1. OTORGAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN ESPACIOS RECREATIVOS, EDUCATIVOS Y DE REHABILITACION ADECUADOS PARA LA
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

INCLUSION,

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pP22 2.3 NIVEL MIR: | COMPONENTE [Foreiie | 22
2.4 RESUMEN NARRATIVO: SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL EN EL CRIM REALIZADOS
‘ ; - 3.IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE SERVICIOS REALIZADOS EN EL CENTRO DE REHABILITACION
i : 3.4 TIPO: GESTION
SLNOMERE DEL e INTEGRAL MUNICIPAL REALIZADOS
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |EN EL CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL MUNICIPAL A PERSONAS EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
NUMERO DE SERVICIOS DE REMABILITACION INTEGRAL REALIZADOS EN EL| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: CRIM/ NUMERO DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL PROGRAMADOS e R
EN EL CRIM *100 4 P T
INDICADOR: CREENTAIE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |INFORMES ESTAD(STICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADGR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION .
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION FYCOFCTRIN  RiESGO | CRITICO
; :
58,27 2020 350 ORCENTAIE RESPECTO META Hasta +/ Hasta + Mas de +/
PROG. 7
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL MEDTOA
PORCENTAJE DE SERVICIOS REALIZADOS EN EL CENTRO DE
4.1 INDICADOR 25,00 25.00 25.00 25.00 100,00 PORCENTAJE

REHABILITACION INTEGRAL MUNICIPAL REALIZADOS

NUMERO DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL

4.2 VARIABLE 1 REALIZADOS EN EL CRIM 9125.00 9125.00 9125.00 9125.00 36500.00 SERVICIOS

NUMERO DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL

4.3 VARIABLE 2 PROGRAMADOS EN EL CRIM 36500.00 36500.00 36500.00 36500.00 36500.00 SERVICIOS

5, CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRI
AS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | , DO T,
PORCENTAJE DE SERVICIOS REALIZADOS EN EL CENTRO DE

S-1INDICADOR | oA BILITACION INTEGRAL MUNICIPAL REALIZADOS 14:50 1505 15.79 2009 B3 CAfTico

NUMERO DE SERVICIOS DE REMABILITACION INTEGRAL ]
SZVARMBIES [ oo oneies st et cume 5403.00 5434.00 5763.00 7333,00 23993.00 NO APLICA
¢3vaRiABLE 2 |NUMERO DE SERVICIOS DE REHABILTACION INTEGRAL ool A
; EROGRAMASS B4 8. it 36500.00 36500.00 3650000 36500.00 36500.00 NO APLICA

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR SON DE 36500 SERVICIOS REALIZADOS, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON 7333
5.4 JUSTIFICACIONES: SERVICIOS DE LOS 9125 QUE SE PROGRAMARON AL TRIMESTRE, NO SE SUPERO LA META DEBIDO AL EFECTO DE LA CONTINGENCIA SANITARIA POR EL VIRUS
COVID-19, TANTO COMO LOS USUARIOS COMO EL PERSONAL DEL CRIM HAN TOMADO MEDIDAS PARA EVITAR EL CONTAGIO CANCELANDO AS! ALGLINAS,
CITAS DE SUS TERAPIAS CORRESPONDIENTES Y LA FALTA DE PERSONAL

6.1 NOMBRE DEL RESP! 6.2 TELEFONO: 800 343 2020 ext, 20010

L

SOLIE AT
6.3 CARGO Y AREA: ﬁij!ﬁ;ﬂ AUM\NI%'?ﬂ#T]Vﬁ} 54 CORRED wenona_75@hotmail.com
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.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD A 3“‘,0;::“, CUARTO
DIRECCIGN DE SERVICIOS DE SALUD LAFERR 06/01/2022
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: ELABGRACION;
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 | 1,6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
15:2 'ROGR"“:;:F SRR 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL
.3.1. OTORGAR AT N I PAC! EN ESPACIOS RECREATIVOS, EDUCATIVOS Y DE REHABILITACION ADECUADOS PARA LA
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: | 1-3+1- OTORGAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
INCLUSION.
R R 2, AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUIESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  |DIF
. COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD I;MWM.,M { 221
2.4 RESUMEN NARRATIVO: OTORGAMIENTO DE SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS, REHABILITACION, EDUCATIVA, RECREACION Y TRANSPORTE INCLUSIVOS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL BRINDADOS 3.4 TIPO: GESTION
ESTE INDI MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS DE RE ON INTEGRAL SEMMEOn AT
STE INDICADOR MI L AL 1 HABILITACION | GRA|
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: OTORGADOS A PERSONAS EN CONDICION DE VULNERABILIDAD
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
. . 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
LY Lol e} NUMERO DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL REALIZADOS/ NUMERQ
: DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL PROGRAMADOS*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTALE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS ¥ REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF
g ; ; AFOR
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 243 CRLCULO AR B INRICASOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION AcepTABLE . LI CRITICO
QRS  Hasta+/- | :
p— — — ORI RESPECTO META Hatsta 4/ Mis de +/
PROG. 7
4  4.CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES AERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3JERTRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | ROCRAMADD | UNIDAD DF
ANUAL MEDIDA
PORCENTAIE DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL
4.1 INDICADOR 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIJE
BRINDADOS
NUMERO DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL
4,2 VARIABLE 1 9115.00 9115.00 9115.00 9115.00 36460.00 SERVICIOS
REALIZADOS
a3vaRiapLea | NUMERO DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL 646000 26460.00 N - P
¥ PROGRAMADOS 640000 S0 : ; !
S ‘5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | oo Posbphtiod
PORCENTAJE DE SERVICI! REHABILITACION R
5.1 INDICADOR |0 e EREHROITACICIINTECRAL 1479 15,03 15.77 20,07 65.66 CRITICO
ADOS
5.2 VARI 1 NUMERO DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL
B ABLE REALIZADOS 5392.00 5481.00 5751.00 7316.00 23940.00
NUMERD DE SERVICIOS DE REHABILITACION INTEGRAL
5.3 VARIABLE 2 PROGRAMADOS 36460.00 36460.00 36460.00 36460.00 36460.00
LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR SON DE 36420 SERVICIOS BRINDADOS, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON 7316
5.4 JUSTIFICACIONES: SERVICIOS DE LOS 9115 QUE SE PROGRAMARON AL TRIMESTRE, NO SE LLEGO A LA META POR EL EFECTO DE LA CONTINGENCIA SANITARIA POR EL VIRUS
: : COVID-19, LOS USUARIOS COMO EL PERSONAL DEL CRIM HAN TOMADO MEDIDAS PARA EVITAR EL CONTAGIO CANCELANDO ALGUNAS CITAS DE SUS
TERAPIAS CURRESPDNDIENTES @
; By
L 6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR I F
6.1 NOMBRE DEL nsspouseg w;rumfeumhufr?mowsam PARRA 6.2 TELEFONO:  |800 343 2020 ext. 20010 ® J
’,Ji e o ©  SOLIDARIDAD
Y a som-20%4 - v don1=203
6.3 CARGO Y AREA: ILIARATMINISTRATIVAT LTS i wenona_75@hotmail.com
N HTMINISTRATIVALLT, mecRdnicD: | Yo Ze@hotmal
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1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD diisreserfi CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD L FECHA 06/01/2022
: y ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20182021 1.6 AUNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
132 ’"MR“T;;E REARRAILLO 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO ¥ FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 24, SALUD PUBLICA UNIVERSAL
.3.1. OTORGA ™ AP CON DISCAPACID PACIOS RECREATIVOS, EDUCATIVOS Y DE REHABILITACION ADECUADOS PARA
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: | -3+1- OTORGAR ATENCION INTEGRAL A PERSONAS CO AD EN ESPACIOS RECRE
LA INCLUSION,
b R R, A 2, AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIQ
2.1 DENOMINACION DELPP:  |DIF
B COMPONENTE ©
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD ACTIVIDAD NUM | 222
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TALLERES DE DETECCION TEMPRANA DE ALGUNA DISCAPACIDAD E INCLUSION LABORAL Y SOCIAL
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE TALLERES DE DETECCION BRINDADOS 3.4 TIPO: GESTION
q 3.5 DIMENSION: EFICACIA
ESTE INDICADOR MIDE EL TOTAL DE TALLERES BRINDADOS A PERSONAS E
3. 3
2 DEFINICION DEL INDICADOR: |-\ 1+ 4 DF VULNERABILIDAD
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
” . " 3,7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: NUMERO DE TALLERES DE DETECCION REALIZADOS/NUMERD DE TALLERES DE
§ ’ DETECCION PROGRAMADOS®*100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIQS DE VERIFICACION: INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 .23 CALCUEO FARA B INBVCADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION Acepracie I cRiTico
0 2020 100 PORCENTALE RESPECTO META Hasta +/ Hasta + Mas de +/
PROG.
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
AS TRI !
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE R BIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE TALLERES DE DETECCION BRINDADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE TALLERES DE DETECCION REALIZADOS 10.00 10.00 10.00 10.00 40.00 TALLERES
4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE TALLERES DE DETECCION PROGRAMADOS 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 TALLERES
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | .00 o0 SR ANTE
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE TALLERES DE DETECCION BRINDADOS 27.50 32,50 30,00 42.50 132,50 cRiTICO
5.2 VARIABLE 1 NUMERO DE TALLERES DE DETECCION REALIZADOS 11.00 13.00 12,00 17.00 53.00
5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE TALLERES DE DETECCION PROGRAMADOS 40.00 40,00 40,00 40.00 40.00 NO APLICA

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR SON DE 40 TALLERES BRINDADOS, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE BRINDARON 17 TALLERES
5.4 JUSTIFICACIONES: DE LOS 10 QUE SE PROGRAMARON AL TRIMESTRE, SE SUPERO LA META DEBIDO A QUE SE LOGRO IMPARTIR MAS TALLERES PARA LOS USUARIDS
ATENDIDOS

6.1 NOMBRE DEL RESPONSAB&&' 6.2 TELEFONO: 800 343 2020 ext, 20010 °
4 Liners
nul '_"‘.!. Mmf. vi“tayecarar’n
. 6.4 CORREQ .
6.3 CARGO Y AREA: AU \A INISTRA 3 y 75@hotmail.col
/LL‘I} BMINIST] TL& . SLECTRANIED: wenona 75@hotrmail.com
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1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD 06/01/2022
ELABORACION:

1,5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

L6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

3 BIENESTAR CON ESPERANZA

1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1,5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

3.2 SALUD, BIENESTAR Y VIDA SANA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

3.2,10. CREACION DE LA COMUNIDAD TERAPEUTICA “VIVE".

P T : 2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP:

PP22

2.3 NIVEL MIR:

COMPONENTE

COMPONENTE O
ACTIVIDAD NUM

23

SERVICIOS INTEGRALES EN LOS PROBLEMAS DE ADICCION A LAS SUSTANCIAS PSICOACTIVAS EN TRATAMIENTO RESIDENCIAL Y AMBULATORIO DE LA

2.4 RESUMEN NARRATIVO:
- & COMUNIDAD TERAPEUTICA VIVE BRINDADOS
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE SERVICIOS DE LA COMUNIDAD TERAPEUTICA BRINDADOS 3.4 TIPO: GESTION
" 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | £5TE NDICADOR MIDE EL TOTAL DE ATENCIONES OTORGADAS A PERSONAS
QUE PRESENTAN PROBLEMAS DE ADICCIONES, PARA SU REHABILITACION
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
(NUMERO  DE  SERVICIOS DE LA COMUNIDAD  TERAPEUTICA| 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: REALIZADOS/NUMERO DE SERVICIOS DE LA COMUNIDAD TERAPEUTICA
PROGRAMADOS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL ORCEITRIE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION

DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF

.10 L BASE i i
3.10 LINEA 3.11 MIETA 2021 S AT 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIAGION A RIESGO 0
RESPECTO META Hasta +/- d
2.65 2020 T,
100 PORCENTAJE PROG. 5 - 7
4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | T CCRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
o1 NDicADOR PORCENTAJE DE SERVICIOS DE LA COMUNIDAD R
B TERAPEUTICA BRINDADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00
NUMERQ DE SERVICIOS DE LA COMUNIDAD TERAPEUTICA
4,2 VARIABLE 1 REALIZADOS 769.00 769.00 769.00 769.00 3076.00 SERVICIOS
4.3 VARIABLE 3 NUMERO DE SERVICIOS DE LA COMUNIDAD TERAPEUTICA '
N PROGRAMADOS 3076.00 3076.00 3076.00 3076.00 3076.00 SERVICIOS
! 5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
MET R
AS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3R TRIMESTRE | ATOTRIMESTRE | | AVANCE sy
5.3 INDICA PORCENTAJE DE SERVICIOS DE LA COMUNIDAD
i ICADOR TERAPEUTICA BRINDADOS 18.79 20.38 20.87 19.25 79.29 CRITICO
<2 vatasLe 1| UMERO DE SERVICIOS DE LA COMUNIDAD TERAPEUTICA PN
. REALIZADDS 578.00 627.00 642.00 592.00 2439.00 NO APLICA
NUMERO DE SERVICIOS DE LA COMUNIDAD TERAPEUTICA
savamaslez o000 3076.00 3076.00 3076.00 3076.00 3076.00 NO APLICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL PROGRANADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 3,076 SERVICIOS, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE PROGRAMARON 769 OTORGANDOSE
Msmigzsgm,?cl,gs':t'sm DEBIDO A LA INCONSISTENCIA EN LOS INGRESOS Y EGRESOS EN LA COMUNIDAD TERAPELTICA.
Y B M

2 4 A
‘ A AR T 6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL RESPONSABLEF |/ WENDY GUAGALLIPE MONSREAL PARRA 6.2 TELEFOND:  |8793083 ext. 20010
6.3 CARGO ¥ AREA: AUXILIAR ADMINISTRATIVA B4 CORREQ wenona_75@ hotmail.com
£ ELECTRONICO:

- 4T ‘A‘-\

‘Almo, vidaycoior

(2

DRA. ELIA"
DIRECTORA DE SERVICIOS DE SALUD

s — |DIRECCION

LIC, ADRIANA CAZALES DURAN

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DI

GENERAL




MIENTD | 2 AN : B L
«gwmaadu ; G hige L
‘m ﬂﬂﬂ s e I i . | HATRAMO PARA CRTOIR
_ ﬁ*w'-«m,l?ﬁmmm; 5 kit  SOLIDARIDAD
4 A L-‘a{ FISC b S B R
¢ " 1.DATOS é‘mm\tss ¥ ALINEACION A INSTRUMENTOS DE muc:ﬂu
.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD k BREPORTAR'E CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA; DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD 1AFEOHA 06/01/2022
; y ELABORACION:
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20182020 .~ L6ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
154 "‘OGRAT& :_E BEARRDLLO 3.2 SALUD, BIENESTAR ¥ VIDA SANA 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 24, SALUD PUBLICA UNIVERSAL
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 3.2,10. CREACION DE LA COMUNIDAD TERAPEUTICA “VIVE",
‘ ‘ rl 2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DELPP:  |DIF
2 . COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD ACTIVIDAD NUM 231
2.4 RESUMEN NARRATIVO: IMPLEMENTACION DE ATENCIONES RESIDENCIALES EN REHABILITACION DE ADICCIONES A SUSTANCIAS PSICOTROPICA
X ' Cyyee 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE SERVICIOS RESIDENCIALES REALIZADDS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE ATENCIONES EN ASESORIAS INDIVIDUALES ¥ 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: GRUPALES A LOS RESIDENTES EN REHABILITACION EN LA COMUNIDAD
TERAPEUTICA VIVE 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
- . 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (NUMERO DE SERVICIOS RESIDENCIALES REALIZADOS/NUMERQO DE SERVICIOS
" : RESIDENCIALES PROGRAMADOS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL ———
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORMES ESTAD{STICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3 CALEAILE) AT L (VB AR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION A AB RIESGO 0
0 2020 100 PORCENTAJE SEFECTO E Bagth - i
PROG. 2 7 7
, 4 CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | ' CCRAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAIJE DE SERVICIOS RESIDENCIALES REALIZADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERD DE SERVICIOS RESIDENCIALES REALIZADOS 528.00 528,00 528,00 528.00 2112.00 SERVICIOS
4.3 VARIABLE2 |NUMERO DE SERVICIOS RESIDENCIALES PROGRAMADOS 2112.00 2112.00 2112.00 2112,00 2112.00 SERVICIOS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRI T AVANCE SEMAFORO
$ TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACHRNABD RESTARTE
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE SERVICIOS RESIDENCIALES REALIZADOS 25.00 26.99 28.03 26.23 106.25 RIESGO
5.2 VARIABLE 1 |NUMERQ DE SERVICIOS RESIDENCIALES REALIZADOS 528.00 570.00 592,00 554.00 2244.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |NUMERQ DE SERVICIOS RESIDENCIALES PROGRAMADDS 2112.00 2112.00 2112.00 2112.00 2112.00 MO APLICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL DE ESTE INDICADOR ES DE 2,112 SERVICIOS, PROGRAMANDOSE PARA ESTE CUARTO TRIMESTRE SE PROGRAMARON 528 LOGRANDO

REALIZAR 554 SERVICIOS, ESTO DEBIDO A LA INCONSISTENCIA DE LOS INGRESOS.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

P 7 S
6.1 NOMBRE DEL RESPONSA&E!! @MENDVBUADMI'JPE MQ%%R‘EAL PARRA 6.2 TELEFONO:  |2793083 ext. 20010
= i -1
6.3 CARGO Y AREA; . nw{runﬂ Awmrs‘i'nmw 54 CORRED wenona_75@hotmall com
0| e ELECTRONICO:

_— .. |- BIREGCION

LIC, ADRIANA CAZALES DURAN G ENERAL

DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF
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JEACION A INSTRUMENTOS T mumcldn ;

1.3 TRIMESTRE A

1.1 UNIDAD RESPONSABLE; SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE SERVICIOS DE SALUD LATEURA 06/01/2022
' ELABORACION:

© L5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

 L6ALNEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

3 BIENESTAR CON ESPERANZA

1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED:

4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

3,2 SALUD, BIENESTAR Y VIDA SANA

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 24. SALUD PUBLICA UNIVERSAL

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

3.2.10. CREACION DE LA COMUNIDAD TERAPEUTICA “VIVE".

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF

3 2 COMPONENTE ©
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD ACTIVIDAD NOM 23.2
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE TALLERES Y PLATICAS TERAPEUTICAS SOBRE LAS ADICCIONES.
3, lnzmmmbu DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE TALLERES Y PLATICAS REALIZADAS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL TOTAL DE SERVICIOS TERAPEUTICOS QUE SE OTORGAN 3.5 DIMENSION: EFICIENCIA
¥ P s
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: PROGRAMAN PARA CIUDADANOS CON PROBLEMAS DE ADICCIONES Y A SU
FAMILIARES EN LA COMUNIDAD TERAPEUTICA VIVE Y EN INSTITUCIONES QUE
SOLICITEN EL SERVICIO. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
" " 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULAS (NUMERO DE TALLERES Y PLATICAS TERAPEUTICOS REALIZADOS/NUMERO DE
‘ TALLERES Y PLATICAS TERAPEUTICAS PROGRAMADOS) *100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE

INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORMES ESTADISTICOS, SNIMAS Y REPORTES NARRATIVOS DE LA DIRECCION

DE SERVICIOS DE SALUD DEL SISTEMA DIF

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.99 GALCULD PARA Bl INDICABOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION ,
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION aceeraste IR CRITICO
. :
- 2030 36 PHCENTAGE RESPECTO META Hasta +/ Hasta + Mas de +/
PROG.
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 41O TRIMESTRE | ' iOCRAMADO ol
ANUAL MEDIDA
4,1 INDICADOR |PORCENTAIE DE TALLERES Y PLATICAS REALIZADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
NUMERQ DE TALLERES Y PLATICAS TERAPEUTICOS TALLERES ¥
a,
2VARMBLEL | oo\ o oe 241.00 241.00 241.00 241.00 964.00 PLATICAS
NUMERO DE TALLERES Y PLATICAS TERAPEUTICAS TALLERES Y
A3VARIABLE2 [0 -0 oos 964.00 964,00 964,00 564.00 964,00 ity
} 5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRAL
ES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | 0 o0 o REALET AN
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE TALLERES Y PLATICAS REALIZADAS 3.63 2.28 176 0.00 7.68 CcRITICO
NUMERO DE TALLERES Y PLATICAS TERAPEUTICOS
5.2 VARIABLEL |o o\ o ooe 35.00 22.00 17.00 0.00 74.00 NO APLICA
NUMERO DE TALLERES Y PLATICAS TERAPEUTICAS
5.3 VARIABLE 2 964,00 964,00 964,00 964.00 964.00

PROGRAMADOS

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL PROGRAMADA PARA ESTE INDICADOR ES DE 964 SERVICIOS TERAPEUTICOS, PARA ESTE CUARTO TRIMESTRE SE PROGRAMARON 241 ¥ DE
LOS CUALES NO SE LLEVARON A CABO, NO LOGRANDO ALCANZAR LA META DEBIDO A LA CANCELACION DE TALLERES POR PROTECCION DE LOS USUARIOS,
_GUARDAN]_D_D LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS POR LA CONTIGENCIA,

i
6.1 NOMBRE DEL RESPONSADE, |C; 6.2 TELEFONO: (5793083 ext. 20010
y
6.3 CARGO Y AREA: G4, CORKED wenona 75@hotmall.com
ELECTRONICO:

/m—--—\

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN

Ead ol 11 1 W




i) "~ H.AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

* . SECRETARIA DE PLANEACION Y EVALUACION
L (A . FICHA T.‘:CNJCA DE INDICADOR : UOI.IDARIDAD
‘ ] : . EJERCICIOFISCAL2021 Up celaid,
1. DATOS GENERALES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 13&:’3‘::::‘ A CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) ELABORACION: 06/01/2022
L5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2020 | LGALINEACION ALPLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
L3z pauaum;; BEAARROLL 1.1 FORMACION HUMANA INTEGRAL 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: | PROGRAMA 23, EDUCACION PUBLICA DE CALIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.1,6. COADYUVAR, CON EL INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS (IEEA) EN LOS PROGRAMAS DE EDUCACION.

2, AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE [soMPoEnte 24

NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD INSCRITOS AL PROGRAMA 10-17 "EDUCAR PARA AVANZAR" CON EDUCACION BASICA
2.4 RESUMEN NARRATIVO: Bser UL

CONCLUIDA,
Frasi s 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17 CERTIFICADOS. 3.4 TIPO: GESTION
. 3.5 DIMENSION: EFICACIA
INDICADOR
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE ALUMNOS QUE AP.ROBARON suUs
EXAMENES PARA OBTENER SU CERTIFICADO DE EDUCACION BASICA
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
. . 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
oL BAEMLILA (NUMERO DE ALUMNOS CERTIFICADOS / NUMERO DE ALUMNOS
v ' PROGRAMADOS PARA CERTIFICARSE) * 100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES ¥ ADOLESCENTES EN RIESGO.

3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 10 RN D AR B TREIEADDR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR ANO BASE VALOR VARIACION PYRAPT I —  RiESGO | cRiTICO
- :

40 2020 100 R ORCTAI RESPECTO META Hasla +/ Hasta + Mas de +/

PROG. 15
4 CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE i ieiEh

PORCENTAJE DE ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17

4.1 INDICADOR CERTIFICADOS. 25.00 25.00 25.00 25,00 100,00 PORCENTAJE

4.2 VARIABLE 1 |NUMERD DE ALUMNOS CERTIFICADOS 5.00 5.00 5.00 5.00 20.00 ALUMNOS
AT NUMERO DE ALUMNOS PROGRAMADOS PARA
2 CERTIFICARSE 20,00 20.00 20.00 20.00 20.00 ALUMNOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES AVANCE SEMAFORO
LERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | )00 o it
PORCENTAJE DE ALUMNOS DEL PROGRAMA 10-17
5.1 INDICADOR CERTIFICADOS 5.00 10.00 25.00 15.00 55.00 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ALUMNGS CERTIFICADOS 1.00 2,00 5.00 3.00 11.00
NUMERO DE ALUMNOS PROGRAMADOS PARA
S.3VARIABLEZ o o iccr 20,00 20.00 20,00 20.00 20,00
5.4 JUSTIFICACIONES: LA META ANUAL PROGRAMA PARA ESTE INDICADOR ES DE 20 PERSONAS CERTIFICAS, DURANTE ESTE CUARTO TRIMESTRE SE CERTIFICO A 5 PERSONAS DE
® LAS 5 PROGRAMAS, SE LLEGO A LA META DEBIDO QUE EL SISTEMA IEEA RETOMO LAS ACTIVIDADES Y LOS EXAMENES.
it pat _ . -
; 6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR ! ® X
3 [y
NOVELO 5054 5.2 TELEFONO:  |984 202 1202 s .,
_S.QLIDABIDAH L

2021- 2024

ARIDAD
- 2024

c
:;;(,Eg:gl::io: lanetguadalupencyelososa@gmail.com AIMO

— | ~=D) ION
LIC. ADRIANA CAZALES DURAN
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF souoﬁENERAL
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mﬁwm n;mmmnon AERCEL

JERCICIO FISCAL 2021 A,

W NCYAMOD PARA TPILIE
SOLIDARIDAD

L,

1 DATDS GENERALEY ALINEACION A INSTFUMENTOS DE PI.ANEACI@N

1.3 TRIMESTRE A
1,1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD REPORTAR: CUARTO
; 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) ELABORACION: 06/01/2022

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

1.1 FORMACION HUMANA INTEGRAL

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

PROGRAMA 23. EDUCACION PUBLICA DE CALIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.1,6. COADYUVAR, CON EL INSTITUTO ESTATAL PARA LA EDUCACION DE JOVENES Y ADULTOS (IEEA) EN LOS PROGRAMAS DE EDUCACION.

2, AUNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD  [Somrortiee 24.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO: REALIZACION DE ASESORIAS DE EDUCACION
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
‘ 3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE LAS ASESORIAS REALIZADAS 34 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE ALUMNOS QUE ASISTEN REGULARMENTE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
\ 3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: PARA TOMAR LAS ASESORIAS PARA PODER OBTENER SU CERTIFICADO DE
EDUCACION BASICA 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
. ) 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(NUMERO DE ASESORIAS REALIZADAS / NUMERO DE ASESORIAS
3 PARNMLA: PROGRAMADAS) * 100
3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL ——
INDICADOR:

3,9 MEDIOS DE VERIFICACION:

INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS £ INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION

DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO.

3.10 LINEA BASE

3.11 META 2021

3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR

3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION

VALOR AND BASE VALOR VARIACION AcERTABLE " TN criTico
: ;
55.71 2020 100 PORCENTAIE RESPECTO MEFA Hasta +/ Hests ¥ idsde +f
PROG, 10 15 15
. 4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES
1ERTRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE oy i
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE LAS ASESORIAS REALIZADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ASESORIAS REALIZADAS 45.00 45.00 45.00 45.00 180.00 ASESORIAS
4.3 VARIABLE 2 |NUMERQ DE ASESORIAS PROGRAMADAS 180.00 180,00 180,00 180.00 180.00 ASESORIAS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
|
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE T AVANDE SEmAroD
| RTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | aToTRIMESTRE |, "HAVEE g
5.1INDICADOR |PORCENTAJE DE LAS ASESORIAS REALIZADAS 8.89 18.89 2333 28.89 80.00 cRiTico
5.2 VARIABLE 1 NUMERQ DE ASESORIAS REALIZADAS 16.00 34.00 42.00 52,00 144 .00
5.3 VARIABLE 2 |NUMERQ DE ASESORIAS PROGRAMADAS 180.00 180.00 180.00 180.00 180.00
\ 5.4 JUSTIFICACIONES:

” OLE (bﬁttﬁﬁrﬁtMMa

LA META ANUAL PROGRAMADA ES DE 180 ASESORIAS, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON 52 ASESORIAS DE 45 PROGRAMADAS, SE REVASO LA
META DEBIDO QUE EL SISTEMA |EEA RETOMO LAS ACTIVIDADES Y LOS EXAMENES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

GRIOALUPE NOVELO S05A 6.2 TELEFONO: 984 202 1202
B4 CORED janetguadalupenovelososa@gmail.com
netguadalupenavelosc .com
ELECTRONICO:
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 FICHATECNICADEINDICADOR ’ lOI.IDA.EInI.)CRD
. EERCICIOFISCAL2021 o
1, DATOS mmtﬁs Y ALINEACION A INSTRUMENTQS DE PlANEACIﬁN
TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LaREPIORETAR; CUARTO
5 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) S e 06/01/2022
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMAND E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 FHOGMI\::"[I:E DESARROLLO 1.2 SOLIDARIDAD SEhGnljJI;I(E)AF;.:RA LAS NINAS Y LAS 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 26, IGUALDAD DE GENERO

1.2.10. IMPULSAR ACCIONES PREVENTIVAS PARA EL COMBATE A LA TRATA DE PERSONAS, LA EXPLOTACION SEXUAL INFANTIL ¥ SUS CONSECUENCIAS

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:
3 = SOCIALES.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARID

2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF

" |[comroNENTE ©
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MiR: COMPONENTE |, crvioanom 25
| 2.4 RESUMEN NARRATIVO: NIFAS, NINOS Y ADOLESCENTES CON CONOCIMIENTOS PREVENTIVOS SOBRE ABUSO SEXUAL INFANTIL Y TRATA DE PERSONAS ADQUIRIDOS.
~—
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE PERSONAS (NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES) BENEFICIADOS, 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE PERSONAS (NINAS, NIRos Y 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: | ADOLESCENTES) BENEFICIADOS CON CONOCIMIENTOS PREVENTIVOS SOBRE
EL ABUSO SEXUAL INFANTIL Y LA TRATA DE PERSONAS. 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
; , 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
A ARG (NUMERO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS / NUMERO DE
= NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES PROGRAMADOS A ATENDER) *100 3,8 UNIDAD DE MEDIDA DEL ORCENTATE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO.
.10 LINEA B i .13 CRITERIO DE SEMAFORIZ,
2 e S5 BT 221 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR L ACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION YO YA RIESGO | CRITICO
: 3
16.76 2020 100 PORCENTAIE RESPECTO META Hasta +/ Hasta +, Mas de +/'
PROG. 15
'~ 4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS i
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AL ey
4.1 INDICADOR | CRCENTAJE  DE  PERSONAS (NIRAS,  NIRos ¥ 5.00 25.00 25.00 0 0.00 PORCENTAIE
~— ; ADOLESCENTES) BENEFICIADOS. 25 : " 2500 100
4.2 VARIABLE 1 |NUMEROD DE NINAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES ATENDIDOS 375.00 375.00 375.00 375.00 1500.00 PERSONAS
A RIARED NUMERO DE NINAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES
; A BROGRAMADOS 1500.00 1500.00 1500.00 1500.00 1500.00 PERSONAS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORQ
ETAS T|
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE SORRHIEARD RELTANYE
S T PORCENTAIE DE PERSONAS (NINAS, NINOS ¥
;. CADOR |\ ESCENTES) BENEFICIADOS. 0.00 18.73 41.20 0.00 59,93 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 [NUMERO DE NIfiAS, NINOS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS 0.00 281.00 618,00 0.00 899.00
NUMERO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
SAVARIABLEZ |00 o0 nos 1500.00 1500.00 1500.,00 1500.00 1500.00

LA META ANUAL PROGRAMADA FUE DE 1500 PERSONAS BENEFICIADAS, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE NO SE TUVIERON BENEFICIARIOS DE LOS 375
* BIDO A QUE POR LA CONTINGENCIA DERIVADO DE LA PANDEMIA COVID. 19, SE SUSPENDIERON LAS ACTIVIDADES EN LAS INSTITUCIONES.

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.2 TELEFONO: 984 202 1202

6.4 CORRED % 30
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1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD I..SRT;T:;I.S:::E A CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) ELAI:O';E:;;Nx 06/01/2022
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 © L6ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANGO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
L PROGM'::";E PRSATRALLO 12 SOLIBARIDAD SE;’I‘JT?R::HA LASNIRAS Y LAS 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 26. IGUALDAD DE GENERO

1.2.10. IMPULSAR ACCIONES PREVENTIVAS PARA EL COMBATE A LA TRATA DE PERSONAS, LA EXPLOTACION SEXUAL INFANTIL Y SUS CONSECUENCIAS

153 LINEA DE ACCION PMD: | 20

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: D

F

COMPONENTE O

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: | ACTIVIDAD | acrninan Nm 251
2.4 RESUMEN NARRATIVO: IMPARTICION DE ACTIVIDADES DE PREVENCION SOBRE ABUSO SEXUAL INFANTIL Y TRATA DE PERSONAS.
3, IDENTIFICACIGN DEL INDICADOR J

PORCENTAJE DE ACTIVIDAD DE PREVENCION SOBRE ABUSO SEXUAL INFANTIL
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: D c 8 3.4 TIPO! GESTION
Y TRATA DE PERSONAS.

EL INDICADOR MIDE EL NOMERO DE ACTIVIDADES DE PREVENCION SOBRE 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  [ABUSO SEXUAL INFANTIL Y TRATA DE PERSONAS REALIZADOS EN
INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS, AS/ COMO EN HOTELES, : 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
; : 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
1.3 FORMULA: (NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS / NUMERO DE ACTIVIDADES
PROGRAMADAS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL P —
INDICADOR:

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO.

310 LINEA B, i ;
EA BASE 3.11 META 2021 R e L R 3.13 CRITERID DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION AcepTaBle | TSI cRiTico
RESPECTO META Hasta +f- 0  ICTEC RV Mids de 4/
14. P NT.
82 2020 100 ORCENTAIE PROG, 15
. A CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMAD:!

METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | | OCrAMADO | UNIDAD DE

ANUAL MEDIDA

PORCENTAIE DE ACTIVIDAD DE PREVENCION SOBRE

4.1 INDICADOR ABUSO SEXUAL INFANTIL Y TRATA DE PERSONAS. 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE

4.2 VARIABLE 1 NUMERQ DE ACTIVIDADES REALIZADAS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE 2 [NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 ACTIVIDADES
b JoTe, ' 5.CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE Acﬁm?l.:sgo :;":'Jf:::f!

PORCENTAJE DE ACTIVIDAD DE PREVENCION SOBRE

5L INPACAGOR ABUSO SEXUAL INFANTIL Y TRATA DE PERSONAS. 0.00 400 +00 o &.00 cAfrico

5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS 0.00 4,00 2.00 0.00 6.00 NO APLICA

5.3 VARIABLE 2 |NUMERD DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 100.00 100.00 100.00 0.00 100.00

LA META ANUAL PROGRAMADA FUE DE 100 PERSONAS BENEFICIADAS, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE NO SE REALIZARON ACTIVIDADES DE LAS 25
PROGRAMADAS, DEBIDO A QUE POR LA CONTINGENCIA DERIVADA DE LA PANDEMICA COVID-19, SE SUSPENDIERON LAS ACTIVIDADES EN LAS INSTITUCIONES
SGRUPOS DE PERSONAS,

5.4 JUSTIFICACIONES:

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

PE NOVELO SOSA 6.2 TELEFONO:  |984 202 1202
D LIDARlDAD
2021 - 2024

6.4 CORREQ
ELECTRONICO:

[anetguadalupenovelososa@gmail.com

LIC. ADRIANA CAZALES DURAN R.AL
DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA DIF SOUDARIDADGEN
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W PEPPAMOY FARA ORI
SOLIDARIDAD

1. DATOS GENERALESY ALINEACION A INSFEUMENTDS DE PI.ANEACION

1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD RO CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) ELABORACION: 06/01/2022

15 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
L PROGRA':':':E i piay 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSQ Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 21. COMBATE A LA POBREZA
1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 1.3.8. IMPULSAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS PERSONAS POR MEDIO DE BRIGADAS DE SERVICIOS EN LAS COLONIAS DEL MUNICIPIO.

2. ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP: D

F

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE [someotin e 26
2.4 RESUMEN NARRATIVO: POBLACION EN GENERAL CON ACCESO A LAS BRIGADAS COMUNITARIAS ATENDIDAS
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE PERSONAS BENEFICIADAS EN BRIGADAS COMUNITARIAS 3.4 TIPO: GESTION
) ) " 3.5 DIMENSION: EFICACIA
Y
2.2 DEFINICION DELINDICADOR: |E- 'NDICADOR MIDE EL NUMERD DE PERSONAS (NIfiAS, Nifios
ADOLESCENTES) BENEFICIADOS QUE ASISTEN A LAS BRIGADAS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
. 7 e " 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADOS / NUMERO DE PERSONAS
3.3 FORMULA: (PRCGRAMADAS A :ENEFiC]AR) *100 E L
3,8 UNIDAD DE MEDIDA DE PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO.
3,10 LINEA BASE 3.11 META 2021 D S B RGRoR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION RIESGO 0
RESPECTO META Hasta +/- e
2.37 2020 1 PORCENTAIE
o PROG. 10 15 15
WA 4 CALENDARID DE METAS PROGRAMADAS '
PROGRAMADO NIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE u
ANUAL MEDIDA
PORCENTAIE DE PERSONAS BENEFICIADAS EN BRIGADAS
4.1 INDICADOR COMUNITARIAS 25.00 25.00 25,00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4,2 VARIABLE 1 |NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADOS 50.00 50.00 50.00 50.00 200.00 PERSONAS
4.3 VARIABLE 2 | NUMERO DE PERSONAS PROGRAMADAS A BENEFICIAR 200,00 200,00 200,00 200.00 200,00 PERSONAS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRA!
ESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ERTRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | oo "o ereienid
5.1 1NDICADOR |FORCENTAJE DE PERSONAS BENEFICIADAS EN BRIGADAS ;
' COMUNITARIAS 0.00 0.00 0.00 23.50 23.50 CRiTICO
5.2 VARIABLE 1 NUMERO DE PERSONAS BENEFICIADOS 0.00 0.00 0.00 47.00 47.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 | NUMERO DE PERSONAS PROGRAMADAS A BENEFICIAR 200.00 200.00 200.00 200,00 200,00 NO APL

LA META ANUAL PROGRAMADA ES DE 200 PERSONAS BENEFICIADAS, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE SE BENEFICIARON 47 PERSONAS DE LOS 200

5.4 JUSTIFICACIONES: BENEFICIARIOS PROGRAMADAS, DEBIDO A QUE SE HAN CANCELADO LAS ACTIVIDADES PARA EVITAR LAS AGLOMERACIONES DE PERSONAS Y AS| EVITAR
L | -19.
o y [ it A 6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE D! 0 i VI i
S0 f-‘B l'lﬁirﬁ ELO SOSA 6.2 TELEFONO: 984 202 1202
TOIT= 202
himcl vldo corazon.
6.3 CARGO Y AREA; ADE PAMAR B4 CORRED janetguadalupenovelososa @gmail.com
ION ELECTRONICO:
1 [ o4
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s Py H. A\’UNTAMIENTD‘HEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD _

3V ; PR mwmhne PLANEAade EVALUACION '

g g 1

cas' A  FICHA TECNICA DE INDICADOR 0 -
‘ h ~ EIERCICIO FISCAL 2021 ‘ RERIPABIOAD
‘ : 1 DATOS GENERALES Y AUNEACIEN A iNSTRI]MENTDS DE PI.ANEACION
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 33 TRIMESTREA CUARTO
REPORTAR:
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) 1A PECRA 06/01/2022

> ! ELABORACION:

15 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5,1 EJE DF DESARROLLO PMD:

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSQO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: PROGRAMA 21. COMBATE A LA POBREZA

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.3.8. IMPULSAR EL DESARROLLO INTEGRAL DE LAS PERSONAS POR MEDIO DE BRIGADAS DE SERVICIOS EN LAS COLONIAS DEL MUNICIPIO.

‘2 ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARID.

2.1 DENOMINACION DEL PP: DI

F

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: pP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD [ Somrononen 26.1
2.4 RESUMEN NARRATIVO:  |REALIZACION DE BRIGADAS EN COLONIAS Y CMUNIDADES
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  |PORCENTAJE DE BRIGADAS REALIZADAS. 3.4 TIPO: GESTION
) SRR 3,5 DIMENSION: EFICACIA
EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE BRIGADAS REALIZAD. COLONIAS Y
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:
R |comunipapes.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
OMERG DF BRIGADAS REAUZADAS / NOMERO Df snicApas| 7 PRECUENCIADE MEDICION: TRIMESTRAL
i ( ) AS NU RIGADAS
PROGRAMADAS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL FORCENTALE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO,
3.10 Lini .
10 LINEA BASE 3.11 META 2021 o AT Pk B RSO 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION RIESGO RiTICO
RESPECTO META ! Hasta +/- 4s de
6.66 2020 1 PORCENTAIE
- . PROG. 10 15 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | " HO0RAMADO | UNIDAD DE
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE BRIGADAS REALIZADAS. 20,00 20,00 30.00 30.00 100,00 PORCENTAE
4.2 VARIABLE 1 NUMERO DE BRIGADAS REALIZADAS 2.00 2.00 3.00 3.00 10.00 BRIGADAS
4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE BRIGADAS PROGRAMADAS 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 BRIGADAS
5, CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE SURNCE o]
ACUMULADO RESULTANTE
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE BRIGADAS REALIZADAS, 0.00 0.00 0.00 20.00 0.00 -
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE BRIGADAS REALIZADAS 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE BRIGADAS PROGRAMADAS 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 NO APLICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA META ANUAL PROGRAMADA ES DE 10 BRIGADAS, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZARON 2 DE LAS 10 BRIGADAS PROGRAMADAS, NO SE CUMPLIO

LA META DEBIDO A QUE SE HAN CANCELADO LAS ACTIVIDADES PARA EVITAR LAS AGLOMERACIONES DE PERSONAS Y EVITAR CONTAGIOS DE COVID-19.

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

NCOVELO SOS5A 6.2 TELEFONO: 984 202 1202
w3
1] #
6.4 CORRED
ELEETRONICO: janetguadalupenovelososa@gmail.com ‘ \G
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TR et sa;anm DE PLANEACION Y EVALUACION
' FICHA TECNICA DE INDICADOR
_ EJERCICIOFISCAL2021

O

INOVAMIE PAMA CHICTH

IOLIDA!IDAD

L DATO‘S GENEMI-ES Y ALINEACION A INSTRUMENTOS DE PLANBACION

.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD % BREPOR'TAR' CUARTQ
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO [PAMAR) ELABORACION: 06/01/2022

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20182021

1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD;

1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE

1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED:

4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO

PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

PMD:

1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE

1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED:

VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.3.9. PROMOVER LA IGUALDAD, LOS DERECHOS HUMANOS ¥ LA NO DISCRIMINACIGN MEDIANTE ACCIONES DIVERSAS TALES COMO CONFERENCIAS,
TALLERES, PLATICAS Y CAPACITACIONES TANTO AL SECTOR PUBLICO, POBLACION EN GENERAL Y SOCIEDAD ORGANIZADA,

. 2,ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARID

2.1 DENOMINACION DEL PP;

DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP;

PP22

2.3 NIVEL MIR:

COMPONENTE

COMPONENTE O

ACTIVIDAD KUM 7

2.4 RESUMEN NARRATIVO! NIflAS, NIROS Y ADOLESCENTES CON CONOCIMIENTOS SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NIROS Y PREVENCION DEL BULLYING ADQUIRIDOS.
3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR:  [PORCENTAIE DE PERSONAS (NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES) BENEFICIADOS 3.4 TIPO: GESTION
EL INDICADOR MIDE EL NUMERO DE PERSONAS (NINAS, NINOS ¥ 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: ADOLESCENTES) BENEFICIADOS CON CONOCIMIENTOS SOBRE LOS DERECHOS
DE LOS NINOS Y PREVENCION DE BULLYING. 3,6 SENTIDO: ASCENDENTE
: - F 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
3.3 FORMULA: (NUMERO DE NINAS, NIiOS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS / NUMERC DE
: NIRIAS, NINOS Y ADOLESCENTES PROGRAMADOS A BENEFICIAR) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
'ORCENT
INDICADOR: RORCENTALE
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: | INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES ¥ ADOLESCENTES EN RIESGO.
.10 LINEA B, g .
3.10 ASE 3.11 META 2021 5.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION PIRTAP VTN~ RIESGO | CRiTICO
36.92 2020 100 PORCENTAIE RESPECTO META Hasta +/ Hasta + Mds deo +/
PROG, 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS !
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIM|
AS ESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ANUAL DK
PORCENTAJE DE PERSONAS (MIRAs, NINOs
4.LINDICADOR |\ ecoenmee) BeNEFICIADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS §75.00 575.00 575.00 575.00 2300.00 PERSONAS
NUMERO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
A3VARIABLE2 |0 00000 0s 005 A BENEFICIAR 2300.00 2300.00 2300.00 2300.00 2300.00 PERSONAS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TOTRIMESTRE | AVANCE semhroRn
ACUMULADO RESULTANTE
PORCENTAJE DE PERSONAS (NINAS, NIROS ¥ 2
5.1 INDICADOR ADOLESCENTES) BENEFICIADOS 1,65 2.04 2.83 11,61 18.13 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 [NUMERO DE NIRAS, NIROS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS 38.00 47.00 65.00 267.00 417.00 NO APLICA
NUMERO DE NIRAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES|
5.3 VARIABLE 2 PROGRAMADOS A BENEFICIAR 2300.00 2300.00 2300.00 2300.00 2300.00 NO APLICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

DERIVADA DEL COVID-19.

LA META ANUAL PROGRAMADA ES DE 2300, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZO UN AVANCE DE 267 BENEFICIARIOS DE LOS 575 PROGRAMADOS, POR
LO CUAL NO SE LLEGO A LA META ESTIMADA DEBIDO A QUE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SE ENCUENTRAN CERRADAS A CAUSA DE LA PANDEMIA

6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

HLIDARIDAD
DIREETCRRDE PAMAR

NOVELO SOSA 6.2 TELEFONO: 984 202 1202
%% CORRED janetguadalupenovelososa@gmail.com
ELECTRONICO: : - —

‘Aimb,vida y caraton
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3 i l-l. A\’UNTAMIENTD DEL MUNIC’IP!O DE SOLIDARIDAD
A i sscumam DE PLANEACION Y Wadn
Ao A ! i . FicHA vécwcA DE INDICADOR | Ao Nk Soroes
Ly TR i :‘ i oo kT St IOLIDAI!IDAD
‘ i Iy LDATDS GNEWBYAUNMQNANWMWDBPU&NWﬂN
1.3 TRIMESTRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIC DE SOLIDARIDAD JREF"ORTAR' CUARTO
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) ELABORACION: 06/01/2022
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO L PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
PMD: 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED; VULNERABILIDAD
1.5.3 LINEA DE ACCION PMID: 1.3.9. PROMOVER LA IGUALDAD, LOS DERECHOS HUMANOS Y LA NO DISCRIMINACION MEDIANTE ACCIONES DIVERSAS TALES COMD CONFERENCIAS,
i ’ TALLERES, PLATICAS Y CAPACITACIONES TANTO AL SECTOR PUBLICO, POBLACION EN GENERAL Y SOCIEDAD ORGANIZADA.
ol ik 2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF
< g COMPONENTE O
2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MiR: ACTIVIDAD ACTIVIDAD NOW 271
2.4 RESUMEN NARRATIVO: IMPARTICION DE ACTIVIDADES SOBRE LOS DERECHOS DE LOS NINOS Y PREVENCION DE BULLYING.
; 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LOS DERECHOS 3.4 TIPO: GESTION
REALIZADOS.
. 5 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: SE MIDE EL NUMERO DE ACTIVIDADES DE PROMOCION DE DERECHOS DE LOS
NINOS REALIZADAS CONSISTENTE EN TALLERES Y PLATICAS
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
3 " 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS / NUMERO DE ACTIVIDADES
3.3 FORMULA: .
PROGRAMADAS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTALE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ANO BASE VALOR VARIACION Aceprapte T cRiTico
3951 2020 10 BOREENTIE RESPECTQ META Hasta ¢/~ STV Vids de +/-
PROG, 15 15
R 4 i 4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
METAS TRIMESTRALES I1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE FROERAMADO EREOAL e
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LOS
4.1 INDICADOR DERECHOS REALIZADOS. 22.22 22.22 22,22 33.33 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS 20.00 20.00 20.00 30.00 90.00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE 2 |UMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 90.00 50.00 90.00 90.00 90.00 ACTIVIDADES
E 5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
METAS TRIMESTRALES AYANCE SEMAFGRO
1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADD RESULTANTE
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LOS
5.1 INDICADOR DERECHOS REALIZADOS 7.78 5.56 7.78 10.00 3111 crITICO
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS 7.00 5.00 7.00 9,00 28.00
5,3 VARIABLE 2 |UMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 90.00 50.00 90.00 90.00 90.00 NO APLICA

5.4 JUSTIFICACIONES:

LA PANDEMIA DERIVADA DEL COVID.19.

LA META ANUAL PROGRAMADA ES DE 90 ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZO UN AVANCE DE 9 ACTIVIDADES DE LAS 30
PROGRAMADAS, POR LO CUAL NO SE LLEGO A LA META ESTIMADA DEBIDO A QUE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SE ENCUENTRAN CERRADAS A CAUSA DE

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

6.2 TELEFONO: 984 202 1202
;;;?RR:::::O. |anetguadalupenovelososa@gmail.com
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" H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD

sacasmnln DE PLANEACION Y EVALUACION

. ﬂem\ TECNICA DE INDICADOR sBLﬁ':"A"fiﬁ';iip
Ty mmo FISCAL 2021
11 DM’OS GEHEMESYMNEAGON A INSTRUMENTOS UEWEACION
13T
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 3“';';";5::_5 Al cuarro
1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCIGN DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) eLaboracion: | 05/03/2022

1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021

1.6 ALINEACION AL

PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PROGRAMA 25, ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
. A DI PED:
PMD: 1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.3.12. CONTRIBUIR A PREVENIR Y ERRADICAR EL TRABAJO INFANTIL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP;

DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP:

PP22

2.3 NIVEL MIR:

[

COMPONENTE O
ACTIVIDAD NOM

—[ COMPONENTE

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES EN SITUACION DE TRABAIO INFANTIL, CON LA INICIATIVA "DAR NO ES AYUDAR" DETECTADOS,

' 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
PORCENTAJE DE PERSONAS (NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES) DETECTADOS EN g
.1 NOMBRE DI DOR: 3.4 TIPO: GESTION
3 S INCRBOn, SITUACION DE TRABAJO INFANTIL,
SE MIDE EL NUMERD DE PERSONAS (NINAS, NIIOS Y ADOLESCENTES) 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR: |ENCONTRADOS REALIZANDO ALGUNA ACTIVIDAD CONSIDERADA TRABAID
INFANTIL 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
] . . 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
53 RN (NUMERO DE NIfiAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES DETECTADOS / NUMERO DE
] g NIRAS, NIOS Y ADOLESCENTES PROYECTADOS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTAS
INDICADOR: i
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCIGN A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO.
3.10 LINEA BASE 3,11 META 2021 3.12 CALCULO PARA EL INDICADOR 3,13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION _
VALOR ARND BASE VALOR VARIACION Aceptasie LTSI CrITICO
RESPECTO META Hasta +- Mds de +/-
P
84 2020 100 ORCENTAIE prapinty St 15
4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO IDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE R A
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE PERSONAS (NINAS, NINOS Y
4.1 INDICADOR | ADOLESCENTES) DETECTADOS EN SITUACION DE TRABAJO 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAJE
INFANTIL.
AR NUMERO DE NIfIAS, NIROS Y ADOLESCENTES
i DETECTADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100,00 PERSONAS
p— NUMERO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
! PROVECTADOS 100.00 100.00 100,00 100.00 100.00 PERSONAS
: 5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE AtiitiaRo e
PORCENTAIE DE PERSONAS ([NINAS, NINOS Y
5.1 INDICADOR |ADOLESCENTES) DETECTADOS EN SITUACION DE TRABAIO 9,00 38.00 12.00 126.00 185.00 crITICO
INFANTIL.
NUMERO DE NINAS, NIOS Y ADOLESCENTES
S-ZVARIABLEL |/ 9.00 38.00 12,00 126.00 185,00
NUMERO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES
5.3VARIABLEZ |, ADGS 100.00 100.00 100,00 100,00 100.00
5.4 JUSTIFICACIONES: LA META ANUAL PROYECTADA ES DE 100 PERSONAS DETECTADAS EN SITUACIONES DE TRABAIO INFANTIL, SE OBTUVOIERON 126 DETECCIONES, SE SUPERO
i LA META PROGRAMADA DEBIDO A LA MIGRACION DE FAMILIAS A RADICAR EN LA CIUDAD.
.
of v B 6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE PO : L VELO SOSA 6.2 TELEFONO:  |984 202 1202
) LIDARIDAD
z .4 CORR |
6.3 CARGO Y gREA % RAMAR :I:;?Ré:zo: anetguadalupenovelososa@gimail.com
e AR MENDRES
ERNTESARIESGO

DIRECTORA GENERAJ. DEL SiSTEMA DIF SOLIDAR]DPFNnnA l




‘ ‘u.avummmﬂ'rqust MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD b %
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by s - FICHA TECNICA DE INDICADOR - s a“i_'rsxﬁlhg oD
o e g S " EJERCICIO FISCAL 2021 - i Aonsid s
» ! i1 DATOS GENERALESY "ALINEACIGN A INSTRUMENTOS DE PLANEACION.
x STRE A
1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD % 3;;:";:_‘““_ CUARTO
2 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) ELABORACION: 06/01/2022
L5 ALINEAGION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2018-2021 ' 1.6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 1 SOLIDARIDAD HUMANO E INCLUYENTE 1.6.1 EIE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO
PMD:

PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE

1.3 POR UN SOLIDARIDAD DIVERSO Y FUERTE 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD:

1.3.12. CONTRIBUIR A PREVENIR Y ERRADICAR EL TRABAJO INFANTIL.

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DIF

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP:

COMPONENTE @

PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD ACTIVIDAD NUIW

28.1

2.4 RESUMEN NARRATIVO: CALENDARIZACION DE RECORRIDOS POR PARTE DEL PROGRAMA DE TRABAIO INFANTIL (PIC, PROMOTOR INFANTIL COMUNITARIO)
3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: PORCENTAJE DE RECORRIDOS REALIZADOS 3.4 TIPO: GESTION
SE MIDE EL NUMERO DE RECORRIDOS POR LAS PRINCIPALES CALLES ¥ 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |AVENIDAS DEL MUNICIPIO PARA DETECTAR A NIFAS, NIfiOS Y ADOLESCENTES
REALIZANDO ALGUNA ACTIVIDAD DE TRABAJO INFANTIL 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
" i 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
e Eaaa (NUMERO DE RECORRIDOS REALIZADOS / NUMERO DE RECORRIDOS
' ’ PROGRAMADOS) 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
PORCENTAJE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES ¥ ADOLESCENTES EN RIESGO.
1 8 L g
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 3.12 CALCULD PARA EL INDICADOR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION ’
VALOR AND BASE VALOR VARIACION ACEPTABLE TP cRiTico
RESPECTO META Hasta +/- M35 de +/-
16.33 PORCENTAU
2020 a RTNE PROG. 15 15
gy ! 4. CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PROGRAMADO UNIDAD DE
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2D0 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ol
ANUAL MEDIDA
4.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE RECORRIDOS REALIZADOS 24.80 24.80 24.80 25.60 100,00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE1 [NUMERO DE RECORRIDOS REALIZADOS 62.00 62.00 62.00 64.00 250.00 RECORRIDOS
4.3 VARIABLE 2 |NUMERO DE RECORRIDOS PROGRAMADOS 250,00 250.00 250,00 250.00 250.00 RECORRIDOS
5. CALENDARIO DE METAS EJECUTADAS
METAS TRIMESTRAI AVANCE SEMAFORO
LES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE N ST
5.1 INDICADOR |PORCENTAJE DE RECORRIDOS REALIZADOS 6.80 32.00 44.00 44.80 127.60 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |NUMERQ DE RECORRIDOS REALIZADOS 17.00 B0.00 110.00 112.00 319,00 NO APLICA
5.3 VARIABLE 2 |NUMEROQ DE RECORRIDOS PROGRAMADOS 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00

5.4 JUSTIFICACIONES:

FAMILIAS TRABAJANDO EN LAS CALLES Y POR LO TANTO SE HAN TENIDO QUE REFORZAR LOS RECORRIDOS,

LA META ANUAL PROYECTADA ES DE 250 RECORRIDOS EN LAS CALLES Y PRINCIPALES AVENIDAS DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD, SE REALIZARON 112
RECORRIDOS DE LOS 64 PROGRAMADOS, SE SUPERO LA META PROGRAMADA DEBIDO QUE POR LA PANDEMIA GENERADA POR EL COVID-19 HAY MUCHAS

- . .
&, ¥ ] 6. RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
6.1 NOMBRE DEL R! ABLE B IANE SOSA 6.2 TELEFOND: 984 202 1202 )
IDARIDAD
6.3 CARGO ¥ ARBRD 3 BF pARRAR B4 coRRED i @gmai
Almo Vida o ELECTRONICO: lanetruadalupenovelososa@gmail.com
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e :
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~ H.AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD
Lot S s B e «secm'AaFA DE PLANEACION Y EVALUACION
: ! Al ﬂmmmnamplmm
~ EJERCICIO FISCAL 2021 :
1 nA'ros GENERALES Y ALINEACION A msruumﬁuros DE PLANEACION

1.1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD 1'3RTET3‘;5::.E ‘"‘ CUARTO
i 1.4 FECHA
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA; DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) EanORacioN: | 06/01/2022
1.5 ALINEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 20182021 | LGALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022
1.5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4, DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD
1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
PMD: 3.2 SALUD, BIENESTAR Y VIDA SANA 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMD: 3.2.6. PROMOVER LA PREVENCION ¥ EL CUIDADO DE LA SALUD MENTAL Y FISICA DE LOS JOVENES A TRAVES DE PLATICAS, TALLERES ¥ CONFERENCIAS,

S 2. ALNEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
2.1 DENOMINACION DEL PP: DIF

COMPONENTE O

2.2 CLAVE DEL PROGRAMA PP: PP22 2.3 NIVEL MIR: COMPONENTE | ACTIVIDAD NOM

29

s, ADOLESCENTES CON CONOCIMIENTOS PREVENTIVOS SOBRE EL EMBARAZO INFANTIL Y ADOLESCENTE, SOBRE EL RIESGOS PSICOSOCIALES
2,6 RESUMEN NARRATIVO: NIflAs, NIflOs ¥ s EVEI

ADQUIRIDOS.
; 3. IDENTIFICACION DEL INDICADOR gt
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | PORCENTAJE DE PERSONAS (NINAS, NIIOS Y ADOLESCENTES) BENEFICIADOS 3.4 TIPO: GESTION
SE MIDE EL NUMERO DE PERSONAS (NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES) CON 3.5 DIMENSION: EFICACIA
3.2 DEFINICION DEL INDICADOR:  |CONOCIMIENTOS PREVENTIVOS SOBRE EL EMBARAZO Y LOS RIESGOS
PSICOSOCIALES BENEFICIADOS 3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
; 4 : 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
2 ThRERA) (NUMERO DE NIfiAS, NINOS ¥ ADOLESCENTES ATENDIDOS / NUMERO DE
’ j NIRIAS, NINOS Y ADOLESCENTES PROGRAMADOS A ATENDER] *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL
ity PORCENTAJE

3.9 MEDIOS DE VERIFICACION: INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO.

3.10 LINEA B : %
ASE 3.11 META 2021 O i ok & e 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR AND BASE VALOR VARIACION acepTAple TSI criTico
RESPECTO META Hasta +/ Mas do +/-
55.7 20 100 PORCENTAJE
20 o PROG. 15 15
5, 4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
PRI E
METAS TRIMESTRALES LER TRIMESTRE | 200 TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | o0 AMADO | UNIDADD
ANUAL MEDIDA
PORCENTAIE DE PERSONAS (NINAS, NINOS ¥
4.1 INDICADOR ADOLESCENTES) BENEFICIADOS 25.00 25.00 25.00 25.00 100.00 PORCENTAIE
4.2 VARIABLE 1 [NUMERO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS 1675.00 1675.00 1675.00 1675.00 6700.00 PERSONAS

NUMERO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

4,
3 VARIABLE 2 PROGRAMADOS A ATENDER 6700.00 §700.00 6700.00 6700,00 6700.00 PERSONAS

5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRA
LES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADO RESULTANTE
PORCENTAJE DE PERSONAS (NINAS, NIROS ¥
5.1 INDICADOR ADOLESCENTES) BENEFICIADOS 1.85 2.57 2.72 1.09 8.22 CRITICO

5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES ATENDIDOS 124,00 172.00 182.00 73.00 551.00 NO APLICA

NUMERO DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

5.3 VARIABLE 2 PROGRAMADOS A ATENDER 6700.00 6700.00 6700.00 6700.00 6700.00 NO APLICA

LA META ANUAL PROGRAMADA ES DE 6700 BENEFICIARIOS, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZO UN AVANCE DE 16 BENEFICIARIOS DE LOS 1675
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADOS, POR LO CUAL NO SE LLEGO A LA META ESTIMADA DEBIDO A QUE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SE ENCUENTRAN CERRADAS A CAUSA DE
LA PANDEMIA DEL COVID-19,

6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR

) et I F
6.2 TELEFOND:  [984 202 1202 ” N 4
2024

6.4 CORREO
ELECTRONICO:
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L1 UNIDAD RESPONSABLE: SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SOLIDARIDAD LSR;'::::RE'I'SJ:E N CUARTO
1.2 UNIDAD ADMINISTRATIVA: DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO (PAMAR) LAFETHA
ELABORACION: 06/01/2022

L5 AUNEACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2016-2021 L6 ALINEACION AL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO 2016-2022

1,5.1 EJE DE DESARROLLO PMD: 3 BIENESTAR CON ESPERANZA 1.6.1 EJE DE DESARROLLO PED: 4. DESARROLLO SOCIAL Y COMBATE A LA DESIGUALDAD

1.5.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PROGRAMA 25. ATENCION A GRUPOS EN SITUACION DE
.. 2 D 3

PMD: 3.2 SALUD, BIENESTAR Y VIDA SANA 1.6.2 PROGRAMA DE DESARROLLO PED: VULNERABILIDAD

1.5.3 LINEA DE ACCION PMID:

3.2.6. PROMOVER LA PREVENCION Y EL CUIDADO DE LA SALUD MENTAL ¥ FISICA DE LOS JOVENES A TRAVES DE PLATICAS, TALLERES Y CONFERENCIAS,

2, ALINEACION AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO.

2.1 DENOMINACION DEL PP:

DIF

2,2 CLAVE DEL PROGRAMA PP:

PP22 2.3 NIVEL MIR: ACTIVIDAD

COMPONENTE O

[ACTIVIDAD NOM

29.1

2.4 RESUMEN NARRATIVO:

IMPARTICION DE ACTIVIDADES DE PREVENCIGN SOBRE EL EMBARAZO INFANTIL Y ADOLESCENTE Y LOS RIESGOS PSICOSOCIALES.

. ] 3, IDENTIFICACION DEL INDICADOR
3.1 NOMBRE DEL INDICADOR: | T CRCENTAE DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DEL EMBARAZO Y RIESGOS AT BEsTiGN
PSICOSOCIALES,
SE MIDE EL NUMER ACTIVIDADES SOBRE PREVENCION DEL EMBARAZO Y| S Pt i
I O DE | E PRI
.2 DEFINI L INDICADOR:
5 A% L. IR RIESGOS PSICOSOCIALES REALIZADOS CON NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
3.6 SENTIDO: ASCENDENTE
; . 3.7 FRECUENCIA DE MEDICION: TRIMESTRAL
(NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS / NUMERO DE ACTIVIDADES
3.3 FORMULA: :
PROGRAMADAS) *100 3.8 UNIDAD DE MEDIDA DEL PORCENTALE
INDICADOR:
3.9 MEDIOS DE VERIFICACION:  |INFORMES ESTADISTICOS SNIMAS E INFORMES NARRATIVOS DE LA DIRECCION DE PROGRAMA DE ATENCION A MENORES Y ADOLESCENTES EN RIESGO.
3.10 LINEA BASE 3.11 META 2021 2012 CALCULO PRRA EL INDICADGR 3.13 CRITERIO DE SEMAFORIZACION
VALOR ARO BASE VALOR VARIACION : RIESGO 0
RESPECTO META Hasta +/- deé
8 POR: AJE
36.77 2020 100 CENT, o8, 10 = 15
' 4, CALENDARIO DE METAS PROGRAMADAS
ROGRAM IDA
METAS TRIMESTRALES 1ERTRIMESTRE | 2DOTRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE | | OGRAMADO A Ok
ANUAL MEDIDA
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE PREVENCIAN DEL,
4.1INDICADOR |00 ooy RIESGOS PSICOSOCIALES, 25.00 25.00 25,00 25.00 100,00 PORCENTAJE
4.2 VARIABLE 1 (NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS 55.00 55.00 55.00 55,00 220,00 ACTIVIDADES
4.3 VARIABLE 2 | NUMERO DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 220,00 220.00 220.00 220,00 220.00 ACTIVIDADES
5. CALENDARIO DE METAS EIECUTADAS
AVANCE SEMAFORO
METAS TRIMESTRALES 1ER TRIMESTRE | 2DO TRIMESTRE | 3ER TRIMESTRE | 4TO TRIMESTRE ACUMULADD odtigin
PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE PREVENCION DEL
% Y ;! € . 5 f
5.1 INDICADOR EMBARAZO Y RIESGOS PSICOSOCIALES. 6.82 2.73 3.18 0.91 12.73 CRITICO
5.2 VARIABLE 1 |NUMERO DE ACTIVIDADES REALIZADAS 15,00 6.00 7.00 2.00 28.00
5.3 VARIABLE 2 | NUMERQC DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS 220.00 220.00 220.00 220,00 220.00
LA META ANUAL PROGRAMADA ES DE 220 ACTIVIDADES PROGRAMADAS, EN ESTE CUARTO TRIMESTRE SE REALIZO UN AVANCE DE 2 ACTIVIDADES DE LAS 55
5.4 JUSTIFICACIONES: PROGRAMADAS, POR LO CUAL NO SE LLEGO A LA META ESTIMADA DEBIDO A QUE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS SE ENCUENTRAN CERRADAS A CAUSA DE

LA PANDEMIA DERIVADA DEL COVID-19,
. - 6, RESPONSABLE DIRECTO DEL INDICADOR
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